
 
 

 

ประกาศองค์การบริหารส่วนต้าบลบ่อน ้าร้อน  
  เรื่อง ประมวลจริยธรรมของข้าราชการ  

ขององค์การบริหารส่วนต้าบลบ่อน ้าร้อน อ้าเภอกันตัง จังหวัดตรัง  
พุทธศักราช  2560 

****************************** 
 

 ตามที่องค์การบริหารส่วนต้าบลบ่อน ้าร้อน  ได้ประกาศมาตรฐานทางคุณธรรมและจริยธรรมของ
ข้าราชการ พนักงาน และลูกจ้างขององค์การบริหารส่วนต้าบลบ่อน ้าร้อน ลงวันที่ 8 ตุลาคม พ.ศ.2549 ตาม
นัยมาตรา 77 แห่งรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2540 ไปแล้ว นั น  
 

เนื่องจากรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2550 มาตรา 279 บัญญัติให้มีประมวล
จริยธรรมเพ่ือก้าหนดมาตรฐานทางจริยธรรมของผู้ด้ารงต้าแหน่งทางการเมือง  ข้าราชการ หรือเจ้าหน้าที่ของ
รัฐแต่ละประเภท โดยให้มีกลไกและระบบในการบังคับใช้อย่างมีประสิทธิภาพ รวมทั งก้าหนดขั นตอนการ
ลงโทษตามความร้ายแรงแห่งการกระท้า ทั งนี  การฝ่าฝืน หรือไม่ปฏิบัติตามมาตรฐานทางจริยธรรมดังกล่าวให้
ถือว่าเป็นการกระท้าผิดทางวินัย  

 
เพ่ือให้ เป็นไปตามเจตนารมณ์ของรัฐธรรมนูญแห่ งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2550         

มาตรา 279 องค์การบริหารส่วนต้าบลบ่อน ้าร้อน จึงให้ยกเลิกประกาศมาตรฐานทางคุณธรรมและจริยธรรมที่
อ้างถึงและให้จัดท้าเป็นประมวลจริยธรรมของข้าราชการองค์การบริหารส่วนต้าบลบ่อน ้าร้อนแทน  เพ่ือเป็น
เครือ่งก้ากับความประพฤติของข้าราชการในสังกัด  ตามประมวลจริยธรรมแนบท้ายนี  

 
ทั งนี    ตั งแต่บัดนี เป็นต้นไป 

ประกาศ ณ วันที่  5  เดือนมกราคม พ.ศ.2560 

 
 (นายธ้ารง   นนทแก้ว) 

นายกองค์การบริหารส่วนต้าบลบ่อน ้าร้อน 


