
 
   

แนวทางการปฏิบัติ Dos & Don’ts 

องค์การบริหารส่วนตำบลบ่อน้ำร้อน อำเภอกันตัง จังหวดัตรัง 
************************************************ 

  โดยรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 มาตรา 76 วรรคสาม บัญญัติให้รัฐ
พึงจัดให้มีมาตรฐานทางจริยธรรม เพื่อให้หน่วยงานของรัฐใช้เป็นหลักในการกำหนดประมวลจริยธรรมสำหรับ
เจ้าหน้าท่ีของรัฐในหน่วยงานนั้น ๆ ซึ่งต้องไม่ต่ำกว่ามาตรฐานทางจริยธรรมดังกล่าว และพระราชบัญญัติมาตรฐาน
ทางจริยธรรม พ.ศ. 2562 มาตรา 5 ได้กำหนดมาตรฐานทางจริยธรรมซึ่งเป็นหลักเกณฑ์การประพฤติปฏิบัติ  
อย่างมีคุณธรรมของเจ้าหน้าท่ีของรัฐ เพื่อใช้เป็นหลักสำคัญในการจัดทำประมวลจริยธรรมของหน่วยงานของรัฐ 
 
  เพื่อเป็นการขับเคล่ือนจริยธรรมของหน่วยงานของรัฐ องค์การบริหารส่วนตำบลบ่อน้ำร้อน          
จึงได้จัดทำแนวทางการปฏิบัติ Dos & Don’ts เพื่อใช้เป็นแนวทางในการปฏิบัติงานและปฏิบัติตน โดยได้กำหนด
ข้อควรกระทำ Dos และข้อไม่ควรกระทำ Don’ts ทั้งในส่วนของจริยธรรมหลักและจริยธรรมทั่วไป เพื่อให้พนักงาน 
และเจ้าหน้าท่ีขององค์การบริหารส่วนตำบลบ่อน้ำร้อน มีความเข้าใจในประมวลจริยธรรม สามารถนำไปปฏิบัติตน
และปฏิบัติหน้าท่ีได้อย่างเหมาะสม ดำรงตนเป็นแบบอย่างท่ีดีงาม โดยสรุปได้ดังนี้ 
 

 จริยธรรมหลัก 
 

จริยธรรม ข้อควรกระทำ Dos ข้อไม่ควรกระทำ Don’ts 
1. ยึดมั่นในสถาบันหลักของประเทศ 
และการปกครองระบอบประชาธิปไตย 
อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 

- ยึดมั ่นในสถาบันหลักของประเทศ    
อันได้แก่ ชาติ ศาสนาพระมหากษัตริย์ 
และการปกครองระบอบประชาธิปไตย 
อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
โดยยึดถือผลประโยชน์ของประเทศชาติ 
เป็นสำคัญ ประพฤติปฏิบัติตนอยู ่ในกรอบ 
ศ ีลธรรมอ ันด ีและเท ิดท ูนร ักษาไว้          
ซึ่งสถาบันพระมหากษัตริย์  

- แสดงพฤติกรรมท่ีก่อให้เกิดการต่อต้าน 
การปกครองระบอบประชาธ ิปไตย             
อันมีพระมหากษัตริย์ ทรงเป็นประมุข           
ปล่อยปละละเลย หรือเพิกเฉย เมื่อพบ
เห ็นว ่าม ีการกระทำที ่ไม ่จงร ักภักดี        
ต่อสถาบันพระมหากษัตริย์ 

2. ซื่อสัตย์ สุจริต รับผิดชอบต่อหน้าท่ี - ปฏิบัติหน้าที่อย่างตรงไปตรงมาตาม 
กฎหมายและตามทำนองคลองธรรม 
โปร่งใส และมีจิตสำนึกท่ีดี 

- ประพฤติปฏิบัติตนและปฏิบัติหน้าท่ี           
โดยไม ่คำน ึงถ ึงความเส ียหายท่ีอาจ
เกิดขึ้น ต่องาน ต่อองค์กร ต่อรัฐบาล ต่อ
ประชาชน หรือ ต่อประเทศชาติ 
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จริยธรรม ข้อควรกระทำ Dos ข้อไม่ควรกระทำ Don’ts 
3. กล้าตัดสินใจ และกระทำในสิ่งท่ี 
ถูกต้องชอบธรรม 

- กล้าตัดสินใจ และกระทำในสิ ่ ง ท่ี
ถูกต้อง ชอบธรรมและกล้าแสดงความ
คิดเห็น คัดค้านหรือเสนอให้ม ีการ
ลงโทษ ผู้ท่ีทำส่ิงไม่ถูกต้อง 

- ประพฤติปฏิบัติตนตามความพึงพอใจ
ส่วนตัวโดยไม่คำนึงถึงหลักคำสอนของ
ศาสนาหรือความเหมาะสม  ในการเป็น
ข้าราชการที่ดี ปฏิบัติหน้าที่โดยไม่คำนึงถึง
หลักกฎหมายหลักวิชาการและแนวปฏิบัติ
ท่ีเกี่ยวข้อง 

4. คิดถึงประโยชน์ส่วนรวมมากกว่า 
ประโยชน์ส่วนตัวและมีจิตสาธารณะ 

- ปฏิบัต ิหน ้าที ่ โดยยึดถือประโยชน์    
ของราชการ ประชาชนหรือประเทศชาติ 
เป ็นหล ักละเว ้นการเร ียกร ับหรือ            
ดำเนินการใดที ่ประสงค์จะให้ตนเอง 
ได้รับประโยชน์ตอบแทนจากการปฏิบัติ 
หน้าท่ี 

- ปฏ ิบ ัต ิ งานโดยม ุ ่ ง ให้ เก ิดประโยชน์              
ของตัวเอง มากกว่าคำนึงถึงประโยชน์         
ของส่วนรวม เอื ้อประโยชน์ โดยมิชอบให้
ตนเอง หรือบุคคลอื ่น ให้อำนาจหน้าท่ี
ตำแหน่งกลั่นแกล้ง ผู้ใต้บังคับบัญชาหรือ 
บุคคลอื่นใหไ้ด้รับความเสียหาย ปล่อยปละ 
ละเลย เมื่อพบเห็นพฤติกรรมที ่แสวงหา 
ผลประโยชน์ส่วนตน 

5. มุ่งผลสัมฤทธิ์ของงานและภารกิจ 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

- ปฏิบัติหน้าท่ีโดยคำนึงถึงประสิทธิภาพ  
และประสิทธิผลเพื่อให้งานบรรลุเป้าหมาย 
อย่างดีท่ีสุด รักษาและพัฒนามาตรฐาน 
การทำงานที ่ ดี  เพ ื ่อเพ ิ ่มศ ักยภาพ             
การทำงานให้ดียิ่งขึ้น 

- ปฏิบ ัต ิหน ้าท ี ่ โดยให ้ความสำค ัญกับ
กระบวนงานที่ระเบียบหรือกฎหมายไม่ได้
กำหนดไว้ จนไม่คำนึงถึงผลสำเร็จของงาน 
ปล่อยปละละเลยหรือ เพิกเฉย เมื่อพบเห็น
ว่ามีการปฏิบัติ หน้าที่ไม่เต็มความสามารถ
ท่ีมีอยู่ หรือตามมาตรฐานท่ีเคยปฏิบัติ 

6. ปฏ ิบ ัต ิหน ้ าท ี ่ อย ่ าง เป ็น ธรรม
ปราศจากอคติและไม่เลือกปฏิบัติ 

- ปฏิบัติหน้าท่ีอย่างเป็นธรรม ปราศจากอคติ 
และไม่เลือกปฏิบัติ โดยการใช้ความรู้สึก
หรือความสัมพันธ์ ส่วนตัวหรือเหตุผล
ของความแตกต่าง ทางเชื้อชาติศาสนา 
เพศ อายุสภาพ ร่างกาย สถานะของ
บุคคลหรือฐานะทาง เศรษฐกิจสังคม 

- ปฏิบัติหน้าที ่โดยน่าความเชื ่อส่วนตัว  
ทางการเมืองมาใช้ในการเลือกปฏ ิบ ั ติ
ราชการในเรื ่องต่างๆ แสดงความคิดเห็น 
ต่อสาธารณะโดย ไม่คำนึงถึงหน้าที่ความ
รับผิดชอบในฐานะที่เป็นข้าราชการ มีอคติ
ในการปฏิบัติหน้าท่ี กระทำการละเว้น หรือ
ละเมิดกฎหมายทั้งในการปฏิบัติราชการ
และการดำเนินชีวิตส่วนตัว 

7. ดำรงตนเป็นแบบอย่างท ี ่ด ีและ
รักษาภาพลักษณ์ของทางราชการ 

- ดำรงตนเป็นแบบอย่างที่ดีและรักษา 
ภาพลักษณ์ของทางราชการ ด้วยการ 
รักษาเกียรติศักดิ์ของความเป็นพนักงาน 
ส่วนท้องถิ ่น รวมทั ้งปฏิบ ัต ิตนเป็น 
พลเมืองดีและดำเน ินชีว ิตตามหลัก 
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

- ประพฤติและปฏิบัติตนและปฏิบัติหน้าท่ี
ไม่สอดคล้องกับประมวลจริยธรรม 



 

  จริยธรรมท่ัวไป 
 

จริยธรรม ข้อควรกระทำ Dos ข้อไม่ควรกระทำ Don’ts 
1. ยึดมั่นธรรมาภิบาลและอุทิศตนเพื่อ 
ประโยชน์สุขแก่ประชาชน  

- ปฏิบัติหน้าที่โดยยึดถือประโยชน์ของ 
ประชาชนเป็นหลักอุทิศตน ปฏิบัติงาน 
เพื่อประโยชน์สุขของประชาชน  

- ปฏ ิบ ั ต ิ ง าน เพ ื ่ อประ โยชน ์ ส ่ วนตน             
โดยไม่ปฏิบัติตามหลักธรรมาภิบาล  

2. ดูแลรักษาและใช้ทรัพย์สินของทาง 
ราชการอย่างประหยัด คุ ้มค่า และ 
ระมัดระวังไม่ให้เกิดความเสียหาย  

- ยึดมั่นในการดูแลและรักษาทรัพย์สิน 
ของทางราชการ ใช้ทรัพย์สินของทาง 
ราชการ อย่างประหยัด คุ ้มค่า และ
ไม่ให้เกิดความเสียหาย  

- ใช้ทรัพย์สินของทางราชการ อย่างไม่
ระมัดระวัง ทำให้เกิดความ เสียหายและใช้
ทรัพย์สินโดยไม่ประหยัด 

3. ต้องปฏิบัติหน้าที่ด้วยความสุภาพ 
เรียบร้อย และมีอัธยาศัยท่ีดี  

- ปฏ ิบ ัต ิหน ้ าท ี ่ และ ให ้บริ ก ารแก่  
ประชาชน ด้วยความสุภาพ เรียบร้อย 
และมีอัธยาศัยท่ีดีต่อประชาชน  

- ปฏิบัติหน้าที ่และให้บริการ ประชาชน
ด้วยกิริยาวาจาท่ีไม่สุภาพ 

4. มุ่งบริการประชาชนและแก้ปัญหา 
ความเดือดร้อนของประชาชน 
 
 

- มุ ่งบริการประชาชนและแก้ปัญหา
ค ว าม เ ด ื อ ด ร ้ อ น ข อ ง ป ร ะ ช า ช น                  
ด้วยความเป็นธรรม รวดเร็ว เสมอภาค 
และเคารพศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์ 

- ปล่อยปละละเลย หรือเพิกเฉย เมื่อพบ
เห ็นความ เด ื อดร ้ อนของประ ชาชน           
เลือกปฏิบัติ ปฏิบัติอย่างไม่เท่าเทียมกัน 

5. จัดทำบริการสาธารณะและกิจกรรม 
สาธารณะ 
 

- จัดทำบริการสาธารณะ และกิจกรรม
สาธารณะ ต้องคำนึงถึงคุณภาพชีวิต             
ท่ีเป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อม 

- ไม ่ปฏ ิบ ั ต ิ หน ้ าท ี ่ ในการจ ัดบร ิการ
สาธารณะ ดูแลคุณภาพชีวิตของประชาชน 

6. ให้ข้อมูลข่าวสารตามข้อเท็จจริง         
แก่ประชาชน  

- ให ้ข ้อม ูลข ่าวสารตามข ้อเท ็จจริง            
แก่ประชาชนอันอยู่ในความรับผิดชอบ
ของตนอย ่างถ ูกต ้องครบถ ้วนและ          
ไม่บิดเบือน  

- ปกปิดข้อมูลหรือข้อเท็จจริง โดยไม่เปิด 
เผยข้อมูลในความรับผิดชอบของตนหรือ
บิดเบือน ข้อมูลที่เปิดเผยให้แก่ประชาชน
ทราบ 

7. เรียนรู้และพัฒนาตนเองอย่าง 
ต่อเนื่อง 
 

- เรียนรู้และพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง 
เพื่อเพิ่มขีดความสามารถให้กับองค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่นอย่างยั่งยืน 

- ไม ่ เร ียนร ู ้หร ือพ ัฒนาความร ู ้ ในการ
ปฏิบัติงานในหน้าท่ีของตนเอง 

8. ไม่กระทำการอันมีลักษณะเป็นการ 
ขัดกันระหว่างประโยชน์ส่วนบุคคลกับ 
ประโยชน์ส่วนรวม 
 

- ปฏิบัต ิหน้าที ่ โดยยึดถือประโยชน์             
ของราชการ ประชาชนเป็นหลัก ละเว้น 
การ เ ร ี ย ก ร ั บหร ื อด ำ เน ิ น ก า ร ใ ด              
ที่ประสงค์จะให้ตนเองได้รับประโยชน์
ตอบแทนจากการปฏิบัติหน้าท่ี 

- ปฏิบัติหน้าที่โดยยึดถือประโยชน์ส่วนตน 
เป็นหลักเพิกเฉยต่อการพบเห็นการเรียกรับ
ประโยชน์อื่นใด เพื่อประโยชน์ส่วนตัว 

9. ต้องปฏิบัติตามประมวลจริยธรรม
อย่างตรงไปตรงมา 
 

- ปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมอย่าง
ตรงไปตรงมา และไม่กระทำการเลี่ยง
ประมวลจริยธรรมนี้ 

- หล ีก เล ี ่ ยงการปฏ ิบ ัต ิตามประมวล
จริยธรรม ไม่ปฏิบัติตามระเบียบกฎหมาย 
และหลักธรรมาภิบาล 
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