
 
 

 
 

ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลบ่อน  าร้อน 
เรื่อง   ฐานในการค านวณและร้อยละของฐานในการค านวณเลื่อนเงินเดือนพนักงานครู 

องค์การบริหารส่วนต าบล ประจ าปีงบประมาณ 2566 ครั งที่ 2 
------------------------------- 

ตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัดตรัง เรื่องหลั กเกณฑ์และเงื่อนไข
เกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลของพนักงานส่วนต าบล พ.ศ.2562 ในการประชุมครั งที่ 7/2562 เมื่อวันที่ 10 
มิถุนายน 2562 ข้อ 6 ก าหนดให้องค์การบริหารส่วนต าบลบริหารวงเงินในการเลื่อนเงินเดือนในอัตราไม่เกินร้อยละ 6 
ของฐานในการค านวณ และให้องค์การบริหารส่วนต าบลประกาศร้อยละของฐานในการค านวณที่ได้ใช้เป็นเกณฑ์
ในการค านวณเพ่ือเลื่อนเงินเดือน โดยต้องประกาศให้ทราบเป็นการทั่วไปอย่างช้าที่สุดพร้อมกับการมีค าสั่ง
เลื่อนเงินเดือน นั น 

  ดังนั น เพ่ือให้การเลื่อนเงินเดือนพนักงานครูองค์การบริหารส่วนต าบลบ่อน  าร้อน สังกัดองค์การ
บริหารส่วนต าบล บ่อน  าร้อน ประจ าปี 2566 ครั งที่ 2 เป็นไปตามหลักเกณฑ์ที่ก าหนดไว้ อาศัยอ านาจตาม            
ข้อ 6 แห่งประกาศคณะกรรมการพนักงานครูองค์การบริหารส่วนต าบลจังหวัดตรัง เรื่อง หลักเกณฑ์และ
เงื่อนไขเกี่ยวกับการเลื่อนเงินเดือนพนักงานครูและบุคลากรทางการศึกษาองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2562  
ในการประชุมครั งที่ 7/2562 เมื่อวันที่ 10 มิถุนายน 2562 และมติที่ประชุมคณะกรรมการพิจารณาเลื่อน
เงินเดือนพนักงานครูองค์การบริหารส่วนต าบล สังกัดองค์การบริหารส่วนต าบลบ่อน  าร้อน  ในการประชุม          
เมื่อวันที่ 23 มิถุนายน 2566 จึงประกาศฐานในการค านวณและร้อยละของฐานในการค านวณเลื่อนเงิน      
เดือนพนักงานครูองค์การบริหารส่วนต าบล ประจ าปี 2566 ครั งที่ 2 ดังนี  

1. ประกาศฉบับนี เรียกว่า ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลบ่อน  าร้อน เรื่อง ค่ากลางฐาน         
ในการค านวณและร้อยละของฐานในการค านวณเลื่อนเงินเดือนพนักงานครู องค์การบริหารส่วนต าบล 
ประจ าปีงบประมาณ 2566 ครั งที ่2   

2. ประกาศฉบับนี มีผลบังคับใช้ในการเลื่อนเงินเดือนพนักงานครูองค์การบริหารส่วนต าบล            
บ่อน  าร้อน ณ 1 ตุลาคม 2566 

3. ก าหนดค่ากลาง ฐานในการค านวณและร้อยละของฐานในการค านวณเลื่อนเงินเดือน
พนักงานครูองค์การบริหารส่วนต าบลบ่อน  าร้อน ดังนี  

3.1 ค่ากลาง  หมายความว่า ผลรวมของเงินเดือนต่ าสุดกับเงินเดือนสูงสุดแต่ละอันดับ        
ที่พนักงานครูและบุคลากรทางการศึกษาองค์การบริหารส่วนต าบลได้รับตามที่คณะกรรมการกลางพนักงาน
ส่วนต าบลก าหนด หารด้วยสอง เพื่อให้ได้ตัวเลขที่จะน าไปใช้คิดฐานในการค านวณ  

3.2 ฐานในการค านวณ หมายความว่า ตัวเลขที่จะน าไปใช้ในการคิดค านวณเพ่ือเลื่อน
เงินเดือนของพนักงานครูและบุคลากรทางการศึกษาองค์การบริหารส่วนต าบลแต่ละอันดับ โดยแบ่งเป็น  

3.2.1 ฐานในการค านวณระดับล่าง  ได้แก่ผลรวมของเงินเดือนต่ าสุดตาม            
ที่คณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบลก าหนดกับค่ากลางหารด้วยสอง 

3.2.2 ฐานในการค านวณระดับบน  ได้แก่  ผลรวมของเงินเดือนต่ าสุดตาม                     
ที่คณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบลก าหนดกับค่ากลาง หารด้วยสอง 

/3.2.3 ฐานในการ.... 
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3.2.3 ฐานในการค านวณ จากตารางบัญชีขั นต่ าขั นสูงของข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา ที่มีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ เพ่ือใช้เป็นฐานในการค านวณเลื่อนเงินเดือนพนักงานครู
องค์การบริหารส่วนต าบลบ่อน  าร้อน ดังนี  

 

อันดับ ช่วงเงินเดือน ฐานในการค านวณ 

คศ.5 
60,840-76,660 บน 68,560 
29,980-60,830 ล่าง 60,830 

คศ.4 
50,330-69,040 บน 59,630 
24,400-50,320 ล่าง 50,320 

คศ.3 
40,280-53,390 บน 49,330 
19,860-40,270 ล่าง 37,200 

คศ.2 
30,210-41,620 บน 35,270 
16,190-30,200 ล่าง 30,200 

คศ.1 
24,890-34,310 บน 29,600 
15,440-24,880 ล่าง 22,780 

ครูผู้ช่วย 
19,910-24,750 บน 22,330 
15,050-19,900 ล่าง 17,480 

 

4. ร้อยละของฐานในการค านวณเลื่อนเงินเดือนพนักงานครู องค์การบริหารส่วนต าบล 
บ่อน  าร้อน  ณ  1 ตุลาคม 2566  ดังนี  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

/คะแนน... 

คะแนน min คะแนน max ระดับผลการประเมิน ร้อยละของฐาน 
ในการค านวณ 

0.00 59.99 ปรับปรุง 0.00% 
60.00 61.99 พอใช้ 1.00% 
62.00 63.99 พอใช้ 1.00% 
64.00 65.99 พอใช้ 1.00% 
66.00 67.99 พอใช้ 1.30% 
68.00 69.99 พอใช้ 1.30% 
70.00 71.99 ดี 1.50% 
72.00 73.99 ดี 1.50% 
74.00 75.99 ดี 1.50% 
76.00 77.99 ดี 1.70% 
78.00 79.99 ดี 1.70% 
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ประกาศ ณ วันที่   9  เดือน ตุลาคม พ.ศ. 2566 

 
   

 ( นายเอนก ปรีชา ) 
นายกองค์การบริหารส่วนต าบลบ่อน  าร้อน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

คะแนน min คะแนน max ระดับผลการประเมิน ร้อยละของฐาน 
ในการค านวณ 

80.00 81.99 ดีมาก 1.90% 
82.00 83.99 ดีมาก 1.90% 
84.00 85.99 ดีมาก 1.90% 
86.00 87.99 ดีมาก 2.10% 
88.00 89.99 ดีมาก 2.10% 
90.00 91.99 ดีเด่น 2.30% 
92.00 93.99 ดีเด่น 2.30% 
94.00 95.99 ดีเด่น 2.50% 
96.00 97.99 ดีเด่น 2.80% 
98.00 100.00 ดีเด่น 3.00% 



บันทึกข้อความ 

ส่วนราชการ   งานการเจ้าหน้าที่   ส านักงานปลัดฯ                                      
ที่        ตง 76101/-             วันที่          9  ตุลาคม  2566                            
เรื่อง แจ้งเวียนประกาศ เรื่อง ประกาศฐานในการค านวณและร้อยละของฐานในการค านวณเลื่อนเงินเดือน 
พนักงานครูองค์การบริหารส่วนต าบล สังกัดองค์การบริหารส่วนต าบลบ่อน  าร้อน  ประจ าปี 2566 ครั งที่ 2                                                                                            
      
 

เรียน   พนักงานครูองค์การบริหารส่วนต าบลทุกท่าน 

ตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัดตรัง  เรื่องหลักเกณฑ์และเงื่อนไข
เกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลของพนักงานส่วนต าบล พ.ศ.2562 ในการประชุมครั งที่ 7/2562 เมื่อวันที่              
10 มิถุนายน 2562 ข้อ 6 ก าหนดให้องค์การบริหารส่วนต าบลบริหารวงเงินในการเลื่อนเงินเดือนในอัตรา              
ไม่เกินร้อยละ 6 ของฐานในการค านวณ และให้องค์การบริหารส่วนต าบลประกาศร้อยละของฐานในการ
ค านวณที่ได้ใช้เป็นเกณฑ์ในการค านวณเพ่ือเลื่อนเงินเดือน โดยต้องประกาศให้ทราบเป็นการทั่วไปอย่างช้าที่สุด
พร้อมกับการมีค าสั่งเลื่อนเงินเดือน 

องค์การบริหารส่วนต าบลบ่อน  าร้อน จึงประกาศฐานในการค านวณและร้อยละของฐาน           
ในการค านวณเลื่อนเงินเดือนพนักงานครูองค์การบริหารส่วนต าบล ประจ าปี 2566 ครั งที่ 2 เพ่ือให้พนักงานคร ู
องค์การบริหารส่วนต าบลทุกท่านทราบ 

จึงเรียนมาเพ่ือทราบ 

 
  ( นายเอนก ปรีชา ) 

นายกองค์การบริหารส่วนต าบลบ่อน  าร้อน 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



แจ้งเวยีน   เรื่อง แจ้งเวียนประกาศ เรื่อง ประกาศฐานในการค านวณและร้อยละของฐานในการค านวณเลื่อน
เงินเดือนพนักงานครูองค์การบริหารส่วนต าบล สังกัดองค์การบริหารส่วนต าบลบ่อน  าร้อน  ประจ าปี 2566  
ครั งที่ 2                                                                                            
. 
 

ล าดับที่ ชื่อ-สกุล ต าแหน่ง ลายมือชื่อ หมายเหตุ 

1 นางอารี ฉลาด คร ู   

2 นางดวงหทัย สะมาพงษ์ คร ู   

3 นางธารทิพย์ ศรีปรางค์ คร ู   

4 น.ส.วาสนา คนขยัน คร ู   

5 น.ส.สมจิตร เจะมะอะ คร ู   

 
 
 
  


