
  
  

  
 

 

แผนการด าเนินงาน 

เพ่ิมเติม ฉบับที่ ๕  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 

 
 
องค์การบริหารส่วนต าบลบ่อน  าร้อน 

อ าเภอกันตัง   จังหวัดตรัง 



 
 

ประกาศองค์การบรหิารส่วนต าบลบ่อน  าร้อน 

เรื่อง   ประกาศใช้แผนด าเนินงานเพิ่มเตมิ  ฉบับที่ ๕ ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๕ 

   
  

 ด้วยองค์การบริหารส่วนต้าบลบ่อน้้าร้อน   ได้จัดท้าแผนการด้าเนินงานเพิ่มเติม  ฉบับที่ ๕ 

ประจ้าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖๕ ซึ่งมีจุดมุ่งหมายเพื่อแสดงถึงรายละเอียดแผนงาน/โครงการพัฒนา        

และกิจกรรมที่จะด้าเนนิการจริงทั้งหมดในพื้นที่ขององค์การบริหารส่วนต้าบลบ่อน้้าร้อน  ประจ้าปีงบประมาณ 

พ.ศ. ๒๕๖๕  เรียบร้อยแลว้ 

 อาศัยหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท ๐๘๑๐.๓/ว๖๗๓๒ ลงวันที่ ๖ พฤศจิกายน ๒๕๖๒      

เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการด้าเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ข้อ ๑ การจัดท้า

แผนด้าเนนิงานเพิ่มเติมใหเ้ป็นอ้านาจของผู้บริหารท้องถิ่น โดยให้จัดท้าแผนด้าเนินงานเพิ่มเติมในปีงบประมาณ 

พ.ศ. ๒๕๖๓ เป็นต้นไป ในการนี้ องค์การบริหารส่วนต้าบลบ่อน้้าร้อน จึงขอประกาศใช้แผนการด้าเนินงาน

เพิ่มเติม ฉบับที่ ๕ ประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๕ เพื่อเป็นแนวทางในการพัฒนาท้องถิ่นต่อไป  

 จงึประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 

   ประกาศ ณ วันที่  ๙  เดือนกันยายน  พ.ศ.๒๕๖๕ 

 

 

(นายเอนก   ปรีชา) 

นายกองค์การบริหารส่วนต้าบลบ่อน้้าร้อน 

 

 



ค าน า 
 

 ตามที่ประกาศองค์การบริหารส่วนต้าบลบ่อน้้าร้อน เรื่อง การโอนเงินงบประมาณรายจ่าย 

ประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๕ ครั้งที่ ๑๓/๒๕๖๕ ลงวันที่ ๘ กันยายน ๒๕๖๕ ได้อนุมัติโอนไปตั้งจ่ายเป็น

รายการใหม่ จ้านวน ๑ รายการ  นั้น โดยหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท ๐๘๑๐.๓/ว๖๗๓๒ ลงวันที่ ๖ 

พฤศจิกายน ๒๕๖๒ เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการด้าเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น ขอ้ ๑ การจัดท้าแผนด้าเนนิงานเพิ่มเติมให้เป็นอ้านาจของผู้บริหารท้องถิ่น โดยให้จัดท้าแผนด้าเนินงาน

เพิ่มเติมในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ เป็นต้นไป  ทั้งนี้  ให้ปิดประกาศแผนการด้าเนินงานภายในสิบห้าวันนับ

แต่วันที่ประกาศ เพื่อให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันและต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน และ

ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท้าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น     (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. 

๒๕๕๙  และ (ฉบับที่ ๓)  พ.ศ. ๒๕๖๑ ข้อ ๑๒ และ ข้อ ๒๗  “แผนการด้าเนินงานให้จัดท้าให้แล้วเสร็จภายใน

สามสิบวันนับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายประจ้าปี  งบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม  งบประมาณจาก

เงินสะสม  หรือได้รับแจ้งแผนงานและโครงการจากหน่วยราชการส่วนกลาง  ส่วนภูมิภาค  รัฐวิสาหกิจหรือ

หน่วยงานอื่นๆ ที่ต้องด้าเนินการในพื้นที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในปีงบประมาณนั้น  การขยายเวลาการ

จัดท้าและการแก้ไขแผนการด้าเนินงานเป็นอ้านาจของผู้บริหารท้องถิ่น” 
 

 เพื่อให้การด้าเนินงานตามข้อบัญญัติเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพตามก้าหนดระยะเวลา           

จ้าเป็นที่จะต้องมีการวางแผนเพื่อให้เป็นไปตามห้วงระยะเวลาและสอดคล้องกับงบประมาณ  ดังนั้นจึงได้จัดท้า

แผนการด้าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต้าบลบ่อน้้าร้อนขึ้น ส้าหรับใช้เป็นเครื่องมือในการบริหารงานของ

ผูบ้ริหาร เพื่อควบคุมการด้าเนนิงานให้เป็นไปอย่างเหมาะสม โดยแผนการด้าเนินงานนี้ได้แสดงรายละเอียดของ

แผนงาน/โครงการพัฒนาและกิจกรรมการพัฒนาที่ด้าเนินงานในพื้นที่ขององค์การบริหารส่วนต้าบลบ่อน้้าร้อน  

นอกจากนี้แผนการด้าเนินงานดังกล่าวยังเป็นเครื่องมือส้าหรับคณะกรรมการติดตามและประเมินผล

แผนพัฒนาอีกด้วย ทั้งนี้หวังเป็นอย่างยิ่งว่าแผนการด้าเนินงานฉบับนี้จะเป็นประโยชน์ต่อผู้บริหารท้องถิ่นและ

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาได้เป็นอย่างดี 

 

 

 

องค์การบรหิารส่วนต าบลบ่อน  าร้อน 

 
 



สารบัญ 
 

          หน้า 

ส่วนที่   ๑   บทน้า            ๑   

วัตถุประสงค์               ๑ 

ขั้นตอนการจัดท้าแผนการด้าเนินงาน            ๓ 

ประโยชน์ของแผนการด้าเนินงาน          ๕ 

ส่วนที่   ๒   บัญชสีรุปจ้านวนโครงการและงบประมาณแผนการด้าเนินงานประจ้าปี        

  บัญชสีรุปจ้านวนโครงการและงบประมาณ แผนการด้าเนินงานเพิ่มเติม ฉบับที ่๕ 

  ประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕         ๖ 

- ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาด้านโครงสรา้งพื้นฐาน      ๗ 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 
 

 

ส่วนที ่๑ 
บทน า 

การจัดท าแผนการด าเนินงาน 
 

 
 

 

 

 

 

 
 
 
 
 



แผนการด าเนินงานเพิ่มเตมิ  ฉบับที่ ๕ ประจ าปี พ.ศ.๒๕๖๕ 

องค์การบรหิารส่วนต าบลบ่อน  าร้อน 
********************** 

 

ส่วนที่ ๑ 
 

๑.๑ บทน า 
 

  เนื่องด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท้าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น  พ.ศ. ๒๕๔๘  แก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑ ได้ก้าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

ด้าเนนิการจัดท้าแผนการด้าเนินงาน  ตามหมวด  ๕  ข้อ  ๒๖  การจัดท้าแผนการด้าเนินงานให้ด้าเนินการตาม

ระเบียบนี้  โดยมีขั้นตอนด้าเนินการ  ดังนี้  (๑)  คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท้าแผนพัฒนาท้องถิ่นรวบรวม

แผนงาน  โครงการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  หน่วยราชการส่วนกลาง  ส่วนภูมิภาค  รัฐวิสาหกิจ

และหน่วยงานอื่นๆ ที่ด้าเนินการในพื้นที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  แล้วจัดท้าร่างแผนการด้าเนินงาน  

เสนอคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  (๒) คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนการด้าเนินงาน       

แล้วเสนอผู้บริหารท้องถิ่นประกาศเป็นแผนการด้าเนินงาน  ทั้งนี้   ให้ปิดประกาศแผนการด้าเนินงานภายในสิบ

ห้าวันนับแต่วันที่ประกาศ เพื่อให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันและต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบ

วัน และระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท้าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ ๒)  

พ.ศ. ๒๕๕๙ และ (ฉบับที่ ๓)  พ.ศ. ๒๕๖๑  ข้อ ๑๒ และ ข้อ ๒๗  “แผนการด้าเนินงานให้จัดท้าให้แล้วเสร็จ

ภายในสามสิบวันนับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายประจ้าปี  งบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม  

งบประมาณจากเงินสะสม  หรือได้รับแจ้งแผนงานและโครงการจากหน่วยราชการส่วนกลาง  ส่วนภูมิภาค  

รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอื่นๆ ที่ต้องด้าเนินการในพื้นที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในปีงบประมาณนั้น       

การขยายเวลาการจัดท้าและการแก้ไขแผนการด้าเนินงานเป็นอ้านาจของผู้บริหารท้องถิ่น”   
  

          ภายใต้กฎหมายดังกล่าว  องค์การบริหารส่วนต้าบลบ่อน้้าร้อน  จึงได้ด้าเนินการจัดท้าแผนการ

ด้าเนินงานเพิ่มเติม  ฉบับที่ ๕ ประจ้าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖๕  ขึ้น  เพื่อให้ทราบถึงรายละเอียดแผนงาน  

โครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ด้าเนินการจริงทั้งหมดในพื้นที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประจ้าปี

งบประมาณนั้น  และใช้เป็นแนวทางในการด้าเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕  ขององค์การบริหารส่วน

ต้าบลให้มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น  มีการประสานและบูรณาการการท้างานกับหน่วยงานและการ

จ้าแนกรายละเอียดต่างๆ ของแผนงาน/โครงการในแผนการด้าเนินงานจะท้าให้การติดตามประเมินผลเมื่อสิ้น

ปีงบประมาณมีความสะดวกมากขึ้น  โดยการจัดท้าแผนการด้าเนินงานเพิ่มเติม  ฉบับที่ ๕ ขององค์การบริหาร

ส่วนต้าบลบ่อน้้าร้อน ประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕  มีวัตถุประสงค์ดังนี้ 
 

 

 

๑ 



๑.๒ วัตถุประสงค์ของแผนการด าเนินงาน 

  ๑. เพื่อแสดงรายละเอียดของแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมทั้งหมด  ที่จะด้าเนินการจริง         

ในปีงบประมาณนั้น  ในพื้นที่ขององค์การบริหารส่วนต้าบล ซึ่งจะท้าให้การติดตามประเมินผลเมื่อสิ้น

ปีงบประมาณมีความสะดวกมากขึ้น 

 ๒. เพื่อใช้เป็นเอกสารส้าคัญในการติดต่อประสานงานกับหน่วยงานอื่น  ให้มีความสะดวกและ

ชัดเจนในการด้าเนินการตา่งๆ 

 ๓. เพื่อเป็นการแปลงแผนพัฒนาท้องถิ่น ไปสู่แผนการด้าเนินงาน 
 

๑.๓ ขั นตอนการจดัท าแผนการด าเนินงาน 

ระเบียบการจัดท าแผนการด าเนินงาน 

 หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท ๐๘๑๐.๓/ว๖๗๓๒ ลงวันที่  ๖ พฤศจิกายน ๒๕๖๒         

เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการด้าเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ข้อ ๑       

การจัดท้าแผนด้าเนนิงานเพิ่มเติมใหเ้ป็นอ้านาจของผู้บริหารท้องถิ่น โดยให้จัดท้าแผนด้าเนินงานเพิ่มเติมใน

ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ เป็นต้นไป  ได้ก้าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดท้าแผนการด้าเนินงาน

เพิ่มเติม  โดยมีขั้นตอนดังนี้ 

 ๑. รวบรวมแผนงาน/โครงการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หน่วยราชการส่วนกลาง  

ส่วนภูมิภาค  รัฐวิสาหกิจ  และหน่วยงานอื่นๆ ที่ตอ้งการด้าเนินการในพืน้ที่ขององคก์รปกครองสว่นท้องถิ่น 

 ๒. จัดท้าร่างแผนการด้าเนินงาน  โดยพิจารณา  แผนงาน/โครงการ  จากแผนงาน/โครงการ  

ขององค์กรปกครองสว่นท้องถิ่นและหนว่ยงานตา่งๆ 

 ๓. น้าร่างแผนการด้าเนินงาน เสนอต่อ คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  เพื่อให้ความเห็นชอบ 

 ๔. เมื่อผู้บริหารท้องถิ่นให้ความเห็นชอบร่างแผนการด้าเนินงานแล้ว  ให้ประกาศเป็นแผนการ

ด้าเนินงาน  โดยให้ปิดประกาศแผนการด้าเนินงาน  ภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ประกาศ เพื่อให้

ประชาชนในทอ้งถ่ินทราบโดยทั่วกันและต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน 
 

ระยะเวลาในการจัดท าแผนการด าเนินงาน 

 จากระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท้าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

พ.ศ. ๒๕๔๘ แก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑   ข้อ ๑๒  “ข้อ ๒๗  แผนการด้าเนินงานให้จัดท้า

ให้แล้วเสร็จภายในสามสิบวันนับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายประจ้าปี  งบประมาณรายจ่าย

เพิ่มเติม  งบประมาณจากเงินสะสม  หรือได้รับแจ้งแผนงานและโครงการจากหน่วยราชการส่วนกลาง  

ส่วนภูมิภาค  รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอื่นๆ ที่ต้องด้าเนินการในพื้นที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน

ปีงบประมาณนั้น 

 

 

๒ 



 

 อ้านาจในการขยายเวลาการจัดท้าและแก้ไขแผนการด้าเนินงานตามวรรคหนึ่ง  เป็นอ้านาจของ

ผูบ้ริหารท้องถิ่น 

แนวทางในการจัดท าแผนการด าเนินงาน 

 แผนการด้าเนินงาน  เป็นเครื่องมือส้าคัญในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่น  เพื่อควบคุม

การด้าเนินงานให้เป็นไปอย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ  รวมทั้งยังเป็นเครื่องมือในการติดตามการ

ด้าเนนิงาน และการประเมนิผล  ดังนัน้แผนการด้าเนินงานจงึมแีนวทางในการจัดท้า  ดังนี้ 

 ๑. เป็นแผนที่แยกออกจากแผนพัฒนา  และมีลักษณะเป็นแผนด้าเนนิการ (Action plan) 

 ๒. จัดท้าหลังจากที่ได้มีการจัดท้างบประมาณประจ้าปีแลว้ 

 ๓. แสดงถึงเป้าหมาย รายละเอียดกิจกรรม งบประมาณ ระยะเวลาที่ชัดเจน และแสดงถึงการ

ด้าเนนิการจริง 

 ๔. เป็นการรวบรวมข้อมูลจากทุกหน่วยงานที่จะเข้ามาด้าเนินการในพื้นที่ขององค์กรปกครอง

ส่วนท้องถิ่น 

รายละเอียดขั นตอนการจัดท าแผนการด าเนินงาน 

ขั นตอนที่ ๑  การเก็บรวบรวมข้อมูล 

 เก็บรวบรวมข้อมูลโครงการ/กิจกรรม ที่จะมีการด้าเนินการจริงในพื้นที่องค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น ซึ่งจะมีทั้งโครงการ/กิจกรรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นแห่งนั้นเอง และโครงการ/กิจกรรมที่

หน่วยงานอื่นจะเข้ามาด้าเนินการในพื้นที่  โดยข้อมูลดังกล่าวอาจตรวจสอบได้จากหน่วยงานในพื้นที่ และ

ตรวจสอบจากแผนการด้าเนินงานการพัฒนาจังหวัด/อ้าเภอ หรอืกิ่งอ้าเภอแบบบูรณาการ 

ขั นตอนที่ ๒  การจัดท้ารา่งแผนการด้าเนินงาน 

 จัดท้ารา่งแผนการด้าเนินงาน  โดยพิจารณาจัดหมวดหมู่  ให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์และแนว

ทางการพัฒนาของท้องถิ่นก้าหนดไว้ในแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  โดยมี

เค้าโครงแผนการด้าเนินงานแบ่งออกเป็น ๒ ส่วน  คอื 

 ส่วนที่ ๑  บทน้า 

  ส่วนที่ ๒  บัญชสีรุปโครงการ/กิจกรรมเพื่อประกาศใช้  การประกาศแผนการด้าเนินงาน 

ขั นตอนที่ ๓  การประกาศใช้แผนการด้าเนินงาน 

 น้าร่างแผนการด้าเนินงานเสนอผู้บริหารท้องถิ่นเพื่อประกาศใช้  การประกาศแผนการ

ด้าเนนิงาน ใหอ้งค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดท้าประกาศขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  เรื่อง  แผนการ

ด้าเนนิงานของ (องค์การบริหารส่วนจังหวัด/เมืองพัทยา/เทศบาล/องค์การบริหารส่วนต้าบล.......... ..........) 

ประจ้าปี...................... เพื่อปิดประกาศโดยเปิดเผยให้สาธารณชนได้ทราบและสามารถตรวจสอบได้ 

 

 

 

๓ 



 

แผนภูมิแสดงขั นตอนการจัดท าแผนการด าเนินงานเพิ่มเติม    
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๔ 

รวบรวมแผนงาน   

โครงการพัฒนา 

จัดท าร่างแผนการด าเนินงานเพิ่มเติม 

เสนอผู้บริหารท้องถ่ิน 

พิจารณาร่างแผนการด าเนินงาน 

เสนอผู้บริหารท้องถ่ิน 

ประกาศเป็นแผนการด าเนินงาน 

ปิดประกาศแผนการด าเนินงานภายในสิบห้าวันนับแต่

วันที่ประกาศ เพื่อให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่ว

กันและต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวันนับแต่

วันที่ตั งงบประมาณด าเนินการฯ 



 

ประโยชนข์องแผนการด าเนนิงาน 

  ๑. ท้าให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีทิศทางการพัฒนาที่ชัดเจน  โดยใช้แผนการด้าเนินงาน  

เป็นเครื่องมอืในการพัฒนาท้องถิ่น 

 ๒. องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  มีแผนงานโครงการพัฒนา  ตรงตามความเหมาะสมและ

ตอบสนองความตอ้งการ/ปัญหาของท้องถิ่น 

 ๓. ท้าให้การพัฒนาในพืน้ที่ขององคก์รปกครองสว่นท้องถิ่น  ไม่ซ้้าซ้อนกับหนว่ยงานอื่น 

 ๔. ประชาชนทราบล่วงหน้าว่าองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  จะด้าเนินการกิจกรรม หรือมี

โครงการพัฒนาอะไรในพื้นที่บ้าง  เพื่อใช้เป็นข้อมูลในการติดตามและตรวจสอบการด้าเนินงานขององค์กร

ปกครองสว่นท้องถิ่น  ให้เป็นไปด้วยความถูกต้อง  โปร่งใส 

 ๕. เป็นการประสานและบูรณาการการท้างานกับหนว่ยงานต่างๆ 

 ๖. การจัดท้าแผนการด้าเนินงาน  จะท้าให้การติดตามประเมินผลเมื่อสิ้นปีมีความสะดวกมาก

ขึน้ 

 
 
 
 

 
 

๕ 



 
 
 

 

 
 

 

ส่วนที ่๒ 
บัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณแผนการด าเนินงานประจ าปี 

 

 
 

 
 



 

ส่วนท่ี ๒ 
บัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ แผนการด าเนนิงานเพิม่เติม ฉบับท่ี ๕ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๕ 

องค์การบริหารส่วนต าบลบ่อน  าร้อน  อ าเภอกันตัง  จังหวัดตรัง 
 

ยุทธศาสตร์/แนวทางการพัฒนา 
จ านวนโครงการ 

ที่ด าเนินการ 

คิดเป็นร้อยละ 

ของโครงการ

ทั งหมด 

จ านวน

งบประมาณ 

คิดเป็นร้อยละ 

ของงบประมาณ

ทั งหมด 

 

หน่วยงาน

ด าเนินการ 

๑.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนาและ

ศิลปวัฒนธรรม 

๑.๑ แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 

 

 

๑ 

 

 

๑๐๐.๐๐ 

 

 

๗๐,๐๐๐.- 

 

 

๑๐๐.๐๐ 

 

รวม ๕ ๑๐๐.๐๐ ๗๐,๐๐๐.- ๑๐๐.๐๐  

รวมทั งสิ น ๕ ๑๐๐.๐๐ ๗๐,๐๐๐.- ๑๐๐.๐๐  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ๖ 
 

แบบ ผด.๐๑ 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศกึษา ศาสนาและศิลปวัฒนธรรม 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 

แผนการด าเนินงานเพิ่มเติม  ฉบับที่ ๕  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๕ 

องค์การบรหิารส่วนต าบลบ่อน  าร้อน  อ าเภอกันตัง  จังหวัดตรัง  

๑.   ภายใต้ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาด้านการศกึษา ศาสนาและศลิปวัฒนธรรม 

๑.๑  แผนงานศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 

ล าดับ 

ที่ 

 

โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของ 

โครงการ/กิจกรรม 

งบ 

ประมาณ 

สถานที่

ด าเนินการ 

หน่วย 

ด าเนินการ 

ระยะเวลาด าเนินการ (เดือน) 

พ.ศ.๒๕๖๔ พ.ศ.๒๕๖๕ 

ต.
ค.

 

พ
.ย
. 

ธ.
ค.

 

ม.
ค.

 

ก.
พ
. 

ม.ี
ค.

 

เม
.ย . 

พ
.ค
. 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

๕ 

 

 

 

 

 

 

 

โครงการส่งเสริมอนุรักษ์

ป ร ะ เ พ ณี วั ฒ น ธ ร ร ม      

(เรือพนมพระ) 
(เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 

(พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๕) หน้าที่ ๑๑๗ 

ล้าดับที่ ๕) 
 

 

 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายใน

โครงการส่งเสริมอนุรักษ์

ประเพณีวัฒนธรรม (เรือ

พนมพระ) เ ช่น ค่าวัสดุ

และอุปกรณ์ เครื่องดื่ม 

ฯลฯ และค่าใช้จ่ายอื่นที่

จ้าเป็นในการด้าเนินงาน

ตามโครงการ 
 

๗๐,๐๐๐ 

 

ต้าบล 

บ่อน้้าร้อน 

 

 

 

กองการศกึษาฯ 

 

 

 
 

 

            

- ๑ โครงการ - ๗๐,๐๐๐ - -             

 

 แบบ ผด.๐๒ 

 ๗
 



 


