
 

 

 
 

ประกาศองค์การบรหิารส่วนต้าบลบ่อน ้าร้อน 

เรื่อง   ประกาศใช้แผนพัฒนาสามป ี(พ.ศ.๒๕๕๘ – ๒๕๖๐)  

--------------------------------- 
 

 ด้ ว ย อ ง ค์ ก า ร บ ริ ห า ร ส่ ว น ต้ า บ ล บ ่ อ น ้ า ร้ อ น  ไ ด้ จั ด ท ้ า แ ผ น พั ฒ น า ส า ม ป ี  ( พ . ศ . ๒ ๕ ๕ ๘  –  ๒ ๕ ๖ ๐ )   

เป ็นไป ตามขั นตอนของระ เ บ ี ย บ ก ร ะ ท ร ว ง ม ห า ด ไ ท ย  ว่ า ด้ ว ย ก า ร จั ด ท ้ า แ ผ น พั ฒ น า ข อ ง อ ง ค์ ก ร ป ก ค ร อ ง ส่ ว น ท ้ อ ง ถิ่ น 

พ .ศ.๒๕ ๔ ๘   แ ล ะ ไ ด้ รั บ ค ว า ม เ ห็ น ช อ บ จ า ก ส ภ า อ ง ค์ ก า ร บ ริ ห า ร ส่ ว น ต้ า บ ล บ ่ อ น ้ า ร้ อ น  ใ น ค ร า ว ป ร ะ ชุ ม ส มั ย วิ ส า มั ญ 

สมัยท ี่ ๑ ครั งท ี่ ๒/๒๕๕๗  เมื่อวันที่  ๓๐  มิถุนายน  ๒๕๕๗ 
  

 อ า ศั ย อ้ า น า จ ต า ม ร ะ เ บ ี ย บ ก ร ะ ท ร ว ง ม ห า ด ไ ท ย  ว่ า ด้ ว ย ก า ร จั ด ท ้ า แ ผ น พั ฒ น า ข อ ง อ ง ค์ ก ร ป ก ค ร อ ง

ส่ ว น ท ้ อ ง ถิ่ น  พ . ศ . ๒ ๕ ๔ ๘   ห ม ว ด   ๓   ข้ อ  ๑ ๗  ( ๔ )  จึ ง อ นุ มั ติ แ ล ะ ป ร ะ ก า ศ ใ ช้ แ ผ น พั ฒ น า ส า ม ป ี   ( พ . ศ . ๒ ๕ ๕ ๘  –  

๒๕๖๐)  ขององค์การบริหารส่วนต้าบ ลบ ่อน ้าร้อน เพื่อเป ็นแนวทางในก ารพัฒนาท ้องถิ่นต่อไป 
 

 จงึประกา ศให้ทราบโด ยท ั่ว กัน 
 

   ป ระกาศ   ณ    วั นที่   ๓๐   เดือนมถิุนาย น   พ . ศ.๒ ๕๕ ๗ 

 

 

 

 

( นายธ ้ารง   นนท แก้ว ) 

นายก องค์การบริ หาร ส่วนต้ าบ ลบ ่อน ้าร้อน 

 

 

 



 

 

ค าน า 
 

ร ะ เ บ ี ย บ ก ร ะ ท ร ว ง ม ห า ด ไ ท ย  ว่ า ด้ ว ย ก า ร จั ด ท ้ า แ ผ น พั ฒ น า อ ง ค์ ก ร ป ก ค ร อ ง ส่ ว น ท ้ อ ง ถิ่ น  พ . ศ . ๒ ๕ ๔ ๘  

ได ้ก้าหนดให้องคก์รป กค รองสว่นท ้องถิ่นด้าเนนิการจัดท ้าแผนยุท ธศาสตรก์ารพั ฒ น า  แ ล ะ แ ผ น พั ฒ น า ส า ม ป ี   โ ด ย

ในส่วนของแผนพัฒนาสามป ีนั น ใหม้ี ก า ร จั ด ท ้ า แ ล ะ ท บ ท ว น เ ป ็ น ป ร ะ จ้ า ท ุ ก ป ี  เ พื่ อ ใ ห้ ก า ร ก้ า ห น ด แ ผ น ง า น / โ ค ร ง ก า ร

ต่างๆ ได้มีการปรับ ป รุง แก้ไข ให้เป ็นไป ตามสภาวะความตอ้งการของป ระชาชนและมีความ ท ั น ส มั ย เ ป ็ น ป ั จ จุ บ ั น อ ยู่

เสมอ 
 

แ ผ น พั ฒ น า ส า ม ป ี ข อ ง อ ง ค์ ก า ร บ ริ ห า ร ส่ ว น ต้ า บ ล บ ่ อ น ้ า ร้ อ น  ใ น ร ะ ย ะ ส า ม ป ี  ( พ . ศ . ๒ ๕ ๕ ๘  –  ๒ ๕ ๖ ๐ )   

ได ้มกีารจัดท้าขึ นตามแนวทางการวางแผนขององค์การบริหารส่วนต้าบ ล  โด ยไ ด้ก้าห น ด แ น ว ท า ง ใ ห้ ส อ ด ค ล้ อ ง กั บ

แผนเศรษฐ กิจและสังคมแห่งชาติ  นโ ย บ า ย ข อ ง รั ฐ บ า ล   แ ผ น ก า ร บ ริ ห า ร ร า ช ก า ร แ ผ่น ดิ น   น โ ย บ า ย จั ง ห วั ด   ก ร อ บ

ยุ ท ธ ศ า ส ต ร์ ก า ร พั ฒ น า อ ง ค์ ก ร ป ก ค ร อ ง ส่ ว น ท ้ อ ง ถิ่ น ใ น เ ข ต จั ง ห วั ด  น โ ย บ า ย ผู้บ ริ ห า ร  ต ล อ ด จ น ไ ด้ น้ า เ อ า แ ผ น ง า น /

โ ค ร ง ก า ร จ า ก ก า ร จั ด เ ว ท ี ป ร ะ ช า ค ม เ พื่ อ รั บ ฟั ง ค ว า ม คิ ด เ ห็ น จ า ก ห น่ ว ย ง า น ต่ า ง ๆ  ป ร ะ ช า ค ม ห มู่ บ ้ า น   ต ล อ ด จ น

ป ร ะ ช า ช น ท ั่ ว ไ ป แ ล ะ ไ ด้ น้ า ป ั ญ ห า ค ว า ม ต้ อ ง ก า ร เ ร่ ง ด่ ว น เ ห ล่ า นั น  ม า วิ เ ค ร า ะ ห์   ส รุ ป   ก้ า ห น ด เ ป ็ น แ ผ น ง า น  แ น ว

ท างการพัฒนาตลอดจนได้ก้าหนดโครงการ /กิจก รรมให้เป็นไ ป ตามความต้องการ  ทั งนี เพื่อ ใ ห้ เ กิ ด ป ร ะ โ ย ช น์ สุ ข กั บ

ป ระชาชนมากท ี่สุด   
 

 การจัดท้าแผนพัฒนาสามปีของอ ง ค์ ก า ร บ ริ ห า ร ส่ ว น ต้ า บ ล บ ่ อ น ้ า ร้ อ น   ห วั ง เ ป ็ น อ ย่ า ง ยิ่ ง ว่ า  ป ร ะ ช า ช น

ใ น เ ข ต พื น ท ี่ อ ง ค์ ก า ร บ ริ ห า ร ส่ ว น ต้ า บ ล แ ล ะ ห น่ ว ย ง า น ท ี่ เ กี่ ย ว ข้ อ ง ค ง ไ ด้ รั บ ป ร ะ โ ย ช น์ จ า ก ก า ร น้ า แ ผ น / โ ค ร ง ก า ร ใ น

แ ผ น พั ฒ น า ส า ม ป ี  ( พ . ศ . ๒ ๕ ๕ ๘  –  ๒ ๕ ๖ ๐ )  ท ี่ จั ด ท ้ า ขึ น นี ใ ช้ เ ป ็ น แ น ว ท า ง ใ น ก า ร พั ฒ น า ท ้ อ ง ถิ่ น ใ ห้ มี ป ร ะ สิ ท ธิ ภ า พ

ยิ่งขึ น  สามารถแก้ป ัญหาและตอบสนองความต้องการของประชาชนอย่างแท ้จริงต่อไป   
 

 

 

 

 

 

 

องค์การบรหิารส่วนต าบลบ่อน  าร้อน 

 

 

            



 

 

สารบัญ 

 

เนื อหา              หน้า 
 

ส่วนที่ ๑  บทน า              ๑ – ๓  

ส่วนที่ ๒  สภาพทั่วไปและข้อมูลพื นฐานขององค์การบริหารส่วนต าบลบ่อน  าร้อน     ๔ – ๑๑  

ส่วนที่ ๓  สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในปีที่ผ่านมา        ๑๒ – ๑๗  

ส่วนที่ ๔  ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาในช่วงสามปี       ๑๘ – ๒๒  

ส่วนที่ ๕  บัญชีโครงการพัฒนา ……………………………………      ๒๓ – ๑๑๑  

ส่วนที่ ๖  การน าแผนพัฒนาสามปีไปสู่การปฏิบัติและการติดตาม ประเมินผล      ๑๑๒ – ๑๑๓ 

 

ภาคผนวก 
*   ค าสั่งแต่งตั งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนฯ 

*   ค าสั่งแต่งตั งคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลบ่อน  าร้อน 

*   ค าสั่งแต่งตั งคณะกรรมการติดตามและประเมนิผลแผนฯ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

ส่วนที ่๑ 
บทน า 

องค์ประกอบของแผนพัฒนาสามปี 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

๑ 

 

 

 

                                                 บทน า 

องค์ประกอบของแผนพัฒนาสามปี 
 

 ต า ม ร ะ เ บ ี ย บ ก ร ะ ท ร ว ง ม ห า ด ไ ท ย    ว่ า ด้ ว ย ก า ร จั ด ท ้ า แ ผ น พั ฒ น า ข อ ง อ ง ค์ ก ร ป ก ค ร อ ง ส่ ว น ท ้ อ ง ถิ่ น 

พ . ศ . ๒ ๕ ๔ ๘  ไ ด้ ใ ห้ นิ ย า ม ข อ ง   แผนพัฒนาสามปี ว่ า ห ม า ย ถึ ง   แ ผ น พั ฒ น า เ ศ ร ษ ฐ กิ จ แ ล ะ สั ง ค ม ข อ ง อ ง ค์ ก ร

ป ก ค ร อ ง ส่ ว น ท ้ อ ง ถิ่ น   ท ี่ ส อ ด ค ล้ อ ง กั บ แ ผ น ยุ ท ธ ศ า ส ต ร์ ก า ร พั ฒ น า   อั น มี ลั ก ษ ณ ะ ก้ า ห น ด ร า ย ล ะ เ อี ย ด แ ผ น ง า น 

โ ค ร ง ก า ร พั ฒ น า ท ี่ จั ด ท ้ า ขึ น ส้ า ห รั บ ป ี ง บ ป ร ะ ม า ณ แ ต่ ล ะ ป ี   ซ ึ่ ง มี ค ว า ม ต่ อ เ นื่ อ ง แ ล ะ เ ป ็ น แ ผ น ก้ า ว ห น้ า ค ร อ บ ค ลุ ม

ระยะเวลาสามปี  โดยมีการทบ ท วนเพ ื่อปรับป รุงเป็นป ระจ้า ท ุกป ี 

 ดังนั น โครงการที่บรรจุอยู่ใน แ ผ น พั ฒ น า ส า ม ป ี  โ ด ย เ ฉ พ า ะ ใ น แ ผ น ป ร ะ จ้ า ป ี แ ร ก ข อ ง ห้ ว ง ร ะ ย ะ เ ว ล า

สามป ีนั น ควรมสีภาพคว ามพร้อมอย่างนอ้ยสองป ระการ  คอื 

 ๑)  มีความแนน่อนของกิจกรรมท ี่จะด้าเนนิการ โด ยมีการประเมนิถึง ค ว า ม เ ป ็ น ไ ป ไ ด้ ข อ ง โ ค ร ง ก า ร /

กิจกรรม รวมท ั งผลประโย ชน์สาธารณะท ี่จะได ้รับจากโ ครงการ /กิจกรรม 

 ๒ )  กิ จ ก ร ร ม ท ี่ อ ยู่ ใ น แ ผ น ป ร ะ จ้ า ป ี แ ร ก ข อ ง ห้ ว ง ร ะ ย ะ เ ว ล า ส า ม ป ี  ค ว ร มี ค ว า ม พ ร้ อ ม ใ น เ รื่ อ ง รู ป แ บ บ   

ร า ย ล ะ เ อี ย ด แ ล ะ เ ท ค นิ ค พ อ ส ม ค ว ร  เ พื่ อ ใ ห้ ส า ม า ร ถ ก้ า ห น ด ร า ย ก า ร ใ น แ ผ น พั ฒ น า ท ี่ จ ะ น้ า ไ ป ใ ช้ จั ด ท ้ า ง บ ป ร ะ ม า ณ

รายจ่ายป ระจ้าป ีได้ต่อไป 
 

ลักษณะของแผนพัฒนาสามปี 

  แ ผ น พั ฒ น า ส า ม ป ี  เ ป ็ น ก า ร แ ป ล ง แ ผ น ยุ ท ธ ศ า ส ต ร์ ก า ร พั ฒ น า ไ ป สู่ ก า ร ป ฏิ บ ั ติ  โ ด ย มี ห ลั ก คิ ด ท ี่ ว่ า 

ภายใ ต้ยุทธ ศาสตร์การพัฒนาหนึ่งๆจะมีแนวท างการพัฒนาได ้ม า ก ก ว่ า  ๑  แ น ว ท า ง แ ล ะ ภ า ย ใ ต้ แ น ว ท า ง ก า ร พั ฒ น า

ห นึ่ ง  จ ะ มี โ ค ร ง ก า ร / กิ จ ก ร ร ม ไ ด้ ม า ก ก ว่ า ห นึ่ ง โ ค ร ง ก า ร / กิ จ ก ร ร ม  ท ี่ จ ะ ต้ อ ง น้ า ม า ด้ า เ นิ น ก า ร เ พื่ อ ใ ห้ บ ร ร ลุ ต า ม

วัตถ ุป ระสงค์และเป้าหมายท ี่ตอ้งด้าเนินการในแตล่ะยุทธ ศ า ส ต ร์ ก า ร พั ฒ น า  ซ ึ่ ง จ ะ มี ผ ล ต่ อ วั ต ถุ ป ร ะ ส ง ค์  เ ป ้ า ห ม า ย 

จุดมุง่หมายก ารพัฒนาอย่างยั่งยืน และวิสัยท ัศนใ์น ท ี่สุด 

  น อ ก จ า ก นั น  แ ผ น พั ฒ น า ส า ม ป ี เ ป ็ น แ ผ น ท ี่ มี ค ว า ม สั ม พั น ธ์ ใ ก ล้ ชิ ด กั บ ง บ ป ร ะ ม า ณ ร า ย จ่ า ย ป ร ะ จ้ า ป ี 

ก ล่ า ว คื อ  อ ง ค์ ก ร ป ก ค ร อ ง ส่ ว น ท ้ อ ง ถิ่ น ใ ช้ ก า ร ว า ง แ ผ น พั ฒ น า เ ป ็ น เ ค รื่ อ ง มื อ ใ น ก า ร จั ด ท ้ า ง บ ป ร ะ ม า ณ ร า ย จ่ า ย

ป ร ะ จ้ า ป ี  โ ด ย น้ า โ ค ร ง ก า ร / กิ จ ก ร ร ม จ า ก แ ผ น พั ฒ น า ส า ม ป ี  ใ น ป ี ท ี่ จ ะ จั ด ท ้ า ง บ ป ร ะ ม า ณ ร า ย จ่ า ย ป ร ะ จ้ า ป ี ไ ป จั ด ท ้ า

งบป ระมาณ เพื่อให้กระบ วนก ารจัดท้างบ ป ระมาณเป ็นไป ด้วยคว ามรอบคอบ  และผ่านกระบวนก า ร ก า ร มี ส่ ว น ร่ ว ม

ของประชาชน 

 

ส่วนที่  ๑ 



 

 

๒ 

 

  แ ผ น พั ฒ น า ส า ม ป ี  ถื อ ว่ า เ ป ็ น แ ผ น พั ฒ น า เ ศ ร ษ ฐ กิ จ แ ล ะ สั ง ค ม ข อ ง อ ง ค์ ก ร ป ก ค ร อ ง ส่ ว น ท ้ อ ง ถิ่ น  ท ี่

ส อ ด ค ล้ อ ง กั บ แ ผ น ยุ ท ธ ศ า ส ต ร์ ก า ร พั ฒ น า  อั น มี ลั ก ษ ณ ะ เ ป ็ น ก า ร ก้ า ห น ด ร า ย ล ะ เ อี ย ด แ ผ น ง า น โ ค ร ง ก า ร พั ฒ น า ท ี่

จัดท้าข ึนส้าห รั บ ป ี ง บ ป ร ะ ม า ณ แ ต่ ล ะ ป ี  ซ ึ่ ง มี ค ว า ม ต่ อ เ นื่ อ ง แ ล ะ เ ป ็ น แ ผ น ก้ า ว ห น้ า ค ร อ บ ค ลุ ม ร ะ ย ะ เ ว ล า ส า ม ป ี  โ ด ย มี

ก า ร ท บ ท ว น เ พื่ อ ป รั บ ป รุ ง เ ป ็ น ป ร ะ จ้ า ท ุ ก ป ี  ดั ง นั น  โ ค ร ง ก า ร ท ี่ บ ร ร จุ อ ยู่ ใ น แ ผ น พั ฒ น า ส า ม ป ี  โ ด ย เ ฉ พ า ะ ใ น แ ผ น

ป ระจ้าป ีแรกข อ ง ห้ ว ง ร ะ ย ะ เ ว ล า ส า ม ป ี นั น  ค ว ร มี ค ว า ม แ น่ น อ น ข อ ง กิ จ ก ร ร ม ท ี่ จ ะ ด้ า เ นิ น ก า ร  โ ด ย ค ว ร มี ก า ร ป ร ะ เ มิ น

ถึ ง ค ว า ม เ ป ็ น ไ ป ไ ด้ ข อ ง โ ค ร ง ก า ร / กิ จ ก ร ร ม  ร ว ม ท ั ง ผ ล ป ร ะ โ ย ช น์ ส า ธ า ร ณ ะ ท ี่ จ ะ ไ ด้ รั บ จ า ก โ ค ร ง ก า ร / กิ จ ก ร ร ม  แ ล ะ

กิจกรรมที่อยู่ใ นแผนประจ้าป ีแรกขอ ง ห้ ว ง ร ะ ย ะ เ ว ล า ส า ม ป ี  ค ว ร มี ค ว า ม พ ร้ อ ม ใ น เ รื่ อ ง รู ป แ บ บ แ ล ะ ร า ย ล ะ เ อี ย ด ท า ง

เ ท ค นิ ค พ อ ส ม ค ว ร  เ พื่ อ ใ ห้ ส า ม า ร ถ ก้ า ห น ด ร า ย ล ะ เ อี ย ด ใ น แ ผ น พั ฒ น า ท ี่ จ ะ น้ า ไ ป ใ ช้ จั ด ท ้ า ง บ ป ร ะ ม า ณ ร า ย จ่ า ย

ป ระจ้าป ีได้ต่อไป 
 

วัตถุประสงค์ของการจัดท าแผนพัฒนาสามปี 

๑. เพื่อเป ็นเอก สารท ี่แสดงคว า มสอดคล้องกับ แ ผนยุท ธศา สตร์การพัฒน า 

๒. เพื่อเป ็นเอก สารท ี่แสดงแ นว ท างการพัฒ นา และวัตถ ุป ร ะ สงค์ของแ นวท างก ารพัฒน า ท ี่ชัดเ จน 

และมีลักษ ณ ะเฉ พาะเ จาะจ งที่ด้าเนินการ 

๓. เพื่อเป ็นเอก สารท ี่แสดงโค ร งการ /กิจกรร มการพั ฒนาท ี่ จะด้าเ นินการเป ็นหว้ งร ะยะเ วลาสามปี 

๔. เพื่อเป ็นเอก สารท ี่จะแส ดงค วามเชื่อ มโย งระหว่า งแผ นยุท ธศาสตรก์ารพั ฒนากับ  ง บ ป ระมาณ

รายจ่ายป ร ะจ้ าป ี   
 

ขั นตอนในการจัดท าแผนพัฒนาสามปี 

 ห ลั ง จ า ก ท ี่ ไ ด้ มี ก า ร ก้ า ห น ด ยุ ท ธ ศ า ส ต ร์ ก า ร พั ฒ น า   แ ล ะ แ น ว ท า ง ก า ร พั ฒ น า ใ น แ ผ น ยุ ท ธ ศ า ส ต ร์

แล้วก็จ ะ ต้ อ ง ถึ ง ขั น ต อ น ใ น ก า ร แ ป ล ง สู่ ก า ร ป ฏิ บ ั ติ โ ด ย ก า ร จั ด ท ้ า แ ผ น พั ฒ น า ส า ม ป ี   ซ ึ่ ง ไ ด้ ก้ า ห น ด ขั น ต อ น ก า ร จั ด ท ้ า

เป ็นแนวทางให้องคก์รป กค รองสว่นท ้องถิ่นน้าไป ด้าเนนิการ ๗ ขั นตอน ดังนี  

 ขั นตอนที่  ๑   การเตรยีมการจัดท าแผน 

  ๑.๑ หัวหนา้ส้านักงานปล ัด ฯ  แล ะ เ จ้ า ห น้ า ท ี่  ซ ึ่ ง รั บ ผิด ช อ บ ก า ร จั ด ท ้ า แ ผ น  เ ข้ า พ บ ผู้บ ริ ห า ร ท ้ อ ง ถิ่ น 

เ พื่ อ ชี แ จ ง วั ต ถุ ป ร ะ ส ง ค์  ค ว า ม ส้ า คั ญ แ ล ะ ค ว า ม จ้ า เ ป ็ น ใ น ก า ร จั ด ท ้ า แ ผ น พั ฒ น า ส า ม ป ี  เ พื่ อ ใ ห้ ท ร า บ ถึ ง ภ า ร กิ จ ท ี่

จะต้องด้าเนินการเสนอโครงการจัดท ้าแผนพัฒนาสามป ี และก้าหนดปฏิทินการท ้างานไว้อย่างชัดเจน 

  ๑ . ๒  เ จ้ า ห น้ า ท ี่ ซ ึ่ ง รั บ ผิ ด ช อ บ ก า ร จั ด ท ้ า แ ผ น  แ จ้ ง โ ค ร ง ก า ร ท ี่ ไ ด้ รั บ อ นุ มั ติ ใ ห้ ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร พั ฒ น า

อ ง ค์ ก า ร บ ริ ห า ร ส่ ว น ต้ า บ ล  แ ล ะ ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร ส นั บ ส นุ น ก า ร จั ด ท ้ า แ ผ น พั ฒ น า อ ง ค์ ก า ร บ ริ ห า ร ส่ ว น ต้ า บ ล 

หนว่ยงานตา่งๆ ภายใ นองค์กรปก ครองส่วนท้องถิ่น และป ระชาคมท ราบ 

 

 

 



 

 

๓ 

 

 ขั นตอนที่  ๒   การคัดเลือกยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนา 

  ๒ . ๑  ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร ส นั บ ส นุ น ก า ร จั ด ท ้ า แ ผ น พั ฒ น า อ ง ค์ ก า ร บ ริ ห า ร ส่ ว น ต้ า บ ล  จ ะ ส รุ ป

ยุ ท ธ ศ า ส ต ร์ ก า ร พั ฒ น า จ า ก แ ผ น ยุ ท ธ ศ า ส ต ร์ ก า ร พั ฒ น า  พ ร้ อ ม ท ั ง ข้ อ มู ล ท ี่ เ กี่ ย ว ข้ อ ง  ป ั ญ ห า ค ว า ม ต้ อ ง ก า ร ข อ ง

ป ระชาชน รวมท ั งสรุป ยุ ท ธ ศ า ส ต ร์ ก า ร พั ฒ น า ข อ ง จั ง ห วั ด  อ้ า เ ภ อ  น โ ย บ า ย ข อ ง ผู้บ ริ ห า ร อ ง ค์ ก า ร บ ริ ห า ร ส่ ว น ต้ า บ ล 

เพื่อน้าเสนอต่อคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต้าบ ล  

  ๒ . ๒  ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร พั ฒ น า อ ง ค์ ก า ร บ ริ ห า ร ส่ ว น ต้ า บ ล  จั ด ก า ร ป ร ะ ชุ ม ร่ ว ม กั บ ป ร ะ ช า ค ม  แ ล ะ ส่ ว น

ราชการที่เก ี่ยวข้อง เพื่อร่วมกันพิจารณาคัดเ ลือกยุท ธศาสตรก์ารพัฒนา แนวท างกา รพัฒนาท ี่ส ม ค ว ร น้ า ม า ใ ช้ เ ป ็ น

แนวทาง เพื่อเป ็นกรอบ ในก ารพิจารณาจัดท้าโครงก าร /กิจกรรม  

 ขั นตอนที่  ๓   การเก็บรวบรวมข้อมูลและการวเิคราะห์ข้อมูล 

  ๓.๑ การเก็บ รวบ รวมข้อมูล 

  คณะกรรมการสนับสนุนกา ร จั ด ท ้ า แ ผ น พั ฒ น า อ ง ค์ ก า ร บ ริ ห า ร ส่ ว น ต้ า บ ล  ด้ า เ นิ น ก า ร ส้ า ร ว จ  แ ล ะ

เก ็บ รวบ รวมข้อมูลท ี่ จ้าเป ็นต่อการจัดท้าพัฒนาส า ม ป ี  ท ั ง ภ า ย ใ น แ ล ะ ภ า ย น อ ก อ ง ค์ ก ร  เ พื่ อ ส า ม า ร ถ น้ า ม า วิ เ ค ร า ะ ห ์

จุดแข็ง จุดอ่อน โอก าส และอุป สรรค (SWOT)  ได ้  

  ๓.๒ การวิเคราะหข์้อมูล  

        คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท้าแผนพัฒนาองค์ก า ร บ ริ ห า ร ส่ ว น ต้ า บ ล  ส รุ ป ผ ล ก า ร พั ฒ น า

ท ี่ ผ่ า น ม า แ ล ะ น้ า เ ส น อ ท ี่ ป ร ะ ชุ ม ร่ ว ม ซ ึ่ ง ป ร ะ ก อ บ ด้ ว ย  ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร พั ฒ น า อ ง ค์ ก า ร บ ริ ห า ร ส่ ว น ต้ า บ ล ป ร ะ ช า ค ม

ท ้ อ ง ถิ่ น  แ ล ะ ผู้ แ ท น ห น่ ว ย ง า น ท ี่ เ กี่ ย ว ข้ อ ง เ พื่ อ ป ร ะ เ มิ น ผ ล ก า ร พั ฒ น า อ ง ค์ ก า ร บ ริ ห า ร ส่ ว น ต้ า บ ล ใ น ร อ บ ป ี ท ี่ ผ่ า น ม า 

โ ด ย ป ร ะ เ มิ น ท ั ง ใ น เ ชิ ง ป ริ ม า ณ แ ล ะ ใ น เ ชิ ง คุ ณ ภ า พ  แ ล ะ ใ ห้ ท ี่ ป ร ะ ชุ ม ร่ ว ม กั น คั ด เ ลื อ ก ยุ ท ธ ศ า ส ต ร์ ก า ร พั ฒ น า ใ น แ ผ น

ยุท ธศาสตรก์ารพัฒนาในห้วงระยะเวลาสามปี    

 ขั นตอนที่  ๔   การก าหนดวัตถุประสงค์ของแนวทางการพัฒนา 

  ๑ .  ห ลั ง จ า ก ไ ด้ แ น ว ท า ง ก า ร พั ฒ น า ใ น ช่ ว ง ส า ม ป ี แ ล้ ว  ท ี่ ป ร ะ ชุ ม จ ะ ร่ ว ม กั น พิ จ า ร ณ า คั ด เ ลื อ ก

วัตถ ุป ระสงค์ของยุท ธศาสตรก์ารพัฒนา มาจัดท้าเป ็นวัตถุป ระสงค์ของแน ว ท า ง ก า ร พั ฒ น า  โ ด ย พิ จ า ร ณ า คั ด เ ลื อ ก

วั ต ถุ ป ร ะ ส ง ค์ ข อ ง ยุ ท ธ ศ า ส ต ร์ ก า ร พั ฒ น า จ า ก แ ผ น ยุ ท ธ ศ า ส ต ร์ ก า ร พั ฒ น า  ท ี่ ส อ ด ค ล้ อ ง กั บ แ น ว ท า ง ก า ร พั ฒ น า

ในช่วงสามป ี โดยน้าวัตถุป ระสงค์ดังกล ่าวมาจัดท้าเป ็นวัตถุป ระสงค์ของแนวทางในช่วงสามปี โด ย อ ง ค์ ก ร ป ก ค ร อ ง

ส่ ว น ท ้ อ ง ถิ่ น  อ า จ น้ า วั ต ถุ ป ร ะ ส ง ค์ ข อ ง แ น ว ท า ง ก า ร พั ฒ น า  ตั ง แ ต่ ขั น ต อ น ก า ร จั ด ท ้ า แ ผ น ยุ ท ธ ศ า ส ต ร์ ก า ร พั ฒ น า

ท ้องถิ่น มาป รับใ หชั้ดเจนและสอดคล้องกับ สถ านการณใ์นช่วงสามป ี 

    ๒. ใ น ขั น ต อ น ท ี่ ป ร ะ ชุ ม จ ะ ร่ ว ม กั น พิ จ า ร ณ า ก้ า ห น ด โ ค ร ง ก า ร / กิ จ ก ร ร ม ก า ร พั ฒ น า ท ี่ จ ะ ต้ อ ง

ด้ า เ นิ น ก า ร ต า ม แ น ว ท า ง ท ี่ คั ด เ ลื อ ก แ ล ะ โ ด ย ท ี่ กิ จ ก ร ร ม ท ี่ จ ะ ด้ า เ นิ น ก า ร ย่ อ ม มี ค ว า ม ห ล า ก ห ล า ย ซ ึ่ ง ท ี่ ป ร ะ ชุ ม จ ะ ต้ อ ง

พิจารณาในป ระเด็นดังนี  

 

 

 



 

 

๔  

       ( ๑)  พิจารณาโค รงการ/กิจกรรมที่ต้ อ ง ด้ า เ นิ น ก า ร เ พื่ อ ใ ห้ วั ต ถุ ป ร ะ ส ง ค์ ข อ ง แ น ว ท า ง ก า ร พั ฒ น า

อ ย่ า ง ร อ บ ค อ บ  เ พื่ อ ใ ห้ ไ ด้ โ ค ร ง ก า ร / กิ จ ก ร ร ม ท ี่ ค ร บ ถ้ ว น  ซ ึ่ ง อ า จ จ ะ มี ท ั ง โ ค ร ง ก า ร / กิ จ ก ร ร ม ท ี่ อ ง ค์ ก ร ป ก ค ร อ ง ส่ ว น

ท ้องถิ่นด้าเนนิการเอง โค รงการ/กิจกรรมที่ร่วมด้าเนินการกับ หนว่ยงานอื่น หรอืโค ร ง ก า ร / กิ จ ก ร ร ม ท ี่ ห น่ ว ย ง า น อื่ น

เป ็นผู้ด้าเนินการ  

       ( ๒ )  พิ จ า ร ณ า จั ด ล้ า ดั บ ค ว า ม ส้ า คั ญ ข อ ง โ ค ร ง ก า ร / กิ จ ก ร ร ม  ค ว ร พิ จ า ร ณ า ท ั ง ภ า ย ใ ต้ แ น ว ท า ง

เดียว กันและระหว่างแนวท างของแผนยุท ธศาสตรก์ารพัฒนา  

       ( ๓ )  พิ จ า ร ณ า ถึ ง ค ว า ม เ ชื่ อ ม โ ย ง ข อ ง กิ จ ก ร ร ม ท ั ง ใ น ด้ า น ก ร ะ บ ว น ก า ร ด้ า เ นิ น ง า น  แ ล ะ ใ น ด้ า น

ของผลก ารด้าเนินการ เพื่อให้บรรลุวัตถ ุป ระสงค์โครงการ /กิจกรรมในป ีตา่งๆ ได้อย่างเหมาะสม 

       ( ๔ )  พิ จ า ร ณ า คั ด เ ลื อ ก โ ค ร ง ก า ร / กิ จ ก ร ร ม  จ า ก ค ว า ม เ ร่ ง ด่ ว น  ขี ด ค ว า ม ส า ม า ร ถ ท า ง ทรั พยากร

การบริหารขององค์กรปกครองส่วนท ้องถิ่น ความเชื่อมโยงของกิจกรรม และระยะเวลาท ี่จะด้าเนินการ 

 ขั นตอนที่  ๕   การจัดท ารายละเอียดโครงการ/กิจกรรมการพัฒนา 

  คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท้าแผน พั ฒ น า อ ง ค์ ก า ร บ ริ ห า ร ส่ ว น ต้ า บ ล  น้ า โ ค ร ง ก า ร / กิ จ ก ร ร ม ท ี่

ไ ด้ รั บ คั ด เ ลื อ ก ม า จั ด ท ้ า ร า ย ล ะ เ อี ย ด โ ค ร ง ก า ร ใ น ด้ า น เ ป ้ า ห ม า ย  ผ ล ผ ลิ ต  ผ ล ลั พ ธ์  ง บ ป ร ะ ม า ณ  ร ะ ย ะ เ ว ล า 

ผู้ รั บ ผิ ด ช อ บ แ ล ะ ตั ว ชี วั ด ค ว า ม ส้ า เ ร็ จ โ ด ย เ น้ น ก า ร ศึ ก ษ า ร า ย ล ะ เ อี ย ด ข อ ง กิ จ ก ร ร ม ท ี่ จ ะ ด้ า เ นิ น ก า ร ใ น ป ี แ ร ก ข อ ง

แผนพัฒนาสามป ี เพื่อให้สามารถน้าไป จัดท้างบป ระมาณรายจ่ายป ระจ้าป ีได้ต่อไป 

 ขั นตอนที่  ๖   การจัดท ารา่งแผนพัฒนาสามปี 

  ๖ . ๑  ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร ส นั บ ส นุ น ก า ร จั ด ท ้ า แ ผ น พั ฒ น า อ ง ค์ ก า ร บ ริ ห า ร ส่ ว น ต้ า บ ล  จั ด ท ้ า ร่ า ง

แผนพัฒนาสามป ี โดยมีเค้าโค รงประกอบด ้วย ๖ ส่วน ดังนี   

  ส่วนที่ ๑ บ ท น้า  

  ส่วนที่ ๒ สภาพท ั่วไ ป และข้อมูลพ ืนฐานขององค์กรป กค รองสว่นท ้องถิ่น  

ส่วนที่ ๓ สรุป ผลการพัฒนาท้องถิ่นในป ีที่ผา่นมา     

ส่วนที่ ๔ ยุท ธศาสตรแ์ละแนวทางการพัฒนาในช่วงสามป ี   

ส่วนที่ ๕ การท้าแผนพัฒนาสามป ีไป สู่การปฏิบัติ  

ส่วนที่ ๖ การตดิตามและป ระเมินผลก ารน้าแผนพัฒนาสามป ีไป สู่การปฏิบัติ  

๖ . ๒  ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร ส นั บ ส นุ น ก า ร จั ด ท ้ า แ ผ น พั ฒ น า อ ง ค์ ก า ร บ ริ ห า ร ส่ ว น ต้ า บ ล  จั ด เ ว ท ี ป ร ะ ช า ค ม 

ซ ึ่งป ระกอบ ด้วยคณะกร ร ม ก า ร พั ฒ น า อ ง ค์ ก า ร บ ริ ห า ร ส่ ว น ต้ า บ ล  ป ร ะ ช า ค ม ต้ า บ ล  แ ล ะ ห น่ ว ย ง า น ท ี่ เ กี่ ย ว ข้ อ ง  เ พื่ อ

เ ส น อ ร่ า ง แ ผ น พั ฒ น า ส า ม ป ี แ ล ะ รั บ ฟั ง ค ว า ม คิ ด เ ห็ น  ข้ อ เ ส น อ แ น ะ  แ ล้ ว น้ า ไ ป ป รั บ ป รุ ง แ ผ น พั ฒ น า ส า ม ป ี ใ ห้ ส ม บ ู ร ณ์ 

และเสนอต่อคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต้าบ ล เพื่อพิจารณา 

 ขั นตอนที่  ๗   การอนุมัติและประกาศใช้แผนพัฒนาสามปี 

 ๗ . ๑  ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร พั ฒ น า ท ้ อ ง ถิ่ น น้ า ร่ า ง แ ผ น พั ฒ น า ส า ม ป ี ท ี่ ผ่ า น ก า ร พิ จ า ร ณ า เ ส น อ ผู้ บ ริ ห า ร

ท ้องถิ่น เพื่อเสนอสภาท้องถิ่นพิจารณาให้ความเห็นชอบ  

 ๗ . ๒ เ มื่ อ ส ภ า ท ้ อ ง ถิ่ น พิ จ า ร ณ า ใ ห้ ค ว า ม เ ห็ น ช อ บ แ ล้ ว  ผู้บ ริ ห า ร ท ้ อ ง ถิ่ น น้ า ร่ า ง แ ผ น พั ฒ น า ส า ม ป ี

ป ระกาศใชแ้ละน้าไป สู่การปฏิบัติ รวมทั งประกาศให้ประชาชนและหนว่ยงานตา่งๆ ท ราบ โด ยท ั่วก ัน 



 

 

๕ 

 

ประโยชน์ของการจัดท าแผนพัฒนาสามปี  

 ก า ร จั ด ท ้ า แ ผ น พั ฒ น า ส า ม ป ี  เ ป ็ น เ ค รื่ อ ง มื อ ท ี่ จ ะ ช่ ว ย ใ ห้ อ ง ค์ ก ร ป ก ค ร อ ง ส่ ว น ท ้ อ ง ถิ่ น ไ ด้ พิ จ า ร ณ า

อ ย่ า ง ร อ บ ค อ บ ใ ห้ เ ห็ น ถึ ง ค ว า ม เ ชื่ อ ม โ ย ง ร ะ ห ว่ า ง แ น ว ท า ง ก า ร ด้ า เ นิ น ง า น ต่ า ง ๆ  ท ี่ อ า จ มี ค ว า ม เ ชื่ อ ม โ ย ง แ ล ะ ส่ ง ผ ล ท ั ง

ใ น เ ชิ ง ส นั บ ส นุ น แ ล ะ มี อุ ป ส ร ร ค ต่ อ กั น  เ พื่ อ ใ ห้ อ ง ค์ ก ร ป ก ค ร อ ง ส่ ว น ท ้ อ ง ถิ่ น น้ า ม า ตั ด สิ น ใ จ ก้ า ห น ด แ น ว ท า ง ก า ร

ด้าเนนิงานและใช้ทรัพย ากรก ารบริหารของท้องถิ่นอย่างมปี ระสิทธ ิภาพเพ ื่อใหเ้ก ิดประโยชน์สาธารณะสูงสุด  

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

ส่วนที ่๒ 
สภาพทั่วไปและข้อมูลพื นฐานส าคัญ 

ขององค์การบริหารส่วนต าบลบ่อน  าร้อน 
 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

๖ 

ส่วนที่  ๒ 
 

สภาพทั่วไปและข้อมลูพื นฐานส าคญัขององค์การบรหิารส่วนต าบลบ่อน  าร้อน 
 

ประวัติความเป็นมาของต าบลบ่อน  าร้อน 

 ต้ า บ ล บ ่ อ น ้ า ร้ อ น   เ ป ็ น ต้ า บ ล ห นึ่ ง ท ี่ น่ า ส น ใ จ   เ พ ร า ะ มี ธ ร ร ม ช า ติ ท ี่ ส ว ย ง า ม คื อ  บ ่ อ น ้ า ร้ อ น ค ว น แ ค ง  

ตั งอยู่ท ี่  หมู่ที่ ๗  บ ้านควนแคง  ต้าบ ลบ ่อน ้าร้อ น   ต า ม ป ร ะ วั ติ เ ดิ ม ชื่ อ ต้ า บ ล จ ะ เ ป ลี่ ย น แ ป ล ง อ ยู่ เ ส ม อ   ท ั ง นี เ พ ร า ะ

จ ะ ตั ง ชื่ อ ใ ห้ ต ร ง กั บ ชื่ อ ข อ ง ห มู่ บ ้ า น ท ี่ ก้ า นั น อ า ศั ย อ ยู่    ห รื อ ท ี่ ท ้ า ก า ร ก้ า นั น    เ ช่ น   ต้ า บ ล เ ก า ะ จ า ก แ ล ะ ต้ า บ ล สิ เ ห ร่   

ต่อมาได ้ตั งช่ือเป็นต้าบลบ ่อน ้าร้อน  ตามศักยภาพของต้าบ ลท ี่มบี ่อน ้า ร้อนอยู่จนมาถึงปัจจุบัน 
 

ข้อมูลทั่วไปขององค์การบริหารส่วนต าบลบ่อน  าร้อน 

 องค์การบริห ารส่วน ต้าบ ลบ ่ อน ้าร้อน   จัด ตั งเป ็นองค์ก า รบริหารส่วน ต้าบ ลต ามปร ะ กาศ

กระทรวงมห าดไ ท ย  ลงวั น ท ี่   ๑๖    เดือ นธันว าคม   พ .ศ. ๒ ๕๓๙ 

๑.   สภาพท่ัวไป 

       ๑.๑  ที่ตั งอาณาเขต   

              ต้ า บ ล บ ่ อ น ้ า ร้ อ น เ ป ็ น ต้ า บ ล ห นึ่ ง ข อ ง อ้ า เ ภ อ กั น ตั ง  จั ง ห วั ด ต รั ง   ตั ง อ ยู่ เ ล ข ท ี่   ๑ ๑ ๕ / ๕   ห มู่ ท ี่   ๒   ต้ า บ ล

บ ่ อ น ้ า ร้ อ น   อ้ า เ ภ อ กั น ตั ง   จั ง ห วั ด ต รั ง   ห่ า ง จ า ก ท ี่ ว่ า ก า ร อ้ า เ ภ อ กั น ตั ง ไ ป ท า ง ท ิ ศ ต ะ วั น ต ก   ร ะ ย ะ ท า ง ป ร ะ ม า ณ   ๕  

กิโ ลเมตร  หา่งจากจังหวัดตรังป ระมาณ  ๓๐  กิโ ลเมตร  มีอาณาเขตติดตอ่กับ พื นที่ต่างๆ   ดังนี  

  ท ิศเหนอื  ติดตอ่กับ ต้าบ ลคลองลุ 

  ท ิศใต้   ติดตอ่กับ ต้าบ ลนาเกลือ 

  ท ิศตะวันออก  ติดตอ่กับ แมน่ ้าตรัง 

  ท ิศตะวันตก  ติดตอ่กับ ต้าบ ลบ างสัก 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

๗ 

 

  ๑.๒  เนื อที ่

      อ ง ค์ ก า ร บ ริ ห า ร ส่ ว น ต้ า บ ล บ ่ อ น ้ า ร้ อ น   มี เ น ื อ ท ี่ ป ร ะ ม า ณ   ๓ ๑ . ๑ ๙   ต า ร า ง กิ โ ล เ ม ต ร ห รื อ ป ร ะ ม า ณ   

๑๙ , ๔๙๓.๗๕  ไร่ 

 

ต ำบลบ่อน ำ้รอ้น

 
    

     ๑.๓  ภูมิประเทศ 

         ลัก ษ ณะภูมปิ ระเท ศโดย ท ั่วไ ป มี ส ภ า พ เ ป ็ น ท ี่ ร า บ ช า ย ฝั่ ง แ ม่ น ้ า ต รั ง ฝั่ ง ต ะ วั น ต ก   เ ป ็ น เ นิ น เ ข า เ ตี ย ๆ   ส ลั บ

กั บ พื น ท ี่ ร า บ สู ง  ร้ อ ย ล ะ  ๔ ๐  ข อ ง พื น ท ี่ ท ั ง ห ม ด   พื น ท ี่ ช า ย ฝั่ ง ท ะ เ ล มี พื น ท ี่ ร้ อ ย ล ะ  ๑ ๐  แ ล ะ พื น ท ี่ เ นิ น เ ข า เ ตี ย ๆ  ส ลั บ

พื นที่ราบ 

 

 



 

 

๘ 

 

       ๑.๔  การปกครอง 

      ต้าบ ลบ ่อน ้าร้อน   แบ่งก ารปก ครองออกเ ป ็น   ๙   ห มู่บ้าน   

หมูท่ ี่  ๑  บ ้านนาบ ่อ 

หมูท่ ี่  ๒  บ ้านท่าปาบ 

หมูท่ ี่  ๓  บ ้านเก าะ จาก 

หมูท่ ี่  ๔  บ ้านท่าส้ม 

หมูท่ ี่  ๕  บ ้านหัวหนิ 

หมูท่ ี่  ๖  บ ้านสิเหร่ 

หมูท่ ี่  ๗  บ ้านควนแคง 

หมูท่ ี่  ๘  บ ้านเคี่ยมงา ม 

หมูท่ ี่  ๙  บ ้านปากค ลอง 
 

 ๑.๕  ประชากร  

        จ้ า น ว น ป ร ะ ช า ก ร แ ล ะ ค ว า ม ห น า แ น่ น ข อ ง ป ร ะ ช า ก ร   จ า ก ก า ร ส้ า ร ว จ แ ล ะ ข้ อ มู ล ส้ า นั ก ง า น ท ะ เ บ ี ย น

ราษ ฎรข์องอ้าเภอกันตัง  ณ  เดือนมนีาคม  ๒๕๕๗  ของต้าบ ลบ ่อน ้าร้อน  ม ี ๒ , ๖ ๐ ๕   ค รั ว เ รื อ น   แ ล ะ ป ร ะ ช า ก ร

ท ั งสิ น  ๙ , ๓๖๘   คน  แยก เป ็นชาย  ๔, ๖๗๓  คน  หญิง  ๔, ๖๙๕  คน  โด ยแยก ตามหมู่บ้าน  ดังนี      

จ านวนประชากรแยกตามรายหมู่บ้าน 

หมู่ที่/ชื่อหมู่บ้าน ชาย (คน) หญิง (คน) รวม (คน) จ านวนครัวเรือน 

หมูท่ ี่ ๑  บ ้านน าบ ่อ ๔๘๕ ๔๘๔ ๙๖๙ ๒๒๐ 

หมูท่ ี่ ๒  บ ้านท่าป าบ ๔๑๕ ๔๑๒ ๘๒๗ ๒๔๗ 

หมูท่ ี่ ๓   บ ้านเก าะจ าก ๓๒๗ ๓๒๕ ๖๕๒ ๑๕๕ 

หมูท่ ี่ ๔   บ ้านท่ าส้ม ๔๔๙ ๕๐๑ ๙๕๐ ๓๓๔ 

หมูท่ ี่ ๕   บ ้าน หัวหนิ ๓๗๓ ๓๙๑ ๗๖๔ ๒๔๖ 

หมูท่ ี่ ๖  บ ้านสิเห ร่ ๙๔๑ ๙๗๐ ๑, ๙๑๑ ๔๒๖ 

หมูท่ ี่ ๗  บ ้านควน แคง ๘๓๐ ๗๙๒ ๑, ๖๒๒ ๕๐๑ 

หมูท่ ี่ ๘  บ ้านเ คี่ยมง าม ๔๖๕ ๔๔๙ ๙๑๔ ๒๘๗ 

หมูท่ ี่ ๙   บ ้ านปากค ลอง ๓๘๘ ๓๗๑ ๗๕๙ ๑๘๙ 

                 รวม ๔,๖๗๓ ๔,๖๙๕ ๙,๓๖๘ ๒,๖๐๕ 

(ที่มา : ส านักงานทะเบียน กรมการปกครอง ข้อมูล ณ เดือนมีนาคม พ.ศ.๒๕๕๗ ) 
 

 

 

 

 



 

 

๙ 

 

เปรียบเทยีบจ านวนประชากร  ระหว่างปี พ.ศ. ๒๕๕๔ - ๒๕๕๖ 

หมู่บ้าน/ชื่อบ้าน 

ปี พ.ศ. ๒๕๕๔ ปี พ.ศ.๒๕๕๕ ปี พ.ศ.๒๕๕๖ 

ชาย 

(คน) 

หญงิ 

(คน) 

รวม 

(คน) 

ชาย 

(คน) 

หญงิ 

(คน) 

รวม 

(คน) 

ชาย 

(คน) 

หญงิ 

(คน) 

รวม 

(คน) 

หมูท่ี่ ๑  บ้านนาบอ่ ๔๗๒ ๔๖๖ ๙๓๘ ๔๗๗ ๔๗๖ ๙๕๓ ๔๗๘ ๔๘๓ ๙๖๑ 

หมูท่ี่ ๒  บ้านท่าปาบ ๔๐ ๘ ๔๑๒ ๘๒๐ ๔๑๙ ๔๑๐ ๘๒๙ ๔๑๘ ๔๑๔ ๘๓๒ 

หมูท่ี่ ๓  บ้านเกาะจา ก ๓๓๗ ๓๓๕ ๖๗๒ ๓๓๖ ๓๓๔ ๖๗๐ ๓๒๖ ๓๒๖ ๖๕๒ 

หมูท่ี่ ๔  บ้านท่าสม้ ๔๖๑ ๔๙๑ ๙๕๒ ๔๖๒ ๔๙๑ ๙๕๓ ๔๖๐ ๔๙๗ ๙๕๗ 

หมูท่ี่ ๕  บ้านหัวหิน ๓๗๙ ๔๐ ๙ ๗๘๘ ๓๗๕ ๔๐ ๑ ๗๗๕ ๓๗๑ ๔๐ ๘ ๗๗๙ 

หมูท่ี่ ๖  บ้านสเิหร่ ๙๐ ๘ ๙๓๙ ๑,๘๔๗ ๙๑๑ ๙๔๓ ๑,๘๕๔ ๙๓๘ ๙๖๘ ๑,๙๐ ๓ 

หมูท่ี่ ๗  บ้านควนแคง ๘๑๔ ๗๖๖ ๑,๕๘๐ ๘๑๘ ๗๗๔ ๑,๕๙๒ ๘๓๑ ๗๗๕ ๑,๖๐ ๖ 

หมูท่ี่ ๘  บ้านเคี่ยมงาม ๔๕๐ ๔๓๔ ๘๘๔ ๔๔๙ ๔๔๓ ๘๙๒ ๔๕๖ ๔๕๑ ๙๐ ๗ 

หมูท่ี่ ๙  บ้านปากคลอง ๓๗๙ ๓๖๒ ๗๔๑ ๓๙๑ ๓๗๓ ๗๖๔ ๓๙๓ ๓๖๙ ๗๖๓ 

รวม ๔,๖๐๘ ๔,๖๑๔ ๙,๒๒๒ ๔,๖๓๘ ๔,๖๔๕ ๙,๒๘๒  ๔,๖๗๑ ๔,๖๘๘ ๙,๓๕๙ 
  

๑.๖  สภาพทางเศรษฐกิจ 

 ก า ร ป ร ะ ก อ บ อ า ชี พ ข อ ง ป ร ะ ช า ช น ต้ า บ ล บ ่ อ น ้ า ร้ อ น   มี ก า ร ท ้ า ส ว น ย า ง พ า ร า   ป ร ะ ม า ณ   ๖ ๕ %   เ พื่ อ

เป ็นรายไ ด้หลักของครัวเรือน  และประกอบ อาชีพรับจ้างทั่วไ ป   และในโ รงงานอุตสาหกรรมประมาณ  ๓๕%   

  อาชีพ รับจ้า ง 

   -   งานอุตส าหกรร มในโ รง งาน 

   -   ง านเก ษ ตรกรรม  ( ท ้าส วน   ท ้าไร่  เลี ยงสัตว์   เป ็นต้ น ) 

   -   รับจ้ างกรีดยา ง 

  อาชีพเก ษ ตรกรร ม 

   -   ท ้าสวน  ( ยางพ ารา)  ผล ไม้ยืนตน้  พื ชผัก 

   -   ท ้าน า 

   -   เลี ยงสัตว์ 

  อาชีพค้ าข าย 

  อาชีพ รับรา ชการ 

      หน่วยธุรกิจในเขตองค์การบริหารส่วนต าบล 

  -   โรง งาน อุตสา หกรรม จ้านวน   ๗   แ หง่ 

  -   ป ั๊มน ้ ามัน  จ้านวน   ๒   แ หง่ 

 

 



 

 

๑๐ 

 

๑.๗  สภาพทางสังคม 

     ๑.๘.๑  การศึกษา 

             ป ั จ จุ บ ั น   อ ง ค์ ก า ร บ ริ ห า ร ส่ ว น ต้ า บ ล บ ่ อ น ้ า ร้ อ น มี ส ถ า น ศึ ก ษ า ท ี่ ใ ห้ บ ริ ก า ร ใ น เ ข ต อ ง ค์ ก า ร บ ริ ห า ร ส่ ว น

ต้าบ ล  จ้านวน  ๖  แหง่  ประกอบ ด้วย 

  โรงเรียนระดับมัธย มศกึษ า ( รัฐบ าล )   จ้านวน  ๑  แหง่  ดังนี  

   โรงเรียนก ันตังรัษ ฎาศกึษ า    ตั งอยู่หมูท่ ี่ ๙  บ ้านปากค ลอง 

  โรงเรียนระดับป ระถมศึกษ า  จ้านวน  ๒  แหง่  ดังนี  

      โรงเรียนบ ้านท่าสม้     ตั งอยู่หมูท่ ี่ ๔  บ ้านท่าสม้ 

      โรงเรียนบ ้านท่าปาบ     ตั งอยู่หมูท่ ี่ ๑ บ ้านนาบ ่อ  

  ศูนย์พฒันาเด็ก เล็ก   จ้านวน ๓  แหง่  ดังนี  

      ศูนย์พัฒนาเด็ก เล็ก บ ้านท่าสม้    ตั งอยู่หมูท่ ี่ ๔  บ ้านท่าสม้   

  ศูนย์พัฒนาเด็ก เล็ก บ ้านสิเหร ่   ตั งอยู่หมูท่ ี่ ๖  บ ้านสิเหร ่

      ศูนย์พัฒนาเด็ก เล็ก บ ้านท่าปาบ    ตั งอยู่หมูท่ ี่ ๑  บ ้านนาบ ่อ  

๑.๘  สถาบันและองค์กรทางศาสนา 

      องค์การบริหารส่วนต้าบ ลบ ่อน ้าร้อน  มอีงค์กรทางศาสนาทั งศาสนาพุทธ และอิสลาม  ป ระกอบ ด้วย 

   วัด  จ้านวน  ๑  แหง่  ดังนี  

      วัดคีรีกาญจนาราม  ( วัดท ่าส้ม)     ตั งอยู่หมูท่ ี่ ๔  บ ้านท่าสม้ 

   ส านักสงฆ์  จ้านวน  ๔  แหง่  ดังนี  

  ส้านักสงฆ์บ้านเก าะจาก   ตั งอยู่หมูท่ ี่ ๓  บ ้านเก าะจาก 

    ส้านักสงฆ์บ้านคลองยาง    ตั งอยู่หมูท่ ี่ ๔  บ ้านท่าสม้ 

    ส้านักสงฆ์บ้านคลองไม้แดง   ตั งอยู่หมูท่ ี่ ๗ บ ้านควนแคง 

     ส้านักสงฆ์บ้านเคี่ยมงาม    ตั งอยู่หมูท่ ี่ ๘  บ ้านเคี่ยมงาม 

   ที่พักสงฆ์ จ้านวน  ๓  แหง่ ดังนี  

         ท ี่พักสงฆ์สงฆ์บ้านคลองยาง   ตั งอยู่หมูท่ ี่ ๔ บ ้านท่าสม้ 

       ท ี่พักสงฆ์บ้านคลองเค็ม    ตั งอยู่หมูท่ ี่ ๗ บ ้านควนแคง 

       ท ี่พักสงฆ์บ้านคลองไม้แดง   ตั งอยู่หมูท่ ี่ ๗ บ ้านควนแคง 

   ศาลเจ้า  จ้านวน  ๑  แหง่  ดังนี  

        ศาลเจ้าท วดเ ขียว     ตั งอยู่หมูท่ ี่ ๕  บ ้านหัวหนิ 

   มัสยิด จ้านวน  ๖  แหง่  ดังนี  

       มัสยิดบ ้านนาบ ่อ    ตั งอยู่หมูท่ ี่ ๑ บ ้านนาบ ่อ 

       มัสยิดบ ้านไสไ ท      ตั งอยู่หมูท่ ี่ ๑  บ ้านไสไ ท 



 

 

๑๑ 

 

         มัสยิดบ ้านท่าปาบ     ตั งอยู่หมูท่ ี่ ๒ บ ้านท่าปาบ 

        มัสยิดบ ้านสิเ หร ่    ตั งอยู่หมูท่ ี่ ๖ บ ้านสิเหร ่

       มัสยิดบ ้านทุ่งเจรญิ     ตั งอยู่หมูท่ ี่ ๖ บ ้านทุ่งเจรญิ 

         มัสยิดบ ้านเคี่ยมงาม     ตั งอยู่หมูท่ ี่ ๘  บ ้านเคี่ยมงาม 

๑.๙  สาธารณสุข 

      สถ านบริการด้านสาธารณสุข 

 โรงพย าบ าลส่งเสรมิสุขภาพต้าบลบ ่อน ้าร้อน ( รพ .สต.บ ่อน ้าร้อน)   จ้านวน  ๑  แห่ง 

 ศูนย์สาธารณสุขมูลฐานชุมชน  จ้านวน  ๙  แหง่  ดังนี  

   ศูนย์สาธาร ณสุขมูลฐ านชุ ม ชนบ้านน าบ ่อ  หมูท่ ี่ ๑ 

   ศูนย์สาธาร ณสุขมูลฐ านชุ ม ชนบ้านท่าป าบ หมูท่ ี่ ๒ 

   ศูนย์สาธาร ณสุขมูลฐ านชุ ม ชนบ้านเกา ะจ าก หมูท่ ี่ ๓ 

   ศูนย์สาธาร ณสุขมูลฐ านชุ ม ชนบ้านท่าส ้ม  หมูท่ ี่ ๔ 

   ศูนย์สาธาร ณสุขมูลฐ านชุ ม ชนบ้าน หัวหนิ  หมูท่ ี่ ๕ 

   ศูนย์สาธาร ณสุขมูลฐ านชุ ม ชนบ้านสเิห ร่  หมูท่ ี่ ๖ 

   ศูนย์สาธาร ณสุขมูลฐ านชุ ม ชนบ้านควน แคง หมูท่ ี่ ๗ 

   ศูนย์สาธาร ณสุขมูลฐ านชุ ม ชนบ้านเคี่ยม งาม หมูท่ ี่ ๘ 

   ศูนย์สาธาร ณสุขมูลฐ านชุ ม ชนบ้า นปากค ล อง หมูท่ ี่ ๙ 

 ซ ึ่ ง มี อ า ส า ส มั ค ร ส า ธ า ร ณ สุ ข   จ้ า น ว น   ๑ ๓ ๐   ค น   ห มุ น เ วี ย น สั บ เ ป ลี่ ย น กั น ใ ห้ บ ริ ก า ร แ ล ะ ใ ห้ ค ว า ม

ช่วยเหลือเบ ื องตน้แก่ประชาชนในท ้องถิ่น 

 ๑.๑๐  ความปลอดภัยในชีวติและทรัพย์สินของประชาชน                   

                  - ต้ ารวจส าย ตรวจประ จ้าต้ าบ ล  จ้านว น   ๒  นาย 

 ๑.๑๑  การคมนาคมขนส่ง 

                 องค์การบริหารส่วนต้าบ ลบ ่อน ้าร้อน  มี ถ น น ส า ย ห ลั ก  ( ล า ด ย า ง )   จ้ า น ว น  ๑  ส า ย  แ ล ะ ถ น น ส า ย ร อ ง  

จ้านวน  ๕  สาย  คือ  

              ถนนสายหลัก   ท าง หลวงห มายเ ลข  ตง ๔๐๐๘  นาเมื องเพชร – บ างสัก 

              ถ น น ส า ย ร อ ง    ส า ย น า บ ่ อ ,  ถ น น ส า ย ท ่ า ป า บ ,  ถ น น ส า ย ท ่ า แ พ ข น า น ย น ต์  – ท ่ า ส้ ม ,  ถ น น ส า ย ท ุ่ ง

เจริญและถนนสายเค ี่ยมงาม   

              ก า ร ค ม น า ค ม ติ ด ต่ อ ร ะ ห ว่ า ง ต้ า บ ล   อ้ า เ ภ อ แ ล ะ จั ง ห วั ด   ร ว ม ถึ ง ก า ร ค ม น า ค ม ภ า ย ใ น ต้ า บ ล มี ก า ร

บ ริการรถรับ จา้ง  ได้แก่  รถจักรยานยนต์รับจ้างและรถตู้โด ยสารตรัง – หาดยาว 

 

 

 



 

 

๑๒ 

 

 ๑.๑๒  การสาธารณูปโภค 

 ไฟ ฟ้า 

 ก า ร ใ ห้ บ ริ ก า ร ก ร ะ แ ส ไ ฟ ฟ้ า เ ป ็ น ห น้ า ท ี่ ข อ ง ก า ร ไ ฟ ฟ้ า ส่ ว น ภู มิ ภ า ค   ส า ม า ร ถ ใ ห้ บ ริ ก า ร ไ ด้ ค ร อ บ ค ลุ ม

ท ุ ก ห มู่ บ ้ า น ใ น เ ข ต อ ง ค์ ก า ร บ ริ ห า ร ส่ ว น ต้ า บ ล  แ ต่ ยั ง ไ ม่ ค ร อ บ ค ลุ ม ท ุ ก ห ลั ง ค า เ รื อ น  จ้ า น ว น ค รั ว เ รื อ น ท ี่ ใ ช้ ไ ฟ ฟ้ า

ป ระมาณ  ๒, ๕๕๑  ครัวเ รอืน  และยังไม่มีไฟฟ้าประมาณ  ๕๔  ครัวเรือน   

 ป ระป า 

 การบริการด้ านประป า เป็น ระบ บ ป ระป าห มู่บ้านที่โ อนม าเป ็นขององค์ก ารบริห ารส่ว นต้าบ ล  ซ ึ่ง

จัดเก ็บ เองและด้ าเนินกิจกา รประปา  แล ะให้คณะกร รม การประปา หมูบ่ ้านบ างห มู่บ้านเป ็นผู้จัดเก ็บ แล ะด้าเ นิน

กิจการประปาเอ ง  มีประป าหมูบ่ ้าน  จ้านว น  ๑ ๕  แห่ง  คือ   

   หมูท่ ี่   ๑  บ ้านน าบ ่อ   จ้านวน   ๓   แ หง่ 

   หมูท่ ี่   ๓   บ ้านเ กาะ จาก   จ้านวน   ๒   แ หง่ 

   หมูท่ ี่   ๔  บ ้านท่า ส้ม  จ้านวน   ๑  แห่ง 

   หมูท่ ี่   ๕   บ ้านหัวหิน    จ้านวน   ๑  แห่ง 

   หมูท่ ี่   ๖  บ ้านสิเหร่    จ้านวน   ๒   แ หง่ 

   หมูท่ ี่   ๗ บ ้ านควนแค ง  จ้านวน   ๔   แ หง่ 

   หมูท่ ี่   ๙  บ ้านป ากค ล อง   จ้านวน   ๒   แ หง่ 

               ซ ึ่งมีปริมาณน ้ าไม่เพียงพอใ นการอุปโ ภคบริโภค  เนื่อง จากแหล่ งน ้า มีจ้ ากัด 

 โท รศัพท์ 

 -  โท รศัพท์สาธา รณะ    จ้านว น  ๑๑   แ หง่ 

๑.๑๓  แหล่งน  าตามธรรมชาติ 

 -  แม่ น ้าต รัง   ไหลผา่น  หมู่ที่  ๒, ๓, ๔, ๕, ๖ , ๗  มีน ้าตลอดป ี 

 -  ค ลองป่ าเตียว   ไหลผา่น   ห มู่ที่ ๕   มีน ้าตลอดป ี 

 -  คลองบ างแ หลมมว่ ง  ไหลผา่น   ห มู่ที่ ๔     มีน ้าตลอดป ี 

 -  คลอง ต้นเหรียง   ไหลผา่น   ห มู่ที่ ๒   มีน ้าเฉ พา ะฤด ูฝน 

 -  หว้ยโ ต๊ะแม ะ   ไหลผา่น  หมูท่ ี่  ๒   มีน ้าเฉ พา ะฤด ูฝน 

 -  หว้ยน ายเ ส็ม  และหว้ย จา่ ท อน ไหลผา่น  หมูท่ ี่  ๕     มีน ้าเฉ พา ะฤด ูฝน 

๑.๑๔  แหล่งน  า 

         ล้ า น ้ า   ล้ า ห้ ว ย   บ ึ ง   ห น อ ง   จ้ า น ว น   ๑ ๒   แ ห่ ง   คื อ   ห้ ว ย ไ ส ไ ท ,  ห้ ว ย น ้ า ฉ า ,  ห้ ว ย ค ล อ ง เ ค็ ม ,  

ห้ ว ย ไ ส ห นุ น ,  ห้ ว ย ว้ า น ,  ห้ ว ย ท ุ่ ง เ จ ริ ญ ,  ห้ ว ย ไ ส เ ต ย ,  ค ล อ ง สิ เ ห ร่ ,  ค ล อ ง ท ่ า ป า บ ,  ค ล อ ง หั ว หิ น ,  ค ล อ ง เ คี่ ย ม ง า ม แ ล ะ

คลองไม้แดง 

 



 

 

๑๓ 

 

๑.๑๕  ข้อมูลอื่น  

              วนอุท ยานบ ่อน ้า ร้อน   ซ ึ่ง ตั ง อยู่หมูท่ ี่ ๗   บ ้านค วนแคง   มีทรัพยากรท างธรร มช าติ   คือ  ป่าไม้   เป็น

ป ่าสงวน  ป่าอุท ยานธรร มช าติ 

              ก า ร อ นุ รั ก ษ ์ ป ร ะ เ พ ณี แ ล ะ วั ฒ น ธ ร ร ม ท ้ อ ง ถิ่ น ต่ า ง ๆ  ท ั ง ศ า ส น า พุ ท ธ แ ล ะ ศ า ส น า อิ ส ล า ม   เ ช่ น   วั น

เ ข้ า พ ร ร ษ า  มี ก า ร จั ด ต ก แ ต่ ง เ ท ี ย น พ ร ร ษ า เ ข้ า ร่ ว ม พิ ธี ส ม โ ภ ช แ ล ะ ถ ว า ย เ ท ี ย น ต า ม วั ด แ ล ะ ส้ า นั ก ส ง ฆ์ ต่ า ง ๆ ใ น เ ข ต

อ ง ค์ ก า ร บ ริ ห า ร ส่ ว น ต้ า บ ล   วั น อ อ ก พ ร ร ษ า มี ก า ร จั ด ท ้ า เ รื อ พ น ม พ ร ะ  เ พื่ อ เ ข้ า ร่ ว ม ป ร ะ เ พ ณี ล า ก พ ร ะ แ ล ะ ป ร ะ ก ว ด

เ รื อ พ น ม พ ร ะ ใ น เ ข ต อ้ า เ ภ อ กั น ตั ง   ป ร ะ เ พ ณี ท ้ า บ ุ ญ เ ดื อ น สิ บ   ป ร ะ เ พ ณี ร ด น ้ า ข อ พ ร ผู้ สู ง อ า ยุ เ นื่ อ ง ใ น วั น ส ง ก ร า น ต์ 

ก า ร ท อ ด ก ฐิ น  ก า ร ท อ ด ผ้ า ป ่ า   วั น อ า รี ร า ย อ   พิ ธี เ ม า ลิ ด แ ล ะ พิ ธี เ ข้ า สุ นั ต ห มู่   เ ป ็ น ต้ น   ร ว ม ถึ ง ก า ร ส นั บ ส นุ น ภู มิ

ป ัญญ าท ้องถิ่น  คือ  กิจกรรมร้ากล องยาว 
 

ข้อมูลศักยภาพขององค์การบริหารส่วนต าบลบ่อน  าร้อน 

 อ ง ค์ ก า ร บ ริ ห า ร ส่ ว น ต้ า บ ล บ ่ อ น ้ า ร้ อ น   มี อ้ า น า จ ห น้ า ท ี่ แ ล ะ ภ า ร กิ จ ท ี่ ไ ด้ รั บ ม อ บ ห ม า ย  

พ ร ะ ร า ช บ ั ญ ญั ติ ก้ า ห น ด แ ผ น แ ล ะ ขั น ต อ น ก า ร ก ร ะ จ า ย อ้ า น า จ ใ ห้ แ ก่ อ ง ค์ ก ร ป ก ค ร อ ง ส่ ว น ท ้ อ ง ถิ่ น  พ . ศ . ๒ ๕ ๔ ๒   

มาตรา ๑๖ ป ระกอบ กับ พระราชบ ัญญ ัติสภาต้า บ ลและองค์การ บ ริ ห า ร ส่ ว น ต้ า บ ล  พ . ศ . ๒ ๕ ๓ ๗  แ ล ะ แ ก้ ไ ข เ พิ่ ม เ ติ ม 

( ฉ บ ั บ ท ี่  ๕ )   พ . ศ . ๒ ๕ ๔ ๖  ม า ต ร า  ๖ ๗  ผ่ า น ก ร ะ บ ว น ก า ร บ รู ณ า ก า ร จ า ก ภ า ค ป ร ะ ช า ช น  ภ า ค รั ฐ  แ ล ะ ห น่ ว ย ง า น ท ี่

เก ี่ยวข้อง เพื่อก่อใ หเ้ก ิดประ สิ ท ธิ ภ า พ แ ล ะ ป ร ะ สิ ท ธิ ผ ล ใ น ก า ร ป ฏิ บ ั ติ ง า น แ ล ะ ป ร ะ โ ย ช น์ สุ ข แ ก่ ป ร ะ ช า ช น ใ น พื น ท ี่   ซ ึ่ ง

องค์การบริหารส่วนต้าบ ลบ ่อน ้าร้อน  มศีักย ภาพและสว่นงานย่อยท ี่ส้าคัญ  ประกอบ ด้วย 

ด้านการเมืองการบริหาร 

    สมาชิกสภาองค์การบรหิารส่วนต าบลและคณะผู้บริหารมีจ านวนทั งหมด  ๒๒  คน แบ่งเป็น 

     สมาชิกสภาองค์การบรหิารส่วนต าบลบ่อน  าร้อน  จ านวน  ๑๘  คน 

     ๑.  นายสุท ัศน์   ล ะเอียด   ป ระธานสภ าองค์ก ารบริห า รส่วนต้าบ ล 

     ๒.  นายสมโ ชค  ทอ งรัก ษ ์   รองประธา นสภ าองค์กา รบริหารส่ว นต้าบ ล 

     ๓.  นายเ ศรษฐพ ง ศ ์  หม าดหมัน  สมาชิกส ภาอ งค์การบริ หาร ส่วนต้าบ ล  หมูท่ ี่  ๑ 

     ๔.  นายดะโอด  หม าดห มัน   สมาชิกส ภาอ งค์การบริ หาร ส่วนต้าบ ล  หมูท่ ี่  ๑ 

     ๕.  นายสุว ิทย ์  ไชยภักดี   สมาชิกส ภาอ งค์การบริ หาร ส่วนต้าบ ล  หมูท่ ี่  ๒ 

     ๖.  นายอนุ ชิต  ห าบ หม าด   สมาชิกส ภาอ งค์การบริ หาร ส่วนต้าบ ล  หมูท่ ี่  ๒ 

     ๗.  นายนิคม   สวน ศรี   สมาชิกส ภาอ งค์การบริ หาร ส่ วนต้าบ ล  หมูท่ ี่  ๓ 

     ๘.  นายสมบ ูรณ์  ศรีเรือง   สมาชิกส ภาอ งค์การบริ หาร ส่วนต้าบ ล  หมูท่ ี่  ๓ 

     ๙.  นายวุฒิ  ศรีปร ะสิทธ ิ์   สมาชิกส ภาอ งค์การบริ หาร ส่วนต้าบ ล  หมูท่ ี่  ๔ 

     ๑๐.  นาย ส้ ารา ณ   ใจ มุ่ง   สมาชิกส ภาอ งค์การบริ หาร ส่วนต้าบ ล  หมูท่ ี่  ๕ 

     ๑๑.  นายสุชีพ  ช่ว ย สง คราม   สมาชิกส ภาอ งค์การบริ หาร ส่วนต้าบ ล  หมูท่ ี่  ๕ 

 



 

 

๑๔ 

 

     ๑๒.  นายย าพาด   ส ะเละ   สมาชิกส ภาอ งค์การบริ หาร ส่วนต้าบ ล  หมูท่ ี่  ๖ 

     ๑๓.  นายสมบ ูรณ์  บิน หมูด   สมาชิกส ภาอ งค์การบริ หาร ส่วนต้าบ ล  หมูท่ ี่  ๖ 

     ๑๔.  นายสมก ิจ  ทองน วล   สมาชิกส ภาอ งค์การบริ หาร ส่วนต้าบ ล  หมูท่ ี่  ๗ 

     ๑๕.  นายป ระเสริฐ  ชน ะนาค  สมาชิกส ภาอ งค์การบริ หาร ส่วนต้าบ ล  หมูท่ ี่  ๗ 

     ๑๖.  นายโ ลม  พันธ รัต นสงครา ม  สมาชิกส ภาอ งค์การบริ หาร ส่วนต้าบ ล  หมูท่ ี่  ๘ 

     ๑๗.  นายสุภร  สันตริัก ษ ์   สมาชิกส ภาอ งค์การบริ หาร ส่วนต้าบ ล  หมูท่ ี่  ๙ 

     ๑๘.  นายเ อกพ จน ์  ตัน ป ระเสริฐเล ิศ  สมาชิกส ภาอ งค์การบริ หาร ส่วนต้าบ ล  หมูท่ ี่  ๙ 

     คณะผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบลบ่อน  าร้อน  จ านวน  ๔  คน 

     ๑๙.  นายธ ้าร ง  นนทแก ้ ว   นายก องค์การบริ หาร ส่วนต้ าบ ล 

     ๒๐.  นายเ อนก  ปรีช า   รองนายก อ งค์การบริห ารส่ วนต้าบ ล 

     ๒๑.  นายเ ริงชัย  หมื่ นจิ ตร   รองนายก อ งค์การบริห ารส่ วนต้าบ ล 

         ๒๒.  นายพ รพล  หาบ ห า   เลขานุการ นายก องค์ก ารบริ หารส่วน ต้าบ ล  
 

ด้านบุคลากร 

อ ง ค์ ก า ร บ ริ ห า ร ส่ ว น ต้ า บ ล บ ่ อ น ้ า ร้ อ น  มี ป ลั ด อ ง ค์ ก า ร บ ริ ห า ร ส่ ว น ต้ า บ ล เ ป ็ น ผู้บ ั ง คั บ บ ั ญ ช า โ ด ย ต ร ง ข อ ง

พ นั ก ง า น ท ั ง ห ม ด โ ด ย มี ร อ ง ป ลั ด อ ง ค์ ก า ร บ ริ ห า ร ส่ ว น ต้ า บ ล เ ป ็ น ผู้ ช่ ว ย   แ ล ะ มี บ ุ ค ล า ก ร ท ี่ ป ฏิ บ ั ติ ง า น ใ น ส้ า นั ก / ก อ ง

ต่างๆ  ท ั งหมด  ๔๕ คน  ข้อมูล  ณ  วันที่  ๑  เดือนมิถุนายน   พ .ศ.๒๕๕๗  แบ่งเป็น  ๔  ส่วน  ดังนี  

     ส านักงานปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล 

    พนักงานส่วนต าบล 

        ๑.  ป ลัดองค์การบริหารส่วนต้าบ ล  จ้านวน  ๑  อัตรา 

     ๒.  รองปลัดองค์กา รบริหารส่วนต้าบล  จ้านวน   ๑  อัตร า 

   ๓.  หัวหน้ าส้า นักป ลัดองค์ การบริหารส่วนต้ าบ ล จ้านวน   ๑  อัตร า 

   ๔.  นิตกิร     จ้านวน   ๑  อัตร า 

   ๕.  นักพ ั ฒนา ชุม ชน    จ้านวน   ๑  อัตร า 

   ๖.  เจ้าพนัก ง านธุรก าร    จ้านวน   ๑  อัตร า 

   ๗. เจ้าหน้ าท ี่ป้องกันและบ ร รเท าสาธาร ณภัย จ้านวน   ๑  อัตร า 

 ลูกจ้างประจ า  

   ๘ .  เจ้าหน้าท ี่วเิคร าะ หน์โย บ ายและแ ผน  จ้านวน   ๑  อัตร า 

 พนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้างท่ัวไป  

   ๙ .  ผูช่้วยเจ้าหนา้ท ี่บันท ึกข้อมูล   จ้านวน  ๑  อัตรา 

   ๑๐.  นักก ารภารโรง    จ้านวน  ๑  อัตรา 

   ๑๑.  พนัก งานขับรถ ยนต์ ( รถบ รรทุก ขยะ ) จ้านวน  ๑  อัตรา 



 

 

๑๕  

   ๑๒.  พนัก งานขับรถ ยนต์   จ้านวน  ๑  อัตรา  

   ๑๓.  คนงานประจ้ารถขย ะ   จ้านวน  ๔  อัตรา 

   ๑๔.  พนัก งานจดมาตรวัด น ้า   จ้านวน  ๑  อัตรา 

   ๑๕.  คนงานทั่ว ไป    จ้านวน  ๑  อัตรา 

   ๑๖.  ผูช่้วยนัก พัฒนาชุมชน   จ้านวน  ๑  อัตรา 

 ส่วนการคลัง 

    พนักงานส่วนต าบล  

   ๑.  นักว ิชากา รเงินแล ะบ ัญ ชี   จ้านวน   ๑  อัตร า 

   ๒.  เจ้าพนัก ง านการเ งนิแล ะบ ัญชี  จ้านวน   ๑  อัตร า 

    ลูกจ้างประจ า  

   ๓.  เจ้าห น้าท ี่บริห ารง านทั่ว ไป   จ้านวน   ๑  อัตร า 

 พนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้างท่ัวไป 

   ๔.  ผูช่้วยเจ้ าห น้าท ี่จัดเก ็บ ร ายไ ด้  จ้านวน   ๒   อัตร า 

   ๕.  ผูช่้วยเจ้ าพนัก ง านพัสดุ   จ้านวน   ๑  อัตร า 

    ๖.  ผูช่้วยเจ้าหนา้ท ี่พัสดุ    จ้านวน  ๑  อัตรา 

    ๗.  พนัก งานจดมาตรวัดน ้า   จ้านวน  ๓  อัตรา 

 ส่วนโยธา 

    พนักงานส่วนต าบล  

   ๑.  ผูอ้้านวยก ารกอง ช่าง   จ้านวน   ๑  อัตร า 

   ๒.  ช่าง ส้ารว จ     จ้านวน   ๑  อัตร า 

 พนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้างท่ัวไป 

   ๓.  ผูช่้วยเจ้ าห น้าท ี่ธุรการ   จ้านวน   ๑  อัตร า 

   ๔.  พ นักงาน ผลติน ้ าป ระป า   จ้านวน   ๒   อัตร า 

   ๕.  ผูช่้วย ช่างไ ฟฟ้า    จ้านวน   ๑  อัตร า 

   ๖.  คน งานทั่ว ไป    จ้านวน   ๒   อัตร า 

 ส่วนการศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม 

    พนักงานส่วนต าบล  

   ๑.  หัวหนา้ส่ว นการ ศกึษ าฯ   จ้านวน   ๑  อัตร า 

   ๒.  ครูผูดู้แลเด็ก    จ้านวน   ๒   อัตร า 

 พนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้างท่ัวไป 

   ๓.  หัวหน้ าศูนย์พัฒ นาเด็ก เ ล็ก   จ้านวน   ๒   อัตร า 

   ๔.  ผูช่้วยครู ผูดู้แ ลเด็ก อนุบาลแล ะป ฐมวัย จ้านวน   ๓   อัต รา 
 



 

 

 

๑๖ 

 

ด้านข้อมูลงบประมาณ 

     - การบริหารราย รับใ นปีงบ ป ระมา ณท ี่ผ่านมาเปรียบ เท ียบ ย้อนหลัง ๓ ป ี 
 

รายรับ 
รับจรงิ 

ปี ๒๕๕๕ 

ประมาณการ 

๒๕๕๖ 

ประมาณการ 

๒๕๕๗ 

รายได้จัดเก็บเอง 

หมวดภาษีอากร 

(๑) ภาษีโรงเรือนและท่ีดนิ 

(๒) ภาษีบ้ารุงท้องถิ่น 

(๓) ภาษีป้าย 

(๔) อากรรังนกอแีอน่ 

 

 

๒๙๗,๗๕๙.๐ ๐ 

๔๘,๖๗๒.๓๒ 

๗,๓๐๐.๐ ๐ 

๑๘,๘๒๑.๐ ๔ 

 

 

๒๘๙,๑๑๔.๕๐ 

๒๔,๗๒๕.๙๘ 

๖,๙๐ ๐ .๐ ๐ 

๒๓,๕๒๖.๓๑ 

 

 

๒๘๙,๑๑๔.๐ ๐ 

๒๕,๐ ๐ ๐ .๐ ๐ 

๖,๙๐ ๐ .๐ ๐ 

๒๐ ,๐๐ ๐ .๐ ๐ 

รวม ๓๗๒,๕๕๒.๓๖ ๓๔๔,๒๖๖.๗๙ ๓๔๑,๐๑๔.๐๐ 

หมวดค่าธรรม ค่าปรบัและใบอนุญาต 

(๑) ค่าธรรมเนยีม เกี่ยวกับการควบคุมอาคาร 

(๒) ค่าธรรมเนยีมและขนมูลฝอย 

(๓) ค่าธรรมเนยีมปิด โ ปรย ตดิ ตั งแผ่นประกา ศฯ 

(๔) ค่าธรรมเนยีมจดทะเ บียนพ าณิชย์ 

(๕) ค่าปรับผ ู้กระท้าผ ิดกฎหมายจราจ รทางบก 

(๖) ค่าปรับผ ิดสัญญา 

(๗) ค่าใ บอนุญาตประกอบกจิการท่ีเป็นอันต รายตอ่

สุขภาพ 

(๘) ค่าใ บอนุญาตเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร 

(๙) ค่าธรรมเนยีมอื่นๆ 

(๑๐ ) ค่าใ บอนุญาตอื่นๆ 

 

๓,๐ ๗๓.๐ ๐ 

๑๘๔,๖๒๐ .๐ ๐ 

๒๔๐ .๐๐ 

๖๖๐ .๐๐ 

๑,๒๐๐ .๐๐ 

๗๓,๓๒๐ .๐ ๐ 

๒,๙๖๐ .๐๐ 

 

๑,๑๒๐ .๐ ๐ 

๖๐ ๐ .๐ ๐ 

๗๗๓.๐ ๙ 

 

๑๗๙,๔๕๙ .๐ ๐ 

๑๓๐ ,๐ ๘๐ .๐๐ 

๑๕๐ .๐ ๐ 

๔๗๐ .๐ ๐ 

๑,๒๐๐ .๐๐ 

๒๒๖,๐ ๙๓ .๐๐ 

๖๐ .๐๐ 

 

๗๐ ๐ .๐ ๐ 

๑,๐ ๐๐ .๐๐ 

๙๔๒.๖๐ 

 

๓,๐ ๐๐ .๐๐ 

๑๕๐ ,๐ ๐๐ .๐๐ 

๒๐๐ .๐ ๐ 

๕๐ ๐ .๐ ๐ 

๑,๒๐๐ .๐๐ 

๗๐ ,๐ ๐๐ .๐๐ 

๕๐ ๐ .๐ ๐ 

 

๗๐ ๐ .๐ ๐ 

๑,๐ ๐๐ .๐๐ 

๑,๐ ๐๐ .๐๐ 

รวม ๒๖๘,๕๖๖.๐๙ ๕๔๐.๑๕๔.๖๐ ๒๒๘,๑๐๐.๐๐ 

หมวดรายได้จากทรพัย์สิน 

(๑) ดอกเบี ย 

 

๒๑๗,๗๒๐ .๓๘ 

 

๓๖๗,๙๖๓.๘๑ 

 

๓๖๗,๙๖๓.๐ ๐ 

รวม ๒๑๗,๗๒๐ .๓๘ ๓๖๗,๙๖๓.๘๑ ๓๖๗,๙๖๓.๐ ๐ 

หมวดรายได้จากสาธารณูปโภคและการพาณิชย์ 

(๑) รายได้จา กสาธารณูปโ ภคและกา รพาณิชย ์

 

๔๖๒,๓๕๐ .๐ ๐ 

 

๒๕๑,๖๖๕.๐ ๐ 

 

๒๘๑,๖๖๕.๐ ๐ 

รวม ๔๖๒,๓๕๐.๐๐ ๒๕๑,๖๖๕.๐๐ ๒๘๑,๖๖๕.๐๐ 

 

 

 



 

 

 

๑๗ 

 
 

รายรับ 
รับจริง 

ปี ๒๕๕๕ 

ประมาณการ 

๒๕๕๖ 

ประมาณการ 

๒๕๕๗ 

หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด 

( ๑ )  ค่าข าย แ บบแ ปลน 

( ๒ )  ราย ได้เบ็ดเ ตล็ด อ่ืนๆ 

( ๓ )  ค่ารับรองส้าเ นาแ ละถ่าย เ อกส าร 

 

๔ ๙ , ๓ ๐๐. ๐๐ 

๔, ๙ ๐๐. ๐๐ 

๓ ๐. ๐๐ 

 

๑ ๔ ๗, ๘๐๐. ๐๐ 

๘ล๕ ๑ ๐. ๐๐ 

๑๐๐. ๐ ๐ 

 

๔ ๙ , ๓ ๐๐. ๐๐ 

๔, ๙ ๐๐. ๐๐ 

๕ ๐. ๐๐ 

รวม ๕๔,๒๓๐.๐๐ ๑๕๖,๔๑๐.๐๐ ๕๔,๒๕๐.๐๐ 

หมวดรายได้จากทุน - - - 

รวม - - - 

รายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กรปกครอง

ท้องถิ่น 

หมวดภาษีจัดสรร 

( ๑ )  ภาษีมูลคา่เ พิ่มตาม พ . ร. บ. ก้า หนดแผ นฯ 

( ๒ )  ภาษีมูลคา่เ พิ่ม ๑  ใน ๙ 

( ๓ )  ภาษีธุรกิจเ ฉพา ะ 

( ๔)  ภาษีสุรา 

( ๕)  ภาษีสรรพสา มติ 

( ๖)  ค่าภาคหลวงแร่ 

( ๗)  ค่าภาคหลวงปิโ ตรเลียม 

( ๘)  เ งินท่ีเก็บตา มกฎห มาย ว่าด้วยอุทย านแ ห่งชา ติ 

( ๙ )  ค่าธรรมเ นียมจดทะเ บีย นสิ ทธิ แ ละนติิกร รม ท่ีดิน 

( ๑ ๐)  อากรประ ทาน บัตรแ ละอาช ญาบัต รป ระมง 

( ๑ ๑ )  ค่าธรรมเ นียมน ้าบาดา ลและใช้น ้าบาดา ล 

 

 

 

๖, ๐๐๖, ๒๘๔. ๔ ๙ 

๓ , ๒ ๒ ๙, ๔ ๔ ๕. ๗๗ 

๑ ๑ ๓ , ๑๗๔ . ๔ ๘ 

๑ , ๕ ๔ ๐, ๒๕ ๘. ๔ ๓ 

๒ , ๗๖๘, ๐๘๖. ๖๑ 

๔ ๓ , ๓ ๑๔ . ๑ ๗ 

๑ ๑ ๒ , ๔ ๑ ๔ . ๓ ๘ 

๓ ๙ , ๑๓ ๕. ๔ ๒ 

๘๒๙ , ๙ ๖๘. ๐๐ 

๗๖๐. ๐๐ 

๑ , ๕ ๑ ๐. ๐๐ 

 

 

 

๖, ๙ ๒ ๗, ๕๘๙ . ๐๓ 

๒ , ๗๐๖, ๗๘๕ . ๘๑ 

- 
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ส่วนที ่๓ 
สรุปผลการพัฒนาทอ้งถ่ินในปีท่ีผ่านมา 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

๑๙ 

 

 

 

 

สรุปผลการพัฒนาทอ้งถิ่นในปีที่ผ่านมา 
 

การประเมินสถานการณ์พัฒนา 

        อ ง ค์ ก า ร บ ริ ห า ร ส่ ว น ต้ า บ ล บ ่ อ น ้ า ร้ อ น   ไ ด้ บ ริ ห า ร จั ด ก า ร อ ง ค์ ก ร  โ ด ย มี เ ป ้ า ห ม า ย เ พื่ อ ใ ห้ เ กิ ด ป ร ะ โ ย ช น์

สุ ข แ ก่ ป ร ะ ช า ช น แ ล ะ เ ป ็ น ไ ป ต า ม ห ลั ก ก า ร บ ริ ห า ร กิ จ ก า ร บ ้ า น เ มื อ ง ท ี่ ดี   ร ว ม ท ั ง ก า ร ส่ ง เ ส ริ ม ก า ร มี ส่ ว น ร่ ว ม ข อ ง

ป ร ะ ช า ช น   ใ น ก า ร ต ร ว จ ส อ บ ก า ร บ ริ ห า ร ง า น ข อ ง อ ง ค์ ก ร   พ ร้ อ ม ท ั ง ส่ ง เ ส ริ ม ใ ห้ ป ร ะ ช า ช น เ ข้ า ถึ ง ท รั พ ย า ก ร อ ย่ า ง มี

ส่ ว น ร่ ว ม ค ว บ คู่ กั บ ก า ร ป ลู ก จิ ต ส้ า นึ ก ค่ า นิ ย ม ป ร ะ ช า ธิ ป ไ ต ย แ ล ะ ธ ร ร ม า ภิ บ า ล แ ก่ ป ร ะ ช า ช น ท ุ ก ก ลุ่ ม  โ ด ย ยึ ด ห ลั ก

แ น ว คิ ด ใ น ก า ร พั ฒ น า ท ี่ ว่ า  “ชุมชนเข้มแข็ง  พัฒนาแหล่งท่องเที่ยว  ส่งเสริมคุณภาพชีวิตที่ดี มีการศึกษาที่

มาตรฐาน สืบสานศิลปวัฒนธรรม น าสู่เศรษฐกิจพอเพียง” โ ด ย ก า ร ป ร ะ ยุ ก ต์ ใ ช้ แ น ว คิ ด ดั ง ก ล่ า ว แ ล ะ ส ร้ า ง

ค ว า ม มั่ น ใ จ ว่ า ก า ร พั ฒ น า จ ะ เ ป ็ น ไ ป ใ น แ น ว ท า ง ท ี่ ยั่ ง ยื น แ ล ะ ส ร้ า ง ค ว า ม สุ ข  ใ ห้ ป ร ะ ช า ช น ใ น ต้ า บ ล บ ่ อ น ้ า ร้ อ น  ซ ึ่ ง ท ุ ก

ภ า ค ส่ ว น ต้ อ ง เ ข้ า ม า มี ส่ ว น ร่ ว ม พ ร้ อ ม ท ั ง ว า ง จุ ด ยื น ใ น ก า ร พั ฒ น า ร ะ ย ะ ย า ว   จ า ก ก า ร ด้ า เ นิ น ง า น ท ี่ ผ่า น ม า   ส า ม า ร ถ

ส รุ ป ผ ล ก า ร พั ฒ น า เ พื่ อ ป ร ะ เ มิ น ส ถ า น ภ า พ ก า ร พั ฒ น า ใ น ป ั จ จุ บ ั น แ ล ะ โ อ ก า ส ก า ร พั ฒ น า ใ น อ น า ค ต ข อ ง อ ง ค์ ก า ร

บ ริ ห า ร ส่ ว น ต้ า บ ล โ ด ย ใ ช้ เ ท ค นิ ค  SWOT Analysis  วิ เ ค ร า ะ ห์ จุ ด แ ข็ ง   จุ ด อ่ อ น   โ อ ก า ส   แ ล ะ อุ ป ส ร ร ค   ท ั ง ภ า ย ใ น

และภายนอก   สรุป สถ านการณก์ารพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต้าบ ลบ ่อน ้าร้อน ดังนี  

 จุดแข็ง  (Strength) 

 ๑. กฎหมายก ระจายอ้านาจให้กับ ท ้องถิ่น  ท ้าให้ท้องถิ่นมี ก า ร เ ลื อ ก ตั ว แ ท น เ ป ็ น ผู้บ ริ ห า ร  แ ล ะ ก้ า ห น ด

โค รงสรา้ง  สว่นราชการเพิ่มเติมจาก โ ครงสรา้งหลัก ได ้ 

 ๒. กฎหมายใ หท้ ้ อ ง ถิ่ น ส า ม า ร ถ ก้ า ห น ด แ ผ น ก า ร พั ฒ น า ท ้ อ ง ถิ่ น ข อ ง ต น เ อ ง ไ ด้ โ ด ย ป ร ะ ช า ช น มี ส่ ว น ร่ ว ม

คิดวางแผน ด้าเนินการและตรวจสอบ 

 ๓. กฎหมายใ หอ้้านาจหน้าท ี่ให้กับท ้องถิ่นในก ารพัฒนาท ้องถิ่นของตนเองในหลาย ๆ ด้าน 

 ๔ .  ก ฎ ห ม า ย ใ ห้ อ้ า น า จ ใ น ก า ร ก้ า ห น ด ก ร อ บ อั ต ร า ก้ า ลั ง แ ล ะ ก า ร บ ริ ห า ร ง า น บ ุ ค ค ล ใ ห้ กั บ ท ้ อ ง ถิ่ น ไ ด้

อย่างอสิระ 

 ๕ .   ก ฎ ห ม า ย ใ ห้ อ้ า น า จ ท ้ อ ง ถิ่ น จั ด เ ก็ บ ร า ย ไ ด้ เ อ ง แ ล ะ ใ ห้ ก า ร ส นั บ ส นุ น ง บ ป ร ะ ม า ณ ช่ ว ย เ ห ลื อ อี ก ส่ ว น

หนึ่ง 

 ๖ .   จ า ก ก า ร ใ ห้ อ้ า น า จ ใ ห้ เ ป ็ น นิ ติ บ ุ ค ค ล   ก้ า ห น ด ข อ บ เ ข ต พื น ท ี่ ชั ด เ จ น   ท ้ า ใ ห้ ท ้ อ ง ถิ่ น ส า ม า ร ถ จั ด เ ก็ บ

ข้อมูลในพื นที่ไ ด้อย่างมปี ระสิทธ ิภาพ 

 ๗. จากก ารที่รัฐบ าลไ ด้ปฏิรูปราชการ  มกีารถ่ายอัตราก้า ลั ง ใ ห้ กั บ ท ้ อ ง ถิ่ น   ท ้ า ใ ห้ ท ้ อ ง ถิ่ น ไ ด้ รั บ ค ว า ม

ร่วมมือและเป็นท ี่ปรึกษ าจากหน่วยงานที่ เก ี่ยวข้อง 

ส่วนที่ ๓ 



 

 

๒ ๐ 

 

 ๘ . จากก ารที่มี ร า ย ไ ด้ เ ป ็ น ข อ ง ต น เ อ ง ท ้ า ใ ห้ ท ้ อ ง ถิ่ น จั ด ห า ท รั พ ย า ก ร   เ ค รื่ อ ง มื อ แ ล ะ อุ ป ก ร ณ์ ไ ด้ อ ย่ า ง มี

ป ระสิทธ ิภาพ 
 

 จุดอ่อน  (Weaknesses) 

 ๑. ท ้องถิ่นไม่สามารถเ ลือกตัวแทนท ี่มคีวามรูค้วามสามา ร ถ ไ ด้ อ ย่ า ง เ ต็ ม ท ี่ แ ล ะ ก้ า ห น ด โ ค ร ง ส ร้ า ง ส่ ว น

ราชการไม่ครบสมบ ูรณ์ท้าใหก้ารรองรับภารกิจถ่ายโ อน 

 ๒ .  จ า ก ก า ร ข า ด ค ว า ม รู้ ค ว า ม เ ข้ า ใ จ แ ล ะ ป ร ะ ส บ ก า ร ณ์ ท ้ า ใ ห้ ท ้ อ ง ถิ่ น ว า ง แ ผ น ก า ร พั ฒ น า ท ้ อ ง ถิ่ น ไ ด้ ไ ม่

ครบ สมบูรณ์ในท ุกด ้านท้าให้ตอบสนองป ระชาชนได้ไ ม่เต็มที่ 

 ๓. จากก ารที่ใ หอ้้านาจท้องถิ่นในการพัฒนา  หลาย ๆ ด้านท้องถิ่นท้าได้ไ ม่ครบท ุกด ้ า น เ นื่ อ ง จ า ก ก า ร

วางแผนไม่สมบูรณ์ 

 ๔ .   ท ้ อ ง ถิ่ น ไ ม่ ส า ม า ร ถ ส ร ร ห า บ ุ ค ค ล ท ี่ มี ค ว า ม ส า ม า ร ถ บ ร ร จุ ต า ม ก ร อ บ อั ต ร า ก้ า ลั ง ไ ด้ เ นื่ อ ง จ า ก ก า ร

ก้าหนดความก้าวหน้าในก ารท้างานยังไม่ชัดเจนการเป ิดสอบ ใหม่ท้าให้ได้บุค คลท ี่ไม่มีประสบก ารณ์ 

 ๕. ก า ร จั ด เ ก็ บ ร า ย ไ ด้ ข อ ง ท ้ อ ง ถิ่ น จั ด เ ก็ บ ไ ด้ ไ ม่ เ ต็ ม ท ี่   เ นื่ อ ง จ า ก อิ ท ธิ พ ล ก า ร เ มื อ ง แ ล ะ ก า ร ไ ม่ เ ด็ ด ข า ด

ของเจา้หนา้ท ี ่

 ๖. การจัดเก็บ ข้อมูลท้องถิ่นไม่สมบ ูรณ์  เนื่องจากป ัจจัยท ี่ก้าหนดจากส ่ว น ก ล า ง   ร ว ม ท ั ง ก ฎ ห ม า ย ล้ า

หลัง 

 ๗ .  บ า ง ห น่ ว ย ง า น ยั ง ใ ห้ ข้ อ ป รึ ก ษ า ไ ม่ ล ะ เ อี ย ด  ท ้ า ใ ห้ ท ้ อ ง ถิ่ น ไ ม่ มี ค ว า ม รู้   ท ้ า ใ ห้ ก า ร ถ่ า ย โ อ น ล่ า ช้ า แ ล ะ

ภารกิจไม่สมบูรณ์ 

 ๘ . จากก ารที่มีเค รื่องมอือุป กรณ์ ( ครุภัณฑ)์  มากท ้าให้การใชง้บป ระมาณดูแลรักษ าเพิ่มมากขึ น 
 

 โอกาส  (Opportunity) 

 ๑ . ท ้ า ใ ห้ ท ้ อ ง ถิ่ น ไ ด้ ตั ว แ ท น ท ี่ อ ยู่ ใ น พื น ท ี่ ท ี่ รู้ ป ั ญ ห า แ ล ะ ค ว า ม ต้ อ ง ก า ร ข อ ง ป ร ะ ช า ช น แ ล ะ ก้ า ห น ด

โค รงสรา้งสว่นราชการเพิ่มเติมได ้ตามความเหมาะสมของแต่ละท ้องถิ่น 

 ๒. ท ้ อ ง ถิ่ น ส า ม า ร ถ ก้ า ห น ด แ ผ น พั ฒ น า ไ ด้ ต ร ง กั บ ค ว า ม ต้ อ ง ก า ร ข อ ง ป ร ะ ช า ช น แ ล ะ ป ร ะ ช า ช น มี โ อ ก า ส

ในก ารมสี่วนรว่มในท ุกขั นตอนในก ารบริหาร 

 ๓. ท ้ า ใ ห้ ก า ร พั ฒ น า ส า ม า ร ถ ต อ บ ส น อ ง ใ ห้ กั บ ป ร ะ ช า ช น ไ ด้ อ ย่ า ง ร ว ด เ ร็ ว แ ล ะ ต ร ง วั ต ถุ ป ร ะ ส ง ค์ ไ ด้ ใ น

หลายด้าน 

 ๔ .  ท ้ า ใ ห้ ท ้ อ ง ถิ่ น ส า ม า ร ถ ก้ า ห น ด อั ต ร า ก้ า ลั ง แ ล ะ ก า ร บ ริ ห า ร ง า น บ ุ ค ค ล เ ป ็ น ไ ป อ ย่ า ง เ ห ม า ะ ส ม กั บ

ภารกิจและคุม้ค่า 

 ๕.  ท ้องถิ่นสามารถจัดเก ็บ ได ้อย่างละเอียดท ุกรายเนื่องจากพ ื นที่รับ ผดิชอบไ ม่กว้างจนเก ินไป 

 ๖. ท ้าให้ท้องถิ่นได้ข้อมูลที่แท้จริง  โด ยไ ม่ต้องไป อ้างองิจากท ี่อื่น 

 



 

 

๒๑ 

 

 ๗ .  ใ น ก า ร ถ่ า ย โ อ น ภ า ร กิ จ ใ ห้ ท ้ อ ง ถิ่ น แ ล ะ ใ ห้ ห น่ ว ย ง า น เ จ้ า ข อ ง ง า น มี ห น้ า ท ี่ ใ ห้ ค้ า ป รึ ก ษ า อ บ ร ม  ท ้ า ใ ห้

ท ้องถิ่นได ้รับความรูใ้นว ิชาการตา่ง ๆ ไ ด้มาก 

 ๘ . ท ้องถิ่นมีโอกาสในก ารปรับ ป รุงการท ้างานได้อย่างมีประสิทธ ิภาพและทันสมัย 
 

 อุปสรรคหรอืภาวะคุกคาม  (Threats) 

 ๑.ท ้าให้ท้องถิ่นเกิดก ารแขง่ขันทางการเมอืงระดับ ท ้องถิ่น ก่อให้เกิดความขัดแย้งในพ ื น ท ี่ เ พิ่ ม ขึ น อ ย่ า ง

ต่อเนื่อง 

 ๒ .  ก า ร ก ร ะ จ า ย อ้ า น า จ ใ ห้ กั บ ท ้ อ ง ถิ่ น  ท ้ า ใ ห้ เ กิ ด ก ลุ่ ม อิ ท ธิ พ ล แ ล ะ ก ลุ่ ม ผ ล ป ร ะ โ ย ช น์  ท ้ า ใ ห้ ก า ร

ด้าเนนิงานไม่ตรงกับ แผนพัฒนาท ี่ก้าหนดไว ้ 

 ๓. ท ้ า ใ ห้ ไ ม่ ส า ม า ร ถ พั ฒ น า ใ น บ า ง ด้ า น ไ ด้   เ นื่ อ ง จ า ก ข า ด ง บ ป ร ะ ม า ณ  แ ล ะ ห น่ ว ย ง า น ท ี่ เ กี่ ย ว ข้ อ ง ไ ม่

สามารถด้าเนินการได ้เนื่องจากถ ่ายโ อนภารกิจแล้ว 

 ๔. ข้ า ร า ช ก า ร อื่ น ไ ม่ ย อ ม โ อ น ม า เ ป ็ น พ นั ก ง า น ส่ ว น ท ้ อ ง ถิ่ น เ นื่ อ ง จ า ก ก ฎ ห ม า ย ยั ง ข า ด ค ว า ม ชั ด เ จ น ใ น

ความก้าวหน้าใน ท างราชการ 

 ๕ .  จั ด เ ก็ บ ไ ด้ ไ ม่ เ ต็ ม ท ี่ เ นื่ อ ง จ า ก เ ศ ร ษ ฐ กิ จ โ ด ย ร ว ม ท ี่ ต ก ต่้ า  ก า ร เ ก ษ ต ร ไ ม่ ไ ด้ คุ ณ ภ า พ แ ล ะ ก า ร พ า ณิ ช ย์

ยังมีน้อย 

 ๖. การจัดเก็บ ซ  ้าซ ้อนกับ หลา ยหน่วยงานท้าให้ประชาชนเบ ื่อหน่ายใ นการให้ขอ้มูลให้กับ ผูจ้ัดเก ็บ 

 ๗. บ างหน่วยงานมเีจ้าหนา้ท ี่นอ้ยท ้าให้ค้าปรึกษ าได ้ไม่เท่าที่ควร 

 ๘ . ขาดเจ้าหนา้ท ี่ที่มคีวามรูใ้นก ารใชเ้ครื่องมือ อุป กรณ์ท ี่ทันสมัย 
 

การประเมินผลการน าแผนพัฒนาไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 

 การพัฒนาขององค์ก ารบริหารต้าบ ลบ ่อ น ้ า ร้ อ น ไ ด้ ถู ก ก้ า ห น ด ใ ห้ บ ริ ห า ร จั ด ก า ร   ต ล อ ด จ น ป ฏิ บ ั ติ ง า น

ตามภารกิจและอ้านาจห น้ า ท ี่   ต า ม ท ี่ ก ฎ ห ม า ย ไ ด้ ก้ า ห น ด ไ ว้   ซ ึ่ ง จ ะ ต้ อ ง เ ป ็ น ไ ป เ พื่ อ ป ร ะ โ ย ช น์ สุ ข แ ล ะ ส น อ ง ต่ อ ค ว า ม

ต้ อ ง ก า ร ข อ ง ป ร ะ ช า ช น  โ ด ย ยึ ด ห ลั ก ก า ร บ ริ ห า ร กิ จ ก า ร บ ้ า น เ มื อ ง ท ี่ ดี   มุ่ ง เ น้ น ก า ร มี ส่ ว น ร่ ว ม ใ น ก า ร บ ริ ห า ร จั ด ก า ร

เชงิบูรณาการภายใ ต้ระบ บ ไตรภาคี  ป ระกอบ ด้วย  ภาคป ระชาชน  ผูน้้าชุมชน และสว่นราชการในพื นท ี่    

 ตามข้อบัญญ ัติงบ ป ระมาณรายจ่ายป ระจ้าป ีงบป ระมาณ พ .ศ. ๒ ๕ ๕ ๖ ข อ ง อ ง ค์ ก า ร บ ริ ห า ร ส่ ว น ต้ า บ ล

บ ่ อ น ้ า ร้ อ น  ซ ึ่ ง ไ ด้ ป ร ะ ก า ศ ใ ช้ เ มื่ อ วั น ท ี่  ๒ ๘ กั น ย า ย น   ๒ ๕ ๕ ๕ โ ด ย ไ ด้ ตั ง ป ร ะ ม า ณ ก า ร ร า ย รั บ ไ ว้ ท ั ง สิ น    

๒ ๓,๔ ๐ ๐,๕ ๘ ๘.๐ ๐  บ า ท   ซ ึ่ ง ใ น ป ี ง บ ป ร ะ ม า ณ  พ . ศ . ๒ ๕ ๕ ๖   ท ี่ ผ่ า น ม า อ ง ค์ ก า ร บ ริ ห า ร ส่ ว น ต้ า บ ล บ ่ อ น ้ า ร้ อ น มี

ร า ย รั บ ร ว ม ท ั ง สิ น   ๓ ๗ , ๓ ๒ ๓ , ๘ ๘ ๒ . ๕ ๘   บ า ท   แ ย ก เ ป ็ น   ร า ย รั บ ต า ม ง บ ป ร ะ ม า ณ ร า ย จ่ า ย ป ร ะ จ้ า ป ี ง บ ป ร ะ ม า ณ 

พ .ศ.๒๕๕๖ ( เงินอุดหนุนทั่ว ไป  + เงินรายไ ด้)  เป ็นเงิน ๒๗, ๕๒๑, ๑๗๖.๕๘ บ าท  และเงนิอุดห นุ น เ ฉ พ า ะ กิ จ เ ป ็ น เ งิ น  

๙ , ๘๐ ๒, ๗๐๖.๐๐  บ าท   โด ยสามารถจ้าแนกรายละเอียดได ้ดังนี   

 

 



 

 

๒๒ 

รายรับ รายรับจริงปีงบประมาณ 

พ.ศ.๒๕๕๕ 

รายได้จัดเก็บ 

     หม วด ภา ษีอา กร ๓๗๒,๕๕ ๒. ๓๖ 

     หม วด คา่ ธ รรมเน ียม  คา่ ปรับ แล ะ ใบ อน ุญา ต ๒๖๘,๕๖๖ . ๐๙ 

     หม วด ราย ได ้จากทรัพ ย ์สิน ๒๑๗,๗๒๐. ๓๘ 

     หม วด ราย ได ้จากส า ธ า รณูปโภ คแล ะ การพาณิชย ์ ๔๔๕, ๔๒๕. ๐๐ 

     หม วด ราย ได ้เบ็ด เตล ็ด ๕๓,๙๓๐. ๐๐ 

รายได้ท่ีรัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้ อปท. 

     หม วด ภา ษีจัดส รร ๑๔,๖๘๔,๓ ๕๑. ๗๕ 

รายได้ท่ีรัฐบาลอุดหนุนให้ อปท. 

     หม วด เงิน อุด หน ุน ทั่วไ ป ๑๑,๔๗๘,๖๓๑. ๐๐ 

     เงิน อุด หน ุน เฉพา ะ กจิ ๙,๘๐๒,๗๐๖ . ๐๐ 

รวมรายรับทั งสิ น ๓๗,๓๒๓,๘๘๒.๕๘ 
  

 โ ด ย อ ง ค์ ก า ร บ ริ ห า ร ส่ ว น ต้ า บ ล บ ่ อ น ้ า ร้ อ น  ไ ด้ ป ร ะ ก า ศ ใ ช้ แ ผ น พั ฒ น า ส า ม ป ี  ( พ . ศ . ๒ ๕ ๕ ๖  –  ๒ ๕ ๕ ๘ )   

ณ  วันท ี่  ๒๙   มิถุนาย น   ๒ ๕ ๕ ๕   โ ด ย ไ ด้ ด้ า เ นิ น ก า ร จั ด ท ้ า แ ล ะ ท บ ท ว น แ ผ น พั ฒ น า ส า ม ป ี  ( พ . ศ . ๒ ๕ ๕ ๖  –  ๒ ๕ ๕ ๘ )   

ต า ม ขั น ต อ น แ ล ะ วิ ธี ก า ร ท ี่ ร ะ เ บ ี ย บ ก ร ะ ท ร ว ง ม ห า ด ไ ท ย  ว่ า ด้ ว ย ก า ร จั ด ท ้ า แ ผ น พั ฒ น า ข อ ง อ ง ค์ ก ร ป ก ค ร อ ง ส่ ว น

ท ้องถิ่น พ.ศ.๒๕๔๘  โด ยสภาองค์กา รบริหารส่วนต้าบ ลบ ่อน ้าร้อนได้มมี ติเห็นชอบ แผนดังกล่าวเป ็นที่เรียบ ร้อย 
 

 แ ผ น พั ฒ น า ส า ม ป ี  ( พ . ศ . ๒ ๕ ๕ ๖  –  ๒ ๕ ๕ ๘ )   ไ ด้ ก้ า ห น ด ยุ ท ธ ศ า ส ต ร์ ก า ร พั ฒ น า อ อ ก เ ป ็ น  ๖  ด้ า น  

ป ร ะ ก อ บ ด้ ว ย   ด้ า น โ ค ร ง ส ร้ า ง พื น ฐ า น   ด้ า น เ ศ ร ษ ฐ กิ จ แ ล ะ ก า ร ท ่ อ ง เ ท ี่ ย ว   ด้ า น ก า ร ศึ ก ษ า  ศ า ส น า แ ล ะ วั ฒ น ธ ร ร ม  

ด้ า น สิ่ ง แ ว ด ล้ อ ม แ ล ะ ก า ร จั ด ก า ร ท รั พ ย า ก ร ธ ร ร ม ช า ติ  ด้ า น คุ ณ ภ า พ ชี วิ ต แ ล ะ สั ง ค ม  แ ล ะ ด้ า น ก า ร เ มื อ ง ก า ร บ ริ ห า ร 

ซ ึ่งได ้บรรจุโครงการและงบป ระมาณในด้าเนินการ  โดย สามารถสรุป ได ้ดังนี  
 

ยุทธศาสตร์ 

ปีท่ี ๑  พ.ศ.๒๕๕๖ ปีท่ี ๒  พ.ศ.๒๕๕๗ ปีท่ี ๓  พ.ศ.๒๕๕๘ รวม 

จ านวน 

โครงการ 
 

งบประมาณ 

จ านวน 

โครงการ 
 

งบประมาณ 

จ านวน 

โครงการ 
 

งบประมาณ 

จ านวน 

โครงการ 
 

งบประมาณ 

๑.  ด้านโคร งการพื นฐาน ๗๖ ๘ ๘ ,๔๓๖,๐ ๐ ๐ ๘ ๔ ๘ ๕,๑๔๐ ,๐ ๐ ๐ ๕๙ ๓๙ ,๑๙๐ ,๐ ๐ ๐ ๒๑ ๙ ๒๑ ๒ ,๗๖๖ ,๐ ๐

๐ 

๒ .  ด้านเศ ร ษฐกจิและการ ทอ่ง เท่ียว ๑๑ ๑,๗๒๐ ,๐ ๐ ๐ ๑๐ ๑,๔๒ ๐ ,๐ ๐ ๐ ๑๓ ๑,๔๗๕ ,๐ ๐ ๐ ๓๔ ๔,๖๑๕,๐ ๐ ๐ 

๓.  ด้านการ ศ ึกษา ศาสนาและ

ศ ิลปวัฒนธรร ม 

๕๖ ๗,๒๕ ๔ ,๐ ๐ ๐ ๔๕ ๓,๑๗๓,๐ ๐ ๐ ๔๖ ๔,๐ ๕ ๓,๐ ๐ ๐ ๑๔๗ ๑๔,๔๘๐ ,๐ ๐ ๐ 

๔.  ด้านทรัพยากร ธร ร มชาติและ

ส่ิงแวดล้อม 

๑๗ ๑,๐ ๔ ๐,๐ ๐ ๐ ๖ ๗๖๐ ,๐ ๐ ๐ ๑๒ ๒ ,๓๔๐ ,๐ ๐ ๐ ๓๕ ๔,๑๔๐ ,๐ ๐ ๐ 

๕.  ด้านคุณภาพชวีติและสังคม ๔๐ ๑๒ ,๘ ๕ ๙ ,๔๐๐ ๒ ๙ ๑๓,๐ ๐ ๒ ,๐ ๐ ๐ ๒ ๖ ๑๒ ,๖๗๒ ,๐ ๐ ๐ ๙ ๕ ๓๘ ,๕๓๓,๔๐๐ 

๖.  ด้านการ เมืองการบร ิหาร ๖๔ ๑๔,๕๕๕ ,๒ ๐๐ ๑๕ ๒ ,๑๖๕ ,๐ ๐ ๐ ๑๕ ๒ ,๑๖๕ ,๐ ๐ ๐ ๙ ๔ ๑๘ ,๘ ๘ ๕,๒ ๐๐ 

รวม ๒๖๔ ๑๒๕,๘๖๔,๖๐๐ ๑๘๙ ๑๐๕,๖๖๐,๐๐๐ ๑๗๑ ๖๑,๘๙๕,๐๐๐ ๖๒๔ ๒๙๓,๔๑๙,๖๐๐ 



 

 

๒๓ 

 ซึ่ง ใน ปีงบประม า ณ พ . ศ . ๒๕๕๖   อง คก์ารบรหิา รส่วน ต ้า บล บ่อน  ้าร้อน ได ้ด้า เนิน กจิกรรมแล ะ โครงการต ่าง ๆ  

ต า ม อ้ า น า จ ห น ้ า ที่ แ ล ะ ภ า ร กิ จ ที่ ไ ด ้ รั บ ม อ บ ห ม า ย  โ ด ย ไ ด ้ รั บ ค ว า ม ช่ ว ย เ ห ล ื อ จ า ก ภ า ค ป ร ะ ช า ช น  ภ า ค รั ฐ  แ ล ะ ห น ่ ว ย ง า น ที่

เ กี่ ย ว ข้ อ ง ด ้ ว ย ด ี  ก่ อ ใ ห้ เ กิ ด ป ร ะ ส ิ ท ธ ิ ภ า พ แ ล ะ ป ร ะ ส ิ ท ธ ิ ผ ล ใ น ก า ร ป ฏิ บั ต ิ ง า น แ ล ะ ป ร ะ โ ย ช น ์ ส ุ ข แ ก่ ป ร ะ ช า ช น ใ น พื น ที่ ซึ่ ง ใ น

ปีงบประม า ณ พ . ศ . ๒๕๕๖  ที่ผา่ น มา อง คก์ารบริ ห า ร ส ่ ว น ต ้ า บ ล บ่ อ น  ้ า ร้ อ น ไ ด ้ ด ้ า เ น ิ น กิ จ ก ร ร ม แ ล ะ โ ค ร ง ก า ร   จ้ า น ว น ทั ง ส ิ น   

๗ ๔   โ ค ร ง ก า ร   โ ด ย ด ้ า เ น ิ น ก า ร แ ล ้ ว เ ส ร็ จ   ๗ ๔   โ ค ร ง ก า ร   คิ ด เ ป็ น ร้ อ ย ล ะ  ๑ ๐ ๐   ข อ ง โ ค ร ง ก า ร ทั ง ส ิ น ที่ ด ้ า เ น ิ น ก า ร  

ส า มา รถจ้า แนกราย ล ะ เอีย ด ได ้ดัง น ี    
 

ยุทธศาสตร์ 
จ านวนโครงการ 

ที่เสร็จ 

จ านวนโครงการที่อยู่ 

ในระหว่าง

ด าเนินการ 

จ านวนโครงการที่ยัง 

ไม่ได้ด าเนินการ 

จ านวนโครงการที่

มกีารยกเลิก 

จ านวนโครงการที่

มี 

การเพิ่มเติม 

จ านวนโครงการ 

ทั งหมด 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อย

ละ 

จ านวน ร้อย

ละ 

จ านวน ร้อยละ 

๑.  ด้านโคร งการพื นฐาน ๑๔ ๑๘ . ๙๒ - - ๖๒ ๓๒ . ๖๓ - - - - ๗๖ ๒ ๘ . ๗๙ 

๒ .  ด้านเศร ษฐกจิและการ

ทอ่ง เท่ียว 

- - - - ๑๑ ๕. ๗๙ - - - - ๑๑ ๔. ๑๗ 

๓.  ด้านการ ศ ึกษา ศาสนาและ

ศ ิลปวัฒนธรร ม 

๒ ๖ ๓๕ . ๑๔ - - ๓๐ ๑๕. ๗๙ - - - - ๕๖ ๒ ๑. ๒๑ 

๔.  ด้านทรัพยากร ธร ร มชาติและ

ส่ิงแวดล้อม 

๑ ๑. ๓๕ - - ๑๖ ๘ . ๔๒ - - - - ๑๗ ๖. ๔๔ 

๕.  ด้านคุณภาพชวีติและสังคม ๑๐ ๑๓. ๕๑ - - ๓๐ ๑๕. ๗๙ - - - - ๔๐ ๑๕. ๑๕ 

๖.  ด้านการ เมืองการบร ิหาร ๒ ๓ ๓๑. ๐ ๘ - - ๔๑ ๒ ๑. ๕๘ - - - - ๖๔ ๒ ๔.๒ ๔ 

รวม ๗๔ ๑๐๐ - - ๑๙๐ ๑๐๐ - - - - ๒๖๔ ๑๐๐ 
 

 ใ น ปี ง บ ป ร ะ ม า ณ  พ . ศ . ๒ ๕ ๕ ๖   ที่ ผ่ า น ม า   อ ง ค์ก า ร บ ริ ห า ร ส ่ ว น ต ้ า บ ล บ่ อ น  ้ า ร้ อ น ไ ด ้ มี ก า ร บ ริ ห า ร จั ด ก า ร แ ล ะ

ด ้า เนิน การกจิกรรม / โครงการต ่ า ง ๆ  ต า ม แ ผ น พั ฒ น า ส า ม ปี  ( พ . ศ . ๒ ๕ ๕ ๖  – ๒ ๕ ๕ ๘ )   โ ด ย มี ก า ร ใ ช้ จ่ า ย ง บ ป ร ะ ม า ณ ใ น ก า ร

จัด กจิกรรมรวมเป็น เงิน ทั งส ิ น   ๒๘,๓๙๐,๙๗๕. ๒๙  บาท  ส า มา รถส รุปได ้ดัง น ี    

1. ด ้าน โครงส รา้ ง พื น ฐา น ง บใ ช้งบประม า ณ  รวม   ๗,๓๓๓,๓๐๔. ๖ ๘ บาท 

2. ด ้าน เศรษฐกจิแล ะ การท่อง เที่ย ว   รวม          -     บาท 

3. ด ้าน การศึกษา ศา ส น า แล ะ ศิล ปวัฒนธ รรม    รวม   ๔,๒๒๑,๗๔๖ . ๖ ๖ บาท   

4. ด ้าน ทรัพยา กรธ รรมชา ต ิและ ส ิ่งแวด ล ้อม     รวม      ๗,๓๖๓ . ๑๐ บาท 

5. ด ้าน คุณภา พชวีิตแล ะ ส ัง คม      รวม   ๑,๑๐๒,๔๘๔. ๙๕ บาท 

6. ด ้าน การเมือง การบรหิา ร      รวม ๑๕,๗๒๖,๐๗๕. ๙๐ บาท 
 

ยุทธศาสตร ์

งบปกต ิ เงินสะสม รวม 

จ านวนเงิน ร้อยละ จ านวนเงิน ร้อยละ จ านวนเงิน ร้อยละ 

๑. ด ้านโครงการพื นฐา น ๑ , ๖๗๑, ๓๖๒.๙ ๘ ๘ .๖๒ ๕, ๖๖๑, ๙๔๑.๗๐ ๖๒ .๙ ๐ ๗, ๓๓๓, ๓๐๔.๖๘ ๒ ๕.๘ ๓ 

๒ . ด ้านเศรษฐ กิจแล ะ กา รท่องเท่ียว - - - - - - 

๓. ด ้าน กา รศึกษา  ศา สนา แล ะ

ศิล ปว ัฒนธรรม 

๔ , ๒๒๑, ๗๔๖.๖๖ ๒ ๑.๗๗ - - ๔, ๒๒๑, ๗๔๖.๖๖ ๑๔.๘๗ 

๔. ด ้านทรัพยา กรธรรมชา ติแล ะ

ส ิ่งแว ดล ้อม 

๗, ๓๖๓.๑๐ ๐.๐๔ - - ๗, ๓๖๓.๑๐ ๐.๐๓ 

๕. ด ้านคุณภ า พชีว ิตแล ะส ัง คม ๑ , ๑๐๒ , ๔๘ ๔.๙ ๕ ๕.๖๙ - - ๑, ๑๐๒ , ๔๘ ๔.๙ ๕ ๓.๘ ๘ 

๖. ด ้าน กา รเมือง กา รบรหิาร ๑๒ , ๓๘ ๖,๐๗๕ .๙ ๐ ๖๓.๘ ๘ ๓, ๓๔๐, ๐๐๐.๐๐ ๓๗.๑๐ ๑๕, ๗๒๖ ,๐๗๕ .๙ ๐ ๕๕.๓๙ 

รวม ๑๙,๓๘๙,๐๓๓.๕๙ ๑๐๐ ๙,๐๐๑,๙๔๑.๗๐ ๑๐๐ ๒๘,๓๙๐,๙๗๕.๒๙ ๑๐๐ 



 

 

๒๔ 

 

 รายรายละเอียดโค รงการท ี่ด้าเนินการตามแผนพัฒนาสามป ี ( พ .ศ.๒๕๕๖ –  ๒๕๕๘) ป ระจ้าป ีงบ 

ป ระมาณ พ.ศ.๒๕๕๖ 

๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื นฐาน 
 

ล าดับที ่
 

โครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 

แหลง่ 

งบประมาณ 

แผนยุทธศาสตร ์

การพัฒนา 

๑ โ ค ร ง ก า ร ป รั บ ป รุ ง อ า ค า ร ท่ี ท้ า ก า ร อ ง ค์ ก า ร บ ริ ห า ร ส่ ว น

ต้าบล 

๑ , ๙ ๕๓ , ๘๕๗.- งบ อ บต. 

( เ งินสะสม) 

ดา้นโค รงสร้าง พื นฐา น 

๒ โ ค ร ง ก า ร ก่ อ ส ร้ า ง ส ะ พ า น เ ห ล็ ก ข ้ า ม ค ล อ ง บ้ า น เ จ ะ

เ หนาะ  หมู่ท่ี ๖ บ้านสิเหร ่

๙ ๖, ๐๐๐.- งบ อ บต. 

( เ งินสะสม) 

ดา้นโค รงสร้าง พื นฐา น 

๓ โครงการข ย าย เ ข ตประปา หมู่ท่ี ๑  บ้านนาบ่อ ๙ ๓ , ๐๐๐.- งบ อ บต. 

( เ งินสะสม) 

ดา้นโค รงสร้าง พื นฐา น 

๔ โครงการก่อสร้างถนนเ สริมผิวจราจรแ อสฟัลติก 

คอนกรตีสาย คลองเ รอืโกลน หมู่ท่ี ๕  บ้านหัวหนิ 

๖๓ ๔ , ๐๐๐.- งบ อ บต. 

( เ งินสะสม) 

ดา้นโค รงสร้าง พื นฐา น 

๕ โครงการก่อ ส ร้ า ง ถ น น ค อ น ก รี ต เ ส ริ ม เ ห ล็ ก ส า ย บ้ า น ตี น 

หมูท่ี่ ๙  บ้านปากคลอง 

๗๕๘, ๐๐ ๐.- งบ อ บต. 

( เ งินสะสม) 

ดา้นโค รงสร้าง พื นฐา น 

๖ อุดหนุนการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค สาข ากันตัง 

( โครงการข ย าย เ ข ตไฟฟ้าสาธา รณะภาย ในเ ข ต อบต . ) 

๑ , ๕ ๑ ๔ , ๗๘๗. ๙ ๘.- งบ อ บต. ดา้นโค รงสร้าง พื นฐา น 

๗ โครงการคูระบาย น ้า  หมูท่ี่ ๓   บ้านเกา ะจา ก ๖๔๙ , ๐๐๐.- งบ อ บต. 

( เ งินสะสม) 

ดา้นโค รงสร้าง พื นฐา น 

๘ โครงกา ร ป รั บ ป รุ ง ถ น น ส า ย เ คี่ ย ม ง า ม  – ไ ส เ ต ย  ห มู่ ท่ี  ๘ 

เ ชื่ อ ม ต่ อ ห มู่ ท่ี  ๗  ต้ า บ ล บ่ อ น ้ า ร้ อ น  อ้ า เ ภ อ กั น ตั ง 

จังหวัดตรัง 

๑ , ๔๗๘, ๐๘๔. ๗ ๐.- งบ อ บต. 

( เ งินสะสม) 

ดา้นโค รงสร้าง พื นฐา น 

๙ ค่ า ซ่ อ ม แ ซ ม ถ น น ส า ย บ้ า น น า ย ภิ ญ โ ญ  ห มู่ ท่ี  ๘  บ้ า น

เ คี่ยมงาม 

๔ ๑ , ๔๐๐.- งบ อ บต. ดา้นโค รงสร้าง พื นฐา น 

๑ ๐ ค่าจัดซื อวัสดุหินผุ จ้านวน ๑๓ ๘ ลบ. ม. ๓ ๐, ๐๐๐.- งบ อ บต. ดา้นโค รงสร้าง พื นฐา น 

๑ ๑ ค่ า จั ด ซื อ ป๊ั ม สู บ น ้ า ห อ ย โ ข ่ ง  ข น า ด  ๕ . ๕  HPจ้ า น ว น  ๑  

เ ครื่อง 

๒ ๓ , ๐๐๐.- งบ อ บต. ดา้นโค รงสร้าง พื นฐา น 

๑ ๒ ค่าจัดซื อป๊ัมซัมเมอรส์ ข นาด ๒  HP จ้านวน ๑  เ ครื่อง ๒ ๘, ๕๐๐.- งบ อ บต. ดา้นโค รงสร้าง พื นฐา น 

๑ ๓ ค่ า จั ด ซื อ ป๊ั ม สู บ น ้ า ห อ ย โ ข ่ ง  ข น า ด  ๗ . ๕  HPจ้ า น ว น  ๑  

เ ครื่อง 

๓ ๒ , ๑๗๕ .- งบ อ บต. ดา้นโค รงสร้าง พื นฐา น 

๑ ๔ ค่ า จั ด ซื อ ถั ง พ่ น ย า ส ะ พ า ย ห ลั ง  ช นิ ด มื อ โ ย ก  ๑ ๘  ลิ ต ร 

จ้านวน  ๑  เ ครื่อง 

๑ , ๕๐๐.- งบ อ บต. ดา้นโค รงสร้าง พื นฐา น 

รวม ๗,๓๓๓,๓๐๔.๖๘   

 

 

 



 

 

๒๕ 

 

๒. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว 
 

ล าดับที ่
 

โครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 

แหลง่ 

งบประมาณ 

แผนยุทธศาสตร ์

การพัฒนา 

 - - - ดา้นเ ศร ษฐกิ จ 

แ ละกา รท่องเ ท่ียว 

รวม    

 

๓. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา ศลิปวัฒนธรรม 
 

ล าดับที ่
 

โครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 

แหลง่ 

งบประมาณ 

แผนยุทธศาสตร ์

การพัฒนา 

๑ โครงการสนับสนุนกิจกรรมวันเ ด็กแห่งชาติ ๕ ๘, ๐๐ ๐.- งบ อ บต. ดา้นการ ศึกษา ศา สนา 

ศิลปวัฒ นธร รม 

๒ โครงการจัดจา้งครูสอนศาสนาอิสลาม ๑ ๔ ๔ , ๐๐๐.- งบ อ บต. ดา้นการ ศึกษา  ศา สนา 

ศิลปวัฒ นธร รม 

๓ อุดหนุนโรงเ รยี นบ้านท่าสม้ 

( โครงการสนับสนุนอาหา รกลางว ันแ ก่เด็กนักเ รยี น ) 

๑ , ๐๗๖, ๔๐๐.- เ งินอุด หนุน ท่ัวไ ป ดา้นการ ศึกษา ศา สนา 

ศิลปวัฒ นธร รม 

๔ อุดหนุนโรงเ รยี นบ้านท่าปาบ 

( โครงการสนับสนุนอาหา รกลางว ันแ ก่เด็กนักเ รยี น ) 

๗๒๓ , ๖๐๐.- เ งินอุด หนุน ท่ัวไ ป ดา้นการ ศึกษา ศา สนา 

ศิลปวัฒ นธร รม 

๕ อุดหนุนโรงเ รยี นบ้านท่าสม้ 

( โครงการสนับสนุนอุปกรณ์การเรียนในสถานศึกษา ) 

๑๐๐, ๐ ๐๐.- งบ อ บต. ดา้นการ ศึกษา ศา สนา 

ศิลปวัฒ นธร รม 

๖ อุดหนุนโรงเ รยี นบ้านท่าปาบ 

( โครงการสนับสนุนอุปกรณ์การเรียนในสถานศึกษา ) 

๑๐๐, ๐ ๐๐.- งบ อ บต. ดา้นการ ศึกษา ศา สนา 

ศิลปวัฒ นธร รม 

๗ อุดหนุนโรงเ รยี นบ้านท่าสม้ 

( โครงการจัดจา้งครูสอนเ ด็กด้อย โอกาส ) 

๖๐, ๐๐ ๐.- งบ อ บต. ดา้นการ ศึกษา ศา สนา 

ศิลปวัฒ นธร รม 

๘ โครงการอาหา รเสรมิ ( นม) ๙ ๔๖ , ๒๕ ๗. ๖๖ เ งินอุด หนุน ท่ัวไ ป ดา้นการ ศึกษา ศา สนา 

ศิลปวัฒ นธร รม 

๙ หนังสือพิมพ์หมูบ้่าน ๔, ๙ ๐๐.- งบ อ บต. ดา้นการ ศึกษา ศา สนา 

ศิลปวัฒ นธร รม 

๑ ๐ ค่ารับวา รสารข ององค์การบรหิารสว่นต้าบล ๒ ๙ , ๒๐๐.- งบ อ บต. ดา้นการ ศึกษา ศา สนา 

ศิลปวัฒ นธร รม 

๑ ๑ ค่ า ใ ช้ จ่ า ย ใ น ก า ร จั ด กิ จ ก ร ร ม วั น ส้ า คั ญ ข อ ง ท า ง

ราชกา รและศาสนา 

๙ ๙ , ๘๔๘.- งบ อ บต. ดา้นการ ศึกษา ศา สนา 

ศิลปวัฒ นธร รม 

 

 

 

 



 

 

๒๖ 

 
 

ล าดับที ่
 

โครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 

แหลง่ 

งบประมาณ 

แผนยุทธศาสตร ์

การพัฒนา 

๑ ๒ ค่าใชจ้า่ย ใ น ก า ร จั ด กิ จ ก ร ร ม ร ด น ้ า ข อ พ ร ผู้ สู ง อ า ย ุ

เ นื่องในวันสงกรานต์ 

๑๓ ๗ , ๙ ๙ ๘ งบ อ บต. ดา้นการ ศึกษา ศา สนา 

ศิลปวัฒ นธร รม 

๑ ๓ ค่าใชจ้า่ย ในการจัดงานประเ พณเี รอืพนมพระ ๕ ๕, ๐๐๐.- งบ อ บต. ดา้นการ ศึกษา ศา สนา  

ศิลปวัฒ นธร รม 

๑ ๔ อุดหนุนโรงเ รยี นกันตังรัษฎาศึกษา 

( โครงการอบรมคุณธรรมจรยิ ธรรม ) 

๔ ๐, ๐๐ ๐.- งบ อ บต. ดา้นการ ศึกษา ศา สนา 

ศิลปวัฒ นธร รม 

๑ ๕ โครงการอบรมก่อนการนกิาฮ์ ๕ ๖, ๑ ๔ ๐.- งบ อ บต. ดา้นการ ศึกษา ศา สนา 

ศิลปวัฒ นธร รม 

๑ ๖ อุดหนุนชมรมผู้สูงอาย ุต้าบลบ่อน ้ารอ้น ๒ ๐, ๐๐๐.- งบ อ บต. ดา้นการ ศึกษา ศา สนา 

ศิลปวัฒ นธร รม 

๑ ๗ โ ค ร ง ก า ร บั ณ ฑ ิ ต น้ อ ย ข อ ง ศู น ย ์ พั ฒ น า เ ด็ ก เ ล็ ก ใ น

สังกัดองค์การบรหิารสว่นต้าบล 

๒ ๐, ๐๐๐.- งบ อ บต. ดา้นการ ศึกษา ศา สนา 

ศิลปวัฒ นธร รม 

๑ ๘ โ ค ร ง ก า ร ห นู น้ อ ย ส ด ใ ส ข อ ง ศู น ย ์ พั ฒ น า เ ด็ ก เ ล็ ก

บ้านท่าสม้ 

๑ ๐, ๐๐ ๐.- งบ อ บต. ดา้นการ ศึกษา ศา สนา 

ศิลปวั ฒ นธร รม 

๑ ๙ โ ค ร ง ก า ร ห นู น้ อ ย ส ด ใ ส ข อ ง ศู น ย ์ พั ฒ น า เ ด็ ก เ ล็ ก

บ้านสิเหร ่

๘, ๐๐ ๐.- งบ อ บต. ดา้นการ ศึกษา ศา สนา 

ศิลปวัฒ นธร รม 

๒ ๐ โ ค ร ง ก า ร ห นู น้ อ ย ส ด ใ ส ข อ ง ศู น ย ์ พั ฒ น า เ ด็ ก เ ล็ ก

บ้านท่าปาบ 

๘, ๐๐ ๐.- งบ อ บต. ดา้นการ ศึกษา ศา สนา 

ศิลปวัฒ นธร รม 

๒ ๑ โ ค ร ง ก า ร ส า ย ใ ย รั ก จ า ก ลู ก ถึ ง แ ม่ ข อ ง ศู น ย ์ พั ฒ น า

พัฒ นาเ ด็กเล็กบ้านท่าสม้ 

๖, ๐๐๐.- งบ อ บต. ดา้นการ ศึกษา ศา สนา 

ศิลปวัฒ นธร รม 

๒ ๒ โ ค ร ง ก า ร ส า ย ใ ย รั ก จ า ก ลู ก ถึ ง แ ม่ ข อ ง ศู น ย ์ พั ฒ น า

พัฒ นาเ ด็กเล็กบ้านสิเหร่ 

๕, ๐๐๐.- งบ อ บต. ดา้นการ ศึกษา ศา สนา 

ศิลปวัฒ นธร รม 

๒ ๓ โ ค ร ง ก า ร ส า ย ใ ย รั ก จ า ก ลู ก ถึ ง แ ม่ ข อ ง ศู น ย ์ พั ฒ น า

พัฒ นาเ ด็กเล็กบ้านท่าปาบ 

๕, ๐๐๐.- งบ อ บต. ดา้นการ ศึกษา ศา สนา 

ศิลปวัฒ นธร รม 

๒ ๔ ค่ า จ้ า ง เ ห ม า ท้ า อ า ห า ร ก ล า ง วั น ข อ ง ศู น ย ์ พั ฒ น า

เ ด็กเล็กบ้านท่าสม้ 

๒๓ ๐, ๘๔๐.- งบ อ บต. ดา้นการ ศึกษา ศา สนา 

ศิลปวัฒ นธร รม 

๒ ๕ ค่ า จ้ า ง เ ห ม า ท้ า อ า ห า ร ก ล า ง วั น ข อ ง ศู น ย ์ พั ฒ น า

เ ด็กเล็กบ้านสิเหร ่

๑ ๕ ๐, ๑๖๓ .- งบ อ บต. ดา้นการ ศึกษา ศา สนา  

ศิลปวัฒ นธร รม 

๒ ๖ ค่ า จ้ า ง เ ห ม า ท้ า อ า ห า ร ก ล า ง วั น ข อ ง ศู น ย ์ พั ฒ น า

เ ด็กเล็กบ้านท่าปาบ 

๑๒ ๗, ๔๐๐.- งบ อ บต. ดา้นการ ศึกษา ศา สนา 

ศิลปวัฒ นธร รม 

รวม ๔,๒๒๑,๗๔๖.๖๖.-   

 

 

 

 



 

 

๒๗ 

 

๔. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อมและจัดการทรัพยากรธรรมชาติ 
 

ล าดับที ่
 

โครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 

แหลง่ 

งบประมาณ 

แผนยุทธศาสตร ์

การพัฒนา 

๑ โครงการปลูกต้นไม้เฉลิมพระเ กียรติ ๗, ๓ ๖๓ . ๑ ๐ งบ อ บต. ดา้นสิ่งแว ด ลอ้ ม 

แ ละจัดการ

ทรัพยา กรธร รมชา ติ 

รวม ๗,๓๖๓.๑๐   

 
๕. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชวีิตและสังคม 
 

ล าดับที ่
 

โครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 

แหลง่ 

งบประมาณ 

แผนยุทธศาสตร ์

การพัฒนา 

๑ เ บี ย ย ังชีพผู้ป่วยโรคเอดส์ ๑๐๒ , ๐๐๐.- งบ อ บต. ดา้นคุณ ภาพชีวิต 

แ ละสังคม 

๒ เ งินสมทบกองทุนหลักประกันสุข ภาพ ( สปสช. ) ๑๐๒ , ๕๗๖ .- งบ อ บต. ดา้นคุณ ภาพชีวิต 

แ ละสังคม 

๓ เ งินสมทบกองทุนประกันสังคม ๒ ๒ ๕, ๔๓ ๒ .- งบ อ บต. ดา้นคุณ ภาพชีวิต 

แ ละสังคม 

๔ โครงการจัดซื อวัสดุกีฬาหมู่บ้าน ๖๖, ๖๐๘.- งบ อ บต. ดา้นคุณ ภาพชีวิต 

แ ละสังคม 

๕ เ งิ น ส ม ท บ ก อ ง ทุ น บ้ า เ ห น็ จ บ้ า น า ญ ข ้ า ร า ช ก า ร

สว่นท้องถิ่น ( กบท. ) 

๑ ๕ ๑, ๗๑๐. ๙ ๕.- งบ อ บต. ดา้นคุณ ภาพชีวิต 

แ ละสังคม 

๖ โ ค ร ง ก า ร ซ่ อ ม แ ซ ม บ้ า น ท้ อ ง ถิ่ น ไ ท ย เ ทิ ด ไ ท้ อ ง ค์

ราชัน 

๔, ๕๐๐.- งบ อ บต. ดา้นคุณ ภาพชีวิต 

แ ละสังคม 

๗ อุ ด ห นุ น ก ลุ่ ม ใ ห้ แ ก่ อ า ส า ส มั ค ร ส า ธ า ร ณ สุ ข

หมูบ้่าน ( อสม. ) 

๙ ๐, ๐๐๐.- งบ อ บต. ดา้นคุณ ภาพชีวิต 

แ ละสังคม 

๘ ค่ า ต อ บ แ ท น ส ม า ชิ ก อ า ส า ส มั ค ร ป้ อ ง กั น ภั ย ฝ่ า ย

พลเ รอืน ( อปพร. ) 

๑ ๒ , ๔๐๐.- งบ อ บต. ดา้นคุณ ภาพชีวิต 

แ ละสังคม 

๙ โ ค ร ง ก า ร จั ด ส่ ง นั ก กี ฬ า เ ข ้ า ร่ ว ม ก า ร แ ข ่ ง ข ั น กี ฬ า

ต่ า ง ๆ  แ ล ะ ค่ า ใ ช้ จ่ า ย ใ น ก า ร จั ด ก า ร แ ข ่ ง ข ั น กี ฬ า

ต่างๆ 

๒๕ ๗, ๒๕ ๘.- งบ อ บต. ดา้นคุณ ภาพชีวิต 

แ ละสังคม 

รวม ๑,๐๑๒,๔๘๔.๙๕   

 

 

 

 



 

 

๒๘ 

 

๖. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร 
 

ล าดับที ่
 

โครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 

แหลง่ 

งบประมาณ 

แผนยุทธศาสตร ์

การพัฒนา 

๑ โครงการองค์การบรหิารสว่นต้าบลพบประชา ชน ๗, ๘๐๐.- งบ อ บต. ดา้นการเ มื อง 

การบริหา ร 

๒ ค่าใชจ้า่ย ในการเ ลอืกตั ง ๓ ๐๘, ๖๙ ๕ . ๖๐.- งบ อ บต. ดา้นการเ มื อง 

การบริหา ร 

๓ จั ด ท้ า ป้ า ย ป ร ะ ช า สั ม พั น ธ์ อ ง ค์ ก า ร บ ริ ห า ร ส่ ว น

ต้าบล 

๒ ๕, ๔๘๑ .- งบ อ บต. ดา้นการเ มื อง 

การบริหา ร 

๔ เ งินส้ารองจา่ย ๔ ๔, ๕ ๔ ๖.- งบ อ บต. ดา้นการเ มื อง 

การบริหา ร 

๕ ค่ า ใ ช้ จ่ า ย ใ น ก า ร บ ริ ห า ร ง า น บุ ค ค ล แ ล ะ ค่ า ใ ช้ จ่ า ย

ประจ้าตามแ ผนงาน 

๙ , ๔๘๑, ๗๔๗ . ๕ ๙ .- งบ อ บต. ดา้นการเ มื อง 

การบริหา ร 

๖ ค่าใชจ้า่ย ส้าหรับทุนการศึกษา ๘๔, ๑ ๕ ๐.- งบ อ บต. ดา้นการเ มื อง 

การบริหา ร 

๗ ค่ า บ้ า รุ ง รั ก ษ า ห รื อ ซ่ อ ม แ ซ ม วั ส ดุ / ค รุ ภั ณ ฑ ์

ส้านักงาน 

๖๕, ๗๑๐. ๘๑ .- งบ อ บต. ดา้นการเ มื อง 

การบริหา ร 

๘ ค่าจ้างเ หมาบรกิาร ๑๖๑ , ๕๙ ๐.- งบ อ บต. ดา้นการเ มื อง 

การบริหา ร 

๙ โ ค ร ง ก า ร จั ด ส่ ง บุ ค ล า ก ร ฝึ ก อ บ ร ม ห ลั ก สู ต ร ต่ า ง ๆ 

( ค่ า ล ง ท ะ เ บี ย น สั ม ม น า / ค่ า ใ ช้ จ่ า ย ใ น ก า ร เ ดิ น ท า ง

ไปราชกา ร) 

๑๙ ๔ , ๐๙ ๘.- งบ อ บต. ดา้นการเ มื อง 

การบริหา ร 

๑ ๐ ค่ารับรอง ๕, ๓ ๐๕ .- งบ อ บต. ดา้นการเ มื อง 

การบริหา ร 

๑ ๑ ค่าเ ลี ยงรับรอง ๑ , ๘๗๕ .- งบ อ บต. ดา้นการเ มื อง 

การบริหา ร 

๑ ๒ ค่ า พ ว ง ม า ลั ย   ช่ อ ด อ ก ไ ม้   ก ร ะ เ ช้ า ด อ ก ไ ม้ แ ล ะ

พวงมาลา 

๘๐ ๐.- งบ อ บต. ดา้นการเ มื อง 

การบริหา ร 

๑ ๓ ค่าบ้ารุงรักษาแ ละปรับปรุงครุภัณฑ ์ 

 

๔ ๗, ๗๐๐. ๐๕.- งบ อ บต. ดา้นการเ มื อง 

การบริหา ร 

๑ ๔ ค่ า จ้ า ง ท่ี ป รึ ก ษ า  วิ จั ย  ป ร ะ เ มิ น ผ ล  ห รื อ พั ฒ น า

ร ะ บ บ ต่ า ง ๆ  ซึ่ ง มิ ใ ช่ เ พื่ อ ก า ร จั ด ห า ห รื อ ป รั บ ป รุ ง

ครุภัณฑ ์ท่ีดินแ ละหรอืสิ่งก่อสร้าง 

๒ ๐, ๐๐๐.- งบ อ บต. ดา้นการเ มื อง 

การบริหา ร 

 

 

 

 



 

 

๒๙ 

 
 

 

ล าดับที ่
 

โครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 

แหลง่ 

งบประมาณ 

แผนยุทธศาสตร ์

การพัฒนา 

๑ ๕ จัดซื อวั สดุ ต่างๆ 

- วัสดุส้านักงา น 

- วัสดุงานราช พิธี แ ละพิธีการ 

- วัสดุเ ครื่องถ่าย เ อก สาร 

- วัสดุงานบ้า นงานค รัว 

- วัสดุย านพา หนะแ ละข นสง่ 

- วัสดุเ ชื อเ พลิงแ ละหล่ อลื่ น 

- วัสดุคอมพิวเ ตอ ร์ 

- วัสดุอ่ืนๆ 

- วัสดุไฟฟ้าแ ละวิทย ุ 

- วัสดุก่อสรา้ง 

 

๑ ๑ ๗, ๗๑๙ .- 

๑ ๔, ๑๗๖ .- 

๑ ๙ , ๒๖๐.- 

๒ ๘, ๘๘ ๐.- 

๑ ๓ , ๕๘๙ . ๘๕ .- 

๓ ๐๖, ๗๗๑ .- 

๑๓ ๙ , ๘๒๐ .- 

๑ , ๓ ๒๐ .- 

๘๙ , ๐๗๘.- 

๒ ๒ ๓ , ๕๖๓ .- 

 

งบ อ บต. 

 

ดา้นการเ มื อง 

การบริหา ร 

๑ ๖ จัดซื อครุภัณฑ ์ส้านักงาน 

- เ ก้าอี  ๔ ท่ีน่ัง จ้านว น ๓  ชุด 

- ชั นวา งหนังสื อพิมพ์ 

- ชุดโต๊ะป ระชุม ๓ ๐ ท่ี น่ัง 

- ค่าผ้า มา่น 

 

๑ ๘, ๐๐ ๐.- 

๒ , ๑๐๐.- 

๗๐, ๖๐ ๐.- 

๑๗๘, ๓ ๐๐.- 

 

งบ อ บต. 

 

ดา้นการเ มื อง 

การบริหา ร 

๑ ๗ จัดซื อครุภัณฑ ์ไฟฟ้า แ ละวิทย ุ 

- จัดซื อเ ครื่ องเ สยี งห้ อง ประชุมพร้ อมติ ดตั ง 

 

 

๙ ๙ , ๐๐๐.- 

 

งบ อ บต. 

 

ดา้นการเ มื อง 

การบริหา ร 

๑ ๘ จัดซื อครุภัณฑ ์โฆษณาแ ละเ ผย แ พร่ 

- ค่าตดิตั งเครื่องขย าย เ สยี งรถย นต์ 

 

๓ ๐, ๐๐๐.- 

 

งบ อ บต. 

 

ดา้นการเ มื อง 

การบริหา ร 

๑ ๙ จัดซื อครุภัณฑ ์งานบ้านงานครัว 

- ค่าตูเ้ ย ็น ข นาดไม่ต้่ากว ่า ๗  คิว 

 

๙ , ๔๐๐.- 

 

งบ อ บต. 

 

ดา้นการเ มื อง 

การบริหา ร 

๒ ๐ จัดซื อครุภัณฑ ์ยา นพา หนะแ ละข นสง่ 

- รถตักหน้าข ุดหลัง  จ้านวน ๑  คัน 

 

๕๐๐, ๐ ๐๐.- 

๓ , ๓ ๔๐, ๐๐๐.- 

 

 

งบ อ บต. 

เ งินสะสม 

 

ดา้นการเ มื อง 

การบริหา ร 

๒ ๑ อุดหนุนองคก์ารบริหารส่วนต้าบลนาเ กลอื 

- โ ค ร ง ก า ร แ ข ่ ง ข ั น ม ห ก ร ร ม กี ฬ า ท้ อ ง ถิ่ น  “ พ ร ะ

ย ารัษฎาเ กมส์” ครั งท่ี ๑ ๐ 

 

๓ ๕, ๐๐๐.- 

 

งบ อ บต. 

 

 

ดา้นการเ มื อง 

การบริหา ร 

๒ ๒ อุดหนุนองค์การบรหิารสว่นต้าบลคลองลุ 

- อุดหนุนศูนย ์ข้อมูลข ่าวสารฯ 

 

๒ ๐, ๐๐๐.- 

 

งบ อ บต. 

 

 

ดา้นการเ มื อง 

การบริหา ร 



 

 

๓๐ 

 
 

ล าดับที ่
 

โครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 

แหลง่ 

งบประมาณ 

แผนยุทธศาสตร ์

การพัฒนา 

๒ ๓ อุดหนุนส้านักงานการท่องเ ท่ียวแ ละกีฬา จังหวัดตรัง 

- อุ ด ห นุ น กี ฬ า น า น า ช า ติ เ พื่ อ ย ก ร ะ ดั บ ก า ร พั ฒ น า

มาตรฐานการกฬีา จังหวัดตรัง 

 

๒ ๐, ๐๐๐.- 

 

งบ อ บต. 

 

ดา้นการเ มื อง 

การบริหา ร 

รวม ๑๕,๗๒๖,๐๗๕.๙๐   

 

การประเมินผลการน าแผนพัฒนาไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 

 องค์การบริหารส่วนต้าบ ลบ ่อน ้าร้อนได้ก้าหนดท ิศท างการบริหารจัดการใน เ ข ต พื น ท ี่ ต้ า บ ล บ ่ อ น ้ า ร้ อ น  

โ ด ย มุ่ ง เ น้ น ก า ร ด้ า เ นิ น ง า น ภ า ย ใ ต้ ห ลั ก ก า ร พั ฒ น า ต า ม แ น ว พ ร ะ ร า ช ด้ า ริ  เ ข้ า ใ จ  เ ข้ า ถึ ง  พั ฒ น า  ค ว บ คู่ กั บ ห ลั ก

ป รัชญาของเศรษฐ กิจพอเพ ียง  เพื่อรอ งรับก ารเป ลี่ยนแปลงดังกล่าว  พรอ้มทั งน้าจุ ด แ ข็ ง   แ ล ะ ศั ก ย ภ า พ ท ี่ มี อ ยู่ ม า

ใ ช้ ใ ห้ เ ป ็ น ป ร ะ โ ย ช น์ ต่ อ ก า ร พั ฒ น า ต้ า บ ล   เ พื่ อ ส ร้ า ง ค ว า ม เ ข้ ม แ ข็ ง อ ย่ า ง ยั่ ง ยื น   โ ด ย ใ ห้ ค ว า ม ส้ า คั ญ กั บ ก า ร พั ฒ น า

ด้ า น โ ค ร ง ส ร้ า ง พื น ฐ า น แ ล ะ ร ะ บ บ ส า ธ า ร ณู ป โ ภ ค  ก า ร พั ฒ น า ด้ า น ก า ร ศึ ก ษ า  ก า ร พั ฒ น า คุ ณ ภ า พ ชี วิ ต แ ล ะ สั ง ค ม   

ก า ร พั ฒ น า เ ศ ร ษ ฐ กิ จ แ ล ะ ก า ร ท ่ อ ง เ ท ี่ ย ว ภ า ย ใ น ต้ า บ ล  ค ว บ คู่ กั บ ก า ร จั ด ก า ร ด้ า น สิ่ ง แ ว ด ล้ อ ม แ ล ะ จั ด ก า ร

ท รั พ ย า ก ร ธ ร ร ม ช า ติ  แ ล ะ รั ก ษ า ไ ว้ ซ ึ่ ง ศิ ล ป วั ฒ น ธ ร ร ม  ป ร ะ เ พ ณี  แ ล ะ ภู มิ ป ั ญ ญ า ท ้ อ ง ถิ่ น  เ พื่ อ เ ป ็ น ฐ า น ร า ก ใ น ก า ร

พัฒนาเสรมิสร้างความเข้มแข็งของกล ุ่มอาชีพ ภาคก ารเก ษ ตร ขณะเดียว กันจ้าเป็นต้องปรับ ตัวใ น ก า ร เ ชื่ อ ม โ ย ง กั บ

ร ะ บ บ เ ศ ร ษ ฐ กิ จ ใ น ร ะ ดั บ จั ง ห วั ด  ภู มิ ภ า ค แ ล ะ ร ะ ดั บ ป ร ะ เ ท ศ  เ พื่ อ เ ต รี ย ม ค ว า ม พ ร้ อ ม ใ น ก า ร ก้ า ว สู่ ป ร ะ ช า ค ม

เ ศ ร ษ ฐ กิ จ อ า เ ซ ี ย น ใ น ป ี  ๒ ๕ ๕ ๘  ก า ร เ ต รี ย ม ค ว า ม พ ร้ อ ม ด้ า น โ ค ร ง ส ร้ า ง พื น ฐ า น ร ะ บ บ ค ม น า ค ม ข น ส่ ง ท ี่ ต้ อ ง ก้ า ว ไ ป

พ ร้ อ ม กั บ ก า ร ย ก ร ะ ดั บ คุ ณ ภ า พ ค น  ก า ร เ ส ริ ม ส ร้ า ง อ ง ค์ ค ว า ม รู้  ก า ร พั ฒ น า เ ท ค โ น โ ล ยี น วั ต ก ร ร ม แ ล ะ ค ว า ม คิ ด

ส ร้ า ง ส ร ร ค์  ใ ห้ เ ป ็ น พ ลั ง ขั บ เ ค ลื่ อ น ก า ร พั ฒ น า เ ศ ร ษ ฐ กิ จ แ ล ะ สั ง ค ม ข อ ง ต้ า บ ล  โ ด ย ใ น ก า ร ด้ า เ นิ น ง า น ต า ม แ ผ น ท ี่ ผ่า น

ม า   ส า ม า ร ถ ส รุ ป ป ั ญ ห า แ ล ะ อุ ป ส ร ร ค ใ น ก า ร ป ฏิ บ ั ติ ง า น ไ ด้ ดั ง นี  อ ง ค์ ก า ร บ ริ ห า ร ต้ า บ ล บ ่ อ น ้ า ร้ อ น  ไ ด้ ก้ า ห น ด ท ิ ศ

ท า ง ก า ร บ ริ ห า ร จั ด ก า ร ใ น เ ข ต พื น ท ี่ ต้ า บ ล บ ่ อ น ้ า ร้ อ น โ ด ย มั่ ง เ น้ น ก า ร ด้ า เ นิ น ง า น ภ า ย ใ ต้ ห ลั ก ก า ร พั ฒ น า ต า ม แ น ว

พระราชด้าริ เข้าใจ เข้าถึง พัฒนา ควบ คู่กับ หลักป รัชญาของเศรษฐ กิจพอเพ ียง  

ปัญหา/อุปสรรค  และแนวทางแก้ไขในการปฏิบัติงาน 

  ปัญหาและอุปสรรค 

๑ .   ป ร ะ ช า ช น ยั ง ค ง ข า ด ค ว า ม เ ข้ า ใ จ ร ะ บ บ ก า ร บ ริ ห า ร แ ล ะ ก า ร ท ้ า ง า น ข อ ง อ ง ค์ ก า ร บ ริ ห า ร ส่ ว น ต้ า บ ล  

ท ้าให้การพัฒนาท ้องถิ่นในด้านต่างๆเป ็นไป อย่างล้าบ ากและล่าช้า 

๒ .   ก า ร ด้ า เ นิ น ง า น ต า ม โ ค ร ง ก า ร ติ ด ขั ด เ นื่ อ ง จ า ก ไ ม่ มี ก า ร อุ ท ิ ศ ท ี่ ดิ น ใ น ก า ร ก่ อ ส ร้ า ง ต า ม ยุ ท ธ ศ า ส ต ร์

การพัฒนาด้านโค รงสรา้งพ ื น ฐ า น    มี ก า ร เ ส น อ แ ผ น ง า น / โ ค ร ง ก า ร ส นั บ ส นุ น ก ลุ่ ม อ า ชี พ ต่ า ง ๆ  แ ต่ ไ ม่ มี ก ลุ่ ม อ า ชี พ ท ี่

เข้มแข็ง  ท ้าให้ไม่สามารถใ ช้งบ ป ระมาณท ี่จัดสรรให้เก ิดประโยชน์แก่ก ลุ่มอาชีพได้   

 



 

 

๓๑ 

 

๓.  งบป ระมาณไม่เพียงพอใ นการ ด้ า เ นิ น ง า น   แ ล ะ ก า ร จั ด ส ร ร ง บ ป ร ะ ม า ณ จ า ก รั ฐ บ า ล มี ค ว า ม ล่ า ช้ า  

ท ้าให้ไม่สามารถด้าเนินการตามแผนงาน /โค รงการได ้ทันท ี 

๔ .   ก า ร ข อ รั บ ส นั บ ส นุ น โ ค ร ง ก า ร ท ี่ เ กิ น ศั ก ย ภ า พ ข อ ง อ ง ค์ ก า ร บ ริ ห า ร ส่ ว น ต้ า บ ล จ า ก ห น่ ว ย ง า น อื่ น  

ไม่ได้รับ การสนับสนุน 

๕ .   เ นื่ อ ง จ า ก ใ น ร ะ ห ว่ า ง ป ี  ไ ด้ มี แ ผ น ง า น / โ ค ร ง ก า ร บ า ง โ ค ร ง ก า ร   ท ี่ มี ค ว า ม จ้ า เ ป ็ น เ ร่ ง ด่ ว น ท ี่ จ ะ ต้ อ ง

ด้ า เ นิ น ก า ร   เ พื่ อ เ ป ็ น ก า ร ย ก ร ะ ดั บ ม า ต ร ฐ า น คุ ณ ภ า พ ชี วิ ต ข อ ง ป ร ะ ช า ช น ใ น พื น ท ี่   ส า ม า ร ถ ต อ บ ส น อ ง ต่ อ ค ว า ม

ต้องการของประชาชน  และแก้ไขป ัญหาความเดือดรอ้นได้อย่าง มี ป ร ะ สิ ท ธิ ภ า พ   ซ ึ่ ง แ ผ น ง า น / โ ค ร ง ก า ร ดั ง ก ล่ า ว ท ี่

จะด้าเนนิการไม่ได้บรรจุไว ้ในแผนพัฒนาสามป ี 

๖.  เ น้ น ก า ร พั ฒ น า ใ น ด้ า น โ ค ร ง ส ร้ า ง พื น ฐ า น ม า ก จ น เ กิ น ไ ป   ไ ม่ ก ร ะ จ า ย ก า ร พั ฒ น า ใ ห้ ค ร อ บ ค ลุ ม ท ุ ก

ด้าน 

 แนวทางในการแก้ไข 

๑.  จัดอบรม/ป ระชาสัมพันธ ์ให้ประชาชน มีความเข้าใจระบบ การบริห า ร แ ล ะ ก า ร ท ้ า ง า น ข อ ง อ ง ค์ ก า ร

บ ริหารส่วนต้าบ ล   

๒ .   ใ น ก า ร เ ส น อ โ ค ร ง ก า ร ค ว ร ด้ า เ นิ น ก า ร ส อ บ ถ า ม เ จ้ า ข อ ง ส ถ า น ท ี่ เ พื่ อ ข อ อุ ท ิ ศ ท ี่ ดิ น ใ น ก า ร ก่ อ ส ร้ า ง  

ตลอดจนจัดกิจกรรมเพ ื่อพัฒนากล ุ่มอาชีพให้เข้มแข็ง  และสามารถใ ช้งบ ป ระมาณท ี่จัดสร ร ใ ห้ เ กิ ด ป ร ะ โ ย ช น์ อ ย่ า ง

แท้จรงิ   

๓ .   ค ว ร จั ด ป ฏิ ท ิ น ง า น / กิ จ ก ร ร ม ข อ ง อ บ ต . ใ ห้ ส อ ด ค ล้ อ ง กั บ ง บ ป ร ะ ม า ณ ท ี่ มี อ ยู่   แ ล ะ ต ร ว จ ส อ บ ก า ร

จัดสรรงบ ป ระมาณจากรัฐ บ าลอยู่เสมอ  เพื่อใหส้ามารถด้าเนินการตามแผนงาน /โค รงการได ้ทันท ี 

๔ .   ใ น ก า ร ข อ รั บ ส นั บ ส นุ น โ ค ร ง ก า ร ท ี่ เ กิ น ศั ก ย ภ า พ ข อ ง อ ง ค์ ก า ร บ ริ ห า ร ส่ ว น ต้ า บ ล จ า ก ห น่ ว ย ง า น อื่ น  

ต้องตรวจสอบ หลักฐ านหรอืเอก สารให้ถูก ต้องก่อนเสนอโ ครงการ   

๕ .   ใ น ขั น ต อ น จั ด ท ้ า ร่ า ง แ ผ น พั ฒ น า ส า ม ป ี   ต้ อ ง ต ร ว จ ส อ บ แ ผ น ง า น / โ ค ร ง ก า ร ท ี่ มี ค ว า ม จ้ า เ ป ็ น

เร่งดว่นท ี่จะต้องด้าเ นิ น ก า ร   เ พื่ อ บ ร ร จุ ไ ว้ ใ น แ ผ น พั ฒ น า ส า ม ป ี  โ ด ย จั ด ส่ ง ร่ า ง แ ผ น พั ฒ น า ส า ม ป ี ใ ห้ ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร

พิจารณาตรวจสอบก ่อนวันประชุมอย่างนอ้ย  ๓  วัน 

๖.  จั ด กิ จ ก ร ร ม ใ ห้ ค ร อ บ ค ลุ ม ท ุ ก ด้ า น  โ ด ย จั ด ส ร ร ง บ ป ร ะ ม า ณ ต า ม ค ว า ม จ้ า เ ป ็ น แ ล ะ เ ร่ ง ด่ ว น   เ พื่ อ

แก้ไขป ัญหาความเดือดรอ้นของประชาชน 

๗ .   ค ว ร มี ก า ร จั ด ฝึ ก อ บ ร ม ห รื อ ซ ั ก ซ ้ อ ม แ น ว ท า ง ใ น ก า ร จั ด ท ้ า แ ผ น พั ฒ น า ท ้ อ ง ถิ่ น แ ก่ ค ณ ะ ก ร ร ม

ส นั บ ส นุ น ก า ร จั ด ท ้ า แ ผ น ฯ  ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร พั ฒ น า ฯ   แ ล ะ ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร ติ ด ต า ม ป ร ะ เ มิ น ผ ล แ ผ น ฯ   ห รื อ

ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร อื่ น ท ี่ เ กี่ ย ว ข้ อ ง   เ พื่ อ เ พิ่ ม ป ร ะ สิ ท ธิ ภ า พ ใ น ก า ร ป ฏิ บ ั ติ ง า น   ส่ ง ผ ล ใ ห้ แ ผ น พั ฒ น า ส า ม ป ี ข อ ง  อ บ ต .  มี

ความถูก ต้องและครอบ คลุมตามภารกิจและอ้านาจหน้าท ี่ที่ได้รับมอบ หมาย 

 



 

 

 

 

 
 

ส่วนที ่๔ 
ยุทธศาสตร์ และแนวทางการพัฒนาในช่วงสามปี 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๓๒ 

 

 
 

ยุทธศาสตร์ และแนวทางการพัฒนาในช่วงสามปี 
  

 ยุ ท ธ ศ า ส ต ร์ แ ล ะ แ น ว ท า ง ก า ร พั ฒ น า ใ น ช่ ว ง ส า ม ป ี  ร ะ ห ว่ า ง  พ . ศ . ๒ ๕ ๕ ๘  - ๒ ๕ ๖ ๐  ข อ ง

องค์การบริหารส่วนต้าบ ลบ ่อน ้าร้อน ซ ึ่งได ้ ก้ า ห น ด ยุ ท ธ ศ า ส ต ร์ ก า ร พั ฒ น า เ พื่ อ ใ ห้ บ ร ร ลุ วั ต ถุ ป ร ะ ส ง ค์ ต า ม

วิ สั ย ท ั ศ น์ ใ น ก า ร พั ฒ น า อ ง ค์ ก า ร บ ริ ห า ร ส่ ว น ต้ า บ ล บ ่ อ น ้ า ร้ อ น  จ้ า น ว น  ๖  ยุ ท ธ ศ า ส ต ร์  โ ด ย ใ ห้ ค ว า ม ส้ า คั ญ

ในก ารพัฒนาท ุกด ้านควบ คู่กันไ ป  ดังนี   

๑.  วิสัยทัศน์การพัฒนาขององค์การบรหิารส่วนต าบลต าบลบ่อน  าร้อน 

 “พัฒนาโครงสร้างพื นฐาน  เสริมสร้างคุณภาพชวีิต  สร้างเศรษฐกิจมั่นคง   

ส่งเสรมิการศึกษา  น้าพาเศรษฐกิจพอเพียง” 

๒. พันธกิจการพัฒนา 

๑. จั ด ใ ห้ มี แ ล ะ บ ้ า รุ ง รั ก ษ า ร ะ บ บ ค ม น า ค ม ข น ส่ ง   ร ะ บ บ ส า ธ า ร ณู ป โ ภ ค    ให้ ได้ มาตรฐ า น   มี

ป ระสิทธ ิภาพ  และเพียงพอต่อความตอ้งการของป ระชาชน 

๒. ส่งเสริมและพัฒนาอาชีพ  ศักย ภาพของคน  ครอบ ครัว  และ ชุ ม ช น ใ ห้ เ ข้ ม แ ข็ ง   ส า ม า ร ถ

พึ่งตนเองได ้ตามแนวเศรษฐก ิจพอเพ ียง    

๓. ป รั บ ป รุ ง แ ล ะ พั ฒ น า ร ะ บ บ ก า ร ศึ ก ษ า แ ล ะ ส า ธ า ร ณ สุ ข   ต ล อ ด จ น อ นุ รั ก ษ ์ แ ล ะ พั ฒ น า 

ศลิป วัฒนธรรมอันดีงามและภูมปิ ัญญ าของท้องถิ่น 

๔. ส่งเสริมการสังคมสงเคราะห ์การจัดสวัสดิการสังคม  ตลอดจ น ก า ร พั ฒ น า คุ ณ ภ า พ ชี วิ ต

ของ   เด็ก   สตรี  คนชรา  คนพิการ  และผู้ดอ้ยโ อกาส 

๕. ส่ ง เ ส ริ ม   ส นั บ ส นุ น  ป ้ อ ง กั น   แ ล ะ รั ก ษ า ค ว า ม ป ล อ ด ภั ย ใ น ชี วิ ต แ ล ะ ท รั พ ย์ สิ น   บ ร ร เ ท า

สาธารณภัยท ี่อาจจะเก ิดข ึนในพื นที่  และการป้องกันระงับโ รคติดตอ่ 

๖. ส่งเสริมกิจกรรมนันทนาการและการกีฬา   

๗. ส่งเสริม แ ล ะ พั ฒ น า ด้ า น ก า ร ท ่ อ ง เ ท ี่ ย ว   แ ล ะ ก า ร บ ริ ห า ร จั ด ก า ร ท รั พ ย า ก ร ธ ร ร ม ช า ติ แ ล ะ

สิ่งแวดล้อมที่ดีของชุมชน 

๘. ส ร้ า ง ร ะ บ บ บ ริ ห า ร จั ด ก า ร ท ี่ ดี   โ ด ย ใ ห้ ป ร ะ ช า ช น มี ส่ ว น ร่ ว ม ใ น ก า ร ตั ด สิ น ใ จ   เ พื่ อ ใ ห้ เ กิ ด

ความโป ร่งใส ในก ารบริหารและการปก ครอง 

 

 

 

 

ส่วนที่ ๔ 
 

 



 

 

 
๓๓ 

 

๓. จุดมุ่งหมายการพัฒนา 

๑. ระบ บ คมนาคมข นส่งมีค วามสะดวก 

๒.ร ะ บ บ ส า ธ า ร ณู ป โ ภ ค  ได้ มาตรฐ า น   มี ป ร ะ สิ ท ธิ ภ า พ   แ ล ะ เ พี ย ง พ อ ต่ อ ค ว า ม ต้ อ ง ก า ร ข อ ง

ป ระชาชน 

๓. ชุมชนมีความเข้มแข็ง  สามารถพ ึ่งตนเองได้ภายใ ต้หลัก ป รัชญาเศรษฐก ิจพอเพ ียง    

๔. ป ระชาชนได้รับ การส่งเสริมด้านอาชีพและมีรายไ ด้ที่เพียงพอต่อค่าครองชีพ 

๕. ป ร ะ ช า ช น มี คุ ณ ภ า พ ชี วิ ต ท ี่ ดี ขึ น   สุ ข ภ า พ ร่ า ง ก า ย แ ข็ ง แ ร ง แ ล ะ มี ค ว า ม ป ล อ ด ภั ย ใ น ชี วิ ต

และท รัพย์สิน  

๖. พัฒนาดา้นการศึกษ าแก่ประชาชนทุก ระดับ 

๗. ร่วมอนุรักษ ์และด้ารงไว้ซึ่งศลิป วัฒนธรรมอันดีงามและภูมปิ ัญญ าของท้องถิ่น 

๘. ส่ ง เ ส ริ ม ก า ร จั ด ส วั ส ดิ ก า ร สั ง ค ม แ ล ะ สั ง ค ม ส ง เ ค ร า ะ ห์ ข อ ง เ ด็ ก  ส ต รี  ค น ช ร า  ค น พิ ก า ร 

และผูด้้อยโ อกาสในชุมชน 

๙. เป ็นเมืองน่ า อ ยู่ ค ว บ คู่ กั บ ก า ร บ ริ ห า ร จั ด ก า ร ท รั พ ย า ก ร ธ ร ร ม ช า ติ แ ล ะ สิ่ ง แ ว ด ล้ อ ม ท ี่ ดี แ ล ะ

มีประสิทธ ิภาพ 

๑๐. พัฒนาแหล่งท ่องเท ี่ยวใ นพื นที่  มีระบ บ บ ริหารจัดการที่ดแีละมีประสิทธ ิภาพ 

๑๑. การบริหารจัดการมีประสทิ ธิภาพเป ็นไป ตามหลักธ รรมาภบิ าล 

๔. ยุทธศาสตร์การพัฒนาในช่วงสามปี  

 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
 

แนวทางการพัฒนา 
หน่วยงานที่

รับผิดชอบ 

๑. ย ุทธ ศาส ต รก์ารพัฒนาด ้าน 

    โครงส รา้ ง พื นฐา น 

๑.๑ บุกเบิก กอ่ส รา้ ง  ปรับปรุง  บ้ารุง รักษา 

       ถนน  ส ะ พา น  ทาง เทา้  แล ะ ท่าเทียบเรอื 

กอง ช่าง 

 

๑.๒ พัฒนา แล ะ จัด หา แหล ่งน  ้าเพื่ออ ุปโ ภค 

       บรโิภ ค 

กอง ช่าง 

๑.๓  ขย า ย เขต ต ิดต ั ง ปรับปรุง บ้ารุง รักษา 

       ไฟฟ ้าแส ง ส ว่าง ส า ธ า รณ ะ 

๑. ๔  พัฒนา ระบบการติด ต ่อส ื่อส า ร 

๑. ๕  การวาง ผัง เมือง แล ะ ส น ับส น ุน การจัด ท้า 

       ผัง เมือง 

 

กอง ช่าง 

กอง ช่าง 

กอง ช่าง 

 



 

 

 
๓๔ 

 

 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
 

แนวทางการพัฒนา 
หน่วยงานที่

รับผิดชอบ 

๒.  ย ุทธ ศา สต รก์ารพัฒนา ดา้น

เศรษฐกจิแล ะ การท่อง เทีย่ ว 
 

๒.๑ พัฒนา แล ะ สง่ เสริมอา ชีพใ ห้ แกป่ระชาชน 

๒.๒ พัฒนา  ปรับปรุง แหลง่ ทอ่ง เที่ย ว  และ 

       เพิม่ศ ักยภา พการทอ่ง เทีย่ ว 

ส ้า น ักงา น ปล ัด ฯ 
 

ส ้า น ักงา น ปล ัด ฯ 

กอง ช่าง 

๓. ย ุทธ ศาส ต รก์ารพัฒนาด ้าน 

    การศึกษา  ศา สน า   

    ศลิ ปวัฒนธ รรม 

๓.๑ ส ่งเส รมิกา รศึกษาของประชาชนทุกระ ด ับ 
 

๓.๒ เพิ่มช่อง ทาง ใน การรับรูข้่ า วส า รให้แก่

ประชาชน 

๓.๓ ส ่งเส รมิศ าส นา  ศลิ ปวัฒน ธ รรม  แล ะ

ประเพณี ภ ูมิปัญญา ท้อง ถิน่ 

ส ่วนการศึกษาฯ 

กอง ช่าง 

ส ้า น ักงา น ปล ัด ฯ 

กอง ช่าง 
 

ส ่วนการศึกษาฯ 

๔. ย ุทธศาส ต รก์ารพัฒนาด ้าน   

   ส ิ่งแวด ลอ้ม และ จัด การ 

   ทรัพย า กรธ รรมชา ต ิ

๔.๑ ส รา้ ง จติ สา้ น ึกแล ะ ความต ระห น ักใน การ    

      จัด กา รทรัพย า กรธ รรมชา ต ิและส ิ่งแวด ลอ้ม 

๔.๒ เฝา้ ระวัง และ ฟื้นฟธู รรมชา ต ิและส ิ่งแวดล ้อม 

 

๔.๓ บ้าบัด และ ฟื้นฟธู รรมชาต ิและส ิ่งแวดล ้อม 

 

๔.๔ บ้าบัด และ จัด การขย ะ 

ส ้า น ักงา น ปล ัด ฯ 

กอง ช่าง 

ส ้า น ักงา น ปล ัด ฯ 

กอง ช่าง 

ส ้า น ักงา น ปล ัด ฯ 

กอง ช่าง 

ส ้า น ักงา น ปล ัด ฯ 

กอง ช่าง 

๕. ย ุทธศาส ต รก์ารพัฒน าด ้าน 

   คุณภา พชวีิตแล ะส ัง คม 

๕.๑ ส ่งเส รมิกา รจัดส วัสด ิการและ น ัน ทน า การ 

 

 

๕.๒ ส ่งเส รมิส ุขภา พอน า มยั ของ ประชาชน 

 

 

๕.๔ การรักษาความ ปล อด ภยั ใน ชีวติ แล ะ 

       ทรัพย ์สนิ ขอ ง ประชาชน 

 

ส ้า น ักงา น ปล ัด ฯ 

กอง ช่าง 

ส ่วนการศึกษาฯ 

ส ้า น ักงา น ปล ัด ฯ 

กอง ช่าง 

ส ่วนการศึกษาฯ 

ส ้า น ักงา น ปล ัด ฯ 

 

 



 

 

 
๓๕ 

 

 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
 

แนวทางการพัฒนา 
หน่วยงานที่

รับผิดชอบ 

๖. ย ุทธ ศา สต รก์ารพัฒนา ดา้น  

การเมือง การบรหิา ร 

๖.๑ ส ่งเส รมิกา รมีส ่วน รว่มของ ประชาชน 

๖.๒ พัฒนา ระบบบรหิา รจดั การของ หน ่วยงา น 

 

 

 

๖.๓ พัฒนา ศักย ภา พบุคลา กร 

 

 

 

๖.๔ ส น ับสน ุน ให้ม ีกา รประส าน ง า น ระ หว่าง 

      อง คก์รปกครอง ส ่วนท้องถ่ิน 

ส ้า น ักงา น ปล ัด ฯ 

ส ้า น ักงา น ปล ัด ฯ 

กอง คลั ง 

กอง ช่าง 

ส ่วนการศึกษาฯ 

ส ้า น ักงา น ปล ัด ฯ 

กอง คลัง 

กอง ช่าง 

ส ่วนการศึกษาฯ 

ส ้า น ักงา น ปล ัด ฯ 

กอง คลัง 

กอง ช่าง 

ส ่วนการศึกษาฯ 

 

๕. รายละเอียดแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๑  

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื นฐาน 

พันธกิจ  : จั ด ใ ห้ มี แ ล ะ บ ้ า รุ ง รั ก ษ า ร ะ บ บ ค ม น า ค ม ข น ส่ ง   ร ะ บ บ ส า ธ า ร ณู ป โ ภ ค   ให้ ได้ มาตรฐ า น              

มีประสิทธ ิภาพ  และเพียงพอต่อความตอ้งการของป ระชาชน 

เป้าประสงค์ :  ก่อสร้าง ป รับป รุง  บ้ารุงรักษ า  ซ ่อมแซ มระบ บ คมนาคมขนส่งให้มคีวามสะดวก 

  :  ก่อสร้าง  ป รับป รุง  บ้ารุงรักษ า  ซ ่อมแซ มระบ บ สาธารณูป โภค ท ี่ได้มาตรฐาน   

     มีประสิทธ ิภาพ  และเพียงพอต่อความตอ้งการของป ระชาชน   

ตัวชี วัดระดับเป้าประสงค์ :  ร้อยละของถ นนในพื นที่มีค วามสะดวกใ นก ารสัญจรไ ป มา  

 :  ร้อยละของ ครัวเรือนมปี ร ะป าท ี่ได้มาต รฐานใ ช้ 

 :  ร้อยละของ ครัว เรือนมีไฟ ฟ้าสาธา รณะใ ช้ 

 



 

 

 
๓๖ 

กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาและตัวชี วัดระดับกลยุทธ์ 

กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ตัวชี วัดระดับกลยุทธ์ 

๑.๑ บ ุกเ บ ิก ก่อสร้าง ป รับป รุง บ ้ารุง รักษ า 

ถนน สะพ าน ท างเท้า และ ท ่าเท ียบ เรือ   

๑.๑.๑ อัตราก ารเพิ่มขึ นข อ งถนนในพ ื นที่มี

มาตรฐ านแล ะมีคว ามส ะด ว กใ นการสัญจรไป มา 

๑.๒ พัฒนาแล ะจัด หาแหล่ง น ้าเพื่ออุปโ ภค 

บ ริโภค   

๑.๒.๑ อัตราก ารเพิ่มขึ น ขอ งครัวเรือนที่มรี ะบ บ

ป ระป าท ี่ได้มาต รฐานใช้ 

๑.๓ ขยายเขต ติด ตั ง ปรับ ป รุง  บ้ารุ งรักษ า

ไฟ ฟ้า  แส งสว่างสาธ ารณะ 

๑.๓.๑ อัตราการเพิ่มข ึ นขอ งครัวเรือนที่มรี ะบ บ

ไฟ ฟ้าสาธาร ณะใช้ 

๑.๔ พัฒ นาร ะบ บ การตดิต่ อสื่อสาร ๑.๔.๑  อัตร าการเพิ่มข ึ นขอ งครัวเรือนที่มรี ะบ บ การ

ติดตอ่สื่อสาร ใช้  

๑.๕  การว าง ผังเมือง และส นับส นุนการจัดท ้ า

ผังเมือง 

๑.๕.๑  อัตร าการเพิ่มข ึ นขอ ง การวา งผั งเมอืง และ

สนับ สนุนการจัดท้ าผั งเมอืง 

หน่วยงานรับผิดชอบหลัก  :  กองชา่ง  

ความเชื่อมโยง 

๑. ยุทธศาสตร์จังหวัด  :  

ยุท ธศาสตรท์ ี่ ๑  การสร้ าง ฐานเศรษฐก ิจขอ งจัง หวัด ( ด้านเก ษ ตรกรรม อุตสา หก รรม

และการท่อ งเที่ยว )  ท ี่มั่นคง และมีเสถียรภ าพ 

๒. ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด  : 

 ยุท ธศาสตรท์ ี่ ๑  การพัฒน าด้านโค ร งสรา้ งพ ืนฐา นคว บ คู่ การท่องเที่ยว เชงิอนุรักษ ์   
 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๒  

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว 

พันธกิจ  : ส่ ง เ ส ริ ม แ ล ะ พั ฒ น า ด้ า น ก า ร ท ่ อ ง เ ท ี่ ย ว   ก า ร อ า ชี พ   แ ล ะ ศั ก ย ภ า พ ข อ ง ค น   ค ร อ บ ค รั ว  

และชุมชนให้เข้มแข็ง  สามารถพ ึ่งตนเองได้ตามแนวเศรษฐก ิจพอเพ ียง    

เป้าประสงค์ :  ชุ ม ช น มี ค ว า ม เ ข้ ม แ ข็ ง   ส า ม า ร ถ พึ่ ง ต น เ อ ง ไ ด้ ภ า ย ใ ต้ ห ลั ก ป รั ช ญ า เ ศ ร ษ ฐ กิ จ   

พอเพ ียง    

  :  ป ระช าชนได้รับ กา รส่งเส ริมด้านอ าชีพ และ มีรายไ ด้ที่เ พียงพอต่อค่าคร องชีพ 

 :  พัฒนาแ หล่งท ่องเท ี่ยวใ น พื นที่  มีร ะบ บ บ ริหารจั ดก า รที่ดีและมีปร ะสิทธ ิภาพ 

 



 

 

 
      ๓๗ 

ตัวชี วัดระดับเป้าประสงค์ :  ร้อยละของหมู่บ้านที่ด้าเนินงานตามหลักป รัชญาเศรษฐก ิจพอเพ ียง     

 :  ร้อยละของครัวเรือนที่มอีาชีพและรายไ ด้ที่เพียงพอและม่ันคง 

:  ร้อยละของกลุ่มอาชีพ/อาชีพเสริมในพื นที่ไ ด้รับก ารพัฒนาด้าน   

   ท ักษ ะและศักย ภาพใ นการบริหารจัดการ 

:  จ้ า น ว น ส ถ า น ท ี่ ท ่ อ ง เ ท ี่ ย ว ท ี่ ส า ม า ร ถ พั ฒ น า  เ ป ็ น แ ห ล่ ง ท ่ อ ง เ ท ี่ ย ว

ระดับ อ้าเภอ/จังหวัด 

กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาและตัวชี วัดระดับกลยุทธ์ 

กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ตัวชี วัดระดับกลยุทธ์ 

๒.๑ พัฒนาแล ะส่งเสริ มอา ชีพให้แก่ป ระ ชา ชน ๒.๑.๑ อัตราก ารเพิ่มขึ น ขอ งหมู่บ้านเ ศรษฐก ิจ

พอเพ ียง    

๒.๑.๒ อัตราก ารเพิ่มขึ น ขอ งรายไ ด้ของป ร ะช าช น

ในพ ื นที่   

๒.๑.๓ อัตราการเพิ่ม ขึ นขอ งศักย ภาพใ นก าร

บ ริหารจัดก ารกลุ่มอ าชีพ /อ าชีพเสริมในพื นที่  

๒.๒ พัฒนา ป รับป รุง แหลง่ ท ่องเท ี่ยว  และ

เพิ่มศักยภาพกา รท่องเท ี่ยว 

๒.๒.๑ จ้านว นโค รงการ /กิจ กรรมใ นการพัฒน า  

และส่งเสริ มการบริ หาร จัด การด้านก าร ท ่องเท ี่ยว 

หน่วยงานรับผิดชอบหลัก :  ส้านักงานป ลัด ฯ  / กอ งช่ าง  

ความเชื่อมโยง 

๑. ยุทธศาสตร์จังหวัด  :  

ยุท ธศาสตรท์ ี่ ๑ ก ารเสริมส ร้างคว ามมั่นค งทางสั งคม  พัฒนาคุณ ภาพ ชีวติแล ะ  

การศกึษ าเรียนรู้อย่ างมคีุ ณ ภาพ 

๒. ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด  : 

 ยุท ธศาสตรท์ ี่ ๑  การพัฒนาด้านโค รงสรา้งพ ืนฐานควบ คู่การท่องเที่ยวเ ชิงอนุรักษ ์   

ยุท ธศาสตรท์ ี่ ๒  การพัฒนาด้านคุณภาพชวีิตและสง่เสริมการศกึษ าเรียนรู้แบ บ องค์ 

    รวม 

 

 

 

 



 

 

 
๓๘ 

 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๓  

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา  ศาสนา  ศิลปวัฒนธรรม 

พันธกิจ  : ป รับป รุงและพัฒน าร ะบ บ การศกึษ าแ ละส าธารณสุ ข ต ลอดจนอนุรักษ ์แล ะพัฒน า 

ศลิป วัฒนธรรมอันดี งามแล ะภูมปิ ัญญ า ของท้องถิ่น 

เป้าประสงค์ :  พัฒน าด้ านการ ศกึษ าแก่ ป ระช าชนทุก ร ะดับ 

  :  ร่วมอนุรักษ ์แล ะด้าร งไว้ซ ึ่งศลิป วัฒนธรรม อันดีง ามแ ละภูมิปัญญ าของท้องถิ่น 
 

ตัวชี วัดระดับเป้าประสงค์ :  ร้อยล ะของปร ะช ากรท ี่ได้ รับก ารศกึษ าภ าคบ ังคับท ั งในและ นอก 

                                     ระบ บ 

 :  จ้านวนกิจกร รมที่ด้าเนนิ การในก ารอนุ รักษ ์ศิลปวัฒ นธรรม 

    ป ร ะเพณีแล ะภู มิปัญญ า ของท้องถิ่น 

กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาและตัวชี วัดระดับกลยุทธ์ 

กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ตัวชี วัดระดับกลยุทธ์ 

๓.๑ ส่งเสริมกา รศกึษ าขอ ง ป ระช าชนทุก ร ะดับ ๓.๑.๑ อัตราการเพิ่มข ึ นขอ ง  เด็ก  เย าวชน   

และป ระ ชา ชนทั่ว ไป ท ี่ได้รับก ารศกึษ าท ี่มี

คุณภาพ  ทั งในแล ะนอกร ะ บ บ 

๓.๒ เพิ่มช่องท างในก า รรับรู้ข่าวสา รให้แก่

ป ระช าชน 

๓.๒.๑ จ้านวนช่ องทา งของ ป ระช าชนในพื นที่ใน

การรับรู้ขา่วส ารเพิ่มขึ น 

๓.๓ ส่งเสริมศาส นา ศลิป วั ฒนธรรม  และ

ป ระเพณี ภู มิปัญญ าท ้องถิ่น 

๓.๓.๑ อัตรากา รเพิ่มขึ นขอ งการฟื้นฟู  แล ะ

ด้ารงไว้ซ ึ่งศลิป วัฒ นธรรม ป ระเพณี  และ ภูมิ

ป ัญญ า  

หน่วยงานรับผิดชอบหลัก  :   ส้านักงานป ลัด ฯ  / กอ งช่ าง  

ความเชื่อมโยง 

๑. ยุทธศาสตร์จังหวัด  :  

ยุท ธศาสตรท์ ี่ ๑ ก ารเสริมส ร้างคว ามมั่นค งทางสั งคม  พัฒนาคุณ ภาพ ชีวติแล ะ

การศกึษ าเรียนรู้อย่ างมคีุ ณ ภาพ 

 

 



 

 

 
๓๙ 

 

๒. ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด  :  

ยุท ธศาสตรท์ ี่ ๒ การพัฒนาด้านคุณภาพชวีิตและสง่เสริมการศกึษ าเรียนรู้ แบบ องค์รวม 

ยุท ธศาสตรท์ ี่  ๕ การพัฒนาด้านอนุรักษ ์และสง่เสริมป ระเพณี วัฒนธรรม และ 

          ภูมปิ ัญญ าท ้องถิ่น 

 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๔  

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อมและจัดการทรัพยากรธรรมชาติ 

พันธกิจ  : การบริหารจัดก ารทรัพ ยากรธ รร มช าติแล ะ สิ่งแวดล้อมที่ดีขอ ง ชุ มชน 

เป้าประสงค์ :  เป ็นเมือง น่าอยู่ควบ คู่กับ การบริหารจัดก า รทรัพ ยาก รธรรมช าติแล ะสิ่ง แวดล้อม

ท ี่ดแีละมีประ สิทธ ิภาพ  

ตัวชี วัดระดับเป้าประสงค์ :  จ้านวนกิจกร รมที่ด้าเนิ น การในก ารดูแ ลแหล่ งน ้า   ก ารจัดกา รขยะ   

และการ อนุรักษ ์ทรัพย ากรธ รรมชาตแิล ะสิ่ง แวดล้อม 

กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาและตัวชี วัดระดับกลยุทธ์ 

กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ตัวชี วัดระดับกลยุทธ์ 

๔.๑ สร้าง จติส้ านึกและคว า มตระหนัก ในก าร

จัดการทรัพย ากรธ รร มช าติ และสิ่ง แวดล้อม 

๔.๑.๑ อัตราการเพิ่มข ึ นขอ ง เด็ก  เยาว ชน  และ

ป ระช าชนทั่ว ไป ในก ารเข้ าร่ว มกิจกรรม /โค รงก าร

เก ี่ยวก ับ ท รัพยากร ธรรมชาติและสิ่ งแวดล้อม 

๔.๒ เฝา้ร ะวัง และฟื้นฟูธ ร ร มชา ติและ

สิ่งแวดล้อม 

๔.๒.๑ จ้านวนโค รงก าร /กิจ กรรมด้านเ ฝา้ร ะวัง

และฟื้นฟูท รัพย ากรธ รรมชา ติและสิ่ งแวดล้อมใน

พื นที่ 

๔.๓ บ ้าบ ัดและฟื้นฟูธ รรม ช าติแล ะ

สิ่งแวดล้อม 

๔.๓.๑ จ้านวนโค รงก าร /กิจ กรรมด้านบ้ าบ ัดและ

ฟื้นฟูท รัพยากรธ รรม ช าติ แ ละสิ่งแวดล้ อมใน

พื นที่ 

๔.๔ บ ้าบ ัดและจัดกา รขยะ ๔.๔.๑ จ้านวนขย ะในพ ื นที่ เพิ่มขึ น 

หน่วยงานรับผิดชอบหลัก :  ส้านักง านปล ัด ฯ  / กอ งช่ า ง  

 



 

 

 
๔๐ 

ความเชื่อมโยง 

๑. ยุทธศาสตร์จังหวัด  :  

ยุท ธศาสตรท์ ี่ ๓  การบริหารจัดก ารฐ านทรัพ ยากรใ หย้ั่ งยืนและส ร้าง สิ่งแวดล้ อมที่ ดี 

๒. ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด  :  

ยุท ธศาสตรท์ ี่ ๔  การพัฒน าด้านก ารอนุรักษ ์พลัง งาน   และท รัพยากรธ รร มช าติแล ะ 

             สิ่งแวด ล้อม  อย่าง ยั่งยืน 
 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๕  

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวติและสังคม 

พันธกิจ  : ส่งเสริ มการสังคมสงเคราะห ์การจัดสวัสดิการสังคม  แล ะ ก า ร ส า ธ า ร ณ สุ ข   ต ล อ ด จ น

ก า ร พั ฒ น า คุ ณ ภ า พ ชี วิ ต ข อ ง  เ ด็ ก   ส ต รี   ค น ช ร า   ค น พิ ก า ร   แ ล ะ ผู้ ด้ อ ย โ อ ก า ส   

ส่ ง เ ส ริ ม   ส นั บ ส นุ น  ป ้ อ ง กั น   แ ล ะ รั ก ษ า ค ว า ม ป ล อ ด ภั ย ใ น ชี วิ ต แ ล ะ ท รั พ ย์ สิ น  บ ร ร เ ท า

ส า ธ า ร ณ ภั ย ท ี่ อ า จ จ ะ เ กิ ด ขึ น ใ น พื น ท ี่   แ ล ะ ก า ร ป ้ อ ง กั น ร ะ งั บ โ ร ค ติ ด ต่ อ  ส่ ง เ ส ริ ม

กิจกรรมนันทนาการและการกีฬา 

เป้าประสงค์ :  ส่ งเสริมก ารจัด สวัสดิก าร สังคมแล ะสังคมส งเครา ะห์ ของเด็ก สตรี ค นชร า  

    คนพิก ารแล ะผูด้้อยโ อก า สใ นชุมช น 

 :  ป ระช าชน มีคุณภ าพชวีิ ต ท ี่ดขีึ น  สุขภ าพร่ างกาย แข็ง แรงแล ะมีคว าม 

    ป ลอดภัยใ น ชีวติแล ะท รัพ ย์ สิน 

ตัวชี วัดระดับเป้าประสงค์ : ร้อยละขอ งเด็ก สตรี  คนช รา คนพิก าร แ ละ ผูด้้อยโ อกาสในชุม ชน  ท ี ่   

ได ้รับก ารส่งเสริมด้ านสวัสดิ การสังคม และสั งคมสงเคร า ะห์ 

 : ร้อยละป ระ ช าชนที่มีสุ ขภาพ กายและสุข ภาพ จติที่แข็ง แ รง   

   แล ะได ้รับควา มปลอด ภัย ในชีวติแล ะท รัพย์สิน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 
   ๔๑ 

 

กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาและตัวชี วัดระดับกลยุทธ์ 

กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ตัวชี วัดระดับกลยุทธ์ 

๕.๑ ส่งเสริมกา รจัดสวัสดิก ารแล ะ

นันทนาการ 

๕.๑.๑ อัตราการเพิ่มข ึ นขอ ง เด็ก  สตรี  คนช รา 

คนพิการ แล ะ ผูด้้อยโ อกาสใ นชุม ชนที่ไ ด้รับก าร

ส่งเสริมด้านสวัส ดิการ 

๕.๒ ส่งเสริมสุข ภาพอ นามั ยของป ระช า ชน ๕.๒.๑ ร้อยละของปร ะช าช นในพื นที่ที่มสีุขภาพ

กายและสุข ภาพ จติที่แข็ง แร ง 

๕.๓ ส่งเสริมระบ บ ป ้องกันแ ละบรรเท า 

สาธารณ ภัย 

๕.๓.๑ จ้านวนโค รงก าร /กิจ กรรมด้าน ป ้องกั น

และบ รรเท าส าธาร ณภัย 

หน่วยงานรับผิดชอบหลัก :  ส้านักง านปล ัด ฯ  / กอ งช่ า ง  

ความเชื่อมโยง 

๑. ยุทธศาสตร์จังหวัด  :  

ยุท ธศาสตรท์ ี่ ๑ ก ารเสริมส ร้างคว ามมั่นค งทางสั งคม  พัฒนาคุณ ภาพ ชีวติแล ะ

การศกึษ าเรียนรู้อย่ างมคีุ ณ ภาพ 

๒. ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด  :  

ยุท ธศาสตรท์ ี่ ๒ การพัฒน า ด้านคุณภ าพ ชีวติแล ะส่งเสริ มการศึกษ าเรียน รู้แบ บ องค์ รวม 

 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๖  

ยุทธศาสตร์ด้านการเมืองการบรหิาร 

พันธกิจ  : ส ร้ า ง ร ะ บ บ บ ริ ห า ร จั ด ก า ร ท ี่ ดี   โ ด ย ใ ห้ ป ร ะ ช า ช น มี ส่ ว น ร่ ว ม ใ น ก า ร ตั ด สิ น ใ จ   เ พื่ อ ใ ห้ เ กิ ด

ความโป ร่งใส ในก ารบริหารและการปก ครอง 

เป้าประสงค์ :  การบริหารจัดการมีประสทิ ธิภาพเป ็นไป ตามหลักธ รรมาภบิ าล  

ตัวชี วัดระดับเป้าประสงค์ :  ร้อยละควา มพึงพอใ จข อ งประชาช นในก ารบริห ารจั ด การ               

     ตาม หลักธ รรม าภบิ าลข อง อบ ต . 

 

 



 

 

 
   ๔๒ 

กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาและตัวชี วัดระดับกลยุทธ์ 

กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ตัวชี วัดระดับกลยุทธ์ 

๖.๑ ส่งเสริมการ มีสว่นร่วม ของประ ชา ชน ๖.๑.๑ ร้อยละคว ามพึงพอใ จของป ระ ชา ชนที่มี

ต่อองค์กรใ นการส่ งเสริมกา รมสี่วนรว่มขอ ง

ป ระช าชน 

๖.๒ พัฒนาร ะบ บ บ ริหาร จัด การของ  

หนว่ยงาน 

๖.๒.๑ ร้อยละคว ามพึงพ อใจของประ ชา ชนที่มี

ต่อคุณภาพ ของ ผลง าน 

๖.๓ พั ฒนา ศักย ภาพบ ุคล า กร ๖.๓.๑ ร้อยละความพึ งพอใ จของป ระ ชา ชนที่มี

ต่อคุณภาพก ารใ หบ้ ริกา รข องบุคล ากร 

๖.๔ สนับ สนุนให้มกี ารประ สานงานร ะหว่าง

องค์กรปก ครองส่วนท้องถิ่น 

๖.๔.๑ จ้านวนโค รงก าร /กิจ กรรมท ี่องค์กรไ ด้  

บ ูรณาการ งาน ร่วมกับ หนว่ย งานอื่น 

หน่วยงานรับผิดชอบหลัก :  ส้านักง านปล ัด ฯ  / กอ งค ลัง / กอ งช่ าง /  ส่วนกา รศกึ ษ าฯ 

ความเชื่อมโยง 

๑. ยุทธศาสตร์จังหวัด  :  

ยุท ธศาสตรท์ ี่ ๔   กา รเสริม สร้างคว ามเป ็นเลิศในก า รบริหาร จัดการ 

๒. ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด  :  

ยุท ธศาสตรท์ ี่ ๖  การพั ฒน าด้านก ารอยู่ดีมสีุข ของท้อง 

 



 

 

 
๔๓ 

        ๑)  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื นฐาน 

              แนวท า งการพั ฒ นา 

๑ .  บ ุ ก เ บ ิ ก  ก่ อ ส ร้ า ง  ซ ่ อ ม แ ซ ม  ป รั บ ป รุ ง   บ ้ า รุ ง รั ก ษ า   ส ะ พ า น   ท า ง เ ท ้ า   ท ่ อ ร ะ บ า ย น ้ า   ท ่ า

เท ียบ เรือ 

๒. พัฒนาและจัดหาแหลง่น ้าเพื่อการอุปโ ภคและน ้าเพื่อการเกษ ตร 

๓. พัฒนาดา้นไฟ ฟ้าและแสงสวา่ง 

๔. พัฒนาระบ บ การตดิต่อสื่อสาร 

 ๒)  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว 

  แนวทางกา รพัฒน า 

 ๑.  พัฒน าแล ะส่งเส ริมอา ชี พใ หแ้ก่ประชาช น 

 ๒.  ป รับป รุงแล ะเพิ่มศักย ภ าพก ารพัฒ นาสถ านที่ท ่องเ ท ี่ยว 

๓)  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา  ศาสนา  ศลิปวัฒนธรรม 

 แนวทางกา รพัฒน า 

 ๑.  ส่งเสริ มสนับสนุนก า ร ศกึษ าของปร ะช าชนทุก ร ะดั บ เพิ่มช่องท า งในก ารรั บ รู้ข่า วสารใหแ้ก่

ป ระช าชน 

๒. เพิ่มช่องท า งในก ารรับรู้ ข่าว สารให้แก่ประ ช าชน 

๓. ส่งเสริม  ฟื้ นฟูแล ะอนุรักษ ์  ศาสน า  ศิลปวัฒนธ รร มแ ละประเพณี ภูมปิ ัญญ าท ้อง ถิ่น 

๔)  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อม  และจัดการทรัพยากรธรรมชาติ 

 แนวทางกา รพัฒน า 

 ๑.  สร้ างจิ ตส้า นึกและต ระ หนักใ นการจัดก ารทรัพ ยาก รธรรมช าติแล ะสิ่ง แวดล้อม 

๒.  เฝ้ าร ะวังแ ละฟื้นฟูธรร ม ชาติ และสิ่ งแวดล้อ ม 

๓.  บ ้ าบ ัดและฟื้ นฟูธ รรม ชา ติและสิ่ งแวดล้อม 

๔. บ ้าบ ัดและจัดก ารขย ะ 
 

๕)  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชวีิตและสังคม 

             แนวทางการพัฒ นา 

๑.  ส่งเส ริมการ จัดสวัสดิกา รและนั นทนา กา ร 

๒.  ส่งเส ริมสุข ภาพอน ามัย ของประ ชา ชน 

๓.  ก ารรักษ าคว ามปลอด ภั ยใ นชีวติและท รัพย์สิ น 

  ๖)  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมือง  การบริหาร 

 แนวทางกา รพัฒน า 

 ๑.  ส่งเส ริมการ มีสว่นร่วม ข องประชา ชน 

 ๒.  ส่งเส ริมป ้องกันแ ละบรร เท าสาธารณ ภัย 



 

 

 
๔๔ 

๓.  พัฒนา ระบ บ การบริห า รจัดการอ งค์ กรป กค รองสว่ นท้องถิ่น 

   ๔.  ส นับส นุนให้มกี ารประส านง านร ะหว่างองค์กรปก ค รองสว่นท ้องถิ่น 
 

๓.   ยุทธศาสตร์การพฒันาจังหวัดตรัง พ.ศ.๒๕๕๗ – ๒๕๖๐  

 วิสัยทัศน์จังหวัดตรัง  (Vision) 

 “ตรังเมืองแห่งความสุข” 
 

  เป้าประสงค์รวม  (Goals) 

๑. เมืองเก ษ ตรยั่งยืน  และแหล่งท ่องเท ี่ ยวเ ชิงอนุรักษ ์แหง่อันดามัน 

๒. เป ็นสังคมดีและมีการเรียนรู้อย่างมคีุณภาพ 

๓. ฐานทรัพย ากรธ รรมชาติที่สมบูรณ์และสิ่งแวดล้อมที่ดี 

๔. ป ระชาชนมขีีดความสามารถพ ร้อมก้าวสูป่ ระชาคมอาเซียน 
 

  พันธกิจของจังหวัด (Missions) 

๑.   มุ่งส ร้างท างเศรษฐก ิจ  ( ด้ านเก ษ ตรกรรม   อุ ตสาหกร รม  แล ะกา รท่องเท ี่ยว )   ให้มคีวาม มั่ง

คั่ง 

๒.   พัฒน าสังคม   กา รศกึษ า  และคุณ ภาพ ชีวติของปร ะช า ชน 

๓.   บ ริหา ร จัดกา รทรัพ ยากรธ รรมชาตใิห้ยั่งยืน และส ร้างสิ่ งแวดล้อมที่ดี 

๔.   บ ริหารจัดกา รภ าครัฐตา ม หลักก ารบริห ารกิจการบ้ าน เมืองท ี่ดี 

       ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด (Strategic issues) 

  ๑. กา รสร้างฐานเ ศรษฐก ิจของจั งหวัด ( ด้านเก ษ ตรก รรม  อุตส าหกรรม และก า รท่องเท ี่ยว )  ท ี่มั่ง

คั่งและมี เสถ ียรภ าพ 

  ๒. ก ารเสริมส ร้างความ มั่ นคงทางสั งคม  พัฒน าคุณ ภาพชวีิ ตแล ะการ ศกึษ าเรีย นรูอ้ย่าง มีคุณภ าพ 

       ๓.  การบริห าร จัดกา รฐานทรัพย ากรใ หย้ั่ งยืนแล ะสร้างสิ่ งแวด ล้อมท ี่ดี 

       ๔.  การเสริ มสร้างคว ามเป ็นเลิศในก ารบริ หาร จัด การ



 

 

 

 

๔๕ 

๔.   นโยบายการพัฒนาอ าเภอ 

 ยุ ท ธ ศ า ส ต ร์ ก า ร พั ฒ น า อ้ า เ ภ อ กั น ตั ง   ไ ด้ ด้ า เ นิ น ก า ร จั ด ท ้ า แ ผ น ยุ ท ธ ศ า ส ต ร์ แ ล ะ แ น ว ท า ง ก า ร พั ฒ น า

อ้าเภอกันตัง  ดังนี  

 ประเด็นยุทธศาสตร์/กลยุทธ์ของอ าเภอกันตัง 

 ๑.   ด้ านกา รแก้ไข ป ัญหาค วามยากจ น 

๒.  ด้านป้องกัน และป ร าบ ป รา มยาเสพติด 

๓.   ด้านก ารป้องกันท ุจ ริต และป ระพฤ ติ มิชอบ ในว ง รา ชการ 

๔.   ด้านก ารบริกา รประ ชา ชน 

๕.   ด้านก ารพัฒ นาเมือ ง 

๖.   ด้านก ารศกึษ า 

๗.   ด้ าน ศลิป วัฒนธรรม แ ละศา สนา 

๘ .   ด้ านการป้อ งกันภัยธ ร รมชาติ 

๙.  ด้านคว ามมั่นค งแล ะการรั กษ าความ สงบเ รียบร้อย 

๑๐. ด้านก ารท่องเท ี่ยว 

๑๑. ด้านก ารอ นุรักษ ์ทรัพย ากรธ รรมชาติ และสิ่ งแวดล้ อม 

๑๒. ด้านการสาธารณสุข 

๑๓. ด้ านกา รพัฒน าเท คโ นโลย ีและสารสนเ ท ศ 

๑๔. ด้ านภ าคีพลัง แผ่น ดิน 
 

๕.   นโยบายของผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบลบ่อน  าร้อน 

 นโยบาย 

  ๑.๑  พัฒนาทางด้านโครงสร้างพื นฐาน 

            เน้นการพัฒนาท างดา้นกายภาพ  เกี่ยวก ับ สาธารณูป โ ภ ค ส า ธ า ร ณู ป ก า ร ต่ า ง ๆ   เ พื่ อ ย ก ร ะ ดั บ

ความเป็นอย ู่  และอ้านวยค วามสะดวกใ นเขตองค์การบ ริหารส่วนต้าบ ลอย่างท ั่วถ ึง 

     ๑ . ๑ . ๑   ส่ ง เ ส ริ ม ส นั บ ส นุ น ป รั บ ป รุ ง ซ ่ อ ม แ ซ ม ถ น น ห น ท า ง   คู ร ะ บ า ย น ้ า ไ ฟ ฟ้ า แ ส ง ส ว่ า ง ใ ห้ มี

ป ระสิทธ ิภาพ  และเกิดป ระโย ชน์สูงสุด 

     ๑ . ๑ . ๒    ส่ ง เ ส ริ ม ส นั บ ส นุ น ป รั บ ป รุ ง อ ง ค์ ก า ร บ ริ ห า ร ส่ ว น ต้ า บ ล ใ ห้ เ ป ็ น ศู น ย์ ร ว ม ข อ ง ห น่ ว ย ง า น

และองค์กรตา่งๆ ในต้าบล  เช่น  ศูนย์ อปพร .  ศูนย์กีฬาต้าบ ล  และศูนย์การเรียนรู้ของชุมชน 

๑.๒  พัฒนาทางด้านการศึกษา  ศาสนา  และวัฒนธรรม 

          เน้นก ารด้าเนินก า ร เ กี่ ย ว กั บ ก า ร ส่ ง เ ส ริ ม ส นั บ ส นุ น ก า ร ศึ ก ษ า ข อ ง เ ด็ ก   เ ย า ว ช น   แ ล ะ ป ร ะ ช า ช น

โด ยท ั่วไ ป   รวมทั งส่งเสริมประเพณีอันดงีาม  กิจกรรมทางดา้นศาสนา  และสนับสนุนภูมปิ ัญญ าท ้องถิ่น 



 

 

 

๔๖ 
 

    ๑ . ๒ . ๑   ส่ ง เ ส ริ ม ส นั บ ส นุ น พั ฒ น า ก า ร ศึ ก ษ า ขั น พื น ฐ า น   ส า ม า ร ถ ร อ ง รั บ แ ล ะ ข ย า ย โ อ ก า ส ท า ง

การศกึษ าในเ ขตต้าบ ลอย่างท ั่วถ ึงท ุกก ลุ่มเป้าหมาย 

    ๑ . ๒ . ๒   ส่ ง เ ส ริ ม ส นั บ ส นุ น ป รั บ ป รุ ง ศู น ย์ พั ฒ น า เ ด็ ก เ ล็ ก   ร ว ม ท ั ง ก า ร เ รี ย น ก า ร ส อ น   แ ล ะ

อุป กรณ์การเรียนตามความเหมาะสมและจ้าเป ็น 

    ๑ . ๒ . ๓   ส่ ง เ ส ริ ม ส นั บ ส นุ น กิ จ ก ร ร ม ท า ง ด้ า น ศ า ส น า   ป ร ะ เ พ ณี แ ล ะ วั ฒ น ธ ร ร ม   ท ุ ก ศ า ส น า

อย่างเท่าเทียมก ัน 

    ๑ . ๒ . ๔   ส่ ง เ ส ริ ม ส นั บ ส นุ น วิ ถี ชี วิ ต   จ า รี ต ป ร ะ เ พ ณี   ภู มิ ป ั ญ ญ า ท ้ อ ง ถิ่ น แ ล ะ วั ฒ น ธ ร ร ม อั น

เป ็นอัตลักษ ณ์ที่ดีงามของต้าบ ลตามแนวทาง  “เศรษฐ กิจพอเพ ียง” 

    ๑ . ๒ . ๕   ส่ ง เ ส ริ ม ส นั บ ส นุ น ใ ห้ มี ท ุ น ก า ร ศึ ก ษ า ภ า ย ใ น โ ร ง เ รี ย น ใ น เ ข ต อ ง ค์ ก า ร บ ริ ห า ร ส่ ว น ต้ า บ ล

รับผิดชอบ   ส้าหรับนัก เรียนท ี่เรยีนดี แตย่ากจน  

๑.๓  พัฒนาด้านคุณภาพชวีิต 

          ๑ . ๓ . ๑   ส่ ง เ ส ริ ม ส นั บ ส นุ น ป รั บ ป รุ ง ร ะ บ บ ป ร ะ ป า ใ ห้ มี น ้ า อุ ป โ ภ ค   บ ริ โ ภ ค อ ย่ า ง ท ั่ ว ถึ ง   ส ะ อ า ด

และเพียงพอ 

    ๑ . ๓ . ๒   ส่ ง เ ส ริ ม ส นั บ ส นุ น ศู น ย์  อ ป พ ร .   เ พื่ อ ช่ ว ย เ ห ลื อ ผู้ ป ร ะ ส บ ภั ย   เ ช่ น   อุ ท ก ภั ย   อั ค คี ภั ย  

วาตภัย  และภัยแล้ง  ให้เกิดความรวดเร็วและทันเหตุการณ์ 

    ๑ . ๓ . ๓  ส่ ง เ ส ริ ม ส นั บ ส นุ น โ ร ง พ ย า บ า ล ส่ ง เ ส ริ ม สุ ข ภ า พ ต้ า บ ล บ ่ อ น ้ า ร้ อ น   เ พื่ อ ด้ า เ นิ น กิ จ ก ร ร ม

ตรวจสุขภาพของประชาชน  โด ยออก หนว่ยเ คลื่อนที่ทั่ว ท ุกหมู่บ้านเพื่อป้องกันและรักษ าโรค ติดตอ่ท ุกชนิด 

    ๑.๓.๔  ส่งเสริมสนับสนุนด้านการพัฒนาสตรี  เด็ก   เย าวชน  ผู้สูงอายุ  และผู้พิการ 

    ๑ . ๓ . ๕   ส่ ง เ ส ริ ม ส นั บ ส นุ น ใ ห้ ป ร ะ ช า ช น มี ค ว า ม ป ล อ ด ภั ย ใ น ชี วิ ต แ ล ะ ท รั พ ย์ สิ น   โ ด ย จั ด ใ ห้ มี

ไฟ ฟ้าแสงสวา่งสาธารณะตามเสา 

    ๑ . ๓ . ๖   ส่ ง เ ส ริ ม ส นั บ ส นุ น ใ ห้ ค ว า ม ส้ า คั ญ ใ น ก า ร เ ล่ น กี ฬ า ท ุ ก ช นิ ด   ท ุ ก ป ร ะ เ ภ ท กี ฬ า   ร ะ ดั บ

นักเ รียน  เย าวชน  ประชาชน  เพื่อ ต่อตา้นยาเสพติด  และก่อใ หเ้ก ิดความสามัคคีภายใ นต้าบ ลมากเ พิ่มขึ น 

๑.๔  พัฒนาทางด้านเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว 

     เ น้ น ก า ร พั ฒ น า กิ จ ก ร ร ม โ ค ร ง ก า ร ด้ า น ก า ร ป ร ะ ก อ บ อ า ชี พ ข อ ง ป ร ะ ช า ช น ท ั ง ด้ า น ก า ร เ ก ษ ต ร  

อุตสาหกรรมและการท่องเที่ยว 

    ๑ . ๔ . ๑  ส่ ง เ ส ริ ม ส นั บ ส นุ น ก า ร ป ร ะ ก อ บ อ า ชี พ   แ ล ะ ย ก ร ะ ดั บ ร า ย ไ ด้ ใ ห้ มี ต ล า ด ชุ ม ช น สิ น ค้ า

พื นเมือง  ธุรก ิจร้านค้าชุมชน  กองท ุน  ธนาคารหมูบ่ ้าน 

    ๑ . ๔ . ๒   ส่ ง เ ส ริ ม ส นั บ ส นุ น กิ จ ก ร ร ม ข อ ง ก ลุ่ ม อ า ชี พ ต่ า ง ๆ   เ ช่ น ก ลุ่ ม ท ้ า ใ บ จ า ก  ก ลุ่ ม เ ลี ย ง ป ล า 

กล ุ่มเลี ยงแพะ  กล ุ่มเลี ยงสุก ร  กล ุ่มเลี ยงโค พื นเมือง 

    ๑.๔.๓  ส่งเสริมสนับสนุนส ถานที่ท ่องเท ี่ยวใ นต้าบ ลใ หเ้ป ็นแหล่งท ่องเท ี่ยวเชิงเศรษฐ กิจ   

 



 

 

 

๔๗ 
 

๑.๕  พัฒนาทางด้านทรัพยากรธรรมชาติ  และสิ่งแวดล้อม 

     เ น้ น ก า ร พั ฒ น า ซ ึ่ ง ค ร อ บ ค ลุ ม กิ จ ก ร ร ม ท ี่ เ กี่ ย ว กั บ ก า ร บ ้ า รุ ง รั ก ษ า สิ่ ง แ ว ด ล้ อ ม   แ ล ะ ก า ร จั ด ก า ร

ท รัพยากรธ รรมชาติ  เพื่อให้เกิดความนา่อยู่  และมีความยั่ง ยืน   

    ๑ . ๕ . ๑   ส่ ง เ ส ริ ม ส นั บ ส นุ น พั ฒ น า ท า ง ด้ า น ท รั พ ย า ก ร ธ ร ร ม ช า ติ แ ล ะ สิ่ ง แ ว ด ล้ อ ม   โ ด ย จั ด ใ ห้ มี

ก า ร บ ้ า บ ั ด   แ ล ะ ฟื้ น ฟู ท รั พ ย า ก ร ธ ร ร ม ช า ติ   ก า ร อ นุ รั ก ษ ์ แ ห ล่ ง น ้ า   ป ่ า ไ ม้   จั ด กิ จ ก ร ร ม ก า ร ป ลู ก ป ่ า ชุ ม ช น   ก า ร

ก้าจัดขยะมูลฝอย  และสิ่งป ฏิกูล  การบ้าบัดน ้าเสีย  ตัดหญ้าริมท าง  เพื่อไม่ใ หเ้ก ิดมลภาวะภายใ นต้าบ ล 

๑.๖  พัฒนาทางด้านการเมือง  การบรหิาร 

     เ น้ น พั ฒ น า ท า ง ด้ า น ค ว า ม รู้   ค ว า ม เ ข้ า ใ จ ข อ ง ป ร ะ ช า ช น ใ น ก า ร มี ส่ ว น ร่ ว ม ใ น กิ จ ก ร ร ม ท า ง

การเมอืง  ตามระบ อบ ป ระชาธิป ไตย รวมถึงการปรับป รุงประสทิ ธิภาพก ารบริหารองคก์า ร บ ริ ห า ร ส่ ว น ต้ า บ ล เ พื่ อ

ให้บริการแก่ประชาชนได้อย่างมีป ระสิทธ ิผล  เชน่ 

  ๑ . ๖ . ๑   ส่ ง เ ส ริ ม ส นั บ ส นุ น ใ ห้ ภ า ค ป ร ะ ช า ช น มี ส่ ว น ร่ ว ม ใ น ก า ร แ ส ด ง ค ว า ม คิ ด เ ห็ น   รั บ ฟั ง

ข้อเสนอแนะ    น้าความคิดมาพัฒนาชุมชนอย่างยั่งยืน 

  ๑ . ๖ . ๒   ส่ ง เ ส ริ ม ส นั บ ส นุ น ก า ร พั ฒ น า บ ุ ค ล า ก ร   พ นั ก ง า น ส่ ว น ต้ า บ ล   ส ม า ชิ ก ส ภ า อ ง ค์ ก า ร

บ ริหารส่วนต้าบ ลใ หม้ีความรู ้ มีคุณธรรมจริ ยธ รรมในการปฏิบัติงาน 

  ๑.๖.๓  ส่งเสริมสนับสนุนใ หบ้ ริการแก่ประชาชน  โด ยจัดก ารให้บริก า ร ท ั ง ใ น แ ล ะ น อ ก ส้ า นั ก ง า น  

รวมทั งการอ้านวยค วามสะดวกแก่ผูม้าติดตอ่งานต่างๆ  การเผยแพรป่ ระชาสัมพันธ ์ขอ้มูลข่าว ส า ร ใ ห้ ไ ด้ รั บ ท ร า บ

อย่างทั่วถ ึง    สิ นปีงบ ป ระมาณรายงานผลการด้าเนนิงานข ององค์การบริหารส่วนต้าบ ลใ หป้ ระชาชนทราบ 

  ๑ . ๖ . ๔   ส่ ง เ ส ริ ม ส นั บ ส นุ น ก า ร ป ฏิ บ ั ติ ง า น ต า ม แ ผ น น โ ย บ า ย ข อ ง รั ฐ   ส่ ง เ ส ริ ม ก า ร ป ก ค ร อ ง ต า ม

ร ะ บ อ บ ป ร ะ ช า ธิ ป ไ ต ย   อั น มี พ ร ะ ม ห า ก ษ ั ต ริ ย์ เ ป ็ น อ ง ค์ ป ร ะ มุ ข   ยึ ด ห ลั ก คุ ณ ธ ร ร ม   ส นั บ ส นุ น น โ ย บ า ย ข อ ง รั ฐ  

จั ง ห วั ด   อ้ า เ ภ อ     ส่ ว น ร า ช ก า ร ท ี่ เ กี่ ย ว ข้ อ ง ใ ห้ เ ป ็ น รู ป ธ ร ร ม   แ ล ะ บ ริ ห า ร กิ จ ก า ร ข อ ง อ ง ค์ ก า ร บ ริ ห า ร ส่ ว น ต้ า บ ล  

ให้เป ็นไป ตามนโย บ าย      และแผนพัฒนาต้าบ ลด้วยค วามโป ร่งใส   ยุติธรรม  และให้เก ิดประโยชน์สูงสุด 

 

 

 
 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

ส่วนที่ ๕ 
การน าแผนพัฒนาสามปีไปสู่การปฏิบัติ 



 

 

 
 

บัญชีสรุปโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาสามปี  (พ.ศ.๒๕๕๘ – ๒๕๖๐) องคก์ารบริหารส่วนต าบลบ่อน  าร้อน 

 
ยุทธศาสตร์ 

ปี  ๒๕๕๘ ปี  ๒๕๕๙ ปี  ๒๕๖๐ รวม  ๓  ปี 
จ านวน

โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน

โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน

โครงการ 

งบประมาณ

(บาท) 
จ านวน

โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

๑.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื นฐาน 
    ๑.๑ แ นวท างก ารพัฒ น าบกุ เบ ิก กอ่สร้าง   ซ ่อม แซ ม  ปรับปรงุ 
          บ้ารุง รัก ษา ส ะพาน  ทาง เท ้า  ท่อระบา ยน ้า  ท่าเท ียบเ รือ 

 
๔๒ 

 
๑๑๐ ,๕๖ ๕ ,๐ ๐ ๐ 

 
๔๑ 

 
๔๘,๒๗๕ ,๐ ๐ ๐ 

 
๓๒ 

 
๕๙ ,๗๕๕,๐ ๐๐ 

 
๑๑๕ 

 
๒๑ ๘,๕๙ ๕ ,๐๐ ๐ 

    ๑.๒ พัฒ นาแ ละจัดห าแห ล่ง น า้เพื่อก ารอุปโภค บรโิภค 
          แ ละน  ้าเพื่อกา รเก ษต ร 

๘ ๓,๙ ๐ ๐ ,๐ ๐๐ ๖ ๓,๓๐ ๐ ,๐ ๐ ๐ ๕ ๒ ,๕๐ ๐ ,๐ ๐ ๐ ๑๙ ๙ ,๗๐๐ ,๐๐ ๐ 

    ๑.๓ ข ยายเข ตไฟฟา้แ ละต ิดตั ง ไฟฟ้าแ สง สวา่ง สาธารณะ ๓ ๒ ,๑๐ ๐ ,๐ ๐ ๐ ๒ ๑,๑๐ ๐ ,๐๐ ๐ ๒ ๑,๑๐ ๐ ,๐๐ ๐ ๗ ๔,๓๐ ๐ ,๐ ๐๐ 

    ๑.๔ ระบบ ก ารติดต่อสื่อสาร ๒ ๙ ๐ ๐ ,๐๐ ๐ ๓ ๑,๓๐ ๐ ,๐ ๐๐ ๒ ๙ ๐ ๐ ,๐๐ ๐ ๗ ๓,๑๐ ๐ ,๐ ๐๐ 

    ๑.๕ ก ารวาง ผัง เม ือง แ ละสนับ สนนุก ารจัดท ้าผั ง เม ือง ๑ ๒๐ ๐ ,๐๐ ๐ ๑ ๒๐ ๐ ,๐๐ ๐ ๑ ๒๐ ๐ ,๐๐ ๐ ๓ ๖ ๐ ๐ ,๐ ๐ ๐ 

รวม ๕๖ ๑๑๗,๖๖๕,๐๐๐ ๕๓ ๕๔,๑๗๕,๐๐๐ ๔๒ ๖๔,๔๕๕,๐๐๐ ๑๕๑ ๒๓๖,๒๙๕,๐๐๐ 
๒.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกจิและการท่องเทีย่ว 
    ๒ .๑ พัฒ นาแ ละส่ง เสรมิ อาชีพให ้แก ่ประชา ชน 

 
๕ 

 
๒๕ ๐ ,๐๐ ๐ 

 
๕ 

 
๒๕ ๐ ,๐๐ ๐ 

 
๕ 

 
๒๕ ๐ ,๐๐ ๐ 

 
๑๕ 

 
๗๕๐ ,๐ ๐ ๐ 

    ๒ .๒  ปรับปรุงแ ละเพิ่ม ศัก ยภา พการพัฒ นาส ถ านท ี่ท่อง เท ี่ยว ๓ ๔๕๐ ,๐ ๐๐ ๑ ๙ ๐ ,๐ ๐๐ ๑ ๙ ๐ ,๐ ๐๐ ๕ ๖ ๓๐ ,๐ ๐๐ 

รวม ๘ ๗๐๐,๐๐๐ ๖ ๓๔๐,๐๐๐ ๖ ๓๔๐,๐๐๐ ๒๐ ๑,๓๘๐,๐๐๐ 
๓.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนาศิลปวัฒนธรรม 
    ๓.๑ ส่ง เสรมิ สนับ สนุนก ารศึกษ าของ ประชาชน ทุก ระดับ 

 
๒ ๓ 

 
๖ ,๕๓๔ ,๔๐ ๐ 

 
๑๓ 

 
๓,๑๒ ๔ ,๔๐ ๐ 

 
๑๓ 

 
๓,๑๒ ๔ ,๔๐ ๐ 

 
๔๙ 

 
๑๒ ,๗๘๓,๒๐ ๐ 

    ๓.๒  เพิ่มช ่อง ทาง ในก ารรับรูข้ ่าวสารให ้แก ่ประชา ชน ๓ ๑๙ ๐ ,๐๐ ๐ ๓ ๑๙ ๐ ,๐๐ ๐ ๒ ๙ ๐ ,๐ ๐๐ ๘ ๔๗๐ ,๐ ๐ ๐ 
    ๓.๓ ส่ง เสรมิ   ฟื้นฟูแ ละอนุรักษ ์  ศาสน า  ศิลปวัฒ นธรรม 
          แ ละป ระเพณภีูม ิปญั ญ าท้องถ ิ่น 

๑๒ ๘๕๔ ,๐ ๐ ๐ ๕ ๖ ๑๔,๐ ๐๐ ๔ ๓๑๔ ,๐ ๐ ๐ ๒ ๑ ๑,๗๘๒ ,๐ ๐ ๐ 

รวม ๓๘ ๗,๕๗๘,๔๐๐ ๒๑ ๓,๙๒๘,๔๐๐ ๑๙ ๓,๕๒๘,๔๐๐ ๗๘ ๑๕,๐๓๕,๒๐๐ 
 

 

 

 

 

๔๕ 



 

 

 
              

ยุทธศาสตร์ 

ปี  ๒๕๕๘ ปี  ๒๕๕๙ ปี  ๒๕๖๐ รวม  ๓  ปี 

จ านวน

โครงการ 

งบประมาณ(บาท) จ านวน

โครงการ 

งบประมาณ(บาท) จ านวน

โครงการ 

งบประมาณ

(บาท) 
จ านวน

โครงการ 

งบประมาณ(บาท) 

๔.  ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านสิ่งแวดล้อม 

     และจัดการทรพัยากรธรรมชาติ 

    ๔.๑ สร้างจิตส้านึกแ ละตระหนักในการจัดการท รัพยากร 

          ธรรมชาติแ ละส่ิงแวดล้อม 

 

 

๓ 

 

 

๑๕๐ , ๐๐๐ 

 

 

๓ 

 

 

๑๕๐ , ๐๐๐ 

 

 

๓ 

 

 

๑๕๐ , ๐๐๐ 

 

 

๙ 

 

 

๔๕๐ , ๐๐๐ 

    ๔.๒ เฝ้าระวังแ ละฟื้นฟูธรรมชาติแ ละส่ิงแวดล้อม ๔ ๒๐๐, ๐๐ ๐ ๓ ๒๐๐, ๐๐ ๐ ๓ ๑๖๐ ,๐ ๐๐ ๑๐ ๕๖๐, ๐๐๐ 

    ๔.๓ บ ้าบ ัดแ ละฟื้นฟูธรรมชาติและส่ิงแ วดล้อ ม ๒ ๙๐ ,๐ ๐๐ ๒ ๘๔๐ ,๐ ๐๐ ๑ ๔๐ ,๐ ๐๐ ๕ ๙๗๐, ๐๐ ๐ 

    ๔.๔ บ ้าบ ัดแ ละจัดการขย ะ ๒ ๒๔๐ ,๐ ๐๐ ๑ ๔๐ ,๐ ๐๐ ๑ ๔๐ ,๐ ๐๐ ๔ ๓๒๐ ,๐ ๐๐ 

รวม ๑๑ ๖๘๐,๐๐๐ ๙ ๑,๒๓๐,๐๐๐ ๘ ๓๙๐,๐๐๐ ๒๘ ๒,๓๐๐,๐๐๐ 

๕.  ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านคุณภาพชีวิตและสงัคม 

    ๕.๑ ส่งเ สริมการจัดสวัสดิการแ ละนันท นาการ 

 

๒๐ 

 

๑๐ , ๒๗๐ ,๐๐ ๐ 

 

๑๔ 

 

๙, ๘๘๐ ,๐ ๐๐ 

 

๑๔ 

 

๙, ๘๘๐ ,๐ ๐๐ 

 

๔๘ 

 

๓๒, ๐ ๓๐, ๐๐ ๐ 

    ๕.๒ ส่งเ สริมสุขภาพอนามัย ขอ งป ระชาชน ๙ ๔๙๐ ,๐ ๐๐ ๖ ๓๙๐ ,๐๐ ๐ ๖ ๓๙๐ ,๐๐ ๐ ๒๑ ๑, ๒๗๐, ๐๐๐ ๐ 

    ๕.๓ ส่งเ สริมร ะบบ ปอ้ งกันแ ละบ รรเท าสาธารณภัย ๑๑ ๕๕๐ , ๐๐๐ ๕ ๒๒๐ ,๐ ๐๐ ๕ ๒๒๐ ,๐ ๐๐ ๒๑ ๙๙๐ ,๐๐ ๐ 

รวม ๔๐ ๑๑,๓๑๐,๐๐๐ ๒๕ ๑๐,๔๙๐,๐๐๐ ๒๕ ๑๐,๔๙๐,๐๐๐ ๙๐ ๓๔,๒๙๐,๐๐๐ 

๖.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร 

    ๖. ๑  สง่เ สริมการมสีว่ นรว่มข อ งประชา ชน 

 

๗ 

 

๓๓๐ ,๐๐ ๐ 

 

๖ 

 

๒๕๐ ,๐ ๐๐ 

 

๖ 

 

๒๕๐ ,๐ ๐๐ 

 

๑๙ 

 

๘๓๐, ๐๐ ๐ 

    ๖. ๒  ระบบการบริหา รจัด การข องห น่วยงา น ๓๙ ๒๔, ๗๓๐,๐ ๐๐ ๗ ๑๗, ๙๙๐ ,๐ ๐๐ ๓ ๑๔, ๓๐๐ ,๐ ๐๐ ๔๙ ๕๗, ๐ ๒๐ ,๐๐ ๐ 

    ๖. ๓  ศักย ภาพบุคลากร ๔ ๙๓๐ ,๐๐ ๐ ๓ ๙๐๐, ๐๐๐ ๓ ๗๐๐, ๐๐๐ ๑๐ ๒, ๕๓๐, ๐๐ ๐ 

    ๖. ๔  สนับสนุ นให้ มกีาร ประสาน งานระหว ่าง องค์กร ปกค รอง 

          สว่นท้องถิ่น 

๗ ๓๓๕, ๐๐ ๐ ๗ ๓๓๕, ๐๐ ๐ ๗ ๓๓๕, ๐๐ ๐ ๒๑ ๑, ๐๐ ๕,๐ ๐๐ 

รวม ๕๗ ๒๖,๓๒๕,๐๐๐ ๒๓ ๑๙,๔๗๕,๐๐๐ ๑๙ ๑๕,๕๘๕,๐๐๐ ๙๙ ๖๑,๓๘๕,๐๐๐ 

รวมทั งสิ น ๒๑๐ ๑๖๔,๒๕๘,๔๐๐ ๑๓๗ ๘๙,๖๓๘,๔๐๐ ๑๑๙ ๙๔,๗๘๘,๔๐๐ ๔๖๖ ๓๕๐,๖๘๕,๒๐๐ 
 

๔๖ 



 

 

 
 

 
 

 

โครงการภายใต้ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
และแนวทางการพัฒนา 

ตามแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ.๒๕๕๘ – ๒๕๖๐) 
************ 

๑.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 



 

 

 

รายละเอยีดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ.๒๕๕๘ – ๒๕๖๐) 

องค์การบริหารส่วนต าบลบ่อน  าร้อน 

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๑ การสร้างฐานเศรษฐกิจของจังหวัด (ด้านเกษตรกรรม อุตสาหกรรม และการท่องเที่ยว) 

  -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ ๑ การพัฒนาด้านโครงสร้างพื นฐานควบคู่การท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ 

๑.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื นฐาน 

      ๑.๑  แนวท างการพั ฒ นาบ ุกเ บ ิก ก่อสร้าง  ซ่อมแ ซ ม ปรับป รุง บ ้ารุง รักษ า ส ะพาน  ทางเท ้า  ท่อร ะบ ายน ้ า  ท ่าเท ียบ เรือ 

 

ที่ 

 

โครงการ 

 

วัตถุประสงค์ 

 

เป้าหมาย   

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา  

ตัวชี วัด 

(KPI) 

 

ผลที่คาดว่า

จะได้รับ 

 

หน่วยงานที่

รับผดิชอบ ๒๕๕๘ 

(บาท) 

  ๒๕๕๙ 

(บาท) 

๒๕๖๐ 

(บาท) 

๑. 
 

 

 

 

 

๒. 

โ ค ร ง ก า ร ก่ อ ส ร้ า ง โ ร ง

ป ฏิบัติธรรมมัสยิ ด บ ้ า น น า

บ ่อ หมูท่ ี่ ๑ 

 

 

 

โ ค ร ง ก า ร ก่ อ ส ร้ า ง ถ น น 

ค ส ล . ส า ย โ ค ก ก ล า ง  ห มู่ ท ี่ 

๒ 

เ พื่ อ ใ ช้ เ ป ็ น ส ถ า น ท ี่

ก ล า ง ใ น ก า ร จั ด

กิจกรรม 

 

 

 

เ พื่ อ ใ ห้ ป ร ะ ช า ช น มี

ถ น น ค อ น ก รี ต เ ส ริ ม

เ ห ล็ ก ใ ช้ ใ น ก า ร

คมนาคม 
 

 

ก่ อ ส ร้ า ง โ ร ง ป ฏิ บ ั ติ

ธรรม จ้านวน ๑ หลัง 

 

 

 

 

ก่ อ ส ร้ า ง ถ น น  ค ส ล . 

ข น า ด ก ว้ า ง  ๔  เ ม ต ร 

ยาว ๑๒๐ เมตร 

๓๐๐, ๐๐๐ 

( อบ ต.) 
 

 

 

 

๓๘๔, ๐๐๐ 

( อบ ต.) 

 - 

 

 

 

 

 

- 

- 

 

 

 

 

 

- 

ป ร ะ ช า ช น ใ น พ ื น ท่ี แ ล ะ

พ ื น ท่ี ใ ก ล้ เ คี ย ง  จ้ า น ว น 

๓ , ๗ ๐ ๗  ค น  ไ ด้ รั บ

ผ ล ป ร ะ โ ย ช น์ จ า ก ก า ร

ด้ า เ นิ น ง า น ต า ม

โ ครงการ 

 

ป ร ะ ช า ช น ใ น พ ื น ท่ี แ ล ะ

พ ื น ท่ี ใ ก ล้ เ คี ย ง  จ้ า น ว น 

๒ , ๔ ๔ ๘  ค น  ไ ด้ รั บ

ผ ล ป ร ะ โ ย ช น์ จ า ก ก า ร

ด้ า เ นิ น ง า น ต า ม

โ ครงการ 

ป ระชาช น ไ ด้ รั บ

ค ว า ม ส ะ ด ว ก

แ ล ะ ก า ร จั ด

กิ จ ก ร ร ม แ ต่ ล ะ

ครั ง 

 

ป ร ะ ช า ช น มี

ก า ร สั ญ จ ร ไ ป- 

ม า ส ะ ด ว ก

รวดเร็วขึ น 

กองชา่ ง 

 

 

 

 

 

 

กองชา่ ง 

๔๗
 



 

 

 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๑ การสร้างฐานเศรษฐกิจของจังหวัด (ด้านเกษตรกรรม อุตสาหกรรม และการท่องเที่ยว) 

  -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ ๑ การพัฒนาด้านโครงสร้างพื นฐานควบคู่การท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ 

๑.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื นฐาน 

      ๑.๑  แนวท างการพั ฒ นาบ ุกเ บ ิก ก่อสร้าง  ซ่อมแ ซ ม ปรับป รุง บ ้ารุง รักษ า ส ะพาน  ทางเท ้า  ท่อร ะบ ายน ้ า  ท ่าเท ียบ เรือ 

 

ที่ 

 

โครงการ 

 

วัตถุประสงค์ 

 

เป้าหมาย   

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา  

ตัวชี วัด 

(KPI) 

 

ผลที่คาดว่า

จะได้รับ 

 

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ ๒๕๕๘ 

     (บาท) 

  ๒๕๕๙ 

(บาท) 

๒๕๖๐ 

(บาท) 

๓ 

 

 

 

 

 

๔ 

 

 

 

 

 

๕ 

 

 

โ ครงก า ร ก่ อ ส ร้ า ง ถ น น ล า ด ย า ง

แอสฟัสติกสส์ายเกาะ จา ก  

หมูท่ี่ ๓ 

 

 

โ ค ร ง ก า ร ก่ อ ส ร้ า ง คู ร ะ บ า ย น ้ า

ค อ น ก รี ต เ ส ริ ม เ ห ล็ ก ส า ย ท่ า แ พ

ข น า น ย น ต์ -ห น้ า วั ด ท่ า ส้ ม 

(ด้าน ซ้ า ย ) พ ร้ อ ม ฝ า คู ร ะ บ า ย น ้ า 

หมูท่ี่ ๔ 

 

 

โ ค ร ง ก า ร ก่ อ ส ร้ า ง ถ น น  ค ส ล . 

ส า ย บ้ า น พี่ มู ล  – ช า ย ค ล อ ง  

หมูท่ี่ ๕ 

 

เ พื่ อ ใ ห้ ป ร ะ ช า ช น มี

ถ น น ล า ด ย า ง แ อ ส ฟั ส

ตกิส์ใช้ในการคมนาคม 

 

 

เ พื่ อ ใ ห้ ร ะ บ า ย น ้ า ไ ด้

สะดวก 

 

 

 

 

 

เพื่อให้ ป ร ะ ช า ช น มี ถ น น

ค อ น ก รี ต เ ส ริ ม เ ห ล็ ก ใ ช้

ใ นการคมนาคม 

ก่ อ ส ร้ า ง ถ น น ล า ด ย า ง

แอสฟั ส ติ ก ส์  ข น า ด ก ว้ า ง 

๔ เมตร ยาว ๖๐ ๐  เมตร 

 

 

คู ร ะ บ า ย น ้ า  ข น า ด ก ว้ า ง 

๐ . ๓ ๐  เ ม ต ร  ลึ ก  ๐ . ๓ ๕ 

เมตร ยาว ๓๐๐  เมตร 

 

 

 

 

ก่ อ ส ร้ า ง ถ น น  ค ส ล . 

ขนาดกว้าง ๔ เ ม ต ร  ย า ว 

๒๐๐  เมตร 

๑,๕๖๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต./

หนว่ยงาน

อื่น) 

 

๖๐ ๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

 

 

 

 

 

๖๔๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

 - 

 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

 

- 

- 

 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

 

- 

ป ร ะ ช า ช น ใ น พ ื น ท่ี แ ล ะ

พ ื น ท่ี ใ ก ล้ เ คี ย ง  จ้ า น ว น 

๓ , ๓ ๖ ๒  ค น  ไ ด้ รั บ

ผ ล ป ร ะ โ ย ช น์ จ า ก ก า ร

ด้าเนนิงานตามโ ครงการ 

 

ป ร ะ ช า ช น ใ น พ ื น ท่ี แ ล ะ

พ ื น ท่ี ใ ก ล้ เ คี ย ง  จ้ า น ว น 

๔ , ๐ ๙ ๕  ค น  ไ ด้ รั บ

ผ ล ป ร ะ โ ย ช น์ จ า ก ก า ร

ด้าเนนิงานตามโ ครงการ 

 

ป ร ะ ช า ช น ใ น พ ื น ท่ี แ ล ะ

พ ื น ท่ี ใ ก ล้ เ คี ย ง  จ้ า น ว น 

๒ , ๔ ๗ ๓  ค น  ไ ด้ รั บ

ผ ล ป ร ะ โ ย ช น์ จ า ก ก า ร

ด้าเนนิงานตามโ ครงการ 

ป ร ะ ช า ช น มี ก า ร

สั ญ จ ร ไ ป - ม า

ส ะ ด ว ก ร ว ด เ ร็ ว

ขึ น 

 

 

ลดปัญห า น ้ า ท่ ว ม

ขังใ นพื นท่ี 

 

 

 

 

ป ร ะ ช า ช น มี ก า ร

สั ญ จ ร ไ ป -ม า

ส ะ ด ว ก ร ว ด เ ร็ ว

ขึ น 

กองช่าง 

 

 

 

 

 

กองช่าง 

 

 

 

 

 

กองช่าง 

๔๘
 



 

 

 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๑ การสร้างฐานเศรษฐกิจของจังหวัด (ด้านเกษตรกรรม อุตสาหกรรม และการท่องเที่ยว) 

  -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ ๑ การพัฒนาด้านโครงสร้างพื นฐานควบคู่การท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ 

๑.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื นฐาน 

      ๑.๑  แนวท างการพั ฒ นาบ ุกเ บ ิก ก่อสร้าง  ซ่อมแ ซ ม ปรับป รุง บ ้ารุง รักษ า ส ะพาน  ทางเท ้า  ท่อร ะบ ายน ้ า  ท ่าเท ียบ เรือ 

 

ที่ 

 

โครงการ 

 

วัตถุประสงค์ 

 

เป้าหมาย   

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา  

ตัวชี วัด 

(KPI) 

 

ผลที่คาดว่า

จะได้รับ 

 

หน่วยงานที่

รับผดิชอบ     ๒๕๕๘ 

(บาท) 

  ๒๕๕๙ 

(บาท) 

๒๕๖๐ 

(บาท) 

๖ 

 

 

 

 

 

๗ 

 

 

 

 

 

๘ 

 

 

โ ครงก า ร ก่ อ ส ร้ า ง ถ น น ล า ด ย า ง

แอสฟัสติก ส์  ส า ย บ้ า น ทุ่ ง เ จ ริ ญ 

หมูท่ี่ ๖ 

 

 

 

โ ครงก า ร ก่ อ ส ร้ า ง ถ น น ล า ด ย า ง

แอสฟัสติกส ์ซ อยทุ่งต่อ  

หมูท่ี่ ๗ 

 

 

 

โ ค ร ง ก า ร ก่ อ ส ร้ า ง ถ น น  ค ส ล . 

ซอยวังหิน (ชว่งท่ี ๒) หมูท่ี่ ๘ 

 

เ พื่ อ ใ ห้ ป ร ะ ช า ช น มี

ถ น น ล า ด ย า ง แ อ ส ฟั ส

ตกิส์ใช้ในการคมนาคม 

 

 

 

เ พื่ อ ใ ห้ ป ร ะ ช า ช น มี

ถ น น ล า ด ย า ง แ อ ส ฟั ส

ตกิส์ใช้ในการคมนาคม 

 

 

 

เ พื่ อ ใ ห้ ป ร ะ ช า ช น มี ถ น น

คอนกรีตเสริม เ ห ล็ ก ใ ช้ ใ น

การคมนาคม 

 

ก่ อ ส ร้ า ง ถ น น ล า ด ย า ง

แอสฟั ส ติ ก ส์  ข น า ด ก ว้ า ง 

๖  เ ม ต ร  ย า ว  ๓ , ๐ ๐ ๐  

เมตร 

 

 

ก่ อ ส ร้ า ง ถ น น ล า ด ย า ง

แอสฟั ส ติ ก ส์  ข น า ด ก ว้ า ง 

๕  เ ม ต ร  ย า ว  ๑ , ๕ ๐ ๐  

เมตร 

 

 

ก่ อ ส ร้ า ง ถ น น  ค ส ล . 

ขนาดกว้าง ๔ เ ม ต ร  ย า ว 

๓๐๐  เมตร 

๑๑,๗๐ ๐ ,๐

๐ ๐ 

(อบต./

หนว่ยงาน

อื่น) 

 

 

๔,๘๗๕,๐ ๐

๐ 

(อบต./

หนว่ยงาน

อื่น) 

 

 

๙๖๐ ,๐๐ ๐ 

(อบต.) 

 - 

 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

 

- 

- 

 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

 

- 

ป ร ะ ช า ช น ใ น พ ื น ท่ี แ ล ะ

พ ื น ท่ี ใ ก ล้ เ คี ย ง  จ้ า น ว น 

๕ , ๔ ๑ ๖  ค น  ไ ด้ รั บ

ผ ล ป ร ะ โ ย ช น์ จ า ก ก า ร

ด้าเนนิงานตามโ ครงการ 

 

ป ร ะ ช า ช น ใ น พ ื น ท่ี แ ล ะ

พ ื น ท่ี ใ ก ล้ เ คี ย ง  จ้ า น ว น 

๔ , ๔ ๘ ๓  ค น  ไ ด้ รั บ

ผ ล ป ร ะ โ ย ช น์ จ า ก ก า ร

ด้าเนนิงานตามโ ครงการ 

 

ป ร ะ ช า ช น ใ น พ ื น ท่ี แ ล ะ

พ ื น ท่ี ใ ก ล้ เ คี ย ง  จ้ า น ว น 

๓ , ๗ ๙ ๔  ค น  ไ ด้ รั บ

ผ ล ป ร ะ โ ย ช น์ จ า ก ก า ร

ด้าเนนิงานตามโ ครงกา ร 

ประชาชนมี ก า ร

สั ญ จ ร ไ ป -ม า

ส ะ ด ว ก ร ว ด เ ร็ ว

ขึ น 

 

 

ประชาชนมี ก า ร

สั ญ จ ร ไ ป -ม า

ส ะ ด ว ก ร ว ด เ ร็ ว

ขึ น 

 

 

ประชาชนมี ก า ร

สั ญ จ ร ไ ป -ม า

ส ะ ด ว ก ร ว ด เ ร็ ว

ขึ น 

กองช่าง 

 

 

 

 

 

กองช่าง 

 

 

 

 

 

กองช่าง 

๔๙ 



 

 

 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๑ การสร้างฐานเศรษฐกิจของจังหวัด (ด้านเกษตรกรรม อุตสาหกรรม และการท่องเที่ยว) 

  -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ ๑ การพัฒนาด้านโครงสร้างพื นฐานควบคู่การท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ 

๑.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื นฐาน 

      ๑.๑  แนวท างการพั ฒ นาบ ุกเ บ ิก ก่อสร้าง  ซ่อมแ ซ ม ปรับป รุง บ ้ารุง รักษ า ส ะพาน  ทางเท ้า  ท่อร ะบ ายน ้ า  ท ่าเ ท ียบ เรือ 

 

ที่ 

 

โครงการ 

 

วัตถุประสงค์ 

 

เป้าหมาย   

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา  

ตัวชี วัด 

(KPI) 

 

ผลที่คาดว่า

จะได้รับ 

 

หน่วยงานที่

รับผดิชอบ    ๒๕๕๘ 

(บาท) 

  ๒๕๕๙ 

(บาท) 

๒๕๖๐ 

(บาท) 

๙ 

 

 

 

 

 

๑๐ 

 

 

 

 

 

๑๑ 

โ ค ร ง ก า ร ข ย า ย ไ ห ล่ ท า ง ถ น น

ส า ย ป า ก ค ล อ ง  – ห น้ า โ ร ง เ รี ย น

กันตังรัษฎาศกึษา หมู่ท่ี ๙ 

 

 

 

โ ค ร ง ก า ร ก่ อ ส ร้ า ง ถ น น  ค ส ล .

ส า ย บ้ า น น า ย ส ม นึ ก  ( ช่ ว ง ท่ี  ๒ ) 

หมูท่ี่ ๑ 

 

 

 

โ ค ร ง ก า ร ก่ อ ส ร้ า ง ถ น น  ค ส ล . 

หมูท่ี่ ๒ 

เ พื่ อ ใ ห้ ป ร ะ ช า ช น มี

ไ ห ล่ ท า ง ใ ช้ ใ น ก า ร

คมนาคม 

 

 

 

เ พื่ อ ใ ห้ ป ร ะ ช า ช น มี

ถ น น ค อ น ก รี ต เ ส ริ ม

เ ห ล็ ก ใ ช้ ใ น ก า ร

คมนาคม 

 

 

เ พื่ อ ใ ห้ ป ร ะ ช า ช น มี

ถ น น ค อ น ก รี ต เ ส ริ ม

เ ห ล็ ก ใ ช้ ใ น ก า ร

คมนาคม 

 

ข ย า ย ไ ห ล่ ท า ง ส อ ง ข้ า ง

ทางข้างละ ๑ เมตร 

 

 

 

 

ก่ อ ส ร้ า ง ถ น น  ค ส ล . 

ขนาดกว้าง ๕ เ ม ต ร  ย า ว 

๗๐ ๐  เมตร 

 

 

 
กอ่สร ้างถนน คสล. 

- สายทา่ปาบ – ทา่หิน 

กว้าง ๔ เมตร  ยาว ๕๐๐ เมตร 

- มัสยดิ (ช่วงท่ี ๒ ) 

กว้าง ๔ เมตร  ยาว ๔๐๐ เมตร 

๔๐ ๐ ,๐๐๐ 

(อบต.) 

 

 

 

 

๒,๘๐ ๐ ,๐๐๐ 

(อบต./

หนว่ยงาน

อื่น) 

 

 

๑,๖๐ ๐ ,๐๐๐ 

(อบต.) 

๑,๒๘๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

 - 

 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

 

 

- 

 

- 

- 

 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

 

 

- 

 

- 

ป ร ะ ช า ช น ใ น พ ื น ท่ี แ ล ะ

พ ื น ท่ี ใ ก ล้ เ คี ย ง  จ้ า น ว น 

๒ , ๔ ๗ ๓  ค น  ไ ด้ รั บ

ผ ล ป ร ะ โ ย ช น์ จ า ก ก า ร

ด้าเนนิงานตามโ ครงการ 

 

ป ร ะ ช า ช น ใ น พ ื น ท่ี แ ล ะ

พ ื น ท่ี ใ ก ล้ เ คี ย ง  จ้ า น ว น 

๓ , ๕ ๐ ๕  ค น  ไ ด้ รั บ

ผ ล ป ร ะ โ ย ช น์ จ า ก ก า ร

ด้าเนนิงานตามโ ครงการ 

 

ป ร ะ ช า ช น ใ น พ ื น ท่ี แ ล ะ

พ ื น ท่ี ใ ก ล้ เ คี ย ง  จ้ า น ว น 

๒ , ๔ ๗ ๓  ค น  ไ ด้ รั บ

ผ ล ป ร ะ โ ย ช น์ จ า ก ก า ร

ด้าเนนิงานตามโ ครงการ 

ป ร ะ ช า ช น มี ก า ร

สั ญ จ ร ไ ป -ม า

ส ะ ด ว ก ร ว ด เ ร็ ว

ขึ น 

 

 

ป ร ะ ช า ช น มี ก า ร

สั ญ จ ร ไ ป -ม า

ส ะ ด ว ก ร ว ด เ ร็ ว

ขึ น 

 

 

ป ร ะ ช า ช น มี ก า ร

สั ญ จ ร ไ ป -ม า

ส ะ ด ว ก ร ว ด เ ร็ ว

ขึ น 

กองช่าง 

 

 

 

 

 

ก องช่าง 

 

 

 

 

 

กองช่าง 

๕๐ 



 

 

 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๑ การสร้างฐานเศรษฐกิจของจังหวัด (ด้านเกษตรกรรม อุตสาหกรรม และการท่องเที่ยว) 

  -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ ๑ การพัฒนาด้านโครงสร้างพื นฐานควบคู่การท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ 

๑.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื นฐาน 

      ๑.๑  แนวท างการพั ฒ นาบ ุกเ บ ิก ก่อสร้าง  ซ่อมแ ซ ม ปรับป รุง บ ้ารุง รักษ า ส ะพาน  ทางเท ้า  ท่อร ะบ ายน ้ า  ท ่าเท ียบ เรือ 

 

ที่ 

 

โครงการ 

 

วัตถุประสงค์ 

 

เป้าหมาย   

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา  

ตัวชี วัด 

(KPI) 

 

ผลที่คาดว่า

จะได้รับ 

 

หน่วยงานที่

รับผดิชอบ    ๒๕๕๘ 

   (บาท) 

  ๒๕๕๙ 

(บาท) 

๒๕๖๐ 

(บาท) 

๑๒ 

 

 

 

 

 

๑๓ 

 

 

 

 

 

๑๔ 

โ ค ร ง ก า ร ก่ อ ส ร้ า ง ถ น น  ค ส ล .

ส า ย บ้ า น น า ย จ รั ส  ห นู เ อี ย ด  – 

บ้านนายไสว ประสมศรี  

หมูท่ี่ ๓ 

 

 

โ ค ร ง ก า ร ก่ อ ส ร้ า ง ส ว น สุ ข ภ า พ

บ ริ เ ว ณ ริ ม ศ า ล า ค ล อ ง ท่ า ส้ ม 

หมูท่ี่ ๔ 

 

 

 

โ ค ร ง ก า ร ก่ อ ส ร้ า ง ถ น น  ค ส ล . 

สายป่าช้า –ถนนยุโ สป(หมูท่ี่ ๕) 

 

เ พื่ อ ใ ห้ ป ร ะ ช า ช น มี

ถ น น ค อ น ก รี ต เ ส ริ ม

เ ห ล็ ก ใ ช้ ใ น ก า ร

คมนาคม 

 

 

เ พื่ อ ใ ช้ เ ป็ น ส ถ า น ท่ี

ก ล า ง ใ น ก า ร อ อ ก

ก้าลังก าย 

 

 

 

เ พื่ อ ใ ห้ ป ร ะ ช า ช น มี

ถ น น ค อ น ก รี ต เ ส ริ ม

เ ห ล็ ก ใ ช้ ใ น ก า ร

คมนาคม 

 

ก่ อ ส ร้ า ง ถ น น  ค ส ล . 

ขนาดกว้าง ๔ เ ม ต ร  ย า ว 

๒๐๐  เมตร 

 

 

 

ก่ อ ส ร้ า ง ส ว น สุ ข ภ า พ 

จ้า นวน ๑ แห่ง 

 

 

 

 

ก่ อ ส ร้ า ง ถ น น  ค ส ล . 

ขนาดกว้าง ๕ เ ม ต ร  ย า ว 

๒๐๐  เมตร 

 

๖๔๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

 

 

 

 

๖๐ ๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

 

 

 

 

๘๐ ๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

 - 

 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

 

- 

- 

 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

 

- 

ป ร ะ ช า ช น ใ น พ ื น ท่ี แ ล ะ

พ ื น ท่ี ใ ก ล้ เ คี ย ง  จ้ า น ว น 

๒ , ๔ ๒ ๙  ค น  ไ ด้ รั บ

ผ ล ป ร ะ โ ย ช น์ จ า ก ก า ร

ด้าเนนิงานตามโ ครงการ 

 

ป ร ะ ช า ช น ใ น พ ื น ท่ี แ ล ะ

พ ื น ท่ี ใ ก ล้ เ คี ย ง  จ้ า น ว น 

๒ , ๓ ๖ ๑  ค น  ไ ด้ รั บ

ผ ล ป ร ะ โ ย ช น์ จ า ก ก า ร

ด้าเนนิงานตามโ ครงการ 

 

ป ร ะ ช า ช น ใ น พ ื น ท่ี แ ล ะ

พ ื น ท่ี ใ ก ล้ เ คี ย ง  จ้ า น ว น 

๓ , ๓ ๓ ๖  ค น  ไ ด้ รั บ

ผ ล ป ร ะ โ ย ช น์ จ า ก ก า ร

ด้าเนนิงานตามโ ครงการ 

ป ร ะ ช า ช น มี ก า ร

สั ญ จ ร ไ ป -ม า

ส ะ ด ว ก ร ว ด เ ร็ ว

ขึ น 

 

 

ป ร ะ ช า ช น มี

ส ถ า น ท่ี ใ น ก า ร

ออกก้า ลัง 

 

 

 

ป ร ะ ช า ช น มี ก า ร

สั ญ จ ร ไ ป -ม า

ส ะ ด ว ก ร ว ด เ ร็ ว

ขึ น 

กองช่าง 

 

 

 

 

 

กองช่าง 

 

 

 

 

 

กองช่าง 

๕๑ 



 

 

 

 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๑ การสร้างฐานเศรษฐกิจของจังหวัด (ด้านเกษตรกรรม อุตสาหกรรม และการท่องเที่ยว) 

  -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ ๑ การพัฒนาด้านโครงสร้างพื นฐานควบคู่การท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ 

๑.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื นฐาน 

      ๑.๑  แนวท างการพั ฒ นาบ ุกเ บ ิก ก่อสร้าง  ซ่อมแ ซ ม ปรับป รุง บ ้ารุง รักษ า ส ะพาน  ทางเท ้า  ท่อร ะบ ายน ้ า  ท ่าเท ียบ เรือ 

 

ที่ 

 

โครงการ 

 

วัตถุประสงค์ 

 

เป้าหมาย   

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา  

ตัวชี วัด 

(KPI) 

 

ผลที่คาดว่า

จะได้รับ 

 

หน่วยงานที่

รับผดิชอบ    ๒๕๕๘ 

   (บาท) 

  ๒๕๕๙ 

(บาท) 

๒๕๖๐ 

(บาท) 

๑๕ 

 

 

 

 

 

๑๖ 

 

 

 

 

 

๑๗ 

 

 

 

โ ครงก า ร ก่ อ ส ร้ า ง ถ น น ล า ด ย า ง

ส า ย บ้ า น ค ว น ต ก  – ทุ่ ง เ จ ริ ญ 

หมูท่ี่ ๖ 

 

 

 

โ ค ร ง ก า ร ก่ อ ส ร้ า ง ถ น น  ค ส ล . 

สายบ้านนายภญิโ ญ หมู่ท่ี ๘ 

 

 

 

 
โ ค ร ง ก า ร ก่ อ ส ร ้ า ง ถ น น ล า ด ย า ง ช นิ ด ผิ ว

เรียบ (แค ป ซี ล )  ส า ย เ คี่ ย ม ง า ม  – ไ ส เ ต ย  

ห มู่ ที่  ๘ , ๗  ต้ า บ ล บ่ อ น ้ า ร ้ อ น  เ ชื่ อ ม ต่ อ

หมูท่ี่ ๒  ต้าบลบางสัก อ้าเภอกันตัง 

เ พื่ อ ใ ห้ ป ร ะ ช า ช น มี

ถนนล า ด ย า ง แ อ ส ฟั ส

ติ ก ส์  ใ ช้ ใ น ก า ร

คมนาคม 

 

 

เ พื่ อ ใ ห้ ป ร ะ ช า ช น มี

ถ น น ค อ น ก รี ต เ ส ริ ม

เ ห ล็ ก ใ ช้ ใ น ก า ร

คมนาคม 

 

 

เ พื่ อ ใ ห้ ป ร ะ ช า ช น มี

ถ น น ล า ด ย า ง ช นิ ด ผ ิ ว

เรียบ  ( แ ค ป ซี ล )  ใ ช้ ใ น

การคมนาคม 

ก่ อ ส ร้ า ง ถ น น ล า ด ย า ง

แอสฟั ส ติ ก ส์  ข น า ด ก ว้ า ง 

๖  เ ม ต ร  ย า ว  ๒ , ๕ ๐ ๐  

เมตร 

 

 

ก่ อ ส ร้ า ง ถ น น  ค ส ล . 

ขนาดกว้าง ๔ เ ม ต ร  ย า ว 

๒๐๐  เมตร 

 

 

 

ก่ อ ส ร้ า ง ถ น น ล า ด ย า ง

ช นิ ด ผ ิ ว เ รี ย บ  ( แ ค ป ซี ล ) 

ข น า ด ผ ิ ว จ ร า จ ร ก ว้ า ง  ๖ 

เมตร ยาว ๙,๐ ๐ ๐  เมตร 

๙,๗๕๐ ,๐ ๐

๐ 

(อบต./

หนว่ยงาน

อื่น) 

 

๖๔๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

 

 

 

 
๓๘,๐ ๐ ๐ ,๐ ๐๐ 

(หนว่ยงาน

อื่น/อบต.) 

 - 

 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

 

- 

- 

 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

 

- 

ป ร ะ ช า ช น ใ น พ ื น ท่ี แ ล ะ

พ ื น ท่ี ใ ก ล้ เ คี ย ง  จ้ า น ว น 

๔ , ๕ ๐ ๒  ค น  ไ ด้ รั บ

ผ ล ป ร ะ โ ย ช น์ จ า ก ก า ร

ด้าเนนิงานตามโ ครงการ 

 

ป ร ะ ช า ช น ใ น พ ื น ท่ี แ ล ะ

พ ื น ท่ี ใ ก ล้ เ คี ย ง  จ้ า น ว น 

๓ , ๗ ๙ ๔  ค น  ไ ด้ รั บ

ผ ล ป ร ะ โ ย ช น์ จ า ก ก า ร

ด้าเนนิงานตามโ ครงการ 

 
ป ร ะ ช า ช น ใ น พื น ที่ แ ล ะ พื น ที่

ใ ก ล้ เ ค ี ย ง  จ้ า น ว น  ๘ , ๐ ๐ ๐ ๐  

ค น  ไ ด้ รั บ ผ ล ป ร ะ โ ย ช น์ จ า ก

ก ารด้าเ นินง านตา ม โครง ก าร 

ป ร ะ ช า ช น มี ก า ร

สั ญ จ ร ไ ป -ม า

ส ะ ด ว ก ร ว ด เ ร็ ว

ขึ น 

 

 

ป ร ะ ช า ช น มี ก า ร

สั ญ จ ร ไ ป -ม า

ส ะ ด ว ก ร ว ด เ ร็ ว

ขึ น 

 

 

ป ร ะ ช า ช น มี ก า ร

สั ญ จ ร ไ ป -ม า

ส ะ ด ว ก ร ว ด เ ร็ ว

ขึ น 

กองช่าง 

 

 

 

 

 

กองช่าง 

 

 

 

 

 

ก องช่าง 

52 
๕๒

 



 

 

 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๑ การสร้างฐานเศรษฐกิจของจังหวัด (ด้านเกษตรกรรม อุตสาหกรรม และการท่องเที่ยว) 

  -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ ๑ การพัฒนาด้านโครงสร้างพื นฐานควบคู่การท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ 

๑.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื นฐาน 

      ๑.๑  แนวท างการพั ฒ นาบ ุกเ บ ิก ก่อสร้าง  ซ่อมแ ซ ม ปรับป รุง บ ้ารุง รักษ า ส ะพาน  ทางเท ้า  ท่อร ะบ ายน ้ า  ท ่าเท ียบ เรือ 

 

ที่ 

 

โครงการ 

 

วัตถุประสงค์ 

 

เป้าหมาย   

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา  

ตัวชี วัด 

(KPI) 

 

ผลที่คาดว่า

จะได้รับ 

 

หน่วยงานที่

รับผดิชอบ    ๒๕๕๘ 

   (บาท) 

  ๒๕๕๙ 

(บาท) 

๒๕๖๐ 

(บาท) 

๑๘ 

 

 

 

 

 

๑๙ 

 

 

 

 

 

๒๐ 

 

 

 

โ ค ร ง ก า ร ก่ อ ส ร้ า ง ถ น น ล า ด ย า ง

ช นิ ด ผ ิ ว เ รี ย บ  ( แ ค ป ซี ล )  ส า ย ค ว น

หลักทอง หมูท่ี่๑ต้าบลบ่อน ้ารอ้น  

เ ชื่ อ ม ต่ อ ต้ า บ ล ค ล อ ง ลุ  อ้ า เ ภ อ

กันตัง 

 

โ ค ร ง ก า ร ก่ อ ส ร้ า ง ถ น น ส า ด ย า ง

ช นิ ด ผ ิ ว เ รี ย บ ( แ ค ป ซี ล )  ส า ย ไ ส

ไ ท–ค ว น ภู จ า  ห มู่ ท่ี  ๑  บ้ า น น า บ่ อ  

เชื่อมตอ่หมู่ท่ี ๑ อบต.คลองล ุ

 

 

โ ครงการก่อสร้างถนนลาดยาง 

/คสล . สายบ้านท่าดา่น หมู่ท่ี ๑ 

 

เ พื่ อ ใ ห้ ป ร ะ ช า ช น มี

ถ น น ล า ด ย า ง ช นิ ด ผ ิ ว

เรียบ  ( แ ค ป ซี ล )  ใ ช้ ใ น

การคมนาคม 

 

 

เ พื่ อ ใ ห้ ป ร ะ ช า ช น มี

ถ น น ล า ด ย า ง ช นิ ด ผ ิ ว

เรียบ  ( แ ค ป ซี ล )  ใ ช้ ใ น

การคมนาคม 

 

 

เ พื่ อ พั ฒ น า เ ส้ น ท า ง

ค ม น า ค ม ใ ห้ ไ ด้

ม า ต ร ฐ า น แ ล ะ มี

ความสะดวก  

ก่ อ ส ร้ า ง ถ น น ล า ด ย า ง

ช นิ ด ผ ิ ว เ รี ย บ  ( แ ค ป ซี ล ) 

ข น า ด ผ ิ ว จ ร า จ ร ก ว้ า ง  ๖ 

เมตร ยาว ๑,๖๐ ๐  เมตร 

 

 

ก่ อ ส ร้ า ง ถ น น ล า ด ย า ง

ช นิ ด ผ ิ ว เ รี ย บ  ( แ ค ป ซี ล ) 

ข น า ด ผ ิ ว จ ร า จ ร ก ว้ า ง  ๖ 

เมตร ยาว ๑,๕๐ ๐  เมตร 

 

 

ก่อสร้างถนนลาดยาง 

/ค ส ล . ข น า ด ผ ิ ว จ ร า จ ร

ก ว้ า ง  ๔  เ ม ต ร  ย า ว 

๘๐ ๐  เมตร 

 

๗,๐ ๐ ๐ ,๐๐ ๐ 

(หนว่ยงาน

อื่น/อบต.) 

 

 

 
๕,๘๕๐ ,๐ ๐๐ 

(หนว่ยงาน

อื่น/อบต.) 

 

 

 

- 

 

 

 - 

 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

 

๒,๐ ๘๐ ,๐๐๐ 

(อบต./

หนว่ยงาน

อื่น) 

 

- 

 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

 

- 

ป ร ะ ช า ช น ใ น พ ื น ท่ี แ ล ะ

พ ื น ท่ี ใ ก ล้ เ คี ย ง  จ้ า น ว น 

๖ , ๐ ๐ ๐  ค น  ไ ด้ รั บ

ผ ล ป ร ะ โ ย ช น์ จ า ก ก า ร

ด้าเนนิงานตามโ ครงการ 

 

ป ร ะ ช า ช น ใ น พ ื น ท่ี แ ล ะ

พ ื น ท่ี ใ ก ล้ เ คี ย ง  จ้ า น ว น 

๕ , ๐ ๐ ๐  ค น  ไ ด้ รั บ

ผ ล ป ร ะ โ ย ช น์ จ า ก ก า ร

ด้าเนนิงานตามโ ครงการ 

 

ป ร ะ ช า ช น ใ น พ ื น ท่ี แ ล ะ

พ ื น ท่ี ใ ก ล้ เ คี ย ง  จ้ า น ว น 

๓ , ๗ ๐ ๗  ค น  ไ ด้ รั บ

ผ ล ป ร ะ โ ย ช น์ จ า ก ก า ร

ด้าเนนิงานตามโ ครงการ 

ประชาชนมี ก า ร

สั ญ จ ร ไ ป -ม า

ส ะ ด ว ก ร ว ด เ ร็ ว

ขึ น 

 

 

ป ร ะ ช า ช น มี

ส ถ า น ท่ี ใ น ก า ร

ออกก้า ลัง 

 

 

 

ประชาชนมี ก า ร

สั ญ จ ร ไ ป -ม า

ส ะ ด ว ก ร ว ด เ ร็ ว

ขึ น 

กองช่าง 

 

 

 

 

 

กองช่าง 

 

 

 

 

 

กองช่าง 

๕๓
 



 

 

 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๑ การสร้างฐานเศรษฐกิจของจังหวัด (ด้านเกษตรกรรม อุตสาหกรรม และการท่องเที่ยว) 

  -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ ๑ การพัฒนาด้านโครงสร้างพื นฐานควบคู่การท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ 

๑.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื นฐาน 

      ๑.๑  แนวท างการพั ฒ นาบ ุกเ บ ิก ก่อสร้าง  ซ่อมแ ซ ม ปรับป รุง บ ้ารุง รักษ า ส ะพาน  ทางเท ้า  ท่อร ะบ ายน ้ า  ท ่าเท ียบ เรือ 

 

ที่ 

 

โครงการ 

 

วัตถุประสงค์ 

 

เป้าหมาย   

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา  

ตัวชี วัด 

(KPI) 

 

ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 

 

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ    ๒๕๕๘ 

   (บาท) 

  ๒๕๕๙ 

(บาท) 

๒๕๖๐ 

(บาท) 

๒๑ 

 

 

 

 

 

 

๒๒ 

 

 

 

 

 

๒๓ 

 

 

 

โ ครงการก่อสร้างโรงปฏบัิตธิรร ม

มัสยิดบ้านไสไ ท หมู่ท่ี ๑ 

 

 

 

 

 

โ ค ร ง ก า ร ก่ อ ส ร้ า ง / ป รั บ ป รุ ง /

ซ่ อ ม แ ซ ม อ า ค า ร อ เ น ก ป ร ะ ส ง ค์ 

ใ นพื นท่ีต้าบลบ่อน ้ารอ้น 

 

 

 

โ ค ร ง ก า ร ว า ง ท่ อ ส้ า เ ร็ จ รู ป

สี่เหลี่ยมฝ ายน ้าล้น หมูท่ี่ ๑ 

เ พื่ อ ใ ช้ เ ป็ น ส ถ า น ท่ี

กลางใ นการประกอ บ

พิ ธี ก ร ร ม ท า ง ศ า ส น า

อสิลาม 

 

 

 

เ พื่ อ ใ ห้ ป ร ะ ช า ช น มี

อาคารอเ น ก ป ร ะ ส ง ค์

ใ ชใ้ นการท้ากิจก รรม 

 

 

 

เ พื่ อ ก า ร ร ะ บ า ย แ ล ะ

แ ก้ ไ ข ปั ญ ห า น ้ า ท่ ว ม

ขัง 

ก่ อ ส ร้ า ง อ า ค า ร ป ฏิ บั ติ

ธ ร ร ม  ข น า ด ก ว้ า ง  ๑ ๐  

เมตร ยาว ๒๐ เมตร 

 

 

 

 

ก่ อ ส ร้ า ง / ป รั บ ป รุ ง /

ซ่ อ ม แ ซ ม อ า ค า ร

อ เ น ก ป ร ะ ส ง ค์  ใ น พ ื น ท่ี

ต้าบลบ่ อ น ้ า ร้ อ น ใ ห้ อ ยู่ ใ น

สภาพท่ีด ี

 

วางท่อส้าเร็จรูปสี่เห ลี่ ย ม 

ขนาดกว้าง ๔ เ ม ต ร  ย า ว 

๖๐ ๐  เมตร 

 

- 

 

 

 

 

 

 

๕๐ ๐ ,๐๐๐ 

(อบต.) 

 

 

 

 

- 

 ๒๐๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

 

 

 

 

 

๕๐ ๐ ,๐๐๐ 

(อบต.) 

 

 

 

 

- 

 

 

 

- 

 

 

 

 

 

 

๕๐ ๐ ,๐๐๐ 

(อบต.) 

 

 

 

 
๓,๖ ๐ ๐ ,๐๐ ๐ 

(หนว่ยงาน

อืน่/อบต.) 

ป ร ะ ช า ช น ใ น พ ื น ท่ี แ ล ะ

พ ื น ท่ี ใ ก ล้ เ คี ย ง  จ้ า น ว น 

๔ , ๕ ๐ ๒  ค น  ไ ด้ รั บ

ผ ล ป ร ะ โ ย ช น์ จ า ก ก า ร

ด้าเนนิงานตามโ ครงการ 

 

 

ป ร ะ ช า ช น ใ น พ ื น ท่ี แ ล ะ

พ ื น ท่ี ใ ก ล้ เ คี ย ง  จ้ า น ว น 

๓ , ๗ ๙ ๔  ค น  ไ ด้ รั บ

ผ ล ป ร ะ โ ย ช น์ จ า ก ก า ร

ด้าเนนิงานตามโ ครงการ 

 
ป ร ะ ช า ช น ใ น พื น ที่ แ ล ะ พื น ที่

ใ ก ล้ เ ค ี ย ง  จ้ า น ว น  ๒ , ๔ ๗ ๓ 

ค น  ไ ด้ รั บ ผ ล ป ร ะ โ ย ช น์ จ า ก

ก ารด้าเ นินง านตา ม โครง ก าร 

ป ร ะ ช า ช น ไ ด้ รั บ

ค ว า ม ส ะ ด ว ก แ ล ะ

ก า ร ป ร ะ ก อ บ

พิ ธี ก ร ร ม ท า ง

ศ า ส น า อิ ส ล า ม แ ต่

ละครั ง 

 

ป ร ะ ช า ช น มี อ า ค า ร

อ เ น ก ป ร ะ ส ง ค์ ใ ช้ ใ น

การจัดกิจกรรม 

 

 

 

ส า ม า ร ถ แ ก้ ไ ข

ปั ญ ห า น ้ า ท่ ว ม

ใ ห้กับประชาชนได้ 

กองช่าง 

 

 

 

 

 

 

กองช่าง 

 

 

 

 

 

กองช่าง 

๕๔
 



 

 

 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๑ การสร้างฐานเศรษฐกิจของจังหวัด (ด้านเกษตรกรรม อุตสาหกรรม และการท่องเที่ยว) 

  -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ ๑ การพัฒนาด้านโครงสร้างพื นฐานควบคู่การท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ 

๑.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื นฐาน 

      ๑.๑  แนวท างการพั ฒ นาบ ุกเ บ ิก ก่ อสร้าง  ซ่อมแ ซ ม ปรับป รุง บ ้ารุง รักษ า ส ะพาน  ทางเท ้า  ท่อร ะบ ายน ้ า  ท ่าเท ียบ เรือ 

 

ที่ 

 

โครงการ 

 

วัตถุประสงค์ 

 

เป้าหมาย   

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา  

ตัวชี วัด 

(KPI) 

 

ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 

 

หน่วยงานที่

รับผดิชอบ    ๒๕๕๘ 

   (บาท) 

  ๒๕๕๙ 

(บาท) 

๒๕๖๐ 

(บาท) 

๒๔ 

 

 

 

 

 

โ ครงการบุกเบิกถนน  

หมูท่ี่ ๑ 

 

 

เ พื่ อ ใ ห้ ป ร ะ ช า ช น มี

เ ส้ น ท า ง ค ม น า ค ม ใ น

ก า ร สั ญ จ ร ไ ป ม า

สะดวกและรวดเร็ว 

บ ุกเบ ิกถนนสาย 

-สาย บ ้านนาย มะหนอ ด สาดสาย 

กว้าง ๔ เ มตร ย าว ๕๐ ๐  เ มตร 

-สาย บ ้านนาย เ กษม  อ ิทธิสัน 

กว้าง ๔ เ มตร ย าว ๓๐๐  เ มตร 

-สาย บ ้านนาย เ อ บ   อ ิทธิสัน 

กว้าง ๔ เ มตร ย าว ๖๐๐  เ มตร 

-สาย ท ุ่งนาไ สไ ท 

กว้าง ๖ เ มตร ย าว ๑, ๐ ๐ ๐  เ มตร 

-สาย บ ้านนาย มานพ  กาย เ พ็ชร 

กว้าง ๔ เ มตร ย าว ๓๐๐  เ มตร 

-สาย บ ้านนาย พรอ้ ม อ ่อนชื่นจติร 

กว้าง ๔ เ มตร ย าว ๖๐๐  เ มตร 

-สาย บ ้านท ่าด่าน 

กว้าง ๕ เ มตร ย าว ๕๐ ๐  เ มตร 

-สาย นาบ ่อเ ชื่อมนานอ ก 

กว้าง ๒ เ มตร ย าว ๔๐ ๐  เ มตร 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

  

๔๐ ๐ ,๐๐๐ 

(อบต.) 

- 

 

๔๘๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

- 

 

๒๔๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

- 

 

๔๘๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

- 

 

 

- 

 

๒๔๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

- 

 

๑,๒๐๐ ,๐๐ ๐ 

(อบต.) 

- 

 

๔๘๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

- 

 

๑๖๐ ,๐๐ ๐ 

(อบต.) 

ป ร ะ ช า ช น ใ น พ ื น ท่ี

แ ล ะ พ ื น ท่ี ใ ก ล้ เ คี ย ง 

จ้ า น ว น  ๔ , ๕ ๐ ๒  ค น 

ไ ด้ รั บ ผ ล ป ร ะ โ ย ช น์

จ า ก ก า ร ด้ า เ นิ น ง า น

ตามโครงการ 

 

ป ร ะ ช า ช น มี

เส้นทางสั ญ จ ร ไ ป  – 

ม า  ท่ี ไ ด้ ม า ต ร ฐ า น

แ ล ะ มี ค ว า ม ส ะ ด ว ก 

ร ว ด เ ร็ ว ใ น ก า ร

เดินทาง 

กองช่าง 

 

 

 

 

๕๕
 



 

 

 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๑ การสร้างฐานเศรษฐกิจของจังหวัด (ด้านเกษตรกรรม อุตสาหกรรม และการท่องเที่ยว) 

  -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ ๑ การพัฒนาด้านโครงสร้างพื นฐานควบคู่การท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ 

๑.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื นฐาน 

      ๑.๑  แนวท างการพั ฒ นาบ ุกเ บ ิก ก่อสร้าง  ซ่อมแ ซ ม ปรับป รุง บ ้ารุง รักษ า ส ะพาน  ทางเท ้า  ท่อร ะบ ายน ้ า  ท ่าเท ียบ เรือ 

 

ที่ 

 

โครงการ 

 

วัตถุประสงค์ 

 

เป้าหมาย   

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา  

ตัวชี วัด 

(KPI) 

 

ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 

 

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ ๒๕๕๘ 

(บาท) 

  ๒๕๕๙ 

(บาท) 

๒๕๖๐ 

(บาท) 

 

 

 

 

 

 

๒๕ 

 

 

 

 

 

 

๒๖ 

 

 

 

 

 

 

โ ค ร ง ก า ร ก่ อ ส ร้ า ง ถ น น 

คสล . หมูท่ี่ ๑ 

 

 

 

 

 

โ ค ร ง ก า ร ก่ อ ส ร้ า ง ศ า ล า ท่ี

พักกุโ บวบ้์านไสไ ท  

หมูท่ี่ ๑  

 

 

 

 

 

 

 

เ พื่ อ พั ฒ น า เ ส้ น ท า ง

ค ม น า ค ม ใ ห้ ไ ด้

ม า ต ร ฐ า น แ ล ะ มี

ความสะดวก 

 

 

 

เ พื่ อ ใ ช้ ป ร ะ ก อ บ

พธีิกรรมทางศาสนา 

 

-สายนาชลี้อม 

ก ว้ า ง  ๔  เ ม ต ร  ย า ว  ๑ , ๕ ๐ ๐  

เมตร 

-สายฝา ยน ้าลน้ 
ก ว้าง  ๔ เม ตร ยาว ๑,๕๐ ๐  เม ตร 

 

ก่อสร้างถนน คสล. 

- สายบ้านนายรณกร หลงหา 

กว้าง ๔ เมตร ยาว ๓๐๐  เมตร 

- ส า ย บ้ า น น า ย ม ะ เ น า ะ  ชิ ต ช ล

ธาร 

กว้าง ๔ เมตร ยาว ๒๐๐  เมตร 

 

ก่ อ ส ร้ า ง ศ า ล า  ก ว้ า ง  ๕  เ ม ต ร 

ยาว ๖ เมตร 

 

 

- 

 

- 

 

 

 

- 

 

- 

 

 

 

- 

 

  
๑,๒๐ ๐ ,๐ ๐ ๐ 

(อบต .) 

- 

 

 

 

๙๖๐ ,๐๐ ๐ 

(อบต.) 

 

- 

 

 

๑๕๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

 

 

 

 

- 

 

๑,๒๐๐ ,๐๐ ๐ 

(อบต.) 

 

 

- 

 

๖๔๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

 

 

- 

 

 

 

 

 

 

 

ป ร ะ ช า ช น ใ น พ ื น ท่ี แ ล ะ

พ ื น ท่ี ใ ก ล้ เ คี ย ง  จ้ า น ว น 

๔ , ๕ ๐ ๒  ค น  ไ ด้ รั บ

ผ ล ป ร ะ โ ย ช น์ จ า ก ก า ร

ด้าเนนิงานตามโ ครงการ 

 
ป ร ะ ช า ช น ใ น พื น ที่ แ ล ะ พื น ที่

ใ ก ล้ เ ค ี ย ง  จ้ า น ว น  ๔ , ๕ ๐ ๒ 

ค น  ไ ด้ รั บ ผ ล ป ร ะ โ ย ช น์ จ า ก

ก ารด้าเ นินง านตา ม โครง ก าร 

 

 

 

 

 

 

 

ป ร ะ ช า ช น มี ก า ร

สั ญ จ ร ไ ป -ม า

สะดวกรวดเร็วขึ น 

 

 

 

ป ร ะ ช า ช น มี ส ถ า น ท่ี

ใ น ก า ร ป ร ะ ก อ บ

พิ ธี ก ร ร ม ท า ง

ศาสนา 

 

 

 

 

 

 

 

กองช่าง 

 

 

 

 

 
 

กองช่าง 

 

 

๕๖ 



 

 

 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๑ การสร้างฐานเศรษฐกิจของจังหวัด (ด้านเกษตรกรรม อุตสาหกรรม และการท่องเที่ยว) 

  -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ ๑ การพัฒนาด้านโครงสร้างพื นฐานควบคู่การท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ 

๑.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื นฐาน 

      ๑.๑  แนวท างการพั ฒ นาบ ุกเ บ ิก ก่อสร้าง  ซ่อมแ ซ ม ปรับป รุง บ ้ารุง รักษ า ส ะพาน  ทางเท ้า  ท่อร ะบ ายน ้ า  ท ่าเท ียบ เรือ 

 

ที่ 

 

โครงการ 

 

วัตถุประสงค์ 

 

เป้าหมาย   

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา  

ตัวชี วัด 

(KPI) 

 

ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 

 

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ    ๒๕๕๘ 

   (บาท) 

  ๒๕๕๙ 

(บาท) 

๒๕๖๐ 

(บาท) 

๒๗ 

 

 

 

 

 

๒๘ 

 

 

 

 

 

 

๒๙ 

โ ค ร ง ก า ร ก่ อ ส ร้ า ง / ต่ อ

เ ติ ม / ป รั บ ป รุ ง / ซ่ อ ม แ ซ ม

มัสยิด หมูท่ี่ ๑,๒,๖,๘ 

 

 

 

โ ครงการก่อสร้างถนน 

ลาดยาง หมู่ท่ี ๒ 

 

 

 

 

 

โ ครงการบุกเบิกถนน 

หมูท่ี่ ๒ 

 

เ พื่ อ ใ ช้ เ ป็ น ส ถ า น ท่ี

กลางใ นการประกอ บ

พธีิกรรมทางศาสนา 

 

 

 

เ พื่ อ ใ ห้ ป ร ะ ช า ช น มี

ถ น น ล า ด ย า ง ใ ช้ ใ น

การคมนาคม 

 

 

 

 

เ พื่ อ พั ฒ น า เ ส้ น ท า ง

ค ม น า ค ม ใ ห้ ไ ด้

ม า ต ร ฐ า น แ ล ะ มี

ความสะดวก 

ก่ อ ส ร้ า ง / ต่ อ เ ติ ม / ป รั บ ป รุ ง

ซ่อมแซมมัสยดิ  จ้า นวน ๔ แห่ง 

 

 

 

 

ก่อสร้างถนนลาดยาง 

- สายบ้านตุเหรด – เคี่ยมงาม 

กว้าง ๔ เมตร ยาว ๔๐ ๐  เมตร 

- ส า ย บ้ า น คึ ก ฤ ท ธ์ิ  – บ้ า น หั ว

นอน 

กว้าง ๔ เมตร ยาว ๑๕๐  เมตร 

 
บุก เบ ิกถ นน 

- สายโค ก ก ลาง  –  บ้านห ัวนอน 

ก ว้าง  ๔ เม ตร ยาว ๓๐ ๐  เม ตร 

- สายท่าห ิน –  ริมค ลอง 

ก ว้าง  ๔ เม ตร ยาว ๖ ๐ ๐  เม ตร 

๕๐ ๐ ,๐๐๐ 

(อบต.) 

 

 

 

 

 

- 

 

- 

 

 

 

 

- 

 

- 

 ๕๐ ๐ ,๐๐๐ 

(อบต.) 

 

 

 

 

 

๑,๐ ๔๐ ,๐๐

๐ 

(อบต.) 

 

- 

 

 

๒๔๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

- 

๕๐ ๐ ,๐๐๐ 

(อบต.) 

 

 

 

 

 

- 

 

๓๙๐ ,๐๐ ๐ 

(อบต.) 

 

 

 

- 

 
๔๘๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต .) 

ป ร ะ ช า ช น ใ น พ ื น ท่ี แ ล ะ

พ ื น ท่ี ใ ก ล้ เ คี ย ง  จ้ า น ว น 

๔ , ๖ ๒ ๑  ค น  ไ ด้ รั บ

ผ ล ป ร ะ โ ย ช น์ จ า ก ก า ร

ด้าเนนิงานตามโ ครงการ 

 

 

ป ร ะ ช า ช น ใ น พ ื น ท่ี แ ล ะ

พ ื น ท่ี ใ ก ล้ เ คี ย ง  จ้ า น ว น 

๒ , ๔ ๔ ๘  ค น  ไ ด้ รั บ

ผ ล ป ร ะ โ ย ช น์ จ า ก ก า ร

ด้าเนนิงานตามโ ครงการ 

 

ประช า ช น ใ น พื น ท่ี แ ล ะ พื น ท่ี

ใ ก ล้ เ คี ย ง  จ้ า น ว น  ๒ , ๔ ๔ ๘ 

ค น  ไ ด้ รั บ ผ ล ป ร ะ โ ย ช น์ จ า ก

ก า ร ด้ า เ นิ น ง า น ต า ม

โครงการ 

ป ร ะ ช า ช น ไ ด้ รั บ

ค ว า ม ส ะ ด ว ก แ ล ะ มี

ส ถ า น ท่ี ใ น ก า ร

ป ร ะ ก อ บ พิ ธี ก ร ร ม

ทางศาสนา 

 

 

ป ร ะ ช า ช น มี ก า ร

สั ญ จ ร ไ ป -ม า

สะดวกรวดเร็วขึ น 

 

 

 

ป ร ะ ช า ช น มี ก า ร

สั ญ จ ร ไ ป -ม า

สะดวกรวดเร็วขึ น 

 

กองช่าง 

 

 

 

 
 

 

กองช่าง 

 

 

 

 

 

กองช่าง 

 

 

 

๕๗
 



 

 

 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๑ การสร้างฐานเศรษฐกิจของจังหวัด (ด้านเกษตรกรรม อุตสาหกรรม และการท่องเที่ยว) 

  -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ ๑ การพัฒนาด้านโครงสร้างพื นฐานควบคู่การท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ 

๑.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื นฐาน 

      ๑.๑  แนวท างการพั ฒ นาบ ุกเ บ ิก ก่อสร้าง  ซ่อมแ ซ ม ปรับป รุง บ ้ารุง รักษ า ส ะพาน  ทางเท ้า  ท่อร ะบ ายน ้ า  ท ่าเท ียบ เรือ 

 

ที่ 

 

โครงการ 

 

วัตถุประสงค์ 

 

เป้าหมาย   

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา  

ตัวชี วัด 

(KPI) 

 

ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 

 

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ    ๒๕๕๘ 

   (บาท) 

  ๒๕๕๙ 

(บาท) 

๒๕๖๐ 

(บาท) 

 

 

 

 

 

๓๐ 

 

 

 

 

 

๓๑ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โ ค ร ง ก า ร ก่ อ ส ร้ า ง ถ น น 

คสล . สายรอบส้า นั ก ส ง ฆ์

เกาะ จา ก  หมู่ท่ี ๓ 

 

 

 

โ ครงกา ร ก่ อ ส ร้ า ง / ต่ อ เ ติ ม

ป รั บ ป รุ ง ห ลั ง ค า ท่ า เ ที ย บ

เรือพร้อมบันได หมูท่ี่ ๓ 

 

 

 

 

 

เ พื่ อ ใ ห้ ป ร ะ ช า ช น มี ถ น น

ค อ น ก รี ต เ ส ริ ม เ ห ล็ ก ใ ช้

ใ นการคมนาคม 

 

 

 

เพื่อให้ปร ะ ช า ช น ใ น พ ื น ท่ี

แ ล ะ นั ก ท่ อ ง เ ท่ี ย ว มี ท่ี พั ก

แ ล ะ ไ ด้ ม า ต ร ฐ า น  เ กิ ด

ความสะดวก 

 

- สายกุโ บว ์ – มัสยิด 

ก ว้ า ง  ๔  เ ม ต ร  ย า ว  ๒ ๐ ๐  

เมตร 

- สายบ้านบังหนา 

ก ว้ า ง  ๔  เ ม ต ร  ย า ว  ๖ ๐ ๐  

เมตร 

 

ก่ อ ส ร้ า ง ถ น น  ค ส ล .  ก ว้ า ง  ๔ 

ยาว ๓๐๐  เมตร 

 

 

ก่ อ ส ร้ า ง / ต่ อ เ ติ ม ป รั บ ป รุ ง

ห ลั ง ค า ท่ า เ ที ย บ เ รื อ พ ร้ อ ม

บันได 

- 

 

- 

 

 

๙๖๐ ,๐๐ ๐ 

(อบต.) 

 

 

 

 

- 

 

 ๑๖๐ ,๐๐ ๐ 

(อบต.) 

- 

 

 

- 

 

 

 

 

 

 

๗๐ ๐ ,๐๐๐ 

(อบต.) 

 

 

- 

 

๔๘๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

 

- 

 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

 

ป ร ะ ช า ช น ใ น พ ื น ท่ี แ ล ะ

พ ื น ท่ี ใ ก ล้ เ คี ย ง  จ้ า น ว น 

๒ , ๕ ๑ ๖  ค น  ไ ด้ รั บ

ผ ล ป ร ะ โ ย ช น์ จ า ก ก า ร

ด้าเนนิงานตามโ ครงการ 

 

ป ร ะ ช า ช น ใ น พ ื น ท่ี แ ล ะ

พ ื น ท่ี ใ ก ล้ เ คี ย ง  จ้ า น ว น 

๒ , ๕ ๑ ๖  ค น  ไ ด้ รั บ

ผ ล ป ร ะ โ ย ช น์ จ า ก ก า ร

ด้าเนนิงานตามโ ครงการ 

 

 

 

 

 

ป ร ะ ช า ช น มี ก า ร

สั ญ จ ร ไ ป -ม า

สะดวกรวดเร็วขึ น 

 

 

 

เ พื่ อ เ กิ ด ค ว า ม

ส ะ ด ว ก ใ น ก า ร

เ ดิ น ท า ง ข อ ง

ป ร ะ ช า ช น แ ล ะ

นักท่องเท่ียว 

 

 

 
 

 

กองช่าง 

 

 

 

 

กองช่าง 

 

 

 

 

๕๘
 



 

 

 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๑ การสร้างฐานเศรษฐกิจของจังหวัด (ด้านเกษตรกรรม อุตสาหกรรม และการท่องเที่ยว) 

  -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ ๑ การพัฒนาด้านโครงสร้างพื นฐานควบคู่การท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ 

๑.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื นฐาน 

      ๑.๑  แนวท างการพั ฒ นาบ ุกเ บ ิก ก่อสร้าง  ซ่อมแ ซ ม ปรับป รุง บ ้ารุง รักษ า ส ะพาน  ทาง เท ้า  ท่อร ะบ ายน ้ า  ท ่าเท ียบ เรือ 

 

ที่ 

 

โครงการ 

 

วัตถุประสงค์ 

 

เป้าหมาย   

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา  

ตัวชี วัด 

(KPI) 

 

ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 

 

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ    ๒๕๕๘ 

   (บาท) 

  ๒๕๕๙ 

(บาท) 

๒๕๖๐ 

(บาท) 

๓๒ 

 

 

 

 

 

๓๓ 

 

 

 

 

 

 

๓๔ 

โ ค ร ง ก า ร ป รั บ ป รุ ง ส น า ม

ฟุ ต บ อ ล พ ร้ อ ม ป รั บ ภู มิ

ทัศน์ หมูท่ี่ ๓ 

 

 

 

โ ครงการบุกเบิกถนน 

สายเกาะ จา ก –สิเหร่  

หมูท่ี่ ๓ 

 

 

 

 

โ ค ร ง ก า ร จั ด ซื อ ท่ี ดิ น

ก่ อ ส ร้ า ง อ า ค า ร

เ อ น ก ป ร ะ ส ง ค์ ป ร ะ จ้ า

หมูบ้่าน หมูท่ี่ ๓ 

เพื่อให้ประชาชน มี ส น า ม

ส้ า ห รั บ ก า ร อ อ ก ก้ า ลั ง

กายท่ีได้มาตรฐา น 

 

 

 

เ พื่ อ พั ฒ น า เ ส้ น ท า ง

ค ม น า ค ม ใ ห้ ไ ด้

ม า ต ร ฐ า น แ ล ะ มี ค ว า ม

สะดวก 

 

 

 

เ พื่ อ ใ ช้ ส้ า ห รั บ ก า ร ส ร้ า ง

อาคารเอนกประสงค์ 

ปรับปรุ ง ส น า ม ฟุ ต บ อ ล พ ร้ อ ม

ป รั บ ภู มิ ทั ศ น์ ก ว้ า ง  ๔  เ ม ต ร 

ยาว ๕๐ ๐  เมตร 

 

 

 

บุ ก เ บิ ก ถ น น ก ว้ า ง  ๓  เ ม ต ร 

ยาว ๗๐ ๐  เมตร 

 

 

 

 

 

จ้า นวน  ๑  แห่ง 

- 

 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

 

 

- 

 

 - 

 

 

 

 

 

๔๒๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

 

 

 

 

 

๒๐๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

๘๐ ๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

 

 

- 

ป ร ะ ช า ช น ใ น พ ื น ท่ี แ ล ะ

พ ื น ท่ี ใ ก ล้ เ คี ย ง  จ้ า น ว น 

๒ , ๕ ๑ ๖  ค น  ไ ด้ รั บ

ผ ล ป ร ะ โ ย ช น์ จ า ก ก า ร

ด้าเนนิงานตามโ ครงการ 

 

ป ร ะ ช า ช น ใ น พ ื น ท่ี แ ล ะ

พ ื น ท่ี ใ ก ล้ เ คี ย ง  จ้ า น ว น 

๒ , ๕ ๑ ๖  ค น  ไ ด้ รั บ

ผ ล ป ร ะ โ ย ช น์ จ า ก ก า ร

ด้าเนนิงานตามโ ครงการ 

 

 

ประช า ช น ใ น พื น ท่ี แ ล ะ พื น ท่ี

ใ ก ล้ เ คี ย ง  จ้ า น ว น  ๒ , ๕ ๑ ๖ 

ค น  ไ ด้ รั บ ผ ล ป ร ะ โ ย ช น์ จ า ก

ก า ร ด้ า เ นิ น ง า น ต า ม

โครงการ 

ป ร ะ ช า ช น มี ส ถ า น ท่ี

ออกก้า ลังกาย 

 

 

 

 

ป ร ะ ช า ช น ใ น พ ื น ท่ี มี

เ ส้ น ท า ง สั ญ จ ร ไ ป

ม า ท่ี ไ ด้ ม า ต ร ฐ า น

แ ล ะ มี ค ว า ม ส ะ ด ว ก 

ร ว ด เ ร็ ว ใ น ก า ร

เดินทาง 

 

ป ร ะ ช า ช น มี ส ถ า น ท่ี

ใ น ก า ร ป ร ะ ก อ บ

กิ จ ก ร ร ม ภ า ย ใ น

หมูบ้่าน 

กองชา่ ง 

 

 
 

 

 

กองชา่ ง 
 

 

 

 

 
กองชา่ ง 

 

 

 

๕๙ 



 

 

 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๑ การสร้างฐานเศรษฐกิจของจังหวัด (ด้านเกษตรกรรม อุตสาหกรรม และการท่องเที่ยว) 

  -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ ๑ การพัฒนาด้านโครงสร้างพื นฐานควบคู่การท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ 

๑.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื นฐาน 

      ๑.๑  แนวท างการพั ฒ นาบ ุกเ บ ิก ก่อสร้าง  ซ่อมแ ซ ม ปรับป รุง บ ้ารุง รักษ า ส ะพาน  ทางเท ้า  ท่อร ะบ ายน ้ า  ท ่าเท ียบ เรือ 

 

ที่ 

 

โครงการ 

 

วัตถุประสงค์ 

 

เป้าหมาย   

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา  

ตัวชี วัด 

(KPI) 

 

ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 

 

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ 
   ๒๕๕๘ 

   (บาท) 

  ๒๕๕๙ 

(บาท) 

๒๕๖๐ 

(บาท) 

๓๕ 

 

 

 

 

 

๓๖ 

 

 

 

 

 

๓๗ 

โ ค ร ง ก า ร ก่ อ ส ร้ า ง ห้ อ ง น ้ า

ส้านักสงฆเ์กาะ จา ก  

หมูท่ี่ ๓ 

 

 

 

โ ค ร ง ก า ร ข ย า ย เ ข ต ท า ง

เท้า หมู่ท่ี ๔  

 

 

 

 

โ ค ร ง ก า ร ท้ า เ ขื่ อ น ป้ อ ง กั น

ต ลิ่ ง พั ง ค ล อ ง ท่ า ส้ ม 

(สะพานบ้านหัวหิน)  

หมูท่ี่ ๕ 

 

เ พื่ อ อ้ า น ว ย ค ว า ม

สะดวกแก่ประชาชน 

 

 

 

 

เ พื่ อ พั ฒ น า เ ส้ น ท า ง

ค ม น า ค ม ใ ห้ ไ ด้

ม า ต ร ฐ า น แ ล ะ มี ค ว า ม

สะดวกขึ น 

 

 

เ พื่ อ ป้ อ ง กั น ก า ร กั ด เ ซ า ะ

ของน ้า  

 

ก่ อ ส ร้ า ง ห้ อ ง น ้ า ส้ า นั ก ส ง ฆ์

กว้าง ๒ เมตร ยาว ๒๐ เมตร 

 

 

 

 

ข ย า ย เ ข ต ท า ง เ ท้ า  ต า ม แ บ บ

แปลน อบต. 

- สายนาราโพ 

- ส า ย ท่ า แ พ ข น า น ย น ต์  – 

หนา้วัดท่าสม้ 

 

จ้า นวน  ๑  แห่ง 

 

- 

 

 

 

 

 

๔๐ ๐ ,๐๐๐ 

(อบต.) 

 

- 

 

 

- 

 

 

 

 ๒๕๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

 

 

 

 

- 

 

 

๔๐ ๐ ,๐๐๐ 

(อบต.) 

 

- 

- 

 

 

 

 

 

- 

 

 

- 

 

 

๑,๐ ๐๐ ,๐ ๐

๐ 

(อบต.) 

 

 

ป ร ะ ช า ช น ใ น พ ื น ท่ี แ ล ะ

พ ื น ท่ี ใ ก ล้ เ คี ย ง  จ้ า น ว น 

๒ , ๕ ๑ ๖  ค น  ไ ด้ รั บ

ผ ล ป ร ะ โ ย ช น์ จ า ก ก า ร

ด้าเนนิงานตามโ ครงการ 

 

ป ร ะ ช า ช น ใ น พ ื น ท่ี แ ล ะ

พ ื น ท่ี ใ ก ล้ เ คี ย ง  จ้ า น ว น 

๒ , ๔ ๗ ๓  ค น  ไ ด้ รั บ

ผ ล ป ร ะ โ ย ช น์ จ า ก ก า ร

ด้าเนนิงานตามโ ครงกา ร 

 

ป ร ะ ช า ช น ใ น พ ื น ท่ี แ ล ะ

พ ื น ท่ี ใ ก ล้ เ คี ย ง  จ้ า น ว น 

๓ , ๓ ๓ ๖  ค น  ไ ด้ รั บ

ผ ล ป ร ะ โ ย ช น์ จ า ก ก า ร

ด้าเนนิงานตามโ ครงการ 

มี ห้ อ ง น ้ า ใ ช้

ประกอบกับอ้าน ว ย

ค ว า ม ส ะ ด ว ก แ ก่

ประชาชน 

 

 

ป ร ะ ช า ช น ใ น พ ื น ท่ี มี

เ ส้ น ท า ง สั ญ จ ร ไ ป

ม า ท่ี ไ ด้ ม า ต ร ฐ า น

และสะดวก 

 

 

ป ร ะ ช า ช น ใ น พ ื น ท่ี มี

คุ ณ ภ า พ ชี วิ ต ค ว า ม

เป็นอยูท่ี่ดขีึ น 

 

ก องช่าง 

 

 
 

 

 

กองชา่ ง 
 

 

 
 
 

กองชา่ ง 

 

 

 

๖๐ 



 

 

 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๑ การสร้างฐานเศรษฐกิจของจังหวัด (ด้านเกษตรกรรม อุตสาหกรรม และการท่องเที่ยว) 

  -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ ๑ การพัฒนาด้านโครงสร้างพื นฐานควบคู่การท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ 

๑.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื นฐาน 

      ๑.๑  แนวท างการพั ฒ นาบ ุกเ บ ิก ก่อสร้าง  ซ่อมแ ซ ม ปรับป รุง บ ้ารุง รักษ า ส ะพาน  ทางเท ้า  ท่อร ะบ ายน ้ า  ท ่าเท ียบ เรือ 

 

ที่ 

 

โครงการ 

 

วัตถุประสงค์ 

 

เป้าหมาย   

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา  

ตัวชี วัด 

(KPI) 

 

ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 

 

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ    ๒๕๕๘ 

   

(บาท) 

  ๒๕๕๙ 

(บาท) 

๒๕๖๐ 

(บาท) 

๓๘ 

 

 

 

 

 

 

 

 

๓๙ 

 

 

 

 

 

 

โ ครงการก่อสร้างถนน 

ลาดยางแอสฟัสติกส์ 

หมูท่ี่ ๕ 

 

 

 

 

 

 

โ ครงการบุกเบิกถนน 

หมูท่ี่ ๕ 

 

 

 

 

เ พื่ อ ใ ห้ ป ร ะ ช า ช น มี

ถ น น ล า ด ย า ง แ อ ส ฟั ส

ตกิส์ใช้ในการคมนาคม 

 

 

 

 

 

 

เ พื่ อ พั ฒ น า เ ส้ น ท า ง

ค ม น า ค ม ใ ห้ ไ ด้ ม า ต ร ฐ า น

และมีความสะดวก 

 

 

 

ก่อสร้างถนนลาดยาง 

- ส า ย บ้ า น ป ลั ด จ้ า เ ริ ญ –ค รู

วนิัย 

ก ว้ า ง  ๕  เ ม ต ร  ย า ว  ๕ ๐ ๐  

เมตร 

- สายเรือโ กลน 

ก ว้ า ง  ๕  เ ม ต ร  ย า ว  ๕ ๐ ๐  

เมตร 

 

บุกเบิกถนน 

- สายชายคลอง 

กว้าง ๔ เมตร ยาว๕๐ ๐  เมตร 

- สายบางนางผ ล 

กว้าง ๕ เมตร ยาว๔๐ ๐  เมตร 

- สายนางผ ่อน – นายนึก 

กว้าง ๕ เมตร ยาว๕๐ ๐  เมตร 

- 

 

 

- 

 

 

 

- 

 

- 

 

- 

 

 

 - 

 

 

๑,๖๒๕,๐ ๐

๐ 

(อบต.) 

 

 

 

๔๐ ๐ ,๐๐๐ 

(อบต.) 

- 

 

๕๐ ๐ ,๐๐๐ 

(อบต.) 

 

๑,๖๒๕,๐ ๐

๐ 

(อบต.) 

 

- 

 

 

 

 

- 

 

๔๐ ๐ ,๐๐๐ 

 (อบต.) 

- 

 

ป ร ะ ช า ช น ใ น พ ื น ท่ี แ ล ะ

พ ื น ท่ี ใ ก ล้ เ คี ย ง  จ้ า น ว น 

๓ , ๓ ๓ ๖  ค น  ไ ด้ รั บ

ผ ล ป ร ะ โ ย ช น์ จ า ก ก า ร

ด้าเนนิงานตามโ ครงการ 

 

 

 

 

ป ร ะ ช า ช น ใ น พ ื น ท่ี แ ล ะ

พ ื น ท่ี ใ ก ล้ เ คี ย ง  จ้ า น ว น 

๓ , ๓ ๓ ๖  ค น  ไ ด้ รั บ

ผ ล ป ร ะ โ ย ช น์ จ า ก ก า ร

ด้าเนนิงานตามโ ครงการ 

 

 

ป ร ะ ช า ช น ใ น พ ื น ท่ี มี

เ ส้ น ท า ง สั ญ จ ร ไ ป

ม า ท่ี ไ ด้ ม า ต ร ฐ า น

และสะดวก 

 

 

 

 

 

ป ร ะ ช า ช น ใ น พ ื น ท่ี มี

เ ส้ น ท า ง สั ญ จ ร ไ ป

ม า ท่ี ไ ด้ ม า ต ร ฐ า น

และสะดวก 

 

 

กองช่าง 

 

 
 

 

 

 

 

 

กองช่าง 

 

 

 

 

 

 
๖๑ 



 

 

 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๑ การสร้างฐานเศรษฐกิจของจังหวัด (ด้านเกษตรกรรม อุตสาหกรรม และการท่องเที่ยว) 

  -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ ๑ การพัฒนาด้านโครงสร้างพื นฐานควบคู่การท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ 

๑.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื นฐาน 

      ๑.๑  แนวท างการพั ฒ นาบ ุกเ บ ิก ก่อสร้าง  ซ่อมแ ซ ม ปรับป รุง บ ้ารุง รักษ า ส ะพาน  ทางเท ้า  ท่อร ะบ ายน ้ า  ท ่าเท ียบ เรือ 

 

ที่ 

 

โครงการ 

 

วัตถุประสงค์ 

 

เป้าหมาย   

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา  

ตัวชี วัด 

(KPI) 

 

ผลที่คาดว่า

จะได้รับ 

 

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ    ๒๕๕๘ 

   (บาท) 

  ๒๕๕๙ 

(บาท) 

๒๕๖๐ 

(บาท) 
๔ ๐ 

 

 

 

 

 

 

 

๔ ๑ 

โครงการก่อสร้างถนน 

ลาดยา ง หมูท่ี่ ๖ 

 

 

 

 

 

 

โครงการบุกเ บิกถนน 

หมูท่ี่ ๖ 

 

เ พื่ อ พั ฒ น า เ ส้ น ท า ง

ค ม น า ค ม ใ ห้ ไ ด้ ม า ต ร ฐ า น

แ ละมคีวา มสะดวก 

 

 

 

 

 

เ พื่ อ พั ฒ น า เ ส้ น ท า ง

ค ม น า ค ม ใ ห้ ไ ด้ ม า ต ร ฐ า น

แ ละมคีวา มสะดวก 

 

ก ่อสรา้ง ถ นนล าดยาง 

- สายบ้านผา 

ก ว้าง  ๔ เม ตร ยาว ๖ ๐ ๐  เม ตร 

- สายบ้านเห นือ –  ทุ่ง เจริญ 

ก ว้าง  ๔ เม ตร ยาว ๓,๐ ๐ ๐  เม ตร 

- สายอา่วม ุด –  ทุ่ง เจริญ 

ก ว้าง  ๔ เม ตร ยาว ๖ ๐ ๐  เม ตร 

 

บุก เบ ิกถ นน 

-สายบ้านนา ยสม ัน บ ินเด็น 

ก ว้าง  ๕ เม ตร ยาว ๒๕ ๐  เม ตร 

-สายทุ่ง ยาง 

ก ว้าง  ๔ เม ตร ยาว ๑,๕๐ ๐  เม ตร 

-สายบ้านนา ยม นัส 

ก ว้าง  ๔ เม ต ร ยาว ๔๐ ๐  เม ตร 

-สายท่าช้าง ต่อห ม ู่ที่ ๓ บ้านเ ก าะจา ก 

ก ว้าง  ๔ เม ตร ยาว ๗๕๐ เม ตร 

-ส า ย เ ชื่ อ ม ต่ อ ถ น น ซ อ ย ช่ อ ง

พระจันท ร์กับ ซ อยไสห นุน 

ก ว้าง  ๖  เม ตร ยาว ๖ ๐ ๐  เม ตร 

 

๑,๕๖ ๐ ,๐๐ ๐ 

(อบต .) 

- 

 

- 

 

 

๒๕ ๐ ,๐๐ ๐ 

(อบต .) 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

  

- 

 

๗,๘๐ ๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต .) 

- 

 

 

- 

 

๑,๒๐ ๐ ,๐ ๐ ๐ 

(อบต .) 

- 

 

๖ ๐ ๐ ,๐ ๐ ๐ 

(อบต .) 

๔๘๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต .) 

 

- 

 

 

 

๑,๕๖ ๐ ,๐๐ ๐ 

(อบต .) 

 

- 

 

- 

 

๓๒๐ ,๐ ๐ ๐ 

 (อบต .) 

- 

 

- 

 

 

ป ร ะ ช า ช น ใ น พื น ท่ี แ ล ะ

พื น ท่ี ใ ก ล้ เ คี ย ง  จ้ า น ว น 

๔ , ๕ ๐ ๒  ค น  ไ ด้ รั บ

ผ ล ป ร ะ โ ย ช น์ จ า ก ก า ร

ด้าเ นินงานตามโครงการ 

 

 

ป ร ะ ช า ช น ใ น พื น ท่ี แ ล ะ

พื น ท่ี ใ ก ล้ เ คี ย ง  จ้ า น ว น 

๔ , ๕ ๐ ๒  ค น  ไ ด้ รั บ

ผ ล ป ร ะ โ ย ช น์ จ า ก ก า ร

ด้าเ นินงานตาม โครงการ 

 

 

ประชา ชนในพื น ท่ี มี

เ ส้ น ท า ง สั ญ จ ร ไ ป

ม า ท่ี ไ ด้ ม า ต ร ฐ า น

แ ละสะดวก 

 

 

 

ประชา ชนในพื น ท่ี มี

เ ส้ น ท า ง สั ญ จ ร ไ ป

ม า ท่ี ไ ด้ ม า ต ร ฐ า น

แ ละสะดวก 

 

 

 

กองช่าง 

 

 

 

 

 

 

 

กองช่าง 

 

 
 

 

๖๒
 



 

 

 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๑ การสร้างฐานเศรษฐกิจของจังหวัด (ด้านเกษตรกรรม อุตสาหกรรม และการท่องเที่ยว) 

  -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ ๑ การพัฒนาด้านโครงสร้างพื นฐานควบคู่การท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ 

๑.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื นฐาน 

      ๑.๑  แนวท างการพั ฒ นาบ ุกเ บ ิก ก่อสร้าง  ซ่อมแ ซ ม ปรับป รุง บ ้ารุง รักษ า ส ะพาน  ทางเท ้า  ท่อร ะบ ายน ้ า  ท ่าเท ี ยบ เรือ 

 

ที่ 

 

โครงการ 

 

วัตถุประสงค์ 

 

เป้าหมาย   

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา  

ตัวชี วัด 

(KPI) 

 

ผลที่คาดว่า

จะได้รับ 

 

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ 
   ๒๕๕๘ 

   (บาท) 

  ๒๕๕๙ 

(บาท) 

๒๕๖๐ 

(บาท) 
๔๒ 

 

 

 

 

 

 

๔๓ 

โ ค ร ง ก า ร ก ่ อ ส ร้ า ง ส ะ พ า น

ค อ น ก รี ต เ ส ริ ม เ ห ล็ ก  ห ม ู่ ที่ 

๖ 

 

 

 

 

โ ค ร ง ก า ร ก ่ อ ส ร้ า ง ถ น น 

ค สล . ห ม ู่ที่ ๖ 

 

เ พื่ อ พั ฒ น า เ ส้ น ท า ง ค ม น า ค ม

ใ ห ้ ไ ด้ ม า ต ร ฐ า น แ ล ะ ม ี ค ว า ม

สะด วก 

 

 

 

 

เ พื่ อ พั ฒ น า เ ส้ น ท า ง ค ม น า ค ม

ใ ห ้ ไ ด้ ม า ต ร ฐ า น แ ล ะ ม ี ค ว า ม

สะด วก 

 

ก ่อสรา้ง สะพ านค อนก รีตเสรมิ เห ล็ก 

-สายบ้านนา ยสม ัด –  บ้านนา ยสม ัน 

ก ว้าง  ๕ เม ตร ยาว ๒๕  เม ตร 

-สายบ้านเห นือ 

ก ว้าง  ๔ เม ตร ยาว ๒๕  เม ตร 

 

ก ่อสรา้ง ถ นน ค สล . 

- สายห ัวทุ่ง ชลป ระทา น 

ก ว้าง  ๔ เม ตร ยาว ๔๐ ๐  เม ตร 

- สายบ้านนา ยบาก า (ช่วง ที่ ๒ ) 

ก ว้าง  ๔ เม ตร ยาว ๑๕๐  เม ตร 

- สายบ้านนา ยสาด 

ก ว้าง  ๕ เม ตร ยาว ๕๐ ๐  เม ตร 

- สายห น้าอนาม ัยบ้านเ ห นือ  

ก ว้าง  ๕ เม ตร ยาว ๓๐ ๐  เม ตร 

- สายบ้านนา ยม ะ ห ย า บ เ ชื่ อ ม ต่ อ บ้ า น

นายมะโระ  

ก ว้าง  ๔ เม ตร ยาว ๖ ๐ ๐  เม ตร 

 

 

๑๐ ๐ ,๐๐ ๐ 

(อบต .) 

๑๐ ๐ ,๐๐ ๐ 

(อบต .) 

 

- 

 

๔๘๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต .) 

- 

 

- 

 

- 

 

  

 

- 

 

- 

 

 

๑,๒๘๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต .) 

- 

 

- 

 

๑,๒๐ ๐ ,๐ ๐ ๐ 

(อบต .) 

- 

 

 

 

- 

 

- 

 

 

- 

 

- 

 

๒ ,๐ ๐ ๐ ,๐ ๐๐ 

 (อบต .) 

- 

 

๑,๙ ๒ ๐ ,๐๐ ๐ 

(อบต .) 

 

ป ร ะ ช า ช น ใ น พื น ที่ แ ล ะ

พื น ที่ ใ ก ล้ เ ค ี ย ง  จ้ า น ว น 

๔ , ๕ ๐ ๒  ค น  ไ ด้ รั บ

ผ ล ป ร ะ โ ย ช น์ จ า ก ก า ร

ด้าเ นินง านตา ม โครง ก าร 

 

 

ป ร ะ ช า ช น ใ น พื น ที่ แ ล ะ

พื น ที่ ใ ก ล้ เ ค ี ย ง  จ้ า น ว น 

๔ , ๕ ๐ ๒  ค น  ไ ด้ รั บ

ผ ล ป ร ะ โ ย ช น์ จ า ก ก า ร

ด้าเ นินง านตา ม โครง ก าร 

 

ป ร ะ ช า ช น ใ น พื น ที่ ม ี

เส้นท า ง สั ญ จ ร ไ ป ม า

ที่ ไ ด้ ม า ต ร ฐ า น แ ล ะ

สะด วก 

 

 

 

ป ร ะ ช า ช น ใ น พื น ที่ ม ี

เส้นท า ง สั ญ จ ร ไ ป ม า

ที่ ไ ด้ ม า ต ร ฐ า น แ ล ะ

สะด วก 

 

 

ก อง ช่าง 

 

 

 

 

 

 

 

ก อง ช่าง 

 

 
 

 

 

๖๓
 



 

 

 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๑ การสร้างฐานเศรษฐกิจของจังหวัด (ด้านเกษตรกรรม อุตสาหกรรม และการท่องเที่ยว) 

  -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ ๑ การพัฒนาด้านโครงสร้างพื นฐานควบคู่การท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ 

๑.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื นฐาน 

      ๑.๑  แนวท างการพั ฒ นาบ ุกเ บ ิก ก่อสร้าง  ซ่อมแ ซ ม ปรับป รุง บ ้ารุง รักษ า ส ะพาน  ทางเท ้า  ท่อร ะบ ายน ้ า  ท ่าเท ียบ เรือ 

 

ที่ 

 

โครงการ 

 

วัตถุประสงค์ 

 

เป้าหมาย   

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา  

ตัวชี วัด 

(KPI) 

 

ผลที่คาดว่า

จะได้รบั 

 

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ 
   ๒๕๕๘ 

   (บาท) 

  ๒๕๕๙ 

(บาท) 

๒๕๖๐ 

(บาท) 

๔๔ 

 

 

 

 

 

๔๕ 

โ ครงการฝ ั่งท่อ ค สล .  

หมูท่ี่ ๖ 

 

 

 

 

โ ค ร ง ก า ร ก่ อ ส ร้ า ง ถ น น 

คสล . หมูท่ี่ ๗ 

 

 

 

เ พื่ อ พั ฒ น า เ ส้ น ท า ง

ค ม น า ค ม ใ ห้ ไ ด้ ม า ต ร ฐ า น

และมีความสะดวก 

 

 

 

เ พื่ อ พั ฒ น า เ ส้ น ท า ง

ค ม น า ค ม ใ ห้ ไ ด้ ม า ต ร ฐ า น

และมีความสะดวก 

 

ฝ่ัง ท่อ ค สล . 

- สายบ้านห ยีสัน 

 

- สายห น้าม ัสยดิส ิเห ร่ 

 

 

 

ก ่อสรา้ง ถ นน ค สล . 

- ซ อยห ้วยห ว้าน 

ก ว้าง  ๔ เม ตร ยาว ๑,๕๐ ๐  เม ตร 

- ซ อยพรุเตียว 

ก ว้าง  ๔ เม ตร ยาว ๒ ,๐ ๐ ๐  เม ตร 

- ซ อยป่าช้าค ลอง ไม้แ ดง 

ก ว้าง  ๔ เม ตร ยาว ๗๐๐  เม ตร 

- ซ อยไสเตย –  ค ลอง ไม้แ ดง เห นือ 

ก ว้าง  ๔ เม ตร ยา ว ๓,๐ ๐ ๐  เม ตร 

- ซ อยช่องพระจันท ร์ 

ก ว้าง  ๔ เม ตร ยาว ๑,๕๐ ๐  เม ตร 

- 

 

 

- 

 

 

 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

 ๓๐ ๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต .) 

 

- 

 

 

 

 

๔,๘๐ ๐ ,๐๐ ๐ 

(อบต .) 

- 

 

- 

 

- 

 

๔,๘๐ ๐ ,๐๐ ๐ 

(อบต .) 

 

- 

 

 

๓๐ ๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต .) 

 

 

 

- 

 

๖ ,๔๐ ๐ ,๐ ๐๐ 

 (อบต .) 

๒ ,๒๔ ๐ ,๐๐ ๐ 

(อบต .) 

๙ ,๖ ๐๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต .)  

- 

 

ป ร ะ ช า ช น ใ น พ ื น ท่ี

แ ล ะ พ ื น ท่ี ใ ก ล้ เ คี ย ง 

จ้ า น ว น  ๔ , ๕ ๐ ๒  ค น 

ไ ด้ รั บ ผ ล ป ร ะ โ ย ช น์

จ า ก ก า ร ด้ า เ นิ น ง า น

ตามโครงการ 

 

ป ร ะ ช า ช น ใ น พ ื น ท่ี

แ ล ะ พ ื น ท่ี ใ ก ล้ เ คี ย ง 

จ้ า น ว น  ๕ , ๔ ๑ ๖  ค น 

ไ ด้ รั บ ผ ล ป ร ะ โ ย ช น์

จ า ก ก า ร ด้ า เ นิ น ง า น

ตามโครงการ 

 

ประช า ช น ใ น พ ื น ท่ี

มี เ ส้ น ท า ง สั ญ จ ร

ไ ป ม า ท่ี ไ ด้

ม า ต ร ฐ า น แ ล ะ

สะดวก 

 

 

ประช า ช น ใ น พ ื น ท่ี

มี เ ส้ น ท า ง สั ญ จ ร

ไ ป ม า ท่ี ไ ด้

ม า ต ร ฐ า น แ ล ะ

สะดวก 

 

 

กองช่าง 

 

 

 

 

 

 

กองช่าง 

 

 
 

 

๖๔
 



 

 

 

 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๑ การสร้างฐานเศรษฐกิจของจังหวัด (ด้านเกษตรกรรม อุตสาหกรรม และการท่องเที่ยว) 

  -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ ๑ การพัฒนาด้านโครงสร้างพื นฐานควบคู่การท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ 

๑.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื นฐาน 

      ๑.๑  แนวท างการพั ฒ นาบ ุกเ บ ิก ก่อสร้าง  ซ่อมแ ซ ม ปรับป รุง บ ้ารุง รักษ า ส ะพาน  ทางเท ้า  ท่อร ะบ ายน ้ า  ท ่าเท ียบ เรือ 

 

ที่ 

 

โครงการ 

 

วัตถุประสงค์ 

 

เป้าหมาย   

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา  

ตัวชี วัด 

(KPI) 

 

ผลที่คาดว่า

จะได้รับ 

 

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ 
   ๒๕๕๘ 

   (บาท) 

  ๒๕๕๙ 

(บาท) 

๒๕๖๐ 

(บาท) 

 

 

 

 

 

 

  - ซ อยทรัพย์ธารทอง 

ก ว้าง  ๔ เม ตร ยาว ๑,๒๐ ๐  เม ตร 

- ซ อยไสห นุน 

ก ว้าง  ๔ เม ตร ยาว ๔,๓๐ ๐  เม ตร 

- ซ อยป่าช้าค ลอง เค ็ม 

ก ว้าง  ๓  เม ตร ยาว ๒๕ ๐  เม ตร 

- ซ อยบ้านนา ยใหญ ่ 

ก ว้าง  ๔ เม ตร ยาว ๑,๐ ๐ ๐  เม ตร 

- ซ อยบ้านนา ยน้อม 

ก ว้าง  ๔ เม ตร ยาว ๑,๐ ๐ ๐  เม ตร 

- ซ อยท่าเป ลวห ้วยห ว้าน 

ก ว้าง  ๔ เม ตร ยาว ๕๐ ๐  เม ตร 

- ซ อยบ้านนา ง จันท ร์ 

ก ว้าง  ๔ เม ตร ยาว ๓๐ ๐  เม ตร 

- ซ อยบ้านนา ยพัว 

ก ว้าง  ๔ เม ตร ยาว ๕๐ ๐  เม ตร 

- ซ อยบ้านตา พูล 

ก ว้าง  ๔ เม ตร ยาว ๑,๐ ๐ ๐  เม ตร 

- 

 

- 

 

๕๐ ๐ ,๐๐ ๐ 

(อบต .) 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

 ๓,๘๔๐ ,๐ ๐ ๐ 

(อบต .) 

- 

 

- 

 

๓,๒๐ ๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต .) 

- 

 

๑,๖ ๐ ๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต .) 

- 

 

๑,๖ ๐ ๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต .) 

- 

 

- 

 

๑๓,๗๖ ๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต .) 

- 

 

- 

 

๓,๒๐ ๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต .) 

- 

 

๙ ๖ ๐ ,๐ ๐ ๐ 

 (อบต .) 

- 

 

๓,๒๐ ๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต .) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

๖๕
 



 

 

 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๑ การสร้างฐานเศรษฐกิจของจังหวัด (ด้านเกษตรกรรม อุตสาหกรรม และการท่องเที่ยว) 

  -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ ๑ การพัฒนาด้านโครงสร้างพื นฐานควบคู่การท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ 

๑.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื นฐาน 

      ๑.๑  แนวท างการพั ฒ นาบ ุกเ บ ิก ก่อสร้าง  ซ่ อมแ ซ ม ปรับป รุง บ ้ารุง รักษ า ส ะพาน  ทางเท ้า  ท่อร ะบ ายน ้ า  ท ่าเท ียบ เรือ 

 

ที่ 

 

โครงการ 

 

วัตถุประสงค์ 

 

เป้าหมาย   

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา  

ตัวชี วัด 

(KPI) 

 

ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 

 

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ 
   ๒๕๕๘ 

   (บาท) 

  ๒๕๕๙ 

(บาท) 

๒๕๖๐ 

(บาท) 

๔๖ 

 

 

 

 

 

 

๔๗ 

 

 

 

 

โ ค ร ง ก า ร เ ส ริ ม ผ ิ ว

จ ร า จ ร แ อ ส ฟั ส ติ ก ส์

ส า ย เ คี่ ย ม ง า ม  – ค ล อ ง

ไ มแ้ดง หมู่ท่ี ๘ 

 

 

 

โ ค ร ง ก า ร ก่ อ ส ร้ า ง โ ร ง

ค รั ว ส้ า นั ก ง า น ส ง ฆ์

เคี่ยมงาม  หมูท่ี่ ๘ 

 

 

เ พื่ อ พั ฒ น า เ ส้ น ท า ง

ค ม น า ค ม ใ ห้ ไ ด้ ม า ต ร ฐ า น

และมีความสะดวก 

 

 

 

 

เ พื่ อ ใ ห้ ส้ า ห รั บ ก า ร

ประกอบอาหาร 

 

 

 

ก่ อ ส ร้ า ง ถ น น ล า ด ย า ง  ข น า ด

ผ ิ ว ผ ิ ว จ ร า จ ร ก ว้ า ง  ๖  เ ม ต ร 

ยาว ๓,๐ ๐ ๐  เมตร 

 

 

 

 

จ้า นวน  ๑  หลัง 

 

 

 

 

๑๑,๗๐ ๐ ,๐๐ ๐ 

(หนว่ยงานอื่น/

อบต.) 

 

 

 

 

- 

 - 

 

 

 

 

 

 

๓๕๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

 

- 

 

 

 

 

 

 

- 

ป ร ะ ช า ช น ใ น พ ื น ท่ี

แ ล ะ พ ื น ท่ี ใ ก ล้ เ คี ย ง 

จ้ า น ว น  ๕ , ๔ ๑ ๖  ค น 

ไ ด้ รั บ ผ ล ป ร ะ โ ย ช น์

จ า ก ก า ร ด้ า เ นิ น ง า น

ตามโครงการ 

 

ป ร ะ ช า ช น ใ น พ ื น ท่ี

แ ล ะ พ ื น ท่ี ใ ก ล้ เ คี ย ง 

จ้ า น ว น  ๒ , ๕ ๐ ๒  ค น 

ไ ด้ รั บ ผ ล ป ร ะ โ ย ช น์

จ า ก ก า ร ด้ า เ นิ น ง า น

ตามโครงการ 

 

 

 

 

ป ร ะ ช า ช น ใ น พ ื น ท่ี มี

เ ส้ น ท า ง สั ญ จ ร ไ ป

ม า ท่ี ไ ด้ ม า ต ร ฐ า น

แ ล ะ มี ค ว า ม ส ะ ด ว ก 

ร ว ด เ ร็ ว ใ น ก า ร

เดินทาง 

 

ป ร ะ ช า ช น มี ส ถ า น ท่ี

ใ น ก า ร ป ร ะ ก อ บ

อาหาร 

 

 

กองช่าง 

 

 

 

 

 

 

กองช่าง 

๖๖ 



 

 

 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๑ การสร้างฐานเศรษฐกิจของจังหวัด (ด้านเกษตรกรรม อุตสาหกรรม และการท่องเที่ยว) 

  -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ ๑ การพัฒนาด้านโครงสร้างพื นฐานควบคู่การท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ 

๑.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื นฐาน 

      ๑.๑  แนวท างการพั ฒ นาบ ุกเ บ ิก ก่อสร้าง  ซ่อมแ ซ ม ปรั บ ป รุง บ ้ารุง รักษ า ส ะพาน  ทางเท ้า  ท่อร ะบ ายน ้ า  ท ่าเท ียบ เรือ 

 

ที่ 

 

โครงการ 

 

วัตถุประสงค์ 

 

เป้าหมาย   

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา  

ตัวชีวัด 

(KPI) 

 

ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 

 

หน่วยงานท่ี

รับผิดชอบ    ๒๕๕๘ 

   (บาท) 

  ๒๕๕๙ 

(บาท) 

๒๕๖๐ 

(บาท) 

๔๘ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๔๙ 

 

 

 

 

 

โ ค ร ง ก า ร ว า ง ท่ อ

ส้าเร็จรูปสี่เหลี่ยม  

หมูท่ี่ ๘ 

 

 

 

 

 

 

 

โ ครงการบุกเบิกถนน 

หมูท่ี่ ๘ 

เ พื่ อ พั ฒ น า เ ส้ น ท า ง

ค ม น า ค ม ใ ห้ ไ ด้ ม า ต ร ฐ า น

และมีความสะดวก 

 

 

 

 

 

 

 

เ พื่ อ พั ฒ น า เ ส้ น ท า ง

ค ม น า ค ม ใ ห้ ไ ด้ ม า ต ร ฐ า น

และมีความสะดวก 

วางท่อส้าเร็จรูปสี่เหลี่ยม 

- คลองหว้ยตรีด 

กว้าง ๓ เมตร ยาว ๑๓ เมตร 

- บ้านนายป่ิน 

กว้าง ๔ เมตร ยาว ๓๐๐  เมตร 

- คลองบ้านนายอ่ิม 

กว้าง ๓ เมตร ยาว ๔๐ ๐  เมตร 

- ห้วยน ้าผุดช่วงดินสอ 

กว้าง ๓ เมตร ยาว ๔๐ ๐  เมตร 

 

บุกเบิกถนน 

- ส า ย บ้ า น น า ย ภิ ญ โ ญ –น า ย

ประคอง 

กว้าง ๔ ยาว ๑๒๐  เมตร 

- ซอยบ้านนางสีดะ๊ 
ก ว้าง  ๔ ยาว ๓๐ ๐  เม ตร 

- ซ อยบ้านนา ยฉ ่้า 

ก ว้าง  ๔ ยาว ๕๐ ๐  เม ตร 

 

๔๐ ๐ ,๐๐๐ 

(อบต.) 

- 

 

- 

 

- 

 

 

 

๙๖,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

๒๔๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

- 

  

- 

 

๕๐ ๐ ,๐๐๐ 

(อบต.) 

- 

 

๖๐ ๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

 

 

- 

 

- 

 

๔๐ ๐ ,๐๐๐ 

(อบต.) 

 

- 

 

- 

 

๖๐ ๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

 

- 

 

 

 

- 

 

- 

 

- 

 

ป ร ะ ช า ช น ใ น พ ื น ท่ี

แ ล ะ พ ื น ท่ี ใ ก ล้ เ คี ย ง 

จ้ า น ว น  ๓ , ๕ ๐ ๕  ค น 

ไ ด้ รั บ ผ ล ป ร ะ โ ย ช น์

จ า ก ก า ร ด้ า เ นิ น ง า น

ตามโครงการ 

 

 

 

 

ป ร ะ ช า ช น ใ น พ ื น ท่ี

แ ล ะ พ ื น ท่ี ใ ก ล้ เ คี ย ง 

จ้ า น ว น  ๔ , ๕ ๐ ๒  ค น 

ไ ด้ รั บ ผ ล ป ร ะ โ ย ช น์

จ า ก ก า ร ด้ า เ นิ น ง า น

ตามโครงการ 

 

ป ร ะ ช า ช น ใ น พ ื น ท่ี มี

เ ส้ น ท า ง สั ญ จ ร ไ ป

ม า ท่ี ไ ด้ ม า ต ร ฐ า น

แ ล ะ มี ค ว า ม ส ะ ด ว ก 

ร ว ด เ ร็ ว ใ น ก า ร

เดินทาง 

 

 

 

 

ป ร ะ ช า ช น ใ น พ ื น ท่ี มี

เ ส้ น ท า ง สั ญ จ ร ไ ป

ม า ท่ี ไ ด้ ม า ต ร ฐ า น

แ ล ะ มี ค ว า ม ส ะ ด ว ก 

ร ว ด เ ร็ ว ใ น ก า ร

เดินทาง 

 

กองชา่ ง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

กองชา่ ง 
 

 

 

 

 

๖๗
 



 

 

 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๑ การสร้างฐานเศรษฐกิจของจังหวัด (ด้านเกษตรกรรม อุตสาหกรรม และการท่องเที่ยว) 

  -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ ๑ การพัฒนาด้านโครงสร้างพื นฐานควบคู่การท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ 

๑.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื นฐาน 

      ๑.๑  แนวท างการพั ฒ นาบ ุกเ บ ิก ก่อสร้าง  ซ่อมแ ซ ม ปรับป รุง บ ้ารุง รักษ า ส ะพาน  ทางเท ้า  ท่อร ะบ ายน ้ า  ท ่าเท ียบ เรือ 

 

ที่ 

 

โครงการ 

 

วัตถุประสงค์ 

 

เป้าหมาย   

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา  

ตัวชี วัด 

(KPI) 

 

ผลที่คาดว่า

จะได้รับ 

 

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ 
   ๒๕๕๘ 

   (บาท) 

  ๒๕๕๙ 

(บาท) 

๒๕๖๐ 

(บาท) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๕๐ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โ ค ร ง ก า ร ก่ อ ส ร้ า ง

ก้ า แ พ ง กั น น ้ า บ ริ เ ว ณ

ช า ย ฝ ั่ ง ลุ่ ม บ้ า น หั ว

สะพาน หมู่ท่ี ๙ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เพื่อป้องกันน ้ากัดเซาะ 

 

 

 

 

 

 

 

- ซอยบ้านนายสนิ 

กว้าง ๔ ยาว ๑๐ ๐  เมตร 

- ซอยหว้ยน ้าผ ุด 

กว้าง ๔ ยาว ๕๐ ๐  เมตร 

- ซอยคลองไ มแ้ดง – ปลายวา่ง 

กว้าง ๔ ยาว ๑,๕๐ ๐  เมตร 

- ซอยคลองไ มแ้ดง – ไ สหนุน 

กว้าง ๔ ยาว ๕๐ ๐  เมตร 

 

ก่อสร้างก้าแพงกั นน ้า 

 

 

 

 

 

๑๐๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

- 

 

- 

 

- 

 

 

- 

 

 

 - 

 

- 

 

- 

 

๔๐ ๐ ,๐๐๐ 

(อบต.) 

 

๒๐๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

 

 

- 

 

๔๐ ๐ ,๐๐๐ 

(อบต.) 

๑,๒๐๐ ,๐๐ ๐ 

(อบต.) 

- 

 

 

- 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ป ร ะ ช า ช น ใ น พ ื น ท่ี

แ ล ะ พ ื น ท่ี ใ ก ล้ เ คี ย ง 

จ้ า น ว น  ๒ , ๔ ๗ ๓  ค น 

ไ ด้ รั บ ผ ล ป ร ะ โ ย ช น์

จ า ก ก า ร ด้ า เ นิ น ง า น

ตามโครงการ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ป ร ะ ช า ช น มี ค ว า ม

ป ล อ ด ภั ย ใ น ชี วิ ต

และทรัพย์สนิ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

กองช่าง 

๖๘
 



 

 

 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๑ การสร้างฐานเศรษฐกิจของจังหวัด (ด้านเกษตรกรรม อุตสาหกรรม และการท่องเที่ยว) 

  -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ ๑ การพัฒนาด้านโครงสร้างพื นฐานควบคู่การท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ 

๑.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื นฐาน 

      ๑.๑  แนวท างการพั ฒ นาบ ุกเ บ ิก ก่อสร้าง  ซ่อมแ ซ ม ปรับป รุง บ ้ารุ ง รักษ า ส ะพาน  ทางเท ้า  ท่อร ะบ ายน ้ า  ท ่าเท ียบ เรือ 

 

ที่ 

 

โครงการ 

 

วัตถุประสงค์ 

 

เป้าหมาย   

(ผลผลิตของ

โครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา  

ตัวชี วัด 

(KPI) 

 

ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 

 

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ 
   ๒๕๕๘ 

   (บาท) 

  ๒๕๕๙ 

(บาท) 

๒๕๖๐ 

(บาท) 

๕๑ 

 

 

 

 

 

๕๒ 

 

 

 

 

 

๕๓ 

โ ครงการ ป รั บ ป รุ ง โ ร ง เ รื อ น

บ่ อ น ้ า บ้ า น น า ย สุ ขุ ม   เ รื อ ง

ฤทธ์ิ หมูท่ี่ ๙ 

 

 

 

โ ค ร ง ก า ร บุ ก เ บิ ก ถ น น ส า ย

หั ว ส ะ พ า น ป า ก ค ล อ ง  – 

บ้ า น น า ง นิ ย ม   เ พ ช ร ส วั ส ดิ์ 

หมูท่ี่ ๙ 

 

 

โ ค ร ง ก า ร ก่ อ ส ร้ า ง ท า ง เ ท้ า 

ค ส ล .  พ ร้ อ ม ท่ อ ร ะ บ า ย น ้ า

บ้ า น น า ย บุ ญ ธ ร ร ม   แ ก่ น

จันทร์  หมู่ท่ี ๙ 

เพื่อรักษาคว า ม ส ะ อ า ด

บริเวณบ่อ 

 

 

 

 

เ พื่ อ พั ฒ น า เ ส้ น ท า ง

ค ม น า ค ม ใ ห้ ไ ด้

ม า ต ร ฐ า น แ ล ะ มี ค ว า ม

สะดวก 

 

 

เ พื่ อ พั ฒ น า เ ส้ น ท า ง

ค ม น า ค ม ใ ห้ ไ ด้

ม า ต ร ฐ า น แ ล ะ มี ค ว า ม

สะดวก 

จ้า นวน  ๑  บ่อ 

 

 

 

 

 

บุ ก เ บิ ก ถ น น  จ้ า น ว น   ๑  

แห่ง 

 

 

 

 

ก่ อ ส ร้ า ง ท า ง เ ท้ า  ค ส ล . 

พ ร้ อ ม ท่ อ ร ะ บ า ย น ้ า 

กว้าง ๑ เมตร ยาว ๕๐ ๐  

เมตร 

- 

 

 

 

 

 

๒๐๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

 

 

 

 

๒๐๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

 

 

 - 

 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

 

- 

๒๐๐ ,๐ ๐

๐ 

(อบต.) 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

 

 

- 

ป ร ะ ช า ช น ใ น พ ื น ท่ี แ ล ะ

พ ื น ท่ี ใ ก ล้ เ คี ย ง  จ้ า น ว น 

๒ , ๔ ๗ ๓  ค น  ไ ด้ รั บ

ผ ล ป ร ะ โ ย ช น์ จ า ก ก า ร

ด้าเนนิงานตามโ ครงการ 

 

ป ร ะ ช า ช น ใ น พ ื น ท่ี แ ล ะ

พ ื น ท่ี ใ ก ล้ เ คี ย ง  จ้ า น ว น 

๒ , ๔ ๗ ๒  ค น  ไ ด้ รั บ

ผ ล ป ร ะ โ ย ช น์ จ า ก ก า ร

ด้าเนนิงานตามโ ครงการ 

 

ป ร ะ ช า ช น ใ น พ ื น ท่ี แ ล ะ

พ ื น ท่ี ใ ก ล้ เ คี ย ง  จ้ า น ว น 

๒ , ๔ ๗ ๓  ค น  ไ ด้ รั บ

ผ ล ป ร ะ โ ย ช น์ จ า ก ก า ร

ด้าเนนิงานตามโ ครงการ 

ป้ อ ง กั น น ้ า ใ น บ่ อ ไ ม่ ใ ห้

สกปรก 

 

 

 

 

ป ร ะ ช า ช น ใ น พ ื น ท่ี มี

เ ส้ น ท า ง สั ญ จ ร ไ ป ม า ท่ี

ไ ด้ ม า ต ร ฐ า น แ ล ะ มี

ค ว า ม ส ะ ด ว ก  ร ว ด เ ร็ ว

ใ นการเดินทาง 

 

ป ร ะ ช า ช น ใ น พ ื น ท่ี มี

เ ส้ น ท า ง สั ญ จ ร ไ ป ม า ท่ี

ไ ด้ ม า ต ร ฐ า น แ ล ะ มี

ค ว า ม ส ะ ด ว ก  ร ว ด เ ร็ ว

ใ นการเดินทาง 

กองช่าง 

 

 

 

 

 

กองช่าง 

 

 

 

 

 

กองช่าง 

๖๙ 



 

 

 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๑ การสร้างฐานเศรษฐกิจของจังหวัด (ด้านเกษตรกรรม อุตสาหกรรม และการท่องเที่ยว) 

  -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ ๑ การพัฒนาด้านโครงสร้างพื นฐานควบคู่การท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ 

๑.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื นฐาน 

      ๑.๑  แนวท างการพั ฒ นาบ ุกเ บ ิก ก่อสร้าง  ซ่อมแ ซ ม ปรับป รุง บ ้ารุง รักษ า ส ะพาน  ทางเท ้า  ท่อร ะบ ายน ้ า  ท ่าเท ียบ เรือ 

 

ที่ 

 

โครงการ 

 

วัตถุประสงค์ 

 

เป้าหมาย   

(ผลผลิตของ

โครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา  

ตัวชี วัด 

(KPI) 

 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ 
   ๒๕๕๘ 

   (บาท) 

  ๒๕๕๙ 

(บาท) 

๒๕๖๐ 

(บาท) 

๕๔ 

 

 

 

 

 

๕๕ 

 

 

 

 

 

๕๖ 

โ ค ร ง ก า ร ก่ อ ส ร้ า ง /

ป รั บ ป รุ ง / บ้ า รุ ง รั ก ษ า /

ซ่ อ ม แ ซ ม  ส ะ พ า น ใ น ต้ า บ ล

บ่อน ้ารอ้น 

 

 

โ ค ร ง ก า ร ป รั บ ป รุ ง /

บ้ า รุ ง รั ก ษ า  แ ล ะ ซ่ อ ม แ ซ ม

ถ น น ส า ย ต่ า ง ๆ  ใ น เ ข ต

ต้าบลบ่อน ้ารอ้น 

 

 

โ ค ร ง ก า ร ก่ อ ส ร้ า ง /

ป รั บ ป รุ ง / ซ่ อ ม แ ซ ม ท่ อ

ร ะ บ า ย น ้ า  ท า ง ร ะ บ า ย น ้ า 

คู ร ะ บ า ย น ้ า  ใ น พ ื น ท่ี ต้ า บ ล

บ่อน ้ารอ้น 

เ พื่ อ พั ฒ น า เ ส้ น ท า ง

ค ม น า ค ม ใ ห้ ไ ด้

ม า ต ร ฐ า น แ ล ะ มี ค ว า ม

สะดวก 

 

 

เ พื่ อ พั ฒ น า เ ส้ น ท า ง

ค ม น า ค ม ใ ห้ ไ ด้

ม า ต ร ฐ า น แ ล ะ มี ค ว า ม

สะดวก 

 

 

เ พื่ อ แ ก้ ไ ข ปั ญ ห า น ้ า

ท่ ว ม ขั ง ถ น น บ้ า น เ รื อ น 

และพ ืนท่ีการเกษตร 

 

 

ก่ อ ส ร้ า ง / ป รั บ ป รุ ง /

บ้ า รุ ง รั ก ษ า / ซ่ อ ม แ ซ ม 

ส ะ พ า น ใ น พ ื น ท่ี ต้ า บ ล บ่ อ

น ้ารอ้น 

 

 

ป รั บ ป รุ ง / บ้ า รุ ง รั ก ษ า 

แ ล ะ ซ่ อ ม แ ซ ม ถ น น ส า ย

ตา่งๆ ใ น เ ข ต ต้ า บ ล บ่ อ น ้ า

ร้อน 

 

 

ก่ อ ส ร้ า ง / ป รั บ ป รุ ง /

ซ่ อ ม แ ซ ม ท่ อ ร ะ บ า ย น ้ า 

ท า ง ร ะ บ า ย น ้ า  คู ร ะ บ า ย

น ้า ใ นพื นท่ีต้าบลบ่อ 

น ้ารอ้น 

๕๐ ๐ ,๐๐๐ 

(อบต.) 

 

 

 

 

๕๐ ๐ ,๐๐๐ 

(อบต.) 

 

 

 

 

๓๐๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

 - 

 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

 

- 

- 

 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

 

 

- 

ประชาชนในพ ืนท่ีต้าบล 

บ่ อ น ้ า ร้ อ น  ทั ง  ๙  ห มู่ บ้ า น 

ไ ด้รับผ ลประโ ยชน์ จ า ก ก า ร

ด้าเนนิงานตามโ ครงการ 

 

 

ประชาชนในพ ืนท่ีต้าบล 

บ่ อ น ้ า ร้ อ น  ทั ง  ๙  ห มู่ บ้ า น 

ไ ด้รับผ ลประโ ยชน์ จ า ก ก า ร

ด้าเนนิงานตามโ ครงการ 

 

 

ประชาชนในพ ืนท่ีต้าบล 

บ่ อ น ้ า ร้ อ น  ทั ง  ๙  ห มู่ บ้ า น 

ไ ด้รับผ ลประโ ยชน์ จ า ก ก า ร

ด้าเนนิงานตามโ ครงการ 

 

ป ร ะ ช า ช น ใ น พ ื น ท่ี มี

เ ส้ น ท า ง สั ญ จ ร ไ ป ม า ท่ี ไ ด้

ม า ต ร ฐ า น แ ล ะ มี ค ว า ม

ส ะ ด ว ก  ร ว ด เ ร็ ว ใ น ก า ร

เดินทาง 

 

ป ร ะ ช า ช น ใ น พ ื น ท่ี มี

เ ส้ น ท า ง สั ญ จ ร ไ ป ม า ท่ี ไ ด้

ม า ต ร ฐ า น แ ล ะ มี ค ว า ม

ส ะ ด ว ก  ร ว ด เ ร็ ว ใ น ก า ร

เดินทาง 

 

ป ร ะ ช า ช น ใ น พ ื น ท่ี มี

คุ ณ ภ า พ ชี วิ ต ค ว า ม

เป็นอยูท่ี่ดขีึ น 

กองช่าง 

 

 

 

 

 

กองช่าง 

 

 

 

 

 

กองช่าง 

 

 

 

 

๗
๐ 



 

 

 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๑ การสร้างฐานเศรษฐกิจของจังหวัด (ด้านเกษตรกรรม อุตสาหกรรม และการท่องเที่ยว) 

  -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ ๑ การพัฒนาด้านโครงสร้างพื นฐานควบคู่การท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ 

๑.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื นฐาน 

      ๑.๑  แนวท างการพั ฒ นาบ ุกเ บ ิก ก่อสร้าง  ซ่อมแ ซ ม ปรับป รุง บ ้ารุง รักษ า ส ะพาน  ทางเท ้า  ท่อร ะบ ายน ้ า  ท ่าเท ียบ เรือ 

 

ที่ 

 

โครงการ 

 

วัตถุประสงค์ 

 

เป้าหมาย   

(ผลผลิตของ

โครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา  

ตัวชี วัด 

(KPI) 

 

ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 

 

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ 
   ๒๕๕๘ 

   (บาท) 

  ๒๕๕๙ 

(บาท) 

๒๕๖๐ 

(บาท) 

๕๗ 

 

 

 

 

๕๘ 

โ ค ร ง ก า ร ป รั บ ป รุ ง /

ซ่ อ ม แ ซ ม ห อ ก ร ะ จ า ย ข่ า ว   

ใ นพื นท่ีต้าบลบ่อน ้ารอ้น 

 

 

โ ค ร ง ก า ร ก่ อ ส ร้ า ง ท่ี พั ก

ผ ู้ โ ด ย ส า ร  ใ น พ ื น ท่ี ต้ า บ ล

บ่อน ้ารอ้น 

เ พื่ อ ใ ห้ ป ร ะ ช า ช น ไ ด้ รั บ

รู้ข่าวสารตา่งๆ   

 

 

 

เพื่อให้ประชาชนมี ท่ี พั ก 

รอรถโ ดยสาร 

เ พื่ อ ป รั บ ป รุ ง / ซ่ อ ม แ ซ ม

หอกระจ าย ข่ า ว   ใ น พ ื น ท่ี

ต้าบลบ่อน ้ารอ้น 

 

 

ก่ อ ส ร้ า ง ท่ี พั ก ผ ู้ โ ด ย ส า ร 

ใ นพื นท่ีต้าบลบ่อน ้ารอ้น 

๓๐๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

 

 

 

๓๐๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

 - 

 

 

 

 

- 

 

- 

 

 

 

 

- 

ประชาชนในพ ืนท่ีต้าบล 

บ่ อ น ้ า ร้ อ น  ทั ง  ๙  ห มู่ บ้ า น 

ไ ด้รับผ ลประโ ยชน์ จ า ก ก า ร

ด้าเนนิงานตามโ ครงการ 

 

ประชาชนในพ ืนท่ีต้าบล 

บ่ อ น ้ า ร้ อ น  ทั ง  ๙  ห มู่ บ้ า น 

ไ ด้รับผ ลประโ ยชน์ จ า ก ก า ร

ด้าเนนิงานตามโ ครงการ 

 

 

 

 

 

 

 

 

ป ร ะ ช า ช น ใ น พ ื น ท่ี

ต้ า บ ล บ่ อ น ้ า ร้ อ น  ไ ด้

รับรู้ขา่วสาร 

 

 

ป ร ะ ช า ช น มี ท่ี พั ก ร อ ร ถ

โ ดยสาร 

 

กองช่าง 

 

 

 

 

กองช่าง 

 

 

 

๗
๑ 



 

 

 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๑ การสร้างฐานเศรษฐกิจของจังหวัด (ด้านเกษตรกรรม อุตสาหกรรม และการท่องเที่ยว) 

  -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ ๑ การพัฒนาด้านโครงสร้างพื นฐานควบคู่การท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ 

๑.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื นฐาน 

      ๑.๒  แนวท างกา รพัฒ นาแล ะจัดห าแ หล่งน ้ าเพื่อก ารอุปโ ภคบริโภค 

 

ที่ 

 

โครงการ 

 

วัตถุประสงค์ 

 

เป้าหมาย   

(ผลผลิตของ

โครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา  

ตัวชี วัด 

(KPI) 

 

ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 

 

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ 
   ๒๕๕๘ 

   (บาท) 

  ๒๕๕๙ 

(บาท) 

๒๕๖๐ 

(บาท) 

๑ 

 

 

 

 

 

๒ 

 

 

 

 

 

๓ 

โ ค ร ง ก า ร ก่ อ ส ร้ า ง /

ป รั บ ป รุ ง / บ้ า รุ ง รั ก ษ า /

ซ่ อ ม แ ซ ม ร ะ บ บ ป ร ะ ป า

ห มู่ บ้ า น  ห มู่ ท่ี  ๑  – ๙ 

ต้าบลบ่อน ้ารอ้น 

 

โ ค ร ง ก า ร จั ด ซื อ / จั ด ห า

ภาชนะกักเก็บน ้า 

 

 

 

 

โ ค ร ง ก า ร ข ย า ย เ ข ต ป ร ะ ป า

ห มู่ บ้ า น / ภู เ ข า  ห มู่ ท่ี  ๑  – ๙ 

ต้าบลบ่อน ้ารอ้น 

 

 

เ พื่ อ พั ฒ น า ร ะ บ บ

ป ร ะ ป า แ ล ะ ใ ห้

ป ร ะ ช า ช น ใ น พ ื น ท่ี ไ ด้ มี

น ้ า ใ ช้ ใ น ก า ร อุ ป โ ภ ค 

บริโภค 

 

เ พื่ อ ใ ห้ ป ร ะ ช า ช น ใ น

พ ื น ท่ี มี น ้ า ใ ช้ ใ น ก า ร

อุปโ ภค บริโภค 

 

 

 

เ พื่ อ ใ ห้ ป ร ะ ช า ช น ใ น

พ ื น ท่ี มี น ้ า ใ ช้ ใ น ก า ร

อุปโ ภค บริโภค 

 

 

ก่ อ ส ร้ า ง / ป รั บ ป รุ ง /

บ้ า รุ ง รั ก ษ า / ซ่ อ ม แ ซ ม

ระบบประปาหมูบ้่าน ใ ห้ มี

คุณภา พ  แ ล ะ ส า ม า ร ถ ใ ช้

งานได้ตามปกติ 

 

จั ด ซื อ / จั ด ห า ภ า ช น ะ กั ก

เ ก็ บ น ้ า  เ ช่ น  โ อ่ ง เ ก็ บ น ้ า  

ถังเก็บน ้า ฯลฯ  

 

 

 

ขยายเขตประป า เ พื่ อ จ่ า ย

น ้ า ใ ห้ แ ก่ ป ร ะ ช า ช น ท่ั ว ถึ ง

ทุกครัวเรือน 

 

 

๕๐ ๐ ,๐๐๐ 

(อบต.) 

 

 

 

 

๕๐ ๐ ,๐๐๐ 

(อบต.) 

 

 

 

 

๕๐ ๐ ,๐๐๐ 

(อบต.) 

 

 

 ๕๐ ๐ ,๐๐๐ 

(อบต.) 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

 

๕๐ ๐ ,๐๐๐ 

(อบต.) 

 

 

 

๕๐ ๐ ,๐๐๐ 

(อบต.) 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

 

๕๐ ๐ ,๐๐๐ 

(อบต.) 

 

 

 

ป ร ะ ช า ช น ใ น พ ื น ท่ี ต้ า บ ล

บ่ อ น ้ า ร้ อ น  ห มู่ ท่ี  ๑  – ๙ 

ไ ด้ รั บ ผ ล ป ร ะ โ ย ช น์ จ า ก

ก า ร ด้ า เ นิ น ง า น ต า ม

โ ครงการ 

 

ป ร ะ ช า ช น ใ น พ ื น ท่ี ต้ า บ ล

บ่ อ น ้ า ร้ อ น  ห มู่ ท่ี  ๑  – ๙ 

ไ ด้ รั บ ผ ล ป ร ะ โ ย ช น์ จ า ก

ก า ร ด้ า เ นิ น ง า น ต า ม

โ ครงการ 

 

ป ร ะ ช า ช น ใ น พ ื น ท่ี ต้ า บ ล

บ่ อ น ้ า ร้ อ น  ห มู่ ท่ี  ๑  – ๙ 

ไ ด้ รั บ ผ ล ป ร ะ โ ย ช น์ จ า ก

ก า ร ด้ า เ นิ น ง า น ต า ม

โ ครงการ 

ป ร ะ ช า ช น ใ น พ ื น ท่ี มี น ้ า

ใ ช้ ใ น ก า ร อุ ป โ ภ ค 

บ ริ โ ภ ค  แ ล ะ มี ชี วิ ต

ความเป็นอยูท่ี่ดขีึ น 

 

 

ป ร ะ ช า ช น ใ น พ ื น ท่ี มี น ้ า

ใ ช้ ใ น ก า ร อุ ป โ ภ ค 

บ ริ โ ภ ค  แ ล ะ มี ชี วิ ต

ความเป็นอยูท่ี่ดขีึ น 

 

 

ป ร ะ ช า ช น ใ น พ ื น ท่ี มี น ้ า

ใ ช้ ใ น ก า ร อุ ป โ ภ ค 

บ ริ โ ภ ค  แ ล ะ มี ชี วิ ต

ความเป็นอยูท่ี่ดขีึ น 

กองช่าง 

 

 

 

 

 

สนง.ปลัดฯ 

กองช่าง 

 

 

 

 

กองช่าง 

 

 

 

๗
๒

 



 

 

 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๑ การสร้างฐานเศรษฐกิจของจังหวัด (ด้านเกษตรกรรม อุตสาหกรรม และการท่องเที่ยว) 

  -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ ๑ การพัฒนาด้านโครงสร้างพื นฐานควบคู่การท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ 

๑.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื นฐาน 

      ๑.๒  แนวท างกา รพัฒ นาแล ะจัดห าแ หล่งน ้ าเพื่อก ารอุปโ ภคบริโภคแล ะน ้ าเพื่อการเกษ ตร 

 

ที่ 

 

โครงการ 

 

วัตถุประสงค์ 

 

เป้าหมาย   

(ผลผลิตของ

โครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา  

ตัวชี วัด 

(KPI) 

 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ 
   ๒๕๕๘ 

   (บาท) 

  ๒๕๕๙ 

(บาท) 

๒๕๖๐ 

(บาท) 

๔ 

 

 

 

 

 

๕ 

 

 

 

 

 

๖ 

โ ค ร ง ก า ร ข ย า ย เ ข ต ร ะ บ บ

จ้ า ห น่ า ย น ้ า ป ร ะ ป า ส่ ว น

ภู มิ ภ า ค  ห มู่ ท่ี  ๑  – ๙  ต้ า บ ล

บ่อน ้ารอ้น 

 

 

โ ค ร ง ก า ร ก่ อ ส ร้ า ง ถั ง พั ก น ้ า

พร้อมระบบจ่ายน ้า 

 

 

 

 

โ ค ร ง ก า ร ก่ อ ส ร้ า ง ห อ ถั ง

ป ร ะ ป า ห มู่ บ้ า น  ห มู่ ท่ี  ๑  – ๙ 

ต้าบลบ่อน ้ารอ้น 

เ พื่ อ ใ ห้ ป ร ะ ช า ช น ใ น

พ ื น ท่ี มี น ้ า ใ ช้ ใ น ก า ร

อุปโ ภค บริโภค 

 

 

 

เพื่อเป็ น แ ห ล่ ง เ ก็ บ กั ก

น ้าไ วส้้าหรับอุปโ ภค 

 

 

 

 

เ พื่ อ ใ ห้ ป ร ะ ช า ช น ใ น

พ ื น ท่ี มี น ้ า ใ ช้ ใ น ก า ร

อุปโ ภค บริโภค 

 

อุ ด ห นุ น ก า ร ป ร ะ ป า ส่ ว น

ภูมิภ า ค  ใ น ก า ร ข ย า ย เ ข ต

ระบบจ้า หนา่ยน ้าประปา 

 

 

 

ก่ อ ส ร้ า ง ถั ง เ ก็ บ น ้ า  ค ส ล . 

ขนาดกว้าง ๕ เ ม ต ร  ย า ว 

๑ ๐  เ ม ต ร  สู ง  ๒ เ ม ต ร 

พร้อมระบบจ่ายน ้า 

 

 

ก่ อ ส ร้ า ง ห อ ถั ง ป ร ะ ป า

หมูบ้่าน 

๕๐ ๐ ,๐๐๐ 

(การประปา

ส่วน

ภูมิภาค ) 

 

 

๓๐๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

 

 

 

 

๖๐ ๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

 

 

 ๕๐ ๐ ,๐๐๐ 

(อบต.) 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

๕๐ ๐ ,๐๐๐ 

(อบต.) 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

 

- 

ป ร ะ ช า ช น ใ น พ ื น ท่ี ต้ า บ ล

บ่ อ น ้ า ร้ อ น  ห มู่ ท่ี  ๑  – ๙ 

ไ ด้ รั บ ผ ล ป ร ะ โ ย ช น์ จ า ก

ก า ร ด้ า เ นิ น ง า น ต า ม

โ ครงการ 

 

ป ร ะ ช า ช น ใ น พ ื น ท่ี ต้ า บ ล

บ่ อ น ้ า ร้ อ น  ห มู่ ท่ี  ๑  – ๙ 

ไ ด้ รั บ ผ ล ป ร ะ โ ย ช น์ จ า ก

ก า ร ด้ า เ นิ น ง า น ต า ม

โ ครงการ 

 

ป ร ะ ช า ช น ใ น พ ื น ท่ี ต้ า บ ล

บ่ อ น ้ า ร้ อ น  ห มู่ ท่ี  ๑  – ๙ 

ไ ด้ รั บ ผ ล ป ร ะ โ ย ช น์ จ า ก

ก า ร ด้ า เ นิ น ง า น ต า ม

โ ครงการ 

ป ร ะ ช า ช น ใ น พ ื น ท่ี มี น ้ า ใ ช้

ใ น ก า ร อุ ป โ ภ ค  บ ริ โ ภ ค 

และมี ชี วิ ต ค ว า ม เ ป็ น อ ยู่ ท่ี

ดีขึ น 

 

 

ป ร ะ ช า ช น ใ น พ ื น ท่ี มี น ้ า ใ ช้

ใ น ก า ร อุ ป โ ภ ค  บ ริ โ ภ ค 

และมี ชี วิ ต ค ว า ม เ ป็ น อ ยู่ ท่ี

ดีขึ น 

 

 

ป ร ะ ช า ช น ใ น พ ื น ท่ี มี น ้ า ใ ช้

ใ น ก า ร อุ ป โ ภ ค  บ ริ โ ภ ค 

และมี ชี วิ ต ค ว า ม เ ป็ น อ ยู่ ท่ี

ดีขึ น 

กองช่าง 

 

 

 

 

 

กองช่าง 

 

 

 

 

 

กองช่าง 

 

 

 

๗
๓

 



 

 

 

 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๑ การสร้างฐานเศรษฐกิจของจังหวัด (ด้านเกษตรกรรม อุตสาหกรรม และการท่องเที่ยว) 

  -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ ๑ การพัฒนาด้านโครงสร้างพื นฐานควบคู่การท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ 

๑.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื นฐาน 

      ๑.๒  แนวท างกา รพัฒ นาแล ะจัดห าแ หล่งน ้ าเพื่อก ารอุปโ ภคบริโภคแล ะน ้ าเพื่อการเกษ ตร 

 

ที่ 

 

โครงการ 

 

วัตถุประสงค์ 

 

เป้าหมาย   

(ผลผลิตของ

โครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา  

ตัวชี วัด 

(KPI) 

 

ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 

 

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ 
   ๒๕๕๘ 

   (บาท) 

  ๒๕๕๙ 

(บาท) 

๒๕๖๐ 

(บาท) 

๗ 

 

 

 

 

 

๘ 

 

 

 

 

 

๙ 

โ ค ร ง ก า ร ขุ ด เ จ า ะ / ป รั บ ป รุ ง /

บ้ า รุ ง รั ก ษ า  /  ซ่ อ ม แ ซ ม  บ่ อ

น ้ า ตื น  บ่ อ บ า ด า ล  ห มู่ ท่ี  ๑  – 

๙  ต้าบลบ่อน ้ารอ้น 

 

 

โ ค ร ง ก า ร ขุ ด / ล อ ก  คู  ค ล อ ง 

เ ขื่ อ น  เ ห มื อ ง  ส ร ะ น ้ า

ส า ธ า ร ณ ะ  ท า ง ร ะ บ า ย น ้ า 

หมูท่ี่๑ – ๙ ต้าบลบ่อน ้ารอ้น 

 

 

โ ค ร ง ก า ร ขุ ด เ จ า ะ บ่ อ บ า ด า ล

พ ร้ อ ม ห อ ถั ง สู ง  ห มู่ ท่ี  ๑  – ๙ 

ต้าบลบ่อน ้ารอ้น 

เ พื่ อ ใ ห้ ป ร ะ ช า ช น ใ น

พ ื น ท่ี มี น ้ า ใ ช้ ใ น ก า ร

อุปโ ภค บริโภค 

 

 

 

เ พื่ อ ใ ห้ ป ร ะ ช า ช น ใ น

พ ื น ท่ี มี น ้ า ใ ช้ ใ น ก า ร

อุปโ ภค บริโภค 

 

 

 

เ พื่ อ ใ ห้ ป ร ะ ช า ช น ใ น

พ ื น ท่ี มี น ้ า ใ ช้ ใ น ก า ร

อุปโ ภค บริโภค 

ขุ ด เ จ า ะ / ป รั บ ป รุ ง /

บ้ า รุ ง รั ก ษ า / ซ่ อ ม แ ซ ม 

บ่ อ น ้ า ตื น  บ่ อ บ า ด า ล  ใ น

พ ื น ท่ี ต า ม ค ว า ม จ้ า เ ป็ น

เร่งดว่น 

 

ขุ ด / ล อ ก  คู  ค ล อ ง  เ ขื่ อ น 

เหมอืง สระน ้าสาธารณะ 

ท า ง ร ะ บ า ย น ้ า  ใ น พ ื น ท่ี

ตามความจ้าเป็นเร่งดว่น 

 

 

ขุ ด เ จ า ะ บ่ อ บ า ด า ล พ ร้ อ ม

ห อ ถั ง สู ง ใ น พ ื น ท่ี ต า ม

ความจ้า เป็นเร่งดว่น 

๕๐ ๐ ,๐๐๐ 

(อบต.) 

 

 

 

 

๕๐ ๐ ,๐๐๐ 

(อบต.) 

 

 

 

 

- 

 

 ๕๐ ๐ ,๐๐๐ 

(อบต.) 

 

 

 

 

๕๐ ๐ ,๐๐๐ 

(อบต.) 

 

 

 

 

๘๐ ๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต. 

 

๕๐ ๐ ,๐๐๐ 

(อบต.) 

 

 

 

 

๕๐ ๐ ,๐๐๐ 

(อบต.) 

 

 

 

 

- 

ป ร ะ ช า ช น ใ น พ ื น ท่ี ต้ า บ ล

บ่ อ น ้ า ร้ อ น  ห มู่ ท่ี  ๑  – ๙ 

ไ ด้ รั บ ผ ล ป ร ะ โ ย ช น์ จ า ก

ก า ร ด้ า เ นิ น ง า น ต า ม

โ ครงการ 

 

ป ร ะ ช า ช น ใ น พ ื น ท่ี ต้ า บ ล

บ่ อ น ้ า ร้ อ น  ห มู่ ท่ี  ๑  – ๙ 

ไ ด้ รั บ ผ ล ป ร ะ โ ย ช น์ จ า ก

ก า ร ด้ า เ นิ น ง า น ต า ม

โ ครงการ 

 
ป ร ะ ช า ช น ใ น พื น ที่ ต้ า บ ล บ่ อ

น ้ า ร้ อ น  ห ม ู่ ที่  ๑  –  ๙  ไ ด้ รั บ

ผ ล ป ร ะ โ ย ช น์ จ า ก ก า ร

ด้าเ นินง านตา ม โครง ก าร 

ป ร ะ ช า ช น ใ น พ ื น ท่ี มี น ้ า

ใ ช้ ใ น ก า ร อุ ป โ ภ ค 

บ ริ โ ภ ค  แ ล ะ มี ชี วิ ต

ความเป็นอยูท่ี่ดขีึ น 

 

 

ป ร ะ ช า ช น ใ น พ ื น ท่ี มี น ้ า

ใ ช้ ใ น ก า ร อุ ป โ ภ ค 

บ ริ โ ภ ค  แ ล ะ มี ชี วิ ต

ความเป็นอยูท่ี่ดขีึ น 

 

 
ประชาชน ใน พื น ที่ ม ี น ้ า ใ ช้ ใ น

ก า ร อุ ป โ ภ ค  บ ริ โ ภ ค  แ ล ะ ม ี

ชีวติค วาม เป ็นอยู่ที่ดีขึ น 

กองช่าง 

 

 

 

 

 

กองช่าง 

 

 

 

 

 

กองช่าง 

 

 

๗
๔

 



 

 

 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๑ การสร้างฐานเศรษฐกิจของจังหวัด (ด้านเกษตรกรรม อุตสาหกรรม และการท่องเที่ยว) 

  -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ ๑ การพัฒนาด้านโครงสร้างพื นฐานควบคู่การท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ 

๑.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื นฐาน 

      ๑.๓   แ นวท างก ารพัฒ นาขยายเขตไ ฟฟ้ า แล ะติดตั ง ไฟ ฟ้าแสงสว่ างส าธารณ ะ 

 

ที่ 

 

โครงการ 

 

วัตถุประสงค์ 

 

เป้าหมาย   

(ผลผลิตของ

โครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา  

ตัวชีวัด 

(KPI) 

 

ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 

 

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ 
   ๒๕๕๘ 

   (บาท) 

  ๒๕๕๙ 

(บาท) 

๒๕๖๐ 

(บาท) 

๑ 

 

 

 

 

 

๒ 

 

 

 

 

 

๓ 

โ ค ร ง ก า ร ติ ด ตั ง / ป รั บ ป รุ ง /

บ้ า รุ ง รั ก ษ า / ซ่ อ ม แ ซ ม  ไ ฟ ฟ้ า

ส า ธ า ร ณ ะ ภ า ย ใ น เ ข ต

องคก์ารบริหารส่วนต้าบล 

 

 

โ ค ร ง ก า ร ข ย า ย เ ข ต ไ ฟ ฟ้ า

ส า ธ า ร ณ ะ ภ า ย ใ น เ ข ต

องคก์ารบริหารส่วนต้าบล 

 

 

 

โ ค ร ง ก า ร ติ ด ตั ง โ ค ม ไ ฟ

ส า ธ า ร ณ ะ ภ า ย ใ น เ ข ต

องคก์ารบริหารส่วนต้าบล 

 

 

เ พื่ อ เ พิ่ ม แ ส ง ส ว่ า ง

ใ ห้ กั บ ป ร ะ ช า ช น ใ น

ก า ร ใ ช้ ถ น น มี ค ว า ม

ป ล อ ด ภั ย ใ น ก า ร

เดินทาง 

 

ข ย า ย เ ข ต ไ ฟ ฟ้ า

ภ า ย ใ น ห มู่ บ้ า น ท่ี ยั ง

ไ ม่ มี ไ ฟ ฟ้ า ใ ช้ ใ ห้

ค ร อ บ ค ลุ ม ท่ั ว ถึ ง ทุ ก

ครัวเรือน 

 

เ พื่ อ เ พิ่ ม แ ส ง ส ว่ า ง

ใ ห้ กั บ ป ร ะ ช า ช น ใ น

ก า ร ใ ช้ ถ น น มี ค ว า ม

ป ล อ ด ภั ย ใ น ก า ร

เดินทาง 

ติ ด ตั ง / ป รั บ ป รุ ง /

บ้ า รุ ง รั ก ษ า / ซ่ อ ม แ ซ ม 

ไ ฟ ฟ้ า ส า ธ า ร ณ ะ ภ า ย ใ น

เ ข ต อ ง ค์ ก า ร บ ริ ห า ร ส่ ว น

ต้าบล 

 

อุ ด ห นุ น ง บ ป ร ะ ม า ณ

ใ ห้ แ ก่ ก า ร ไ ฟ ฟ้ า ส่ ว น

ภู มิ ภ า ค ส า ข า กั น ตั ง ใ น

การขยายเขตไฟฟ้า 

 

 

ติ ด ตั ง โ ค ม ไ ฟ ฟ้ า  จ้ า น ว น 

๑๐๐  จุด 

 

 

 

๖๐ ๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต. 

 

 

 

 

๑,๐ ๐๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต./

หนว่ยงาน

อื่น) 

 

 

๕๐ ๐ ,๐๐๐ 

(อบต.) 

 ๖๐ ๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต. 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

 

๕๐ ๐ ,๐๐๐ 

(อบต.) 

๖๐ ๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต. 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

 

๕๐ ๐ ,๐๐๐ 

(อบต.) 

ป ร ะ ช า ช น ใ น พ ื น ท่ี ต้ า บ ล

บ่ อ น ้ า ร้ อ น  ห มู่ ท่ี  ๑  – ๙ 

ไ ด้ รั บ ผ ล ป ร ะ โ ย ช น์ จ า ก

ก า ร ด้ า เ นิ น ง า น ต า ม

โ ครงการ 

 

ป ร ะ ช า ช น ใ น พ ื น ท่ี ต้ า บ ล

บ่ อ น ้ า ร้ อ น  ห มู่ ท่ี  ๑  – ๙ 

ไ ด้ รั บ ผ ล ป ร ะ โ ย ช น์ จ า ก

ก า ร ด้ า เ นิ น ง า น ต า ม

โ ครงการ 

 

ป ร ะ ช า ช น ใ น พ ื น ท่ี ต้ า บ ล

บ่ อ น ้ า ร้ อ น  ห มู่ ท่ี  ๑  – ๙ 

ไ ด้ รั บ ผ ล ป ร ะ โ ย ช น์ จ า ก

ก า ร ด้ า เ นิ น ง า น ต า ม

โ ครงการ 

ป ร ะ ช า ช น ใ น พ ื น ท่ี มี น ้ า

ใ ช้ ใ น ก า ร อุ ป โ ภ ค 

บ ริ โ ภ ค  แ ล ะ มี ชี วิ ต

ความเป็นอยูท่ี่ดขีึ น 

 

 

ป ร ะ ช า ช น ใ น พ ื น ท่ี มี น ้ า

ใ ช้ ใ น ก า ร อุ ป โ ภ ค 

บ ริ โ ภ ค  แ ล ะ มี ชี วิ ต

ความเป็นอยูท่ี่ดขีึ น 

 

 

ป ร ะ ช า ช น ใ น พ ื น ท่ี มี น ้ า

ใ ช้ ใ น ก า ร อุ ป โ ภ ค 

บ ริ โ ภ ค  แ ล ะ มี ชี วิ ต

ความเป็นอยูท่ี่ดขีึ น 

กองช่าง 

 

 

 

 

 

กองช่าง 

 

 

 

 

 

กองช่าง 

 

 

 

๗
๕

 



 

 

 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๑ การสร้างฐานเศรษฐกิจของจังหวัด (ด้านเกษตรกรรม อุตสาหกรรม และการท่องเที่ยว) 

  -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ ๑ การพัฒนาด้านโครงสร้างพื นฐานควบคู่การท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ 

๑.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื นฐาน 

      ๑.๔   แ นวท างก ารพัฒ นาระบ บ ก าร ติดตอ่ 

 

ที่ 

 

โครงการ 

 

วัตถุประสงค์ 

 

เป้าหมาย   

(ผลผลิตของ

โครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา  

ตัวชี วัด 

(KPI) 

 

ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 

 

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ 
   ๒๕๕๘ 

   (บาท) 

  ๒๕๕๙ 

(บาท) 

๒๕๖๐ 

(บาท) 

๑ 

 

 

 

 

 

๒ 

 

 

 

 

 

 
 

๓ 

โ ค ร ง ก า ร ติ ด ตั ง / ข ย า ย เ ข ต

โ ท ร ศั พ ท์ ส า ธ า ร ณ ะ ภ า ย ใ น

เ ข ต อ ง ค์ ก า ร บ ริ ห า ร ส่ ว น

ต้าบล 

 

 

โ ค ร ง ก า ร ก่ อ ส ร้ า ง / ป รั บ ป รุ ง

บ้ า รุ ง รั ก ษ า / ซ่ อ ม แ ซ ม  ห อ

กระจายข่า ว / ร ะ บ บ เ สี ย ง ต า ม

ส า ย / ร ะ บ บ เ สี ย ง ไ ร้ ส า ย

ส า ย ใ น เ ข ต อ ง ค์ ก า ร บ ริ ห า ร

ส่วนต้าบล 

 

 

โ ค ร ง ก า ร ก่ อ ตั ง วิ ท ยุ ชุ ม ช น ใ น

ต้าบลบ่อน ้ารอ้น 

เ พื่ อ ใ ห้ ป ร ะ ช า ช น

ไ ด้ รั บ บ ริ ก า ร

โ ท ร ศั พ ท์ ส า ธ า ร ณ ะ

ท่ัวถึง 

 

 

เ พื่ อ ป ร ะ ช า สั ม พั น ธ์

ข้ อ มู ล ข่ า ว ส า ร ข อ ง

หนว่ยงาน 

 

 

 

 

 
เ พื่ อ ใ ห ้ ป ร ะ ช า ช น ไ ด้ รั บ

ข ้อม ูลข ่าวสารแ ละใช้เป็น

สื่อประชา สัม พันธ ์ 

ตดิตั ง/ขยาย เ ข ต โ ท ร ศั พ ท์

ส า ธ า ร ณ ะ ภ า ย ใ น เ ข ต

อ ง ค์ ก า ร บ ริ ห า ร ส่ ว น

ต้าบล 

 

 

ก่ อ ส ร้ า ง / ป รั บ ป รุ ง

บ้ า รุ ง รั ก ษ า / ซ่ อ ม แ ซ ม 

ห อ ก ร ะ จ า ย ข่ า ว / ร ะ บ บ

เ สี ย ง ต า ม ส า ย / ร ะ บ บ

เ สี ย ง ไ ร้ ส า ย ส า ย ใ น เ ข ต

อ ง ค์ ก า ร บ ริ ห า ร ส่ ว น

ต้าบล 

 

ก ร ะ จ า ย เ สี ย ง ภ า ย ใ น

ต้าบลและพื นท่ีใกล้เคียง 

๓๐๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

 

 

 

 

๖๐ ๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

 

 

 

 

 

 

- 

 ๓๐๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

 

 

 

 

๖๐ ๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

 

 

 

 

 

 

๔๐ ๐ ,๐๐๐ 

(อบต.) 

 

๓๐๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

 

 

 

 

๖๐ ๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

 

 

 

 

 

 

- 

ป ร ะ ช า ช น ใ น พ ื น ท่ี ต้ า บ ล

บ่ อ น ้ า ร้ อ น  ห มู่ ท่ี  ๑  – ๙ 

ไ ด้ รั บ ผ ล ป ร ะ โ ย ช น์ จ า ก

ก า ร ด้ า เ นิ น ง า น ต า ม

โ ครงการ 

 

ป ร ะ ช า ช น ใ น พ ื น ท่ี ต้ า บ ล

บ่ อ น ้ า ร้ อ น  ห มู่ ท่ี  ๑  – ๙ 

ไ ด้ รั บ ผ ล ป ร ะ โ ย ช น์ จ า ก

ก า ร ด้ า เ นิ น ง า น ต า ม

โ ครงการ 

 

 

 
ป ร ะ ช า ช น ใ น พื น ที่ ต้ า บ ล บ่ อ น ้ า

ร ้ อ น  ห มู่ ที่  ๑  – ๙  ไ ด้ ร ั บ

ผ ล ป ร ะ โ ย ช น์ จ า ก ก า ร

ด้าเนินงานตามโคร งการ 

ป ร ะ ช า ช น ใ น พ ื น ท่ี มี

คุ ณ ภ า พ ชี วิ ต ค ว า ม

เป็นอยูท่ี่ดขีึ น 

 

 

 

ป ร ะ ช า ช น ไ ด้ รั บ ข้ อ มู ล

ข่ า ว ส า ร ข อ ง ห น่ ว ย ง า น

แ ล ะ ข่ า ว ส า ร ท่ั ว ไ ป ไ ด้

รวดเร็ว 

 

 

 

 
ป ร ะ ช า ช น ไ ด้ รั บ ข ้ อ ม ู ล

ข ่าวสารของ ห น่ ว ย ง า น แ ล ะ

ข ่าวสารทั่วไปได้รวดเ ร็ว 

กองช่าง 

 

 

 

 

 

กองช่าง 

 

 

 

 

 

 

 

สนง.ปลัดฯ 

กองช่าง 

 

๗
๖ 



 

 

 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๑ การสร้างฐานเศรษฐกิจของจังหวัด (ด้านเกษตรกรรม อุตสาหกรรม และการท่องเที่ยว) 

  -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ ๑ การพัฒนาด้านโครงสร้างพื นฐานควบคู่การท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ 

๑.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื นฐาน 

      ๑.๕   แ นวท างก ารวา ง แผนแล ะสนับ สนุ นการจัดท ้ าผังเ มอืง 

 

ที่ 

 

โครงการ 

 

วัตถุประสงค์ 

 

เป้าหมาย   

(ผลผลิตของ

โครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา  

ตัวชี วัด 

(KPI) 

 

ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 

 

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ 
   ๒๕๕๘ 

   (บาท) 

  ๒๕๕๙ 

(บาท) 

๒๕๖๐ 

(บาท) 

๑ 

 

 

 

 

 

โ ค ร ง ก า ร ก า ร ว า ง แ ผ น แ ล ะ

ปรับปรุงผ ังเมอืง /ชุมชน 

เ พื่ อ ใ ห้ อ ง ค์ ก ร ป ก ค ร อ ง

ส่ ว น ท้ อ ง ถิ่ น ส า ม า ร ถ

ร่ ว ม มื อ กั บ ชุ ม ช น ใ น ก า ร

ว า ง แ ผ น แ ล ะ จั ด ท้ า ผ ั ง

เ มื อ ง ร ว ม ชุ ม ช น ใ น พ ื น ท่ี

ไ ด้อยา่งประสิทธิภาพ 

โ ค ร ง ก า ร ก า ร ว า ง แ ผ น

แ ล ะ ป รั บ ป รุ ง ผ ั ง เ มื อ ง /

ชุ ม ช น  จ้ า น ว น  ๑  

โ ครงการ 

๒๐๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

 ๒๐๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

๒๐๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

๑ โ ครงการ อ ง ค์ ก ร ป ก ค ร อ ง ส่ ว น

ท้ อ ง ถิ่ น ส า ม า ร ถ

ร่ ว ม มื อ กั บ ชุ ม ช น ใ น

การว า ง แ ผ น แ ล ะ จั ด ท้ า

ผ ั ง เ มื อ ง ร ว ม ชุ ม ช น ใ น

พ ื น ท่ี ไ ด้ อ ย่ า ง มี

ประสิทธิภาพ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

กองช่าง 

๗
๗

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

๒. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว 



 

 

 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๒ การเสรมิสร้างความมั่นคงทางสังคม พัฒนาคุณภาพชีวติและการศึกษา เรยีนรู้อย่างมีคุณภาพ 

  -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ ๒ การพัฒนาด้านคุณภาพชวีิตและส่งเสริมการศึกษาเรยีนรู้แบบองค์รวม 

๒.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว 

      ๒.๑   แนวท างกา รพัฒ นาแล ะส่งเสริ มอา ชีพให้แก่ ป ระช าชน 

 

ที่ 

 

โครงการ 

 

วัตถุประสงค์ 

 

เป้าหมาย   

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา  

ตัวชี วัด 

(KPI) 

 

ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 

 

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ 
   ๒๕๕๘ 

   (บาท) 

  ๒๕๕๙ 

(บาท) 

๒๕๖๐ 

(บาท) 

๑ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๒ 

 

โ ค ร ง ก า ร ส่ ง เ ส ริ ม แ ล ะ

ส นั บ ส นุ น ก ลุ่ ม อ า ชี พ

ภ า ย ใ น เ ข ต อ ง ค์ ก า ร

บริหารส่วนต้าบล 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โ ค ร ง ก า ร ส่ ง เ ส ริ ม ก า ร

ปลูกผ ักปลอดสารพษิ 

เ พื่ อ เ พิ่ ม ทั ก ษ ะ ค ว า ม รู้

ค ว า ม ส า ม า ร ถ ใ น ก า ร

ป ร ะ ก อ บ อ า ชี พ  แ ล ะ

ส นั บ ส นุ น ง บ ป ร ะ ม า ณ

ห รื อ วั ส ดุ อุ ป ก ร ณ์ ต่ า ง ๆ 

ท่ี เ กี่ ย ว ข้ อ ง  แ ล ะ เ พื่ อ เ พิ่ ม

รายได้ใ ห้แกก่ลุ่ม 

 

 

 

 

 

 

 

 
เ พื่ อ ส่ ง เ ส ริ ม ใ ห ้ ป ร ะ ช า ช น ใ น

พื น ที่ ใ ช้ เ ว ล า ว่ า ง แ ล ะ เ พิ่ ม

รายได้ลดรายจ่าย 

จั ด ฝึ ก อ บ ร ม  เ พิ่ ม ค ว า ม รู้  ทั ก ษ ะ

ห รื อ ส นั บ ส นุ น ก ิ จ ก ร ร ม  

ง บ ป ร ะ ม า ณ  วั ส ดุ อุ ป ก ร ณ์ ต่ า ง ๆ  

ที่ เ ก ี่ ย ว ข ้ อ ง ข อ ง ก ลุ่ ม อ า ชี พ ใ น เ ข ต

อ ง ค ์ ก า ร บ ริ ห า ร ส่ ว น ต้ า บ ล 

ประกอบ ด้วย 
- กลุ่มใบจาก 

- กลุ่มเลี ยงสัตว ์

- กลุ่มส่งเสร ิมการ เกษตร 

- กลุ่มปุย๋ 

- กลุ่มเครื่อง แกง 

- กลุ่มส่งเสร ิมนวดแผนไทย 

- กลุ่มน ้ายาง 

- กลุ่มเพาะเห็ด 

- กลุ่มวสิาหกจิช ุมชน ต. บอ่น ้าร ้อน 

- กลุ่มยุวเกษตร กร 

และกลุ่มอื่น ฯลฯ 
 
จั ด ฝึ ก อ บ ร ม ใ ห้ ค ว า ม รู้ แ ก่ ป ร ะ ช า ช น ใ น

ก า ร ป ล ู ก ผั ก ป ล อ ด ส า ร พิ ษ พ ร้ อ ม

ส น ั บ ส น ุ น อุ ป ก ร ณ์ แ ล ะ จั ด ซื อ พั น ธุ์ ผั ก 

ฯล ฯ 

๑๐๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๓๐ ,๐๐ ๐ 

(อบต.) 

 ๑๐๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๓๐ ,๐๐ ๐ 

(อบต.) 

๑๐๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๓๐ ,๐๐ ๐ 

(อบต.) 

ก ลุ่ ม อ า ชี พ ใ น พ ื น ท่ี

ไ ด้ รั บ ก า ร ส่ ง เ ส ริ ม แ ล ะ

ส นั บ ส นุ น  จ้ า น ว น  ๒ 

กลุ่ม/ปี 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
จั ด ตั ง ก ลุ่ ม ป ลู ก ผั ก ป ล อ ด

สารพษิป ระจ้าห ม ู่บ้ า น ปี ล ะ 

๑ ห ม ู่ 

สามารถเพิ่มทักษะและ

ค ว า ม รู้ ค ว า ม ส า ม า ร ถ

ไ ป ป ร ะ ก อ บ อ า ชี พ ข อ ง

ประชาชน และมีรายไ ด้

เพิ่มข ึน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ป ร ะ ช า ช น ใ น พื น ที่ ส า ม า ร ถ

ลด ค ่าใช้จ่ายในกา รซ ื อผัก 

สนง.ปลัดฯ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

สนง.ปลัดฯ 

๗
๘

 



 

 

 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๒ การเสรมิสร้างความมั่นคงทางสังคม พัฒนาคุณภาพชีวติและการศึกษา เรยีนรู้อย่างมีคุณภาพ 

  -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ ๒ การพัฒนาด้านคุณภาพชวีิตและส่งเสริมการศึกษาเรยีนรู้แบบองค์รวม 

๒.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว 

      ๒.๑   แนวท างกา รพัฒ นาแล ะส่งเสริ มอา ชีพให้แก่ ป ระช าชน 

 

ที่ 

 

โครงการ 

 

วัตถุประสงค์ 

 

เป้าหมาย   

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา  

ตัวชี วัด 

(KPI) 

 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ 
   ๒๕๕๘ 

   (บาท) 

  ๒๕๕๙ 

(บาท) 

๒๕๖๐ 

(บาท) 

๓ 

 

 

 

 

 

๔ 

 

 

 

 

 

๕ 

โ ค ร ง ก า ร ส่ ง เ ส ริ ม แ ล ะ

ส นั บ ส นุ น ป ร ะ ก อ บ อ า ชี พ

เสริม 

 

 

 

โ ครงการอุดหนุน/

สนับสนุนศูนยบ์ริการและ

ถ่ายทอด

เทคโ นโลยกีารเกษตร

ประจ ้าต้าบล (ศบกต.) 

 

โ ค ร ง ก า ร ส่ ง เ ส ริ ม แ ล ะ

ส นั บ ส นุ น ก า ร ใ ช้ ชี วิ ต ต า ม

แ น ว คิ ด ห ลั ก ป รั ช ญ า

เศรษฐก ิจพอเพยีง 

เ พื่ อ ส่ ง เ ส ริ ม ใ ห้ ป ร ะ ช า ช น

ใ น เ ข ต อ ง ค์ ก า ร บ ริ ห า ร

ส่ ว น ต้ า บ ล ใ ช้ เ ว ล า ว่ า ง

เ ป็ น ป ร ะ โ ย ช น์ แ ล ะ เ พิ่ ม

รายได้ 

 

เ พื่ อ ส่ ง เ ส ริ ม ก า ร บ ริ ห า ร

จัดกา รของศูนย์ถ่ายทอด

เ ท ค โ น โ ล ยี ก า ร เ ก ษ ต ร

ประจ ้าต้าบลบ่อน ้ารอ้น 

 

 

เ พื่ อ เ พิ่ ม ค ว า ม รู้ ค ว า ม

เ ข้ า ใ จ ใ น เ ร่ื อ ง ก า ร ใ ช้ ชี วิ ต

แ ล ะ ก า ร ป ร ะ ก อ บ อ า ชี พ

ตามหลักปรัชญา 

 

จั ด ฝ ึ ก อ บ ร ม  สั ม ม น า 

ทั ศ น ศึ ก ษ า ดู ง า น  ห รื อ

ส นั บ ส นุ น กิ จ ก ร ร ม ข อ ง

กลุ่มอาชพีเสริมใ นต้าบล 

 

 

ด้าเนนิงานในศูนยบ์ริการ

และถ่ายทอดเทคโ นโลยี 

การเกษตรประจ ้าต้าบล 

 

 
 

ฝึ ก อ บ ร ม  สั ม ม น า  ทั ศ น

ศึ ก ษ า ดู ง า น  ห รื อ ส นั บ ส นุ น

ก ิ จ ก ร ร ม ต่ า ง ๆ  ใ น ก า ร ใ ช้ ชี วิ ต

ต า ม ห ลั ก ป รั ช ญ า เ ศ ร ษ ฐ ก ิ จ

พ อ เ พี ย ง ใ น ร ะ ดั บ ค รั ว เ รื อ น 

ระดับ ห ม ู่บ้าน ระดับ ต้าบ ล 

๕๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

 

 

 

 

๒๐ ,๐๐ ๐ 

(อบต.) 

 

 

 

 

๕๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

 

 ๕๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

 

 

 

 

๒๐ ,๐๐ ๐ 

(อบต.) 

 

 

 

 

๕๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

 

๕๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

 

 

 

 

๒๐ ,๐๐ ๐ 

(อบต.) 

 

 

 

 

๕๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

 

ป ร ะ ช า ช น ใ น พ ื น ท่ี ไ ด้ รั บ

ก า ร ส นั บ ส นุ น แ ล ะ

ส่ ง เ ส ริ ม ก า ร ป ร ะ ก อ บ

อ า ชี พ เ ส ริ ม  จ้ า น ว น  ๒ 

กลุ่ม/ปี 

 

ป ร ะ ช า ช น มี ศู น ย์

ถ่ายทอดเทคโ นโลยกีาร 

เ ก ษ ต ร ป ร ะ จ้ า ต้ า บ ล  ๑ 

ศูนย ์

 

 

ส่ ง เ ส ริ ม แ ล ะ ส นั บ ส นุ น

ก ิ จ ก ร ร ม ใ น ก า ร ใ ช้ ชี วิ ต ต า ม

ห ลั ก ป รั ช ญ า เ ศ ร ษ ฐ ก ิ จ

พ อ เ พี ย ง ใ น ร ะ ดั บ ค รั ว เ รื อ น 

ร ะ ดั บ ห ม ู่ บ้ า น  ร ะ ดั บ ต้ า บ ล 

จ้านวน ๑ ก ิจกรรม 

ป ร ะ ช า ช น ใ น ต้ า บ ล มี

ร า ย ไ ด้ เ พิ่ ม ขึ น แ ล ะ มี

คุ ณ ภ า พ ชี วิ ต ค ว า ม

เป็นอยูท่ี่ดขีึ น 

 

 

ศู น ย์ ฯ  มี ก า ร บ ริ ห า ร

จัดกา รท่ีมีประสิทธิภาพ 

 

 

 

 

ป ร ะ ช า ช น ใ น พ ื น ท่ี ท่ี มี

คุ ณ ภ า พ ชี วิ ต ค ว า ม

เป็นอยูท่ี่ดขีึ น 

สนง.ปลัดฯ 

 

 

 

 

 

สนง.ปลัดฯ 

 

 

 

 

 

สนง.ปลัดฯ 

๗
๙ 



 

 

 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๒ การเสรมิสร้างความมั่นคงทางสังคม พัฒนาคุณภาพชีวติและการศึกษา เรยีนรู้อย่างมีคุณภาพ 

  -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ ๒ การพัฒนาด้านคุณภาพชวีิตและส่งเสริมการศึกษาเรยีนรู้แบบองค์รวม 

๒.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว 

      ๒.๒  แนวทา งการพัฒ นาป รับป รุงแล ะเพิ่มศักยภ า พก ารพัฒน าสถ านที่ท ่องเท ี่ ยว 

 

ที่ 

 

โครงการ 

 

วัตถุประสงค์ 

 

เป้าหมาย   

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา  

ตัวชี วัด 

(KPI) 

 

ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 

 

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ 
   ๒๕๕๘ 

   (บาท) 

  ๒๕๕๙ 

(บาท) 

๒๕๖๐ 

(บาท) 

๑ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๒ 

โ ค ร ง ก า ร พั ฒ น า แ ล ะ

ป รั บ ป รุ ง ภู มิ ทั ศ น์ ใ น เ ข ต

องคก์ารบริหารส่วนต้าบล 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โ ค ร ง ก า ร ป ลู ก ไ ม้ ด อ ก ไ ม้

ป ร ะ ดั บ  ๒  ข้ า ง  ใ น เ ข ต

องคก์ารบริหารส่วนต้าบล 

เ พื่ อ ใ ห้ ภู มิ ทั ศ น์ มี ค ว า ม

สวยงาม เป็นท่ี ป ร ะ ทั บ ใ จ

แก่นักท่องเท่ียว 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เ พื่ อ ใ ห้ มี ค ว า ม ส ว ย ง า ม 

เ ป็ น ท่ี ป ร ะ ทั บ ใ จ แ ก่

นักท่องเท่ียว 

เ พื่ อ ป รั บ พ ื น ท่ี  ถ น น  แ ล ะ

ตกแตง่สถานท่ี 

- ท่าแพขนานยนต ์

- ฝ ั่งแมน่ ้าตรัง 

- ริมคลองสเิหร่ 

- น ้าตกคลองไ ม้ แ ด ง เ นิ น

นกยูง 

- น ้ า ต ก เ นิ น น ก ยู ง ค ล อ ง

ไ มแ้ดง 

- บ่อน ้ารอ้นกันตัง 

- ฝ ายน ้าล้น ฯลฯ 

 

เ พื่ อ ป ลู ก ไ ม้ ด อ ก ไ ม้

ป ร ะ ดั บ ใ น เ ข ต อ ง ค์ ก า ร

บริหารส่วนต้าบล 

๓๐๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๙๐ ,๐๐ ๐ 

(อบต.) 

 - 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๙๐ ,๐๐ ๐ 

(อบต.) 

 

- 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๙๐ ,๐๐ ๐ 

(อบต.) 

จ้า นวน ๑ โ ครงการ/ปี 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ป ลู ก ไ ม้ ด อ ก ไ ม้ ป ร ะ ดั บ

จ้า นวน  ๙  สาย 

 

มี ภู มิ ทั ศ น์ ท่ี ส ว ย ง า ม

เ ป็ น ท่ี ป ร ะ ทั บ ใ จ แ ก่

นักท่องเท่ียว 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

มี ภู มิ ทั ศ น์ ท่ี ส ว ย ง า ม

เ ป็ น ท่ี ป ร ะ ทั บ ใ จ แ ก่

นักท่องเท่ียว 

สนง.ปลัดฯ 

กองช่าง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

สนง.ปลัดฯ 

กองช่าง 

 

 

๘
๐ 



 

 

 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๒ การเสรมิสร้างความมั่นคงทางสังคม พัฒนาคุณภาพชีวิตและการศึกษา เรยีนรู้อย่างมีคุณภาพ 

  -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ ๒ การพัฒนาด้านคุณภาพชวีิตและส่งเสริมการศึกษาเรยีนรู้แบบองค์รวม 

๒.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว 

      ๒.๒  แนวทา งการพัฒ นาป รับป รุงแล ะเพิ่มศักยภ า พก ารพัฒน าส ถานที่ท ่องเท ี่ ยว 

 

ที่ 

 

โครงการ 

 

วัตถุประสงค์ 

 

เป้าหมาย   

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา  

ตัวชี วัด 

(KPI) 

 

ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 

 

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ 
   ๒๕๕๘ 

   (บาท) 

  ๒๕๕๙ 

(บาท) 

๒๕๖๐ 

(บาท) 

๓ โ ค ร ง ก า ร พั ฒ น า ก า ร

บ ริ ห า ร จั ด ก า ร ด้ า น ก า ร

ท ่องเท ี่ยว 

เ พื่ อ ส นั บ ส นุ น แ ล ะ

ส่งเสริมการท่องเท ี่ยว 

จั ด ฝึ ก อ บ ร ม  เ พิ่ ม

ความรู ้หรอืสนับ ส นุ น

กิจกรรม งบ ป ร ะ ม า ณ

วั ส ดุ อุ ป ก ร ณ์ ต่ า ง ๆ  ท ี่

เ กี่ ย ว ข้ อ ง เ พื่ อ

สนับ สนุนและ ส่ ง เ ส ริ ม

ก า ร ท ่ อ ง เ ท ี่ ย ว ใ น พื น ท ี่ 

เ ช่ น  ก า ร ท ้ า แ ผ่ น ป ้ า ย 

แผ่นพับ ฯลฯ 

๖๐, ๐๐๐ 

( อบ ต.) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 - 

 

 

 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

 

 

 

 

ก า ร พั ฒ น า ก า ร

บ ริ ห า ร จั ด ก า ร ด้ า น

ก า ร ท ่ อ ง เ ท ี่ ย ว ใ น พื น ท ี่ 

จ้านวน ๑ กิจกรรม/ป ี 

 

ส า ม า ร ถ ส่ ง เ ส ริ ม

ก า ร ท ่ อ ง เ ท ี่ ย ว แ ล ะ

พั ฒ น า ร า ย ไ ด้ ใ ห้ แ ก่

ป ระชาชน 

สนง.ปลัดฯ 

กองชา่ ง 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๘
๑ 



 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

๓. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา 
ศิลปวัฒนธรรม 



 

 

 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๒ การเสรมิสร้างความมั่นคงทางสังคม พัฒนาคุณภาพชีวติและการศึกษา เรยีนรู้อย่างมีคุณภาพ 

  -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ ๒ การพัฒนาด้านคุณภาพชวีิตและส่งเสริมการศึกษาเรยีนรู้แบบองค์รวม 

๓.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา  ศาสนา  ศิลปวัฒนธรรม 

      ๓.๑  แนวทางก ารพัฒ นาส่งเสริ มสนับสนุนก า รศกึ ษ าของประ ชา ชนทุก ระ ดับ 

 

ที่ 

 

โครงการ 

 

วัตถุประสงค์ 

 

เป้าหมาย   

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา  

ตัวชี วัด 

(KPI) 

 

ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 

 

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ 
   ๒๕๕๘ 

   (บาท) 

  ๒๕๕๙ 

(บาท) 

๒๕๖๐ 

(บาท) 

๑ 

 

 

 

 

๒ 

 

 

 

 

 

๓ 

โ ค ร ง ก า ร พั ฒ น า บุ ค ล า ก ร

ท า ง ก า ร ศึ ก ษ า ข อ ง ศู น ย์

พั ฒ น า เ ด็ ก เ ล็ ก ใ น สั ง กั ด

ต้าบลบ่อน ้ารอ้น 

 

โ ค ร ง ก า ร จั ด ซื อ วั ส ดุ 

อุปกรณท์างกา รศกึษาข อ ง

ศู น ย์ พั ฒ น า เ ด็ ก เ ล็ ก ใ น

สังกัดต้าบลบ่อน ้ารอ้น 

 

 

โ ค ร ง ก า ร จั ด กิ จ ก ร ร ม วั น

เด็กแห่งชาติ 

เ พื่ อ พั ฒ น า บุ ค ล า ก ร ท า ง

การศึกษาใ ห้มีคุณภาพ 

 

 

 

เ พื่ อ ใ ห้ ศู น ย์ พั ฒ น า เ ด็ ก

เ ล็ ก มี วั ส ดุ  อุ ป ก ร ณ์

ท า ง ก า ร ศึ ก ษ า ท่ี ทั น ส มั ย

ใ ช ้ 

 

 

เ พื่ อ ส่ ง เ ส ริ ม แ ล ะ จั ด ง า น

ใ ห้ กั บ เ ด็ ก ใ น พ ื น ท่ี ไ ด้ เ ข้ า

ร่วมกิจกรรม 

 

ส่ ง บุ ค ล า ก ร เ ข้ า รั บ ก า ร

ฝ ึกอบรมอยา่งต่อเนื่อง 

 

 

 

จั ด ซื อ วั ส ดุ  อุ ป ก ร ณ์

ท า ง ก า ร ศึ ก ษ า ใ ห้ แ ก่ 

ศ พ ด . บ้ า น ท่ า ส้ ม ,  ศ พ ด .

บ้านสเิหร่ และศพด. บ้ า น

ท่าปาบ 

 

จั ด กิ จ ก ร ร ม แ ล ะ จั ด ง า น

ใ ห้ กั บ เ ด็ ก / เ ย า ว ช น ใ น เ ข ต

พ ื น ท่ี ท่ี ไ ด้ เ ข้ า ร่ ว ม

กิจกรรม ปีละ ๑ ครั ง 

 

๖๐ ,๐๐ ๐ 

(อบต.) 

 

 

 

๙๐ ,๐๐ ๐ 

(อบต.) 

 

 

 

 

๑๕๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

 ๖๐ ,๐๐ ๐ 

(อบต.) 

 

 

 

๙๐ ,๐๐ ๐ 

(อบต.) 

 

 

 

 

๑๕๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

๖๐ ,๐๐ ๐ 

(อบต.) 

 

 

 

๙๐ ,๐๐ ๐ 

(อบต.) 

 

 

 

 

๑๕๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

ส่ ง บุ ค ล า ก ร เ ข้ า รั บ ก า ร

ฝ ึ ก อ บ ร ม  จ้ า น ว น  ๗ 

คน 

 

 

จั ด ซื อ วั ส ดุ  อุ ป ก ร ณ์

ท า ง ก า ร ศึ ก ษ า  จ้ า น ว น 

๑ ครั ง/ปี 

 

 

 

เ ด็ ก / เ ย า ว ช น  แ ล ะ

ป ร ะ ช า ช น ใ น เ ข ต พ ื น ท่ี

เ ข้ า ร่ ว ม กิ จ ก ร ร ม 

จ้า นวน ๑,๐ ๐ ๐  คน/ปี 

บุ ค ล า ก ร ท า ง ก า ร

ศึ ก ษ า มี คุ ณ ภ า พ

เพิ่มข ึน 

 

 

ศู น ย์ พั ฒ น า เ ด็ ก เ ล็ ก มี

วั ส ดุ  อุ ป ก ร ณ์ ท า ง ก า ร

ศกึษาท่ีทันสมัยใช ้

 

 

 

เ ด็ ก / เ ย า ว ช น  ใ น เ ข ต

พ ื น ท่ี ไ ด้ เ ข้ า ร่ ว ม

กิ จ ก ร ร ม แ ล ะ

เ ส ริ ม ส ร้ า ง ค ว า ม

สามัคคี 

 

ส่วนก ารศึกษ าฯ 

 

 

 

 

 

ส่วนก ารศึกษ าฯ 

 

 

 

 

 

 

ส่วนก ารศึกษ าฯ 

๘
๒ 



 

 

 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๒ การเสรมิสร้างความมั่นคงทางสังคม พัฒนาคุณภาพชีวติและการศึกษา เรยีนรู้อย่างมีคุณภาพ 

  -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ ๒ การพัฒนาด้านคุณภาพชวีิตและส่งเสริมการศึกษาเรยีนรู้แบบองค์รวม 

๓.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา  ศาสนา  ศิลปวัฒนธรรม 

     ๓.๑  แนวท างกา รพัฒ นาส่งเสริ มสนับสนุนก า รศกึ ษ าของประ ชา ชนทุก ระ ดับ 

 

ที่ 

 

โครงการ 

 

วัตถุประสงค์ 

 

เป้าหมาย   

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา  

ตัวชี วัด 

(KPI) 

 

ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 

 

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ 
   ๒๕๕๘ 

   (บาท) 

  ๒๕๕๙ 

(บาท) 

๒๕๖๐ 

(บาท) 

๔ 

 

 

 

 

 

 

 

๕ 

 

 

 

 

 

 

 

โ ค ร ง ก า ร เ งิ น อุ ด ห นุ น เ พื่ อ

อ า ห า ร ก ล า ง วั น  ส้ า ห รั บ

เ ด็ ก นั ก เ รี ย น โ ร ง เ รี ย น บ้ า น

ท่าสม้ 

 

 

 

 

โ ค ร ง ก า ร เ งิ น อุ ด ห นุ น เ พื่ อ

อ า ห า ร ก ล า ง วั น  ส้ า ห รั บ

เ ด็ ก นั ก เ รี ย น โ ร ง เ รี ย น บ้ า น

ท่าปาบ 

 

เ พื่ อ ใ ห้ เ ด็ ก นั ก เ รี ย น ใ น

พ ื น ท่ี มี อ า ห า ร ก ล า ง วั น

รั บ ป ร ะ ท า น แ ล ะ ถู ก ต า ม

หลักโ ภชนาการ 

 

 

 

 

เ พื่ อ ใ ห้ เ ด็ ก นั ก เ รี ย น ใ น

พ ื น ท่ี มี อ า ห า ร ก ล า ง วั น

รั บ ป ร ะ ท า น แ ล ะ ถู ก ต า ม

หลักโ ภชนาการ 

อุ ด ห นุ น อ า ห า ร ก ล า ง วั น

ใ ห้ เ ด็ ก อ นุ บ า ล แ ล ะ เ ด็ ก

ประถม ศึ ก ษ า  ปี ท่ี  ๑  – ๖ 

ข อ ง โ ร ง เ รี ย น บ้ า น ท่ า ส้ ม 

ตามระ เ บี ย บ  ห ลั ก เ ก ณ ฑ์

แ ล ะ ห นั ง สื อ สั่ ง ก า ร

ก้าหนด 

 

อุ ด ห นุ น อ า ห า ร ก ล า ง วั น

ใ ห้ เ ด็ ก อ นุ บ า ล แ ล ะ เ ด็ ก

ประถม ศึ ก ษ า  ปี ท่ี  ๑  – ๖ 

ของโรง เ รี ย น บ้ า น ท่ า ป า บ 

ตามระ เ บี ย บ  ห ลั ก เ ก ณ ฑ์

แ ล ะ ห นั ง สื อ สั่ ง ก า ร

ก้าหนด 

๑๕๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

 

 

 

 

 

 

๔๗๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

 

 

 

 

 ๑๕๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

 

 

 

 

 

 

๔๗๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

 

 

 

 

๑๕๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

 

 

 

 

 

 

๔๗๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

 

 

 

อุ ด ห นุ น ง บ ป ร ะ ม า ณ

ใ ห้ แ ก่ โ ร ง เ รี ย น  จ้ า น ว น 

๒ ภาคเรียน/ปี 

 

 

 

 

 

อุ ด ห นุ น ง บ ป ร ะ ม า ณ

ใ ห้ แ ก่ โ ร ง เ รี ย น  จ้ า น ว น 

๒ ภาคเรียน/ปี 

เ ด็ ก นั ก เ รี ย น มี อ า ห า ร

ก ล า ง วั น รั บ ป ร ะ ท า น

โ ด ย ท่ั ว ถึ ง  แ ล ะ ถู ก ต า ม

หลักโ ภชนาการ 

 

 

 

 

เ ด็ ก นั ก เ รี ย น มี อ า ห า ร

ก ล า ง วั น รั บ ป ร ะ ท า น

โ ด ย ท่ั ว ถึ ง  แ ล ะ ถู ก ต า ม

หลักโ ภชนาการ 

ส่วนก ารศึกษ าฯ 
 

 

 

 

 

 

 
ส่วนก ารศึก ษาฯ 

 

 

 ๘
๓

 



 

 

 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๑ การเสริมสร้างความมั่นคงทางสังคม พัฒนาคุณภาพชีวติ และการศึกษาเรยีนรู้อย่างมีคุณภาพ 

  -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ ๒ การพัฒนาด้านคุณภาพชวีิตและส่งเสริมการศึกษาเรยีนรู้แบบองค์รวม 

๓.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา  ศาสนา  ศิลปวัฒนธรรม 

     ๓.๑  แนวท างกา รพัฒ นาส่งเสริ มสนับสนุนก า รศกึ ษ าของประ ชา ชนทุก ระ ดับ 

 

ที่ 

 

โครงการ 

 

วัตถุประสงค์ 

 

เป้าหมาย   

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา  

ตัวชี วัด 

(KPI) 

 

ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 

 

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ 
   ๒๕๕๘ 

   (บาท) 

  ๒๕๕๙ 

(บาท) 

๒๕๖๐ 

(บาท) 

๖ 

 

 

 

 

 

๗ 

 

 

 

 

 

๘ 

โ ค ร ง ก า ร ส นั บ ส นุ น

ค่ า ใ ช้ จ่ า ย ก า ร บ ริ ห า ร

ส ถ า น ศึ ก ษ า เ พื่ อ จ่ า ย เ ป็ น

ค่ า อ า ห า ร ก ล า ง วั น ศู น ย์

พัฒนาเด็กเล็กบา้นท่าสม้ 

 

โ ค ร ง ก า ร ส นั บ ส นุ น

ค่ า ใ ช้ จ่ า ย ก า ร บ ริ ห า ร

ส ถ า น ศึ ก ษ า เ พื่ อ จ่ า ย เ ป็ น

ค่ า อ า ห า ร ก ล า ง วั น ศู น ย์

พัฒนาเด็กเล็กบา้นสิเหร่ 

 
โ ค ร ง ก า ร ส นั บ ส นุ น ค ่ า ใ ช้ จ่ า ย

ก า ร บ ริ ห า ร ส ถ า น ศึ ก ษ า เ พื่ อ

จ่ายเป ็นค ่าอาห ารก ลาง วันศูนย์

พัฒ นาเด ็ก เล็ก บ้านท ่าปาบ 

เ พื่ อ ใ ห้ เ ด็ ก เ ล็ ก  ศ พ ด .

บ้ า น ท่ า ส้ ม  มี อ า ห า ร

ก ล า ง วั น รั บ ป ร ะ ท า น

ถู ก ต้ อ ง ต า ม ห ลั ก

โ ภชนาการ 

 

เ พื่ อ ใ ห้ เ ด็ ก เ ล็ ก  ศ พ ด .

บ้ า น สิ เ ห ร่  มี อ า ห า ร

ก ล า ง วั น รั บ ป ร ะ ท า น

ถู ก ต้ อ ง ต า ม ห ลั ก

โ ภชนาการ 

 
เ พื่ อ ใ ห ้ เ ด็ ก เ ล็ ก  ศ พ ด . บ้ า น ท่ า

ป า บ  ม ี อ า ห า ร ก ล า ง วั น

รั บ ป ร ะ ท า น ถ ู ก ต้ อ ง ต า ม ห ลั ก

โภชนาก าร 

จ้ า ง เ ห ม า ป ร ะ ก อ บ

อ า ห า ร ก ล า ง วั น ส้ า ห รั บ

เ ด็ ก นั ก เ รี ย น  ศ พ ด . บ้ า น

ท่าสม้ 

 

 

จ้ า ง เ ห ม า ป ร ะ ก อ บ

อ า ห า ร ก ล า ง วั น ส้ า ห รั บ

เ ด็ ก นั ก เ รี ย น   ศ พ ด . บ้ า น

สิเหร่ 

 

 
จ้ า ง เ ห ม า ป ร ะ ก อ บ อ า ห า ร

ก ล า ง วั น ส้ า ห รั บ เ ด็ ก นั ก เ รี ย น  

ศพด .บ้านท ่าปาบ 

๓๑๓,๖๐ ๐ 

(อบต.) 

 

 

 

 

๒๙๑,๒๐๐ 

(อบต.) 

 

 

 

 

๒๒๙,๖๐ ๐ 

(อบต.) 

 

 ๓๑๓,๖๐ ๐ 

(อบต.) 

 

 

 

 

๒๙๑,๒๐๐ 

(อบต.) 

 

 

 

 

๒๒๙,๖๐ ๐ 

(อบต.) 

 

๓๑๓,๖๐ ๐ 

(อบต.) 

 

 

 

 

๒๙๑,๒๐๐ 

(อบต.) 

 

 

 

 

๒๒๙,๖๐ ๐ 

(อบต.) 

 

จ้ า ง เ ห ม า ป ร ะ ก อ บ

อ า ห า ร ใ ห้ แ ก่  ศ พ ด .

บ้ า น ท่ า ส้ ม  จ้ า น ว น  ๒ 

ภาคเรียน/ปี 

 

 

จ้ า ง เ ห ม า ป ร ะ ก อ บ

อ า ห า ร ใ ห้ แ ก่  ศ พ ด .

บ้ า น สิ เ ห ร่  จ้ า น ว น  ๒ 

ภาคเรียน/ปี 

 

 
จ้ า ง เ ห ม า ป ร ะ ก อ บ อ า ห า ร

ใ ห ้ แ ก ่  ศ พ ด . บ้ า น ท่ า ป า บ 

จ้านวน ๒  ภา ค เรียน /ป ี

เ ด็ ก นั ก เ รี ย น มี อ า ห า ร

ก ล า ง วั น รั บ ป ร ะ ท า น

โ ด ย ท่ั ว ถึ ง  แ ล ะ ถู ก ต า ม

หลักโ ภชนาการ 

 

 

เ ด็ ก นั ก เ รี ย น มี อ า ห า ร

ก ล า ง วั น รั บ ป ร ะ ท า น

โ ด ย ท่ั ว ถึ ง  แ ล ะ ถู ก ต า ม

หลักโ ภชนาการ 

 

 
เ ด็ ก นั ก เ รี ย น ม ี อ า ห า ร

ก ล า ง วั น รั บ ป ร ะ ท า น โ ด ย

ทั่ ว ถ ึ ง  แ ล ะ ถ ู ก ต า ม ห ลั ก

โภชนาก าร 

ส่วนก ารศึกษ าฯ 

 

 

 

 

 

 
ส่วนก ารศึกษ าฯ 

 

 

 
ส่วนก ารศึกษ าฯ 

 

 

๘
๔ 



 

 

 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๒ การเสรมิสร้างความมั่นคงทางสังคม พัฒนาคุณภาพชีวติและการศึกษา เรยีนรู้อย่างมีคุณภาพ 

  -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ ๒ การพัฒนาด้านคุณภาพชวีิตและส่งเสริมการศึกษาเรยีนรู้แบบองค์รวม 

๓.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา  ศาสนา  ศิลปวัฒนธรรม 

     ๓.๑  แนวท างกา รพัฒ นาส่งเสริ มสนับสนุนก า รศกึ ษ าของประ ชา ชนทุก ระ ดับ 

 

ที่ 

 

โครงการ 

 

วัตถุประสงค์ 

 

เป้าหมาย   

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา  

ตัวชี วัด 

(KPI) 

 

ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 

 

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ 
   ๒๕๕๘ 

   (บาท) 

  ๒๕๕๙ 

(บาท) 

๒๕๖๐ 

(บาท) 

๙ 

 

 

 

 

 

 

๑๐ 

 

 

 

 

 

๑๑ 

โ ค ร ง ก า ร ส นั บ ส นุ น ค่ า ใ ช้ จ่ า ย

ก า ร บ ริ ห า ร ส ถ า น ศึ ก ษ า เ พื่ อ

จ่ า ย เ ป็ น ค่ า อ า ห า ร เ ส ริ ม 

(นม) ศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็ก  

 

 

 

โ ค ร ง ก า ร จั ด ซื อ อ า ห า ร เ ส ริ ม 

( น ม )  ส้ า ห รั บ เ ด็ ก นั ก เ รี ย น

โ รงเรียนบ้านท่าสม้ 

 

 

 

โ ค ร ง ก า ร จั ด ซื อ อ า ห า ร เ ส ริ ม 

( น ม )  ส้ า ห รั บ เ ด็ ก นั ก เ รี ย น

โ รงเรียนบ้านท่าปาบ 

 

เ พื่ อ ใ ห้ เ ด็ ก เ ล็ ก  ศ พ ด . ใ น

สั ง กั ด อ ง ค์ ก า ร บ ริ ห า ร

ส่ ว น ต้ า บ ล บ่ อ น ้ า ร้ อ น  มี

อ า ห า ร เ ส ริ ม  ( น ม )

รั บ ป ร ะ ท า น ลู ก ต้ อ ง ต า ม

หลักโ ภชนาการ 

 

เ พื่ อ ใ ห้ เ ด็ ก นั ก เ รี ย น

โ ร ง เ รี ย น บ้ า น ท่ า ส้ ม  มี

อ า ห า ร เ ส ริ ม  ( น ม ) 

รับประทาน 

 

 

เ พื่ อ ใ ห้ เ ด็ ก นั ก เ รี ย น

โ ร ง เ รี ย น บ้ า น ท่ า ป า บ  มี

อ า ห า ร เ ส ริ ม  ( น ม ) 

รับประทาน 

จั ด ซื อ อ า ห า ร เ ส ริ ม  ( น ม ) 

ส้ า ห รั บ เ ด็ ก นั ก เ รี ย น 

ศ พ ด . ใ น สั ง กั ด อ ง ค์ ก า ร

บริหารส่วนต้าบล  

 

 

 

จั ด ซื อ อ า ห า ร เ ส ริ ม  ( น ม ) 

ส้ า ห รั บ เ ด็ ก นั ก เ รี ย น

โ รงเรียนบ้านท่าสม้ 

 

 

 

จั ด ซื อ อ า ห า ร เ ส ริ ม  ( น ม ) 

ส้ า ห รั บ เ ด็ ก นั ก เ รี ย น

โ รงเรียนบ้านท่าปาบ 

 

๑๒๐ ,๐๐ ๐ 

(อบต.) 

 

 

 

 

 

๓๐๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

 

 

 

 

๘๐ ๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

 

 ๑๒๐ ,๐๐ ๐ 

(อบต.) 

 

 

 

 

 

๓๐๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

 

 

 

 

๘๐ ๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

 

 

๑๒๐ ,๐๐ ๐ 

(อบต.) 

 

 

 

 

 

๓๐๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

 

 

 

 

๘๐ ๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

 

จั ด ซื อ อ า ห า ร เ ส ริ ม 

( น ม )  ใ ห้ แ ก่  ศ พ ด .

ใ น สั ง กั ด อ ง ค์ ก า ร

บ ริ ห า ร ส่ ว น ต้ า บ ล

บ่ อ น ้ า ร้ อ น  จ้ า น ว น 

๒ ภาคเรียน/ปี 

 

จั ด ซื อ อ า ห า ร เ ส ริ ม 

(นม) ใ ห้แก ่

โ รงเ รี ย น บ้ า น ท่ า ส้ ม 

จ้ า น ว น  ๒  ภ า ค

เรียน/ปี 

 
จั ด ซ ื อ อ า ห า ร เ ส ริ ม  

(นม ) ให้แ ก ่  

โ ร ง เ รี ย น บ้ า น ท่ า ส้ ม 

จ้านวน ๒  ภา ค เรียน /ป ี

ศู น ย์ พั ฒ น า เ ด็ ก เ ล็ ก ใ น

สั ง กั ด อ ง ค์ ก า ร บ ริ ห า ร

ส่ ว น ต้ า บ ล บ่ อ น ้ า ร้ อ น 

มี อ า ห า ร เ ส ริ ม  ( น ม ) 

รับประทานโดยท่ัวถึง 

 

 

เ ด็ ก นั ก เ รี ย น โ ร ง เ รี ย น

บ้ า น ท่ า ส้ ม  มี อ า ห า ร

เสริม (นม) รับประทา น

โ ดยท่ัวถึง  

 

 

เ ด็ ก นั ก เ รี ย น โ ร ง เ รี ย น

บ้ า น ท่ า ส้ ม  มี อ า ห า ร

เสริม (นม) รับประทา น

โ ดยท่ัวถึง 

ส่วนก ารศึกษ าฯ 

 

 

 

 

 
 

ส่วนก ารศึกษ าฯ 

 

 

 

 
ส่วนก ารศึกษ าฯ 

๘
๕ 



 

 

 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๒ การเสรมิสร้างความมั่นคงทางสังคม พัฒนาคุณภาพชีวติและการศึกษา เรยีนรู้อย่างมีคุณภาพ 

  -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ ๒ การพัฒนาด้านคุณภาพชวีิตและส่งเสริมการศึกษาเรยีนรู้แบบองค์รวม 

๓.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา  ศาสนา  ศิลปวัฒนธรรม 

     ๓.๑  แนวท างกา รพัฒ นาส่งเสริ มสนับสนุนก า รศกึ ษ าของประ ชา ชนทุก ระ ดับ 

 

ที่ 

 

โครงการ 

 

วัตถุประสงค์ 

 

เป้าหมาย   

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา  

ตัวชี วัด 

(KPI) 

 

ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 

 

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ 
   ๒๕๕๘ 

   (บาท) 

  ๒๕๕๙ 

(บาท) 

๒๕๖๐ 

(บาท) 

๑๒ 

 

 

 

 

 

 

๑๓ 

 

 

 

 

 

๑๔ 

โ ค ร ง ก า ร ป รั บ ป รุ ง / 

บ้ า รุ ง รั ก ษ า / ซ่ อ ม แ ซ ม 

อาคาร ทรัพย์ วัสดุ ครุภัณฑ์

ต่ า ง ๆ  ข อ ง ศู น ย์ พั ฒ น า เ ด็ ก

เ ล็ ก ใ น สั ง กั ด อ ง ค์ ก า ร บ ริ ห า ร

ส่วนต้าบลบ่อน ้ารอ้น 

 

โ ค ร ง ก า ร จั ด ซื อ วั ส ดุ /

ค รุ ภั ณ ฑ์ ส้ า ห รั บ ศู น ย์ พั ฒ น า

เ ด็ ก เ ล็ ก ใ น เ ข ต อ ง ค์ ก า ร

บริหารส่วนต้าบลบ่อน ้ารอ้น 

 

 

โ ค ร ง ก า ร ส นั บ ส นุ น วั ส ดุ /

อุ ป ก ร ณ์ ก า ร เ รี ย น ใ ห้ แ ก่ เ ด็ ก

นักเรียนในพ ืนท่ี 

 

เ พื่ อ ใ ห้ อ า ค า ร  ท รั พ ย์ สิ น 

วั ส ดุ  ค รุ ภั ณ ฑ์ ต่ า ง ๆ  ข อ ง

ศู น ย์ พั ฒ น า เ ด็ ก เ ล็ ก  อ ยู่

ใ น ส ภ า พ พ ร้ อ ม ใ ช้ ง า น อ ยู่

เสมอ 

 

 

เ พื่ อ ใ ห้ ศู น ย์ พั ฒ น า เ ด็ ก

เ ล็ ก มี วั ส ดุ ค รุ ภั ณ ฑ์ ท า ง

การศึกษาที่ทันสมัยใช ้

 

 

 

เ พื่ อ ใ ห้ นั ก เ รี ย น แ ล ะ ค รู มี

วั ส ดุ / อุ ป ก ร ณ์ ก า ร เ รี ย น

ก า ร ส อ น เ พี ย ง พ อ ใ น ก า ร

จัดกา รเรียนการสอน 

ป รั บ ป รุ ง /  บ้ า รุ ง รั ก ษ า /

ซ่ อ ม แ ซ ม  อ า ค า ร 

ท รั พ ย์ สิ น  วั ส ดุ  ค รุ ภั ณ ฑ์

ต่ า ง ๆ  ข อ ง ศู น ย์ พั ฒ น า

เด็กเล็ก 

 

 

จั ด ซื อ วั ส ดุ / ค รุ ภั ณ ฑ์

ท า ง ก า ร ศึ ก ษ า  ใ ห้ แ ก่ 

ศพด.บ้านท่าสม้,   ศ พ ด .

บ้ า น สิ เ ห ร่     แ ล ะ ศ พ ด .

บ้านท่าปาบ 

 

ส นั บ ส นุ น วั ส ดุ / อุ ป ก ร ณ์

ท า ง ก า ร ศึ ก ษ า  ใ ห้ แ ก่

โ รงเรียนในพ ืนท่ีและ ศู น ย์

พัฒนาเด็กเล็กใ นสังกัด 

๒๕๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

 

 

 

 

 

๑๐๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

 

 

 

 

๑๐๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

 

 - 

 

 

 

 

 

 

๑๐๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

 

 

 

 

- 

 

- 

 

 

 

 

 

 

๑๐๐ ,๐ ๐

๐ 

(อบต.) 

 

 

 

 

- 

 

อ า ค า ร ไ ด้ ม า ต ร ฐ า น

ต า ม ร ะ เ บี ย บ แ ล ะ

ห นั ง สื อ สั่ ง ก า ร

ก้าหนด 

 

 

 

จั ด ซื อ วั ส ดุ / ค รุ ภั ณ ฑ์

ท า ง ก า ร ศึ ก ษ า  

จ้า นวน ๑ ครั ง/ปี 

 

 

 

ส นั บ ส นุ น วั ส ดุ /

อุ ป ก ร ณ์ ท า ง ก า ร

ศึ ก ษ า  จ้ า น ว น  ๑ 

ครั ง/ปี 

อ า ค า ร  ท รั พ ย์ สิ น  วั ส ดุ 

ค รุ ภั ณ ฑ์ ต่ า ง ๆ  ข อ ง

ศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็ก อยู่

ใ นสภาพพร้อมใช้งาน 

 

 

 

ศู น ย์ พั ฒ น า เ ด็ ก เ ล็ ก มี

วั ส ดุ ค รุ ภั ณ ฑ์ ท า ง

การศึกษาที่ทันสมัยใช ้

 

 

 

เ ด็ ก นั ก เ รี ย น แ ล ะ ค รู มี

วั ส ดุ / อุ ป ก ร ณ์ ก า ร เ รี ย น

ก า ร ส อ น เ พี ย ง พ อ ใ น ก า ร

จัดการเ รยี นการสอน 

ส่วนก ารศึกษ าฯ 
ก อง ช่าง 

 

 

 

 
 

ส่วนก ารศึกษ าฯ 

 

 

 

 

 
ส่วนก ารศึกษ าฯ 

๘
๖ 



 

 

 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๒ การเสรมิสร้างความมั่นคงทางสังคม พัฒนาคุณภาพชีวติและการศึกษา เรยีนรู้อย่างมีคุณภาพ 

  -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ ๒ การพัฒนาด้านคุณภาพชวีิตและส่งเสริมการศึกษาเรยีนรู้แบบองค์รวม 

๓.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา  ศาสนา  ศิลปวัฒนธรรม 

     ๓.๑  แนวท างกา รพัฒ นาส่งเสริ มสนับสนุนก า รศกึ ษ าของประ ชา ชนทุก ระ ดับ 

 

ที่ 

 

โครงการ 

 

วัตถุประสงค์ 

 

เป้าหมาย   

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา  

ตัวชี วัด 

(KPI) 

 

ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 

 

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ 
   ๒๕๕๘ 

   (บาท) 

  ๒๕๕๙ 

(บาท) 

๒๕๖๐ 

(บาท) 

๑๕ 

 

 

 

 

๑๖ 

 

 

 

 

๑๗ 

 

 

 

 

โ ค ร ง ก า ร ส า ย ใ ย รั ก จ า ก ลู ก

ถึงแม ่

 

 

 

โ ครงการหนูน้อยสดใ ส 

 

 

 

 

โ ค ร ง ก า ร ทั ศ น ศึ ก ษ า ห นู น้ อ ย

เปิดโลกก วา้ง 

 

 

 

เ พื่ อ ส่ ง เ ส ริ ม ใ ห้ เ กิ ด ค ว า ม

อ บ อุ่ น แ ล ะ เ ติ ม ค ว า ม รั ก 

ค ว า ม ผ ู ก พั น ร ะ ห ว่ า ง เ ด็ ก

และครอบครัว 

 

เ พื่ อ ใ ห้ เ ด็ ก ไ ด้ แ ส ด ง

ค ว า ม รู้  ค ว า ม ส า ม า ร ถ

เ รี ย น รู้ บ ท บ า ท ข อ ง

ตนเอง 

 

เ พื่ อ เ ปิ ด โ อ ก า ส ใ ห้ เ ด็ ก

ไ ด้ รั บ รู้ สิ่ ง ใ ห ม่ แ ล ะ ไ ด้

เ รี ย น รู้ ป ร ะ ส บ ก า ร ณ์ ต ร ง

จา กกา รทัศนศกึษา 

 

ศู น ย์ พั ฒ น า เ ด็ ก เ ล็ ก ใ น

สั ง กั ด อ ง ค์ ก า ร บ ริ ห า ร

ส่วนต้าบลบ่อน ้ารอ้น 

 

 

ศู น ย์ พั ฒ น า เ ด็ ก เ ล็ ก ใ น

สั ง กั ด อ ง ค์ ก า ร บ ริ ห า ร

ส่วนต้าบลบ่อน ้ารอ้น 

 

 

ศู น ย์ พั ฒ น า เ ด็ ก เ ล็ ก ใ น

สั ง กั ด อ ง ค์ ก า ร บ ริ ห า ร

ส่วนต้าบลบ่อน ้ารอ้น 

 

 

๓๐ ,๐๐ ๐ 

(อบต.) 

 

 

 

๓๐ ,๐๐ ๐ 

(อบต.) 

 

 

 

๓๐ ,๐๐ ๐ 

(อบต.) 

 

 

 

 - 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

จั ด กิ จ ก ร ร ม ส า ย ใ ย

รั ก จ า ก ลู ก ถึ ง แ ม ่

จ้า นวน ๑ ครั ง/ปี 

 

 

จั ด กิ จ ก ร ร ม ห นู น้ อ ย

ส ด ใ ส  จ้ า น ว น  ๑ 

ครั ง/ปี 

 

 

จั ด กิ จ ก ร ร ม ทั ศ น

ศึ ก ษ า ห นู น้ อ ย เ ปิ ด

โ ล ก ก ว้ า ง  จ้ า น ว น  ๑ 

ครั ง/ปี 

 

 

 

เสริมสร้า ง ค ว า ม ผ ู ก พั น 

ค ว า ม รั ก  ค ว า ม อ บ อุ่ น

ระหว่างแมแ่ละลูก 

 

 

เ ด็ ก ไ ด้ แ ส ด ง ค ว า ม รู้ 

ค ว า ม ส า ม า ร ถ  เ รี ย น รู้

บทบาทตนเอง 

 

 

เ ด็ ก ไ ด้ เ รี ย น รู้ จ า ก

ประสบการณ์จริง 

ส่วนก ารศึกษ า ฯ 
 

 

 
 

ส่วนก ารศึกษ าฯ 

 

 

 
 

ส่วนก ารศึกษ าฯ 

๘
๗

 



 

 

 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๒ การเสรมิสร้างความมั่นคงทางสังคม พัฒนาคุณภาพชีวติและการศึกษา เรยีนรู้อย่างมีคุณภาพ 

  -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ ๒ การพัฒนาด้านคุณภาพชวีิตและส่งเสริมการศึกษาเรยีนรู้แบบองค์รวม 

๓.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา  ศาสนา  ศิลปวัฒนธรรม 

     ๓.๑  แนวท างกา รพัฒ นาส่งเสริ มสนับสนุนก า รศกึ ษ าของประ ชา ชนทุก ระ ดับ 

 

ที่ 

 

โครงการ 

 

วัตถุประสงค์ 

 

เป้าหมาย   

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา  

ตัวชี วัด 

(KPI) 

 

ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 

 

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ 
   ๒๕๕๘ 

   (บาท) 

  ๒๕๕๙ 

(บาท) 

๒๕๖๐ 

(บาท) 
๑๘ 

 

 

 

 

๑๙ 

 

 

 

๒ ๐ 

 

 

 

๒ ๑ 

โครง ก ารก ีฬาสัม พันธ ์ 

 

 

 

 

โ ค ร ง ก า ร ส นั บ ส นุ น ร ถ รั บ – ส่ ง

นัก เรียนไปสถ านศึก ษา 

 

 

โ ค ร ง ก า ร ก ่ อ ส ร้ า ง รั ว ก ้ า แ พ ง ข อ ง

ศูนย์พัฒนา เด็ก เล็ก 

 

 

ค ่ า ไ ฟ ฟ้ า ศู น ย์ พั ฒ น า เ ด็ ก เ ล็ ก ใ น

สั ง ก ั ด อ ง ค ์ ก า ร บ ริ ห า ร ส่ ว น ต้ า บ ล

บ่อน ้าร้อน  

เ พื่ อ ป ลู ก ฝั ง ใ ห ้ เ ด็ ก ม ี ค ว า ม

ส า ม ั ค ค ี ใ น ห ม ู่ ค ณ ะ แ ล ะ

ส่ง เสรมิ สุข ภา พให้แ ข ็ง แ รง 

 

 

เ พื่ อ ใ ห ้ เ ด็ ก นั ก เ รี ย น เ ดิ น ท า ง

ส ะ ด ว ก ข ึ น ใ น ก า ร ไ ป

สถ านศึก ษา 

 

เ พื่ อ ส ร้ า ง ค ว า ม ป ล อ ด ภั ย ใ ห ้

เด็ก 

 

 

ค ่ า ไ ฟ ฟ้ า ข อ ง ศู น ย์ พั ฒ น า เ ด็ ก

เล็ก 

 

 

ศู น ย์ พั ฒ น า เ ด็ ก เ ล็ ก ใ น สั ง ก ั ด

อ ง ค ์ ก า ร บ ริ ห า ร ส่ ว น ต้ า บ ล

บ่อน ้าร้อน 

 

 

โ ร ง เ รี ย น แ ล ะ ศู น ย์ พั ฒ น า เ ด็ ก

เ ล็ ก ใ น สั ง ก ั ด อ ง ค ์ ก า ร บ ริ ห า ร

ส่วนต้าบ ล 

 

ศูนย์พัฒนา เด็ก เล็ก บ้านส ิเห ร่ 

 

 

 

ค ่ า ไ ฟ ฟ้ า   จ้ า น ว น   ๑ ๒  

เดือน 

 

 

 

๔๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต .) 

 

 

 

๕๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต .) 

 

 

๑๐ ๐ ,๐๐ ๐ 

(อบต .) 

 

 

๓๐ ,๐ ๐ ๐ 

(อบต .) 

 

 

 - 

 

 

 

 

๕๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต .) 

 

 

- 

 

 

 

- 

 

 

 

- 

 

 

 

 

๕๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต .) 

 

 

- 

 

 

 

- 

 

 

 

จัด ก ิจก ร ร ม ก ี ฬ า สั ม พั น ธ์ 

จ้านวน ๑ ค รั ง /ป ี

 

 

 

จ้านวน ๒  ภา ค เรียน /ป ี

 

 

 

ศู น ย์ พั ฒ น า เ ด็ ก เ ล็ ก บ้ า น

สิ เ ห ร่  จ้ า น ว น  ๑ 

โครง ก าร/ป ี

 

ค ่าไฟฟ้าต่อเดือน 

 

 

 

 

เ ด็ ก ม ี ค ว า ม รั ก  ค ว า ม

ส า ม ั ค ค ี  แ ล ะ สุ ข ภ า พ

แ ข ็ง แ รง 

 

 

นั ก เ รี ย น เ ดิ น ท า ง ไ ป

สถ านศึก ษา 

 

 

เก ิดค วาม ปล อดภ ัยแ ก ่เด็ก 

 

 

 

ค ่ า ไ ฟ ฟ้ า ข อ ง ศู น ย์ พั ฒ น า

เด็ ก เล็ก 

 

 

 

ส่วนก ารศึกษ าฯ 
 

 
 

ส่วนก ารศึกษ าฯ 

 

 
 

ส่วนก ารศึกษ าฯ 
 

 
 

ส่วนก ารศึกษ าฯ 

๘
๘

 



 

 

 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๒ การเสรมิสร้างความมั่นคงทางสังคม พัฒนาคุณภาพชีวติและการศึกษา เรยีนรู้อย่างมีคุณภาพ 

  -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ ๒ การพัฒนาด้านคุณภาพชวีิตและส่งเสรมิการศึกษาเรยีนรู้แบบองค์รวม 

๓.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา  ศาสนา  ศิลปวัฒนธรรม 

     ๓.๑  แนวท างกา รพัฒ นาส่งเสริ มสนับสนุนก า รศกึ ษ าของประ ชา ชนทุก ระ ดับ 

 

ที่ 

 

โครงการ 

 

วัตถุประสงค์ 

 

เป้าหมาย   

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา  

ตัวชี วัด 

(KPI) 

 

ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 

 

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ 
   ๒๕๕๘ 

   (บาท) 

  ๒๕๕๙ 

(บาท) 

๒๕๖๐ 

(บาท) 

๒๒ 

 

 

 

๒๓ 

โ ค ร ง ก า ร ป รั บ ป รุ ง ภู มิ ทั ศ น์

ศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็ก 

 

 

โ ค ร ง ก า ร ก่ อ ส ร้ า ง ศู น ย์

พัฒนาเด็กเล็ก 

เ พื่ อ ป รั บ ป รุ ง ภู มิ ทั ศ น์

ศู น ย์ พั ฒ น า เ ด็ ก เ ล็ ก ใ ห้ ไ ด้

มาตรฐา นย่ิงขึ น 

 

เ พื่ อ พั ฒ น า ส ถ า น ท่ี ศู น ย์

พั ฒ น า เ ด็ ก เ ล็ ก  ใ ห้ มี

มาตรฐา น 

ศู น ย์ พั ฒ น า เ ด็ ก เ ล็ ก ใ น

สั ง กั ด อ ง ค์ ก า ร บ ริ ห า ร

ส่วนต้าบลบ่อน ้ารอ้น 

 

ก่ อ ส ร้ า ง ศู น ย์ พั ฒ น า เ ด็ ก

เ ล็ ก  ต า ม ท่ี ก ฎ ห ม า ย ห รื อ

ระเบียบก้าหนด 

๓๐๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

 

 

๒,๕๐ ๐ ,๐๐ ๐ 

(งบอุดหนุน) 

 

 

 

 - 

 

 

 

- 

 

 

 

- 

 

 

 

- 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จ้า นวน ๑  โ ครงการ/

ปี 

 

 

ก่ อ ส ร้ า ง ศู น ย์ พั ฒ น า

เ ด็ ก เ ล็ ก  จ้ า น ว น  ๑ 

แห่ง 

 

ศู น ย์ พั ฒ น า เ ด็ ก เ ล็ ก ไ ด้

มาตรฐา นย่ิงขึ น 

 

 

นั ก เ รี ย น มี อ า ค า ร ท่ี ไ ด้

มาตรฐา น 

ส่วนก ารศึกษ าฯ 
 

 

 
 

ส่วนก ารศึกษ าฯ 
ก อง ช่าง 

 

 

 

 

 
 

๘
๙ 



 

 

 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๒ การเสรมิสร้างความมั่นคงทางสังคม พัฒนาคุณภาพชีวติและการศึกษา เรยีนรู้อย่างมีคุณภาพ 

  -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ ๒ การพัฒนาด้านคุณภาพชวีิตและส่งเสริมการศึกษาเรยีนรู้แบบองค์รวม 

๓.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา  ศาสนา  ศิลปวัฒนธรรม 

      ๓.๒  แนวท างกา รพัฒ นาเพิ่มช่ องทา งในก ารรับรู้ข้ อมูลข่าวส ารให้แก่ปร ะช าช น 

 

ที่ 

 

โครงการ 

 

วัตถุประสงค์ 

 

เป้าหมาย   

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา  

ตัวชี วัด 

(KPI) 

 

ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 

 

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ 
   ๒๕๕๘ 

   (บาท) 

  ๒๕๕๙ 

(บาท) 

๒๕๖๐ 

(บาท) 

๑ 

 

 

 

 

๒ 

 

 

 

 

๓ 

 

 

 

 

๔ 

โ ค ร ง ก า ร จั ด ซื อ ห นั ง สื อ พิ ม พ์

หมูบ้่าน  หมู่ท่ี ๑ – ๙ 

 

 

 

โ ค ร ง ก า ร จั ด ตั ง ห อ ก ร ะ จ า ย

เ สี ย ง แ บ บ ไ ร้ ส า ย ป ร ะ จ้ า

หมูบ้่าน 

 

 

โ ค ร ง ก า ร ป รั บ ป รุ ง แ ล ะ ข ย า ย

เ ข ต ร ะ บ บ เ สี ย ง ต า ม ส า ย ใ น

เ ข ต อ ง ค์ ก า ร บ ริ ห า ร ส่ ว น

ต้าบล 

 
โ ค ร ง ก า ร ก่ อ ส ร้ า ง ที่ อ่ า น ห น ั ง ส ื อ พิ ม พ์

ประจ้าหมู่บ้าน  หมูท่ี่ ๑  - ๙ 

เพื่อเพิ่มช่องทา ง ก า ร รั บ รู้

ข่าวสารแก่ประชาชน 

 

 

 

เ พื่ อ เ ผ ย แ พ ร่ ข่ า ว ส า ร

ใ ห้แกป่ระชาชน 

 

 

 

เพื่อประชาสัมพันธ์ขอ้มู ล

ข่ า ว ส า ร ต่ า ง ๆ  ข อ ง

หนว่ยงานราชการ 

 

 

เ พื่ อ ใ ห้ ป ร ะ ช า ช น ไ ด้ รั บ รู้

ข่าวสารตา่งๆ 

รั บ ห นั ง สื อ พิ ม พ์ ห มู่ บ้ า น 

หมูท่ี่ ๑ – ๙ 

 

 

 

จ้า นวน  ๙  แห่ง 

 

 

 

 

ป รั บ ป รุ ง แ ล ะ ข ย า ย เ ข ต

ร ะ บ บ เ สี ย ง ต า ม ส า ย ใ น

เขต อบต. 

 

 
ก ่ อ ส ร้ า ง ที่ อ่ า น ห นั ง สื อ พิ ม พ์

ประจ้าห ม ู่บ้าน ห ม ู่ที่ ๑ - ๙ 

๔๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

 

 

 

๕๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

 

 

 

๑๐๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

 

 

 

- 

 

 ๔๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

 

 

 

๕๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

 

 

 

- 

 

 

 

 

๑๐๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

๔๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

 

 

 

๕๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

 

 

 

- 

 

 

 

 

- 

 

ป ร ะ ช า ช น ใ น พ ื น ท่ี 

จ้ า น ว น  ๙   ห มู่ บ้ า น 

ไ ด้ รั บ ป ร ะ โ ย ช น์ จ า ก

การด้าเนนิงาน 

 

ป ร ะ ช า ช น ใ น พ ื น ท่ี 

จ้ า น ว น  ๙   ห มู่ บ้ า น 

ไ ด้ รั บ ป ร ะ โ ย ช น์ จ า ก

การด้าเนนิงาน 

 

ป ร ะ ช า ช น ใ น พ ื น ท่ี 

จ้ า น ว น  ๙   ห มู่ บ้ า น 

ไ ด้ รั บ ป ร ะ โ ย ช น์ จ า ก

การด้าเนนิงาน 

 
ป ร ะ ช า ช น ใ น พื น ที่  จ้ า น ว น  ๙  

ห มู่ บ้ า น  ไ ด ้ รั บ ป ร ะ โ ย ช น ์ จ า ก

การด ้าเน ินง าน 

ส า ม า ร ถ เ พิ่ ม ช่ อ ง

ท า ง ก า ร รั บ รู้ ข่ า ว ส า ร

ของประชาชน 

 

 

ป ร ะ ช า ช น ไ ด้ รั บ

ข่าวสารอย่างท่ัวถึง 

 

 

 

ป ร ะ ช า ช น ไ ด้ รั บ ข้ อ มู ล

ข่ า ว ส า ร ข อ ง ห น่ ว ย ง า น

ราชการ 

 

 

ป ร ะ ช า ช น มี ส ถ า น ท่ี ใ น

การค้นหวา้หาค วามรู้ 

สนง.ปลัดฯ 

 

 

 

 

กองช่าง 

 

 

 

 

สนง.ปลัดฯ 

 

 

 

 

กองช่าง 

 

๙๐ 



 

 

 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๒ การเสรมิสร้างความมั่นคงทางสังคม พัฒนาคุณภาพชีวติและการศึกษา เรยีนรู้อย่างมีคุณภาพ 

  -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ ๕ การพัฒนาด้านอนุรักษ์และส่งเสรมิประเพณี วัฒนธรรม และถูมิปัญญาท้องถิ่น 

๓.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา  ศาสนา  ศิลปวัฒนธรรม 

      ๓.๓  แ นวท างก ารพัฒ นาส่งเสริ ม  ฟื้นฟู และ อนุรัก ษ ์  ศาส นา  ศิลปวัฒนธ ร รม และป ระเพณี ภูมปิ ัญญ าท ้อ งถิ่น 

 

ที่ 

 

โครงการ 

 

วัตถุประสงค์ 

 

เป้าหมาย   

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา  

ตัวชี วัด 

(KPI) 

 

ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 

 

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ 
๒๕๕๘ 

(บาท) 

  ๒๕๕๙ 

(บาท) 

๒๕๖๐ 

(บาท) 

๑ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๒ 

 

 

 

โ ค ร ง ก า ร ส่ ง เ ส ริ ม แ ล ะ

ส นั บ ส นุ น ก า ร อ นุ รั ก ษ์ /

ฟื้ น ฟู  ศิ ล ป วั ฒ น ธ ร ร ม 

ป ร ะ เ พ ณี  แ ล ะ ภู มิ ปั ญ ญ า

ท้องถิ่น 

 

 

 

 

 

 

โ ค ร ง ก า ร ส่ ง เ ส ริ ม แ ล ะ

ส นั บ ส นุ น กิ จ ก ร ร ม เ นื่ อ ง ใ น

วั น ส้ า คั ญ ท า ง ศ า ส น า  ง า น

รัฐพิธี และวันส้าคัญตา่งๆ 

 

 

เ พื่ อ สื บ ส า น ศิ ล ป วั ฒ น ธ ร ร ม 

ป ร ะ เ พ ณี แ ล ะ ภู มิ ปั ญ ญ า

ท้องถิ่นให้คงอยู ่

 

 

 

 

 

 

 

 

เพื่อรักษาไว้ซึ่งวันส้าคัญและ

กิจกรรมส้าคัญต่างๆ 

จั ด กิ จ ก ร ร ม ส่ ง เ ส ริ ม แ ล ะ

ส นั บ ส นุ น ก า ร อ นุ รั ก ษ์ 

ฟื้ น ฟู  ศิ ล ป วั ฒ น ธ ร ร ม 

ประเพณี แล ะ ภู มิ ปั ญ ญ า

ท้ อ ง ถิ่ น อ ย่ า ง ต่ อ เ นื่ อ ง 

เ ช่ น  ง า น ล า ก พ ร ะ , ร ด น ้ า

ข อ พ ร ผ ู้ สู ง อ า ยุ  เ นื่ อ ง ใ น

วั น ส ง ก ร า น ต์ ,  บ ร ร พ ช า

ส า ม เ ณ ร ภ า ค ฤ ดู ร้ อ น , 

วันสารทเดอืนสิบ ฯลฯ 

 

ส นั บ ส นุ น กิ จ ก ร ร ม ต่ า ง ๆ 

ต ล อ ด ปี  เ ช่ น  วั น

เ ข้ า พ ร ร ษ า ,  วั น อ อ ก

พ ร ร ษ า ,  วั น วิ ส า ข บู ช า  

ฯลฯ 

 

๔๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๕๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

 

 - 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๕๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

 

 

- 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๕๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

 

 

จั ด กิ จ ก ร ร ม ดั ง ก ล่ า ว  

จ้ า น ว น  ๔  กิ จ ก ร ร ม /

ปี 

 

 

 

 

 

 

 

 

จั ด กิ จ ก ร ร ม เ นื่ อ ง ใ น

วั น ส้ า คั ญ ต่ า ง ๆ 

จ้ า น ว น  ๕  กิ จ ก ร ร ม /

ปี 

เ ป็ น ศู น ย์ ร ว ม จิ ต ใ จ แ ล ะ

เ ป็ น ก า ร ส่ ง เ ส ริ ม

กิ จ ก ร ร ม ค ว า ม ร่ ว ม มื อ

ของประชาชน 

 

 

 

 

 

 

 

กิ จ ก ร ร ม ท า ง ศ า ส น า

พิ ธี ต่ า ง ๆ  ไ ด้ รั บ ก า ร

สนับสนุน 

ส่วนก ารศึกษ าฯ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

ส่วนก ารศึกษ าฯ 
 

 
 

๙๑ 



 

 

 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๒ การเสรมิสร้างความมั่นคงทางสังคม พัฒนาคุณภาพชีวติและการศึกษา เรยีนรู้อย่างมีคุณภาพ 

  -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ ๕ การพัฒนาด้านอนุรักษ์และส่งเสรมิประเพณี วัฒนธรรม และถูมิปัญญาท้องถิ่น 

๓.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา  ศาสนา  ศิลปวัฒนธรรม 

      ๓.๓  แ นวท างก ารพัฒ นาส่งเสริ ม  ฟื้นฟู และ อนุรัก ษ ์  ศาส นา  ศิลปวัฒนธ ร รม และป ระเพณี ภูมปิ ัญญ าท ้อ งถิ่น 

 

ที่ 

 

โครงการ 

 

วัตถุประสงค์ 

 

เป้าหมาย   

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา  

ตัวชี วัด 

(KPI) 

 

ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 

 

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ 
   ๒๕๕๘ 

   

(บาท) 

  ๒๕๕๙ 

(บาท) 

๒๕๖๐ 

(บาท) 

๓ 

 

 

 

 

 

๔ 

 

 

 

 

๕ 

โ ค ร ง ก า ร ส นั บ ส นุ น ก า ร ถื อ

ศี ล อ ด เ ดื อ น ร อ ม ฎ อ ล แ ล ะ

วันฮารรีายอ 

 

 

 

โ ครงการเข้าพธีิสุนัต 

 

 

 

 

โ ค ร ง ก า ร ส่ ง เ ส ริ ม ภู มิ

ปัญญาทอ้งถิ่น 

เ พื่ อ ส นั บ ส นุ น กิ จ ก ร ร ม ท า ง

ศาสนา 

 

 

 

 

เ พื่ อ ใ ห้ เ ด็ ก ท่ี นั บ ถื อ ศ า ส น า มี

ค ว า ม เ ข้ า ใ จ ใ น ห ลั ก ศ า ส น า

แ ล ะ ล ด ค่ า ใ ช้ จ่ า ย ใ ห้ แ ก่

ผ ู้ปกครอง 

 

เ พื่ อ ส่ ง เ ส ริ ม ภู มิ ปั ญ ญ า

ท้องถิ่นในพื นท่ีต้าบล 

บ่อน ้ารอ้น 

ส นั บ ส นุ น ง บ ป ร ะ ม า ณ 

ห รื อ วั ส ดุ ต่ า ง ๆ  เ ช่ น 

ข้ า ว ส า ร  อ า ห า ร  ห รื อ

วัสดุอ่ืนท่ีเกี่ยวข้อง 

 

 

จั ด พิ ธี สุ นั ต ใ ห้ แ ก่ เ ด็ ก ใ น

พ ืนท่ี 

 

 

 

ประชาชน หมูท่ี่ ๑ – ๙  

๖๐ ,๐๐ ๐ 

(อบต.) 

 

 

 

 

๖๐ ,๐๐ ๐ 

(อบต.) 

 

 

 

๓๐ ,๐๐ ๐ 

(อบต.) 

 

 

 

 ๖๐ ,๐๐ ๐ 

(อบต.) 

 

 

 

 

๖๐ ,๐๐ ๐ 

(อบต.) 

 

 

 

- 

 

 

๖๐ ,๐๐ ๐ 

(อบต.) 

 

 

 

 

๖๐ ,๐๐ ๐ 

(อบต.) 

 

 

 

- 

ส นั บ ส นุ น ก า ร ถื อ ศี ล

อ ด  ใ ห้ แ ก่  ป ร ะ ช า ช น

ใ น พ ื น ท่ี ท่ี นั บ ถื อ

ศ า ส น า อิ ส ล า ม 

จ้า นวน ๑ ครั ง/ปี 

 

จั ด กิ จ ก ร ร ม ดั ง ก ล่ า ว 

จ้า นวน ๑/ครั ง 

 

 

 

จ้า นวน ๑ โ ครงการ 

ส า ม า ร ถ ส่ ง เ ส ริ ม

กิ จ ก ร ร ม ท า ง ศ า ส น า

ของประชาชนในพ ืนท่ี 

 

 

 

เ ด็ ก มี ค ว า ม เ ข้ า ใ จ ใ น

ห ลั ก ศ า ส น า  แ ล ะ

ส า ม า ร ถ ล ด ค่ า ใ ช้ จ่ า ย

ของผู้ปกครอง 

 

ป ร ะ ช า ช น ไ ด้ รั บ ก า ร

ส่ ง เ ส ริ ม ภู มิ ปั ญ ญ า

ท้ อ ง ถิ่ น ใ น พ ื น ท่ี ต้ า บ ล

บ่อน ้ารอ้น 

ส่วนก ารศึกษ าฯ 

 

 

 

 

 
ส่วนก ารศึกษ าฯ 

 

 

 

 

สนง.ป ลัดฯ 

ส่วนก ารศึกษ าฯ 

๙๒ 



 

 

 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๒ การเสรมิสร้างความมั่นคงทางสังคม พัฒนาคุณภาพชีวติและการศึกษา เรยีนรู้อย่างมีคุณภาพ 

  -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ ๕ การพัฒนาด้านอนุรักษ์และส่งเสริมประเพณี วัฒนธรรม และถูมิปัญญาท้องถิ่น 

๓.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา  ศาสนา  ศิลปวัฒนธรรม 

      ๓.๓  แ นวท างก ารพัฒ นาส่งเสริ ม  ฟื้นฟู และ อนุรัก ษ ์  ศาส นา  ศิลปวัฒนธ ร รม และป ระเพณี ภูมปิ ัญญ าท ้อ งถิ่น 

 

ที่ 

 

โครงการ 

 

วัตถุประสงค์ 

 

เป้าหมาย   

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา  

ตัวชี วัด 

(KPI) 

 

ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 

 

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ 
   ๒๕๕๘ 

   

(บาท) 

  ๒๕๕๙ 

(บาท) 

๒๕๖๐ 

(บาท) 

๖ 

 

 

 

 

๗ 

 

 

 

 

 

๘ 

โ ค ร ง ก า ร จ้ า ง เ ห ม า ค รู ส อ น

ศาสนาอิสลาม 

 

 

 

โ ค ร ง ก า ร เ งิ น อุ ด ห นุ น ค่ า ย

กันตังรัษฎา ศึ ก ษ า เ ส ริ ม ส ร้ า ง

ความรู้ คู่คุณธรรม 

 

 

 

โ ค ร ง ก า ร เ งิ น อุ ด ห นุ น ช ม ร ม

ผ ู้สูงอายุต้าบลบ่อน ้ารอ้น 

เ พื่ อ ส่ ง เ ส ริ ม ใ ห้ นั ก เ รี ย น ใ น

โ ร ง เ รี ย น ไ ด้ มี ค ว า ม รู้

เกี่ยวกับศาสนามากขึ น 

 

 

เ พื่ อ ฝ ึ ก ใ ห้ เ ด็ ก  เ ย า ว ช น  มี

คุณธรรม  จรยิธรรม 

 

 

 

 

เ พื่ อ ส นั บ ส นุ น ก า ร จั ด

กิ จ ก ร ร ม ต่ า ง ๆ  ข อ ง ช ม ร ม

ผ ู้สูงอายุต้าบลบ่อน ้ารอ้น 

 

 

เด็กแ ล ะ เ ย า ว ช น ใ น ต้ า บ ล

บ่อน ้า ร้อน 

 

 

 

จั ด ก า ร ฝ ึ ก อ บ ร ม ใ ห้ กั บ

เ ด็ ก  เ ย า ว ช น  ใ น ต้ า บ ล

บ่อน ้ารอ้น 

 

 

 

อุ ด ห นุ น ช ม ร ม ผ ู้ สู ง อ า ยุ

ต้าบลบ่อน ้ารอ้น 

๒๐๐ ,๐ ๐

๐ 

(อบต.) 

 

 

 

๔๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

 

 

 

๓๐ ,๐๐ ๐ 

(อบต.) 

 

 

 ๒๐๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

 

 

 

- 

 

 

 

 

 

- 

 

 

๒๐๐ ,๐ ๐

๐ 

(อบต.) 

 

 

 

- 

 

 

 

 

- 

จ้ า ง เ ห ม า ค รู ส อ น

ศ า ส น า  จ้ า น ว น  ๑ 

ครั ง/ปี 

 

 

เ ด็ ก  เ ย า ว ช น  ใ น พ ื น ท่ี 

จ้ า น ว น  ๙  ห มู่ บ้ า น 

ไ ด้ รั บ ป ร ะ โ ย ช น์ จ า ก

ก า ร ด้ า เ นิ น ง า น ต า ม

โ ครงการ 

 

อุ ด ห นุ น ง บ ป ร ะ ม า ณ

ใ ห้แ ก่  ช ม ร ม ผ ู้ สู ง อ า ยุ

ต้าบลบ่อน ้ารอ้น 

ส า ม า ร ถ ส่ ง เ ส ริ ม

กิ จ ก ร ร ม ท า ง ศ า ส น า

ข อ ง เ ด็ ก แ ล ะ เ ย า ว ช น ใ น

พ ืนท่ี 

 

เด็ก เยาวชน ไ ด้ รั บ ก า ร

ฝ ึกอบรมคุณธร ร ม แ ล ะ

จรยิธรรม 

 

 

 

ผ ู้ สู ง อ า ยุ  มี ข วั ญ แ ล ะ

ก้ า ลั ง ใ จ ใ น ก า ร ด้ า เ นิ น

ชวีติ 

ส่วนก ารศึกษ าฯ 

 

 

 
 

ส่วนก ารศึกษ าฯ 

 

 

 

 

สนง.ป ลัดฯ 

 

 

 
 

๙๓
 



 

 

 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๒ การเสรมิสร้างความมั่นคงทางสังคม พัฒนาคุณภาพชีวติและการศึกษา เรยีนรู้อย่างมีคุณภาพ 

  -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ ๕ การพัฒนาด้านอนุรักษ์และส่งเสรมิประเพณี วัฒนธรรม และถูมิปัญญาท้องถิ่น 

๓.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา  ศาสนา  ศิลปวัฒนธรรม 

      ๓.๓  แ นวท างก ารพัฒ นาส่งเสริ ม  ฟื้นฟู และ อนุรัก ษ ์  ศาส นา  ศิลปวัฒนธ ร รม และป ระเพณี ภูมปิ ัญญ าท ้อ งถิ่น 

 

ที่ 

 

โครงการ 

 

วัตถุประสงค์ 

 

เป้าหมาย   

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา  

ตัวชี วัด 

(KPI) 

 

ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 

 

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ 
   ๒๕๕๘ 

  (บาท) 

  ๒๕๕๙ 

(บาท) 

๒๕๖๐ 

(บาท) 

๙ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๑๐ 

โ ค ร ง ก า ร ส่ ง เ ส ริ ม แ ล ะ

ส นั บ ส นุ น กิ จ ก ร ร ม ท า ง

ศาสนา ทุกศาสนา 

 

 

 

 

 

 

 

 

โ ครงการส่งเสริมคว า ม รู้ แ ล ะ

จรยิธรรมทางศาสนา 

เพื่อสนับ ส นุ น กิ จ ก ร ร ม ท า ง

ศาสนา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เ พื่ อ ส่ ง เ ส ริ ม ค ว า ม เ ข้ า ใ จ ใ น

พระพุทธศาสนา 

ส่ ง เ ส ริ ม แ ล ะ ส นั บ ส นุ น

กิ จ ก ร ร ม ท า ง ศ า ส น า 

ต า ม ภ า ร กิ จ   อ้ า น า จ

ห น้ า ท่ี  แ ล ะ ค ว า ม จ้ า เ ป็ น 

เ ช่ น กิ จ ก ร ร ม วั น ส า ร ท

เ ดื อ น สิ บ  ป ร ะ เ พ ณี

เทศกาลกินเจ ก า ร อ บ ร ม

ก่ อ น นิ ก า ห์   จั ด ห า วั ส ดุ

อุ ป ก ร ณ์ ก า ร เ รี ย น ก า ร

สอนใ ห้แกม่ัสยิด ฯลฯ 

 

ส่ ง เ ส ริ ม แ ล ะ ส นั บ ส นุ น

ง บ ป ร ะ ม า ณ ห รื อ ค่ า ใ ช้ จ่ า ย

ใ น ก า ร จั ด ท้ า โ ค ร ง ก า ร  เ ช่ น 

ค่ า ร ถ บั ส  ค่ า ป้ า ย ไ ว นิ ล  ค่ า

เ บี ย เ ลี ยง ฯ ลฯ 

๑๐๐ ,๐ ๐

๐ 

(อบต.) 

 

 

 

 

 

 

 

 

๒๐๐ ,๐ ๐

๐ 

(อบต.) 

 

 

 - 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- 

- 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- 

ประช า ช น ใ น พ ื น ท่ี  

จ้ า น ว น  ๑  - ๙ 

ห มู่ บ้ า น ไ ด้ รั บ

ป ร ะ โ ย ช น์  จ า ก

ก า ร ด้ า เ นิ น ง า น

ตามโครงการ 

 

 

 

 
 

จั ด กิ จ ก ร ร ม ท า ง

ศ า ส น า ใ ห้ แ ก่

ประช า ช น ใ น พ ื น ท่ี

ท่ี นั บ ถื อ ศ า ส น า

อิ ส ล า ม  จ้ า น ว น 

๑ ครั ง/ปี 

กิ จ ก ร ร ม ท า ง ศ า ส น า

ไ ด้รับการสนับสนุน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ส า ม า ร ถ ส่ ง เ ส ริ ม

กิ จ ก ร ร ม ท า ง ศ า ส น า

ของประชาชนในพ ืนท่ี 

สนง .ปล ัดฯ 
ส่วนก ารศึกษ าฯ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

สนง .ปล ัดฯ 
ส่วนก ารศึกษ าฯ 

๙๔ 



 

 

 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๒ การเสรมิสร้างความมั่นคงทางสังคม พัฒนาคุณภาพชีวติและการศึกษา เรยีนรู้อย่างมีคุณภาพ 

  -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ ๕ การพัฒนาด้านอนุรักษ์และส่งเสรมิประเพณี วัฒนธรรม และถูมิปัญญาท้องถิ่น 

๓.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา  ศาสนา  ศิลปวัฒนธรรม 

      ๓.๓  แ นวท างก ารพัฒ นาส่งเสริ ม  ฟื้นฟู และ อนุรัก ษ ์  ศาส นา  ศิลปวัฒนธ ร รม และป ระเพณี ภูมปิ ัญญ าท ้อ งถิ่น 

 

ที่ 

 

โครงการ 

 

วัตถุประสงค์ 

 

เป้าหมาย   

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา  

ตัวชี วัด 

(KPI) 

 

ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 

 

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ 
   ๒๕๕๘ 

   (บาท) 

  ๒๕๕๙ 

(บาท) 

๒๕๖๐ 

(บาท) 

๑๑ 

 

 

 

 

 

 

 

๑๒ 

 

 

 

 

 

 

๑๓ 

โ ค ร ง ก า ร ฝ ึ ก อ บ ร ม ค่ า ย

คุ ณ ธ ร ร ม  จ ริ ย ธ ร ร ม แ ก่ เ ด็ ก  

เ ย า ว ช น   แ ล ะ ป ร ะ ช า ช น  ใ น

เ ข ต อ ง ค์ ก า ร บ ริ ห า ร ส่ ว น

ต้าบล 

 

 

 

โ ค ร ง ก า ร ก่ อ ส ร้ า ง / ต่ อ เ ติ ม /

ป รั บ ป รุ ง / ซ่ อ ม แ ซ ม  ศู น ย์

จรยิธรรมประจ ้าหมู่บ้าน 

 

 

 

 

โครงการสง่เ สริมแ ละ ส นั บ ส นุ น

การบวชภาค ฤดูร้อน 

เ พื่ อ ฝ ึ ก ใ ห้ เ ย า ว ช น  มี

คุณธรรม จริยธรรม 

 

 

 

 

 

 

เ พื่ อ ใ ห้ เ ด็ ก แ ล ะ เ ย า ว ช น มี

ส ถ า น ท่ี ส้ า ห รั บ ศึ ก ษ า

ด้ า น ศ า ส น า   จ ริ ย ธ ร ร ม  

และด้าน อื่นๆ 

 

 

 

เ พื่ อ ส่ ง เ ส ริ ม ค ว า ม เ ข้ า ใ จ

ใ นพระพุทธศาสนา 

จั ด ก า ร ฝ ึ ก อ บ ร ม ใ ห้ กั บ เ ด็ ก 

เ ย า ว ช น แ ล ะ ป ร ะ ช า ช น  ใ น

เ ข ต อ ง ค์ ก า ร บ ริ ห า ร ส่ ว น

ต้าบล  

 

 

 

 

ก่ อ ส ร้ า ง / ต่ อ เ ติ ม / ป รั บ ป รุ ง /

ซ ่ อ ม แ ซ ม ศู น ย์ จ ริ ย ธ ร ร ม          

หมูท่ี่ ๑ – ๙ 

 

 

 

 
ส่ ง เ ส ริ ม แ ล ะ ส นั บ ส นุ น ก า ร บ ว ช

สาม เณรภา ค ฤ ดูอย่าง ต่อเนื่อง 

๖๐ ,๐๐ ๐ 

(อบต.) 

 

 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

 

 

๔๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

 - 

 

 

 

 

 

 

 

๓๐๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

 

 

 

 

 

- 

- 

 

 

 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

 

 

- 

เ ด็ ก   เ ย า ว ช น   แ ล ะ

ป ร ะ ช า ช น ใ น พ ื น ท่ี  

จ้ า น ว น ๑  - ๙

ห มู่ บ้ า น ไ ด้ รั บ

ป ร ะ โ ย ช น์  จ า ก ก า ร

ด้ า เ นิ น ง า น ต า ม

โ ครงการ 

 

เ ด็ ก แ ล ะ เ ย า ว ช น   ใ น

พ ื น ท่ี   จ้ า น ว น   ๙ 

ห มู่ บ้ า น ไ ด้ รั บ

ป ร ะ โ ย ช น์  จ า ก ก า ร

ด้ า เ นิ น ง า น ต า ม

โ ครงการ 

 
จั ด กิ จ ก ร ร ม บ ว ช ส า ม เ ณ ร

ภ า ค ฤ ดู ร ้ อ น  จ้ า น ว น  ๑ 

คร ั ง 

เ ด็ ก  เ ย า ว ช น 

ป ร ะ ช า ช น   ไ ด้ รั บ ก า ร

ฝ ึกอบรมคุณธร ร ม แ ล ะ

จรยิธรรม 

 

 

 

 

เ ด็ ก แ ล ะ เ ย า ว ช น มี

ส ถ า น ท่ี ส้ า ห รั บ ศึ ก ษ า

ด้ า น ศ า ส น า  

จรยิธรรม   

 

 

 
เด็ก เยาวชนชาวพุธ มี ค ว า ม ร ู้

ความเข้าใจและน้า ห ลั ก ธ ร ร ม

มาใช ้

สนง .ปล ัดฯ 
ส่วนก ารศึกษ าฯ 

 

 

 

 

 

 

 

กองชา่ ง 

 

 

 
 

 ส่วนการ ศ ึกษาฯ 

๙๕ 



 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

๔. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านส่ิงแวดล้อม 
และจัดการทรัพยากรธรรมชาติ 

 

 



 

 

 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๓ การบรหิารจัดการฐานทรัพยากรให้ยั่งยืนและสร้างสิ่งแวดล้อมที่ดี 

  -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ ๔ การพัฒนาด้านการอนุรักษ์พลังงาน และทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม อย่างยั่งยืน 

๔.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อมและจัดการทรัพยากรธรรมชาติ 

      ๔.๑  แนวท างการพั ฒ นาสร้ างจิตส้ านึกแล ะตร ะห นักใ นการจัดก ารทรัพ ย ากร ธรรมชาติ แล ะสิ่งแวด ล้อม 

 

ที่ 

 

โครงการ 

 

วัตถุประสงค์ 

 

เป้าหมาย   

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา  

ตัวชี วัด 

(KPI) 

 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ 
   ๒๕๕๘ 

  (บาท) 

 ๒๕๕๙ 

(บาท) 

๒๕๖๐ 

(บาท) 

๑ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๒ 

โ ค ร ง ก า ร ส่ ง เ ส ริ ม แ ล ะ ส นั บ ส นุ น

การอนุรั ก ษ์ ท รั พ ย า ก ร ธ ร ร ม ช า ติ

และสิ่งแวดลอ้ม 

 

 

 

 

 

 

 

โ ค ร ง ก า ร ป ลู ก ป่ า / ป่ า ช า ย เ ล น

เฉลิมพระเกยีรติ 

ส่ ง เ ส ริ ม ใ ห้ ป ร ะ ช า ช น มี

ส้ า นึ ก แ ล ะ ใ ห้ ค ว า ม รู้

ส้ า คั ญ ข อ ง ก า ร อ นุ รั ก ษ์

ท รั พ ย า ก ร ธ ร ร ม ช า ติ แ ล ะ

สิ่งแวดลอ้ม 

 

 

 

 

 

เ พื่ อ เ พิ่ ม พ ื น ท่ี สี เ ขี ย ว แ ล ะ

ต อ บ ส น อ ง น โ ย บ า ย ข อ ง

รัฐบาล 

จั ด ก า ร ฝ ึ ก อ บ ร ม แ ก่

ป ร ะ ช า ช น แ ล ะ นั ก เ รี ย น ใ น

เ ข ต พ ื น ท่ี  ห รื อ จั ด กิ จ ก ร ร ม

เ กี่ ย ว กั บ ก า ร อ นุ รั ก ษ์

ท รั พ ย า ก ร ธ ร ร ม ช า ติ แ ล ะ

สิ่ ง แ ว ด ล้ อ ม  เ ช่ น  กิ จ ก ร ร ม

ร่ ว ม เ ก็ บ ข ย ะ บ ริ เ ว ณ ส อ ง

ข้ า ง ท า ง / ส ถ า น ท่ี / ส ถ า น ท่ี

ราชการต่างๆ ฯลฯ 

 

จั ด ท้ า โ ค ร ง ก า ร ป ลู ก ป่ า

และบ้ารุงรักษาตน้ ไ ม้ เ ฉ ลิ ม

พ ร ะ เ กี ย ร ติ  ใ น เ ข ต ต้ า บ ล

บ่อน ้ารอ้น 

๕๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

 

 

 

 

 

 

 

 

๕๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

 

 

 

 

 

 ๕๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต .) 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

๕๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต .) 

 

 

 

๕๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

 

 

 

 

 

 

 

 

๕๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

 

จั ด กิ จ ก ร ร ม อ นุ รั ก ษ์

ท รั พ ย า ก ร ธ ร ร ม ช า ติ

แ ล ะ สิ่ ง แ ว ด ล้ อ ม 

จ้า นวน ๑ ครั ง/ปี 

 

 

 

 

 

 

จั ด กิ จ ก ร ร ม ป ลู ก ป่ า /

ป่ า ช า ย เ ล น เ ฉ ลิ ม พ ร ะ

เ กี ย ร ติ  จ้ า น ว น  ๑ 

ครั ง/ปี 

ป ร ะ ช า ช น รู้ จั ก ห ว ง แ ห น

แ ล ะ มี ส้ า นึ ก ใ น ก า ร อ นุ รั ก ษ์

ท รั พ ย า ก ร ธ ร ร ม ช า ติ แ ล ะ

สิ่งแวดลอ้ม 

 

 

 

 

 

 

ใ น เ ข ต พ ื น ท่ี ท่ี มี พ ื น ท่ี สี เ ขี ย ว

เ พิ่ ม ขึ น แ ล ะ ส า ม า ร ถ

ต อ บ ส น อ ง ต่ อ น โ ย บ า ย ข อ ง

รัฐไ ด้ 

สนง.ปลัดฯ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

สนง.ปลัดฯ 

 

 

 

 

 

๙๖ 



 

 

 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๓ การบรหิารจัดการฐานทรัพยากรให้ยั่งยืนและสร้างสิ่งแวดล้อมที่ดี 

  -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ ๔ การพัฒนาด้านการอนุรักษ์พลังงาน และทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม อย่างยั่งยืน 

๔.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อมและจัดการทรัพยากรธรรมชาติ 

      ๔.๑  แนวท างการพั ฒ นาสร้ างจิตส้ านึกแล ะตร ะห นักใ นการจัดก ารทรัพ ย ากร ธรรมชาติแล ะสิ่งแวด ล้ อม 

 

ที่ 

 

โครงการ 

 

วัตถุประสงค์ 

 

เป้าหมาย   

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา  

ตัวชี วัด 

(KPI) 

 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 

หน่วยงานท่ี

รับผิดชอบ ๒๕๕๘ 

  (บาท) 

  ๒๕๕๙ 

(บาท) 

๒๕๖๐ 

(บาท) 

๓ 

 

 

 

 

 

 

โ ค ร ง ก า ร ป รั บ ป รุ ง ภู มิ ท ั ศ น์

บ ริเวณสองขา้งทาง 

 

 

 

 

 

เ พื่ อ ใ ห้ บ ริ เ ว ณ ส อ ง

ข้ า ง ท า ง มี ค ว า ม

ส ว ย ง า ม แ ล ะ

ป ลอดภัย 

๑. ป ลูก และบ ้ารุงรัก ษ า

ต้ น ไ ม้ ริ ม ถ น น ส า ย ห ลั ก 

และสายรอง 

๒ .  ป รั บ ป รุ ง บ ริ เ ว ณ

ส อ ง ข้ า ง ใ ห้ มี ค ว า ม

สะอาด 

ฯลฯ 

๕๐ ,๐ ๐๐ 

( อบ ต.) 
 

 

 

 ๕๐, ๐๐๐ 

( อบ ต.) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๕๐ ,๐ ๐๐ 

( อบ ต.) 
 

 

 

จั ด กิ จ ก ร ร ม

ป รั บ ป รุ ง ภู มิ ท ั ศ น์

บ ริ เ ว ณ ส อ ง ข้ า ง

ท า ง  จ้ า น ว น  ๒ 

ครั ง/ป ี 

ป ร ะ ช า ช น รู้ จั ด ห ว ง แ ห น

และ ส้ า นึ ก ใ น ก า ร อ นุ รั ก ษ์

ท รั พ ย า ก ร ธ ร ร ม ช า ติ แ ล ะ

สิ่งแวดลอ้ม 

สนง .ปล ัดฯ 
กองชา่ ง 

 

 

 

 

 

 

 

 

๙๗
 



 

 

 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๓ การบรหิารจัดการฐานทรัพยากรให้ยั่งยืนและสร้างสิ่งแวดล้อมที่ดี 

  -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ ๔ การพัฒนาด้านการอนุรักษ์พลังงาน และทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม อย่างยั่งยืน 

๔.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อมและจัดการทรัพยากรธรรมชาติ 

      ๔.๒  แนวท างกา รพัฒ นาเฝ้ าระวั งแล ะฟื้นฟูธ รรม ช าติแล ะสิ่งแวด ล้อม 

 

ที่ 

 

โครงการ 

 

วัตถุประสงค์ 

 

เป้าหมาย   

(ผลผลิตของ

โครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา  

ตัวชี วัด 

(KPI) 

 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 

หน่วยงานท่ี

รับผิดชอบ    ๒๕๕๘ 

   

(บาท) 

  ๒๕๕๙ 

(บาท) 

๒๕๖๐ 

(บาท) 

๑ 

 

 

 

 

๒ 

 

 

 

 

 

 

๓ 

โ ค ร ง ก า ร ป ลู ก ห ญ้ า แ ฝ ก ต า ม

แนวทางพระราชด้าร ิ

 

 

 

โ ครงการก่อสร้าง / ซ่ อ ม แ ซ ม พ นั ง

ป้ อ ง กั น เ ข ต ต ลิ่ ง  ใ น พ ื น ท่ี ต้ า บ ล

บ่อน ้ารอ้น 

 

 

 

 

โ ค ร ง ก า ร ขุ ด ล อ ก ค ล อ ง  ห้ ว ย 

ส ร ะ น ้ า ส า ธ า ร ณ ะ ใ น พ ื น ท่ี ต้ า บ ล

บ่อน ้ารอ้น 

เ พื่ อ อ นุ รั ก ษ์ ดิ น  น ้ า  แ ล ะ

ป้ อ ง กั น ก า ร ช ะ ล้ า ง ก า ร

พั ง ท ล า ย ข อ ง ห น้ า ดิ น ใ น

พ ืนท่ีต้าบลบ่อน ้ารอ้น 

 

เ พื่ อ ป้ อ ง กั น ต ลิ่ ง จ า ก ก า ร

กัดเซา ะของน ้า /น ้าทะเล 

 

 

 

 

 

เพื่อขุดล อ ก แ ล ะ ก้ า จั ด สิ่ ง

กี ด ข ว า ง เ ส้ น ท า ง ร ะ บ า ย

น ้าใ นต้าบลบ่อน ้ารอ้น 

จั ด ท้ า โ ค ร ง ก า ร ป ลู ก ห ญ้ า 

ใ นเขตต้าบลบ่อน ้ารอ้น 

 

 

 

ก่ อ ส ร้ า ง / ซ่ อ ม แ ซ ม พ นั ง

ป้องกันเขตตลิ่ง 

 

 

 

 

 

ขุ ด ล อ ก แ ล ะ ก้ า จั ด สิ่ ง กี ด

ข ว า ง เ ส้ น ท า ง ร ะ บ า ย น ้ า ใ น

ต้าบลบ่อน ้ารอ้น 

๕๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

 

 

 

- 

 

 

 

 

 

 

๕๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

 

 

 ๕๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

 

 

 

๑๐๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

 

 

 

 

 

- 

๕๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

 

 

 

- 

 

 

 

 

 

 

- 

จั ด กิ จ ก ร ร ม ป ลู ก

ห ญ้ า แ ฝ ก  จ้ า น ว น  ๑ 

ครั ง/ปี 

 

 

ป ร ะ ช า ช น ใ น พ ื น ท่ี

ต้ า บ ล บ่ อ น ้ า ร้ อ น ทั ง 

๙  ห มู่ บ้ า น  ไ ด้ รั บ

ป ร ะ โ ย ช น์ จ า ก า ร

ด้ า เ นิ น ง า น ต า ม

โ ครงการ 

 
ป ร ะ ช า ช น ใ น พื น ที่ ต้ า บ ล

บ่อน ้าร้อนท ั ง  ๙  ห ม ู่ บ้ า น 

ไ ด้ รั บ ป ร ะ โ ย ช น์ จ า ก า ร

ด้าเ นินง านตา ม โครง ก าร 

ส า ม า ร ถ ป้ อ ง กั น ก า ร

พั ง ท ล า ย ข อ ง ห น้ า ดิ น ใ น

ต้าบลบ่อน ้ารอ้น 

 

 

ส า ม า ร ถ ป้ อ ง กั น ก า ร

พั ง ท ล า ย ข อ ง ต ลิ่ ง จ า ก

ก า ร กั ด เ ซ า ะ ข อ ง น ้ า / น ้ า

ทะเล 

 

 

 

ส า ม า ร ถ แ ก้ ไ ข ปั ญ ห า น ้ า

ท่วมขังในพ ืนท่ี 

กองชา่ ง 

 

 

 

 

กองชา่ ง 
 

 

 

 

 

 

กองชา่ ง 

๙๘
 



 

 

 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๓ การบรหิารจัดการฐานทรัพยากรให้ยั่งยืนและสร้างสิ่งแวดล้อมที่ดี 

  -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ ๔ การพัฒนาด้านการอนุรักษ์พลังงาน และทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม อย่างยั่งยืน 

๔.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อมและจัดการทรัพยากรธรรมชาติ 

      ๔.๒  แนวท างกา รพัฒ นาเฝ้ าระวั งแล ะฟื้นฟูธ รรม ช าติแล ะสิ่งแวด ล้อม 

 

ที่ 

 

โครงการ 

 

วัตถุประสงค์ 

 

เป้าหมาย   

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา  

ตัวชี วัด 

(KPI) 

 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 

หน่วยงานท่ี

รับผิดชอบ    ๒๕๕๘ 

  (บาท) 

  ๒๕๕๙ 

(บาท) 

๒๕๖๐ 

(บาท) 

๔ 

 

 

 

 

๕ 

 

 

 

 

 

 

๖ 

โ ค ร ง ก า ร ป้ อ ง กั น แ ล ะ

ปราบปรามกา รลักลอบ บุกรุก

ท้าลายทรัพยากรธรรมชาติ 

 

 

โ ค ร ง ก า ร ก่ อ ส ร้ า ง / ป รั บ ป รุ ง 

บ้ า รุ ง รั ก ษ า / ซ่ อ ม แ ซ ม  ฝ า ย ต้ น

น ้าล้าธาร(Check  Dam) 

 

 

 

 

โ ค ร ง ก า ร รั ก ษ์ ธ ร ร ม ช า ติ รั ก ษ์

สิ่งแวดลอ้ม 

 

เ พื่ อ ป้ อ ง กั น แ ล ะ ป ร า ม ป ร า บ

ก า ร ลั ก ล อ บ  บุ ก รุ ก  ท้ า ล า ย

ทรัพยากรธรรมชาติ 

 

 

เ พื่ อ ฟื้ น ฟู ส ภ า พ  แ ว ด ล้ อ ม

ทรัพยากร ธรรม ช า ติ ใ น พ ื น ท่ี

ใ ห้มีความอุดมสมบูรณ์ 

 

 

 

 

เ พื่ อ น้ า พั น ธ์ุ ไ ม้ ป ลู ก ใ น วั น

ส้ า คั ญ ต่ า ง ๆ  แ ล ก แ จ ก จ่ า ย

ใ ห้ เ ก ษ ต ร ก ร แ ล ะ ป ร ะ ช า ช น

ใ นพื นท่ีต้าบลบ่อน ้ารอ้น   

จั ด ชุ ด ป ฏิ บั ติ ก า ร

ล า ด ต ร ะ เ ว น ห รื อ

ส นั บ ส นุ น น ้ า มั น เ ชื อ เ พ ลิ ง

การปฏบัิตงิาน 

 

ก่ อ ส ร้ า ง / ป รั บ ป รุ ง 

บ้ า รุ ง รั ก ษ า / ซ่ อ ม แ ซ ม 

ฝ า ย ต้ น น ้ า ล้ า ธ า ร (Check  

Dam) 

 

 

 

จั ด ซื อ พั น ธ์ุ ไ ม้ ป ลู ก

บริเวณในพ ืนท่ีต้าบล 

บ่อน ้ารอ้น 

๕๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

 

 

 

- 

 

 

 

 

 

 

๕๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

 

 - 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

 

 

๕๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

 

 

- 

 

 

 

 

๖๐ ,๐๐ ๐ 

(อบต.) 

 

 

 

 

 

๕๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

 

ส นั บ ส นุ น ชุ ด

ป ฏิ บั ติ ก า ร ล ด

ต ร ะ เ ว น  จ้ า น ว น  ๑ 

ครั ง/ปี 

 

ป ร ะ ช า ช น ใ น พ ื น ท่ี 

ต้ า บ ล บ่ อ น ้ า ร้ อ น 

ทั ง ๙ หมูบ้่านได้รับ

ป ร ะ โ ย ช น์ จ า ก ก า ร

ด้ า เ นิ น  ง า น ต า ม

โ ครงการ 

 
ประ ช า ช น ใ น พื น ที่  ต้ า บ ล

บ่ อ น ้ า ร ้ อ น  ทั ง  ๙  

ห มู่ บ้ า น ไ ด้ ร ั บ ป ร ะ โ ย ช น์

จากการ ด้าเนิน ง า น ต า ม

โคร งการ 

ก า ร ลั ก ล อ บ  บุ ก รุ ก  ท้ า ล า ย

ท รั พ ย า ก ร ธ ร ร ม ช า ติ ใ น พ ื น ท่ี

ลดลง 

 

 

สภาพแวดลอ้ม 

ท รั พ ย า ก ร ธ ร ร ม ช า ติ ใ น พ ื น ท่ี

ใ ห้มีความอุดมสมบูรณ์   

 

 

 

 

เ พิ่ ม พ ื น ท่ี สี เ ขี ย ว / ป ร ะ ช า ช น มี

จิ ต ส้ า นึ ก ใ น ก า ร อ นุ รั ก ษ์

ธรรมชาติ 

สนง .ปล ัดฯ 
 

 

 

 

กองช่าง 
 

 

 

 

 

 
สนง .ปล ัดฯ 

๙๙ 



 

 

 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๓ การบรหิารจัดการฐานทรัพยากรให้ยั่งยืนและสร้างสิ่งแวดล้อมที่ดี 

  -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ ๔ การพัฒนาด้านการอนุรักษ์พลังงาน และทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม อย่างยั่งยืน 

๔.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อมและจัดการทรัพยากรธรรมชาติ 

      ๔.๓  แ นวท างก ารพัฒ นาบ ้าบ ัดแล ะฟื้นฟูธ รรม ชา ติและสิ่ งแวดล้อม 

 

ที่ 

 

โครงการ 

 

วัตถุประสงค์ 

 

เป้าหมาย   

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา  

ตัวชี วัด 

(KPI) 

 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 

หน่วยงานท่ี

รับผิดชอบ    ๒๕๕๘ 

  (บาท) 

  ๒๕๕๙ 

(บาท) 

๒๕๖๐ 

(บาท) 

๑ 

 

 

 

 

 

๒ 

 

 

 

 

๓ 

โ ค ร ง ก า ร ป ลู ก ไ ม้ ด อ ก ไ ม้

ป ร ะ ดั บ ใ น ท่ี ส า ธ า ร ณ ะ  ส อ ง

ข้ า ง ท า ง  ส ถ า น ท่ี ร า ช ก า ร  ฯ ล ฯ 

ใ นพื นท่ีต้าบลบ่อน ้ารอ้น 

 

 

โ ค ร ง ก า ร จ้ า ง เ ห ม า ตั ด ห ญ้ า

บริเวณสองข้างทางถนน 

 

 

 

โ ค ร ง ก า ร ก่ อ ส ร้ า ง  ป รั บ ป รุ ง 

บ้ า รุ ง รั ก ษ า ส ว น ส า ธ า ร ณ ะ /

สวนสุขภาพ ต้าบลบ่อน ้า ร้อน 

เ พื่ อ เ พิ่ ม พ ื น ท่ี สี เ ขี ย ว เ กิ ด

ค ว า ม ส ว ย ง า ม แ ล ะ

ตอบสนองนโยบายของรัฐ 

 

 

 

เ พื่ อ ค ว า ม เ ป็ น ร ะ เ บี ย บ

ส ว ย ง า ม  แ ล ะ ป รั บ ป รุ ง ภู มิ

ทัศน์ 

 

 

เพื่อความสวย ง า ม แ ล ะ เ ป็ น

ส ถ า น ท่ี พั ก ผ ่ อ น ข อ ง

หมูบ้่าน/ต้าบล 

จั ด ซื อ / ป ลู ก ไ ม้ ด อ ก ไ ม้

ป ร ะ ดั บ ใ น ท่ี ส า ธ า ร ณ ะ ส อ ง

ข้ า ง ท า ง  ส ถ า น ท่ี ร า ช ก า ร 

มัสยิด ฯลฯ 

 

 

จั ด จ้ า ง เ ห ม า ตั ด ห ญ้ า

บริเวณสองข้างทางถนนใ น

เขตต้าบลบ่อน ้ารอ้น 

 

 

ก่ อ ส ร้ า ง / ป รั บ ป รุ ง  

บ้ารุงรักษาสวนสาธารณะ/ 

สวนสุขภาพต้าบล 

บ่อน ้ารอ้น 

๕๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

 

 

 

 

๔๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

 

 

 

- 

 

 

 

 

 

 - 

 

 

 

 

 

๔๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

 

 

 

๘๐ ๐ ,๐ ๐

๐ 

(อบต.) 

 

 

 

- 

 

 

 

 

 

๔๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

 

 

 

- 

 

จั ด กิ จ ก ร ร ม  จ้ า น ว น 

๑ ครั ง 

 

 

 

 

จั ด จ้ า ง เ ห ม า ตั ด ห ญ้ า

บ ริ เ ว ณ ส อ ง ข้ า ง ท า ง

ถนน จ้า น ว น  ๓  ค รั ง /

ปี 

 

ป ร ะ ช า ช น ใ น พ ื น ท่ี

ต้ า บ ล บ่ อ น ้ า ร้ อ น  ทั ง 

๙  ห มู่ ไ ด้ รั บ ป ร ะ โ ย ช น์

จ า ก ก า ร ด้ า เ นิ น ง า น

ตามโครงการ 

ใ น เ ข ต พ ื น ท่ี มี พ ื น ท่ี สี เ ขี ย ว

เ พิ่ ม ขึ น  มี ค ว า ม ส ว ย ง า ม 

และสามารถตอ บ ส น อ ง ต่ อ

น โ ย บ า ย ข อ ง รั ฐ ไ ด้ อ ย่ า ง มี

ประสิทธิภาพ 

 

บ ริ เ ว ณ ส อ ง ข้ า ง ท า ง มี

ความเป็นระเบียบสวยงาม 

 

 

 

ป ร ะ ช า ช น มี ส ถ า น ท่ี

พั ก ผ ่ อ น ห ย่ อ น ใ จ แ ล ะ เ กิ ด

ความสวยงามของชุมชน 

สนง .ปล ัดฯ 
 

 

 

 

 

กองชา่ ง 
 

 

 

 

กองชา่ ง 

๑๐๐ 



 

 

 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๓ การบรหิารจัดการฐานทรัพยากรให้ยั่งยืนและสร้างสิ่งแวดล้อมที่ดี 

  -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ ๔ การพัฒนาด้านการอนุรักษ์พลังงาน และทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม อย่างยั่งยืน 

๔.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อมและจัดการทรัพยากรธรรมชาติ 

      ๔.๔   แนวท างกา รพัฒ นาบ ้าบ ัดแล ะจัดก ารขยะ 

 

ที่ 

 

โครงการ 

 

วัตถุประสงค์ 

 

เป้าหมาย   

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา  

ตัวชี วัด 

(KPI) 

 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 

หน่วยงานท่ี

รับผิดชอบ    ๒๕๕๘ 

   (บาท) 

  ๒๕๕๙ 

(บาท) 

๒๕๖๐ 

(บาท) 

๑ 

 

 

 

 

 

 

๒ 

 

 

 

 

 

 

 

โ ค ร ง ก า ร จั ด ซื อ ถั ง ข ย ะ ใ น เ ข ต

องคก์ารบริหารส่วนต้าบล 

 

 

 

 

 

โ ค ร ง ก า ร ส่ ง เ ส ริ ม / ส นั บ ส นุ น

ก า ร บ ริ ห า ร จั ด ก า ร ข ย ะ ใ น เ ข ต

องคก์ารบริหารส่วนต้าบล 

 

 

 

 

 

เ พื่ อ ใ ห้ ป ร ะ ช า ช น ทิ ง ข ย ะ ใ ห้

ถู ก ท่ี แ ล ะ รั ก ษ า ค ว า ม ส ะ อ า ด

ใ นครัวเรือน 

 

 

 

 

เ พื่ อ ล ด ปั ญ ห า ข ย ะ ภ า ย ใ น

พ ืนท่ี 

 

 

 

 

 

 

จั ด ซื อ ถั ง ข ย ะ เ พื่ อ

แ จ ก จ่ า ย ใ ห้ กั บ ป ร ะ ช า ช น

ท่ัวถึงทุกหมู่บ้าน 

 

 

 

 

จั ด กิ จ ก ร ร ม เ พื่ อ ส่ ง เ ส ริ ม

แ ล ะ ส นั บ ส นุ น ก า ร

บ ริ ห า ร จั ด ก า ร ข ย ะ

ภ า ย ใ น ชุ ม ช น  เ ช่ น  จั ด ตั ง

ก ลุ่ ม รั บ ซื อ ข ย ะ   คั ด แ ย ก

ขยะ ฯลฯ 

๒๐๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

 

 

 

 

 

๔๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

 

 

 

 

 

 - 

 

 

 

 

 

 

๔๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

 

 

 

 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

 

 

๔๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

 

ป ร ะ ช า ช น ใ น พ ื น ท่ี

ต้ า บ ล บ่ อ น ้ า ร้ อ น  ทั ง 

๙  ห มู่ บ้ า น  ไ ด้ รั บ

ป ร ะ โ ย ช น์ จ า ก ก า ร

ด้ า เ นิ น ง า น ต า ม

โ ครงการ 

 

ป ร ะ ช า ช น ใ น พ ื น ท่ี

ต้ า บ ล บ่ อ น ้ า ร้ อ น  ทั ง 

๙  ห มู่ บ้ า น  ไ ด้ รั บ

ป ร ะ โ ย ช น์ จ า ก ก า ร

ด้ า เ นิ น ง า น ต า ม

โ ครงการ 

ท้ า ใ ห้ ป ร ะ ช า ช น มี ท่ี ทิ ง

ขยะท่ีถูกสุขลักษณะ 

 

 

 

 

 

สามารถแก้ไขปัญหา ข ย ะ

ข อ ง พ ื น ท่ี ไ ด้ อ ย่ า ง มี

ประสิทธิภาพ   

สนง .ปล ัดฯ 
 

 

 

 

 

 
สนง .ปล ัดฯ 

 

 

 

 

 
 

๑๐๑ 



 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

๕. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต 
และสังคม 



 

 

 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๒ การเสรมิสร้างความมั่นคงทางสังคม พัฒนาคุณภาพชีวิตและการศึกษา เรยีนรู้อย่างมีคุณภาพ 

  -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ ๒ การพัฒนาด้านคุณภาพชวีิตและส่งเสริมการศึกษาเรยีนรู้แบบองค์รวม 

๕.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวติและสังคม 

      ๕.๑  แนวทางก ารพัฒ นาส่งเสริ มการจั ดสวัสด ิกา รและนั นทนากา ร 

 

ที่ 

 

โครงการ 

 

วัตถุประสงค์ 

 

เป้าหมาย   

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา  

ตัวชี วัด 

(KPI) 

 

ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 

 

หน่วยงานท่ี

รับผิดชอบ    ๒๕๕๘ 

   (บาท) 

  ๒๕๕๙ 

(บาท) 

๒๕๖๐ 

(บาท) 

๑ 

 

 

 

 

 

 

 

๒ 

 

 

 

 

 

๓ 

โ ค ร ง ก า ร ส นั บ ส นุ น เ บ ี ย

ยั ง ชี พ ผู้ สู ง อ า ยุ  ค น พิ ก า ร 

แ ล ะ ผู้ ป ่ ว ย โ ร ค เ อ ด ส์ ใ น

เ ข ต อ ง ค์ ก า ร บ ริ ห า ร ส่ ว น

ต้าบ ล 

 

 

โ ค ร ง ก า ร อุ ด ห นุ น ก อ ง ท ุ น

ห ลั ก ป ร ะ กั น สุ ข ภ า พ

ต้าบ ลบ ่อน ้าร้อน 

 

 

 

โ ค ร ง ก า ร บ ้ า น ท ้ อ ง ถิ่ น

ไท ยเ ท ิดไท ้องค์ราชัน 

 

เ พื่ อ ส่ ง เ ส ริ ม แ ล ะ พั ฒ น า

คุ ณ ภ า พ ชี วิ ต ข อ ง ผู้ สู ง อ า ยุ  

ค น พิ ก า ร  แ ล ะ ผู้ ป ่ ว ย โ ร ค

เ อ ด ส์  ใ ห้ มี ข วั ญ แ ล ะ

ก้าลังใจในก ารด้าเนินชีวติ 

 

 

เ พื่ อ ส่ ง เ ส ริ ม ก า ร

ด้ า เ นิ น ง า น ข อ ง ก อ ง ท ุ น

ห ลั ก ป ร ะ กั น สุ ข ภ า พ ร้ อ ย

ล ะ  ๒ ๐  ใ น ก า ร ใ ห้ บ ริ ก า ร

สาธารณสุข 

 
เ พื่ อ ส ร้ า ง บ้ า น พั ก / ซ ่ อ ม แ ซ ม ที่ อ ยู่

อ า ศั ย ใ ห ้ ก ั บ ผู้ ย า ก ไ ร้ ,  ผู้ สู ง อ า ยุ ใ ห ้ ม ี

ค ุณภา พชีวิตค วาม เป ็นอยู่ที่ดี 

ผู้ สู ง อ า ยุ   ค น พิ ก า ร  

ผู้ ป ่ ว ย โ ร ค เ อ ด ส์  ใ น

เ ข ต อ ง ค์ ก า ร บ ริ ห า ร

ส่วนต้าบ ล 

 
 

  

ส ม ท บ เ งิ น ท ุ น ใ ห้ แ ก่

ก อ ง ท ุ น ห ลั ก ป ร ะ กั น

สุ ข ภ า พ ต้ า บ ล บ ่ อ น ้ า

ร้อน 
 

 

ผู้ สู ง อ า ยุ ,  ผู้ ย า ก ไ ร้ 

ฯลฯ 

 

๘,๐ ๐ ๐ ,๐๐ ๐ 
(ก รม ส่ง เสรมิ

ก ารปก ค รอง

ส่วนท้อง ถ ิ่น /

อบต ./

นโยบาย

รัฐบาล ) 
 

๒๐๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

 

 

 

 
 

๑๐๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

 ๘,๐ ๐ ๐ ,๐๐ ๐ 
(ก รม ส่ง เสรมิ

ก ารปก ค รอง

ส่วนท้อง ถ ิ่น/

อบต ./

นโยบาย

รัฐบาล ) 
 

๒๐๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 
 

 

 

 

 

๑๐ ๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

๘,๐ ๐ ๐ ,๐๐ ๐ 
(ก รม ส่ง เสรมิ

ก ารปก ค รอง

ส่วนท้อง ถ ิ่น/

อบต ./

นโยบาย

รัฐบาล ) 
 

๒๐๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

 
 

 

 

 
๑๐๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

 

ผู้ สู ง อ า ยุ   ค น พิ ก า ร  

ผู้ป่วยโรค เ อ ด ส์   ทั ง  ๙  

ห ม ู่ บ้ า น  ไ ด้ รั บ

ป ร ะ โ ย ช น์ จ า ก ก า ร

ด้ า เ นิ น ง า น ต า ม

โครง ก าร 

 

 

ป ร ะ ช า ช น  ท ั ง  ๙  

ห มู่ บ ้ า น  ไ ด้ รั บ

ป ร ะ โ ย ช น์ จ า ก

ก า ร ด้ า เ นิ น ง า น

ตามโครงก าร 

 
ประชาชน ทั ง ๙  หมูบ่้ า น 

ไ ด้ ร ั บ ป ร ะ โ ย ช น์ จ า ก ก า ร

ด้าเนินงานตามโคร งการ 

ผ ู้ สู ง อ า ยุ  ค น พิ ก า ร 

แ ล ะ ผ ู้ ป่ ว ย โ ร ค เ อ ด ส์ 

ไ ด้ รั บ ก า ร พั ฒ น า ด้ า น

คุณภาพชีวิตเพิ่มข ึน 

 

 

 

ป ร ะ ช า ช น มี ค ว า ม

มั่นคงและคุณภาพชี วิ ต

ท่ีด ี

 

 

 

 

ท้ า ใ ห้ ผ ู้ ย า ก ไ ร้ , 

ผ ู้ สู ง อ า ยุ  ฯ ล ฯ  มี ค ว า ม

เป็นอยูท่ี่ดขีึ น 

สนง .ปล ัดฯ 
 

 

 

 

 

 
สนง .ปล ัดฯ 

 

 

 

 

 

 

กองชา่ ง 

๑๐๒
 



 

 

 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๒ การเสรมิสร้างความมั่นคงทางสังคม พัฒนาคุณภาพชีวติและการศึกษา เรยีนรู้อย่างมีคุณภาพ 

  -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ ๒ การพัฒนาด้านคุณภาพชวีิตและส่งเสริมการศึกษาเรยีนรู้แบบองค์รวม 

๕.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวติและสังคม 

      ๕.๑  แนวทางก ารพัฒ นาส่งเสริ มการจั ดสวัสด ิกา รและนั นทนากา ร 

 

ที่ 

 

โครงการ 

 

วัตถุประสงค์ 

 

เป้าหมาย   

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา  

ตัวชี วัด 

(KPI) 

 

ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 

 

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ 
๒๕๕๘ 

  (บาท) 

  ๒๕๕๙ 

(บาท) 

๒๕๖๐ 

(บาท) 

๔ 

 

 

 

 
 

๕ 

 

 

 

 

๖ 

โ ค ร ง ก า ร จั ด ซ ื อ อุ ป ก ร ณ์

กี ฬ า ห มู่ บ ้ า น ป ร ะ เ ภ ท

ต่ า ง ๆ  ใ น เ ข ต อ ง ค์ ก า ร

บ ริหารส่วนต้าบ ล 

 

 

โ ค ร ง ก า ร จั ด ก า ร แ ข่ ง ขั น

มหกรร ม กี ฬ า ต้ า น ย า เ ส พ

ติด 

 

 

โ ค ร ง ก า ร จั ด ก า ร แ ข่ ง

กี ฬ า / จั ด ส่ ง นั ก กี ฬ า เ ข้ า

ร่ ว ม แ ข่ ง ขั น กั บ ห น่ ว ย ง า น

อื่นๆ 

เ พื่ อ ส นั บ ส นุ น อุ ป ก ร ณ์

กี ฬ า ใ ห้ แ ก่ เ ด็ ก  นั ก เ รี ย น 

เ ย า ว ช น แ ล ะ ป ร ะ ช า ช น

ใ น ก า ร เ ล่ น กี ฬ า แ ล ะ

ออกก ้าลังกาย 

 

เ พื่ อ ใ ห้ เ ด็ ก  นั ก เ รี ย น 

เ ย า ว ช น  ไ ด้ เ ล่ น กี ฬ า

ม า ก ขึ น แ ล ะ รู้ แ พ้  รู้ ช น ะ 

รู้อภัย 

 
เ พื่ อ ใ ห้ เ ด็ ก  นั ก เ รี ย น 

เ ย า ว ช น  ไ ด้ มี โ อ ก า ส ห า

ป ร ะ ส บ ก า ร ณ์ ใ น ก า ร

แข่งขันกีฬาและรู้แ พ้  รู้ ช น ะ 

รู้อภัย 

มอบอุป ก ร ณ์ กี ฬ า ใ ห้ แ ก่

ห มู่ บ ้ า น ใ น เ ข ต อ ง ค์ ก า ร

บ ริหารส่วนต้าบ ล 

 

 

 

เ ด็ ก  เ ย า ว ช น  แ ล ะ

ป ร ะ ช า ช น ใ น เ ข ต

อ ง ค์ ก า ร บ ริ ห า ร ส่ ว น

ต้าบ ล 

 
เ ด ็ ก  เ ย า ว ช น  แ ล ะ ป ร ะ ช า ช น ใ น เ ข ต

องค์การบริหารส ่วน ต ้าบล เช่น 

- ก า ร แ ข่ ง ขั น ม ห ก ร ร ม กี ฬ า ต ้ า น ย า

เส พต ิด 

- การแขง่ขันกฬีาพ ระย ารัษฎาเกมส ์ 

- การแขง่ขันฟ ุต บอล 

- การแขง่ขันต ะกร้อ ฯ ล ฯ 

๙๐,๐๐๐ 

( อบ ต.) 
 

 

 

 
๑๐ ๐ ,๐๐ ๐ 

( อบ ต.) 
 

 

 

 
๒๐ ๐ ,๐๐ ๐ 

( อบ ต.) 

 ๙๐,๐๐๐ 

( อบ ต.) 
 

 

 

 
๑๐ ๐ ,๐๐ ๐ 

( อบ ต.) 
 

 

 

 
๒๐ ๐ ,๐๐ ๐ 

( อบ ต.) 

๙๐,๐๐๐ 

( อบ ต .) 
 

 

 

 
๑๐ ๐ ,๐๐ ๐ 

( อบ ต .) 
 

 

 

 
๒๐ ๐ ,๐๐ ๐ 

( อบ ต .) 

เ ด็ ก  นั ก เ รี ย น  เ ย า ว ช น แ ล ะ

ป ร ะ ช า ช น  ทั ง  ๙  ห ม ู่ บ้ า น 

ไ ด้ รั บ ป ร ะ โ ย ช น์ จ า ก ก า ร

ด้าเ นินง านตา ม โครง ก าร 

 

 

เ ด็ ก  เ ย า ว ช น  แ ล ะ

ป ร ะ ช า ช น  ท ั ง  ๙  

ห มู่ บ ้ า น  ไ ด้ เ ข้ า ร่ ว ม

กิจกรรมเพิ่มขึ น 

 

 

เ ด็ ก  เ ย า ว ช น  แ ล ะ

ป ร ะ ช า ช น  ท ั ง  ๙  

ห มู่ บ ้ า น  ไ ด้ เ ข้ า ร่ ว ม

กิจกรรมเพิ่มขึ น 

เ ด็ ก  นั ก เ รี ย น  เ ย า ว ช น

แ ล ะ ป ร ะ ช า ช น ใ น ก า ร

เล่นกีฬาและออกก้า ลั ง

ก า ย 

 
เ ด็ ก  นั ก เ รี ย น 

เ ย า ว ช น  ไ ด้ เ ล่ น กี ฬ า

ม า ก ขึ น แ ล ะ รู้ แ พ้  รู้

ชนะ รูอ้ภัย 

 

 

เ ด็ ก  นั ก เ รี ย น 

เ ย า ว ช น  ไ ด้ มี โ อ ก า ส

ห า ป ร ะ ส บ ก า ร ณ์ ใ น

ก า ร แ ข่ ง ขั น กี ฬ า แ ล ะ

รู้แพ้ รู้ชนะ รูอ้ภัย 

กองชา่ ง 

 

 

 

 

 
ส ่วน การศ ึกษาฯ 

 

 

 

 
ส ่วน การศ ึกษาฯ 

 

 

 

 
 

๑๐๓
 



 

 

 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๒  การเสริมสร้างความมั่นคงทางสังคม พัฒนาคุณภาพชวีิตและการศึกษา เรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

  -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ ๒ การพัฒนาด้านคุณภาพชวีิตและส่งเสริมการศึกษาเรยีนรู้แบบองค์รวม 

๕.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวติและสังคม 

      ๕.๑  แนวทางก ารพัฒ นาส่งเสริ มการจั ดสวัสด ิกา รและนั นทนากา ร 

 

ที่ 

 

โครงการ 

 

วัตถุประสงค์ 

 

เป้าหมาย   

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา  

ตัวชี วัด 

(KPI) 

 

ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 

 

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ 
๒๕๕๘ 

  (บาท) 

  ๒๕๕๙ 

(บาท) 

๒๕๖๐ 

(บาท) 

๗ 

 

 

 

 

 

๘ 

 

 

 

๙ 

โ ค ร ง ก า ร ส ง เ ค ร า ะ ห์

ค ร อ บ ค รั ว ผ ู้ มี ร า ย ไ ด้ น้ อ ย

และไ ร้ท่ีพ่ึง 

 

 

 

โ ค ร ง ก า ร ด้ า เ นิ น ก า ร แ ก้ ไ ข

ปัญหายาเสพติด 

 

 

โ ค ร ง ก า ร ส นั บ ส นุ น ส่ ง เ ส ริ ม

กิ จ ก ร ร ม ข อ ง ส ภ า เ ด็ ก แ ล ะ

เยาวชน 

 

 

เ พื่ อ ส ง เ ค ร า ะ ห์ แ ก่

ค ร อ บ ค รั ว ผ ู้ มี ร า ย ไ ด้ น้ อ ย 

ผ ู้ ถู ก ท อ ด ทิ ง แ ล ะ

ผ ู้ดอ้ยโ อกาส ใ ห้ มี คุ ณ ภ า พ

ชวีติท่ีดขีึ น 

 

เ พื่ อ เ ป็ น ก า ร ส่ ง เ ส ริ ม ใ ห้

เ ย า ว ช น ไ ด้ ท้ า กิ จ ก ร ร ม อั น

จะ ห่างไก ลยาเสพติด 

 

เ พื่ อ ส นั บ ส นุ น ส่ ง เ ส ริ ม

กิ จ ก ร ร ม ข อ ง ส ภ า เ ด็ ก แ ล ะ

เ ย า ว ช น ต้ า บ ล บ่ อ น ้ า ร้ อ น

ใ ห้มีความเข้มแข็ง 

 

 

 

ม อ บ เ งิ น  เ ค ร่ื อ ง อุ ป โ ภ ค -

บ ริ โ ภ ค  ฯ ล ฯ  แ ก่ ผ ู้ มี ร า ย ไ ด้

นอ้ยและผ ู้ไรท่ี้พ่ึง ใ น ต้ า บ ล

บ่อน ้ารอ้น 

 

 

ก า ร ฝ ึ ก อ บ ร ม เ ย า ว ช น เ พื่ อ

ป้องกันยาเสพติด 

 

 

สภาเด็กแล ะ เ ย า ว ช น ต้ า บ ล

บ่อน ้ารอ้น 

๕๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

 

 

 

 

๔๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

 

 

๓๐ ,๐๐ ๐ 

(อบต.) 

 ๕๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

 

 

 

 

๔๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

 

 

๓๐ ,๐๐ ๐ 

(อบต.) 

๕๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

 

 

 

 

๔๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

 

 

๓๐ ,๐๐ ๐ 

(อบต.) 

ผ ู้ มี ร า ย ไ ด้ น้ อ ย  ผ ู้ ถู ก

ทอดทิ งและผ ู้ดอ้ยโ อก า ส  

ทั ง  ๙  ห มู่ บ้ า น  ไ ด้ รั บ ก า ร

ชว่ยเหลอืเพิ่มข ึน 

 

 

เ ย า ว ช น  ทั ง  ๙  ห มู่ บ้ า น 

ไ ด้ ใ ช้ เ ว ล า ว่ า ง ใ ห้ เ กิ ด

ประโ ยชน ์

 

เ ย า ว ช น ต้ า บ ล บ่ อ น ้ า ร้ อ น 

ไ ด้ ใ ห้ ค ว า ม ส้ า คั ญ แ ล ะ

เข้าร่วมกิจกรรมเพิ่มข ึน 

ผ ู้ มี ร า ย ไ ด้ น้ อ ย  ผ ู้ ถู ก

ท อ ด ทิ ง แ ล ะ

ผ ู้ ด้ อ ย โ อ ก า ส  ใ ห้ มี

คุณภาพชีวิตท่ีดขีึ น 

 

 

เ ย า ว ช น ไ ด้ ท้ า กิ จ ก ร ร ม

ท่ี ส ร้ า ง ส ร ร ค์ แ ล ะ

ห่างไก ลยาเสพติด 

 

ส ภ า เ ด็ ก แ ล ะ เ ย า ว ช น

ต้ า บ ล บ่ อ น ้ า ร้ อ น ใ ห้ มี

ความเข้มแข็ง 

สนง.ปลัดฯ 

 

 

 

 

 

สนง.ปลัดฯ 

 

 

 

สนง.ปลัดฯ 

 

 

 

 

 

๑๐๔
 



 

 

 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๒  การเสริมสร้างความมั่นคงทางสังคม พัฒนาคุณภาพชวีิตและการศึกษา เรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

  -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ ๒ การพัฒนาด้านคุณภาพชวีิตและส่งเสริมการศึกษาเรยีนรู้แบบองค์รวม 

๕.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวติและสังคม 

      ๕.๑  แนวท างก ารพัฒ นาส่งเสริ มการจั ดสวัสด ิกา รและนั นทนากา ร 

 

ที่ 

 

โครงการ 

 

วัตถุประสงค์ 

 

เป้าหมาย   

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา  

ตัวชี วัด 

(KPI) 

 

ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 

 

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ 
๒๕๕๘ 

  (บาท) 

  ๒๕๕๙ 

(บาท) 

๒๕๖๐ 

(บาท) 

๑๐ 

 

 

 

 

๑๑ 

 

 

 

๑๒ 

โ ค ร ง ก า ร  TO BE NUMBER 

ONE 

 

 

 

โ ครงการอุดหนุนกองทุน 

สวัสดกิารชุมชนต้าบล 

บ่อน ้ารอ้น (กองทุนละบาท) 

 

โ ค ร ง ก า ร เ ส ริ ม ส ร้ า ง ค ว า ม

เสมอ ภ า ค ร ะ ห ว่ า ง ห ญิ ง  – ช า ย 

แ ล ะ ล ด ค ว า ม รุ่ น แ ร ง ต่ อ ส ต รี 

เด็ก เยาวชน ใ น ค ร อ บ ค รั ว  เ พื่ อ

ตา้นยาเสพติด 

 

 

เ พื่ อ ใ ห้ เ ด็ ก  เ ย า ว ช น  แ ล ะ

ป ร ะ ช า ช น ห่ า ง ไ ก ล ย า เ ส พ

ติด 

 

 

เ พื่ อ ส่ ง เ ส ริ ม ก า ร จั ด

ส วั ส ดิ ก า ร ใ น เ ร่ื อ ง ข อ ง ก า ร

เกิด แก่ เจ็บ ตาย 

 

ส่ ง เ ส ริ ม ก า ร ท้ า กิ จ ก ร ร ม

ร่ ว ม กั น ใ น ค ร อ บ ค รั ว แ ล ะ

ยุ ติ ปั ญ ห า ค ว า ม รุ น แ ร ง ใ น

ครอบครัว 

เ ด็ ก  เ ย า ว ช น  แ ล ะ

ประช า ช น ใ น เ ข ต อ ง ค์ ก า ร

บริหารส่วนต้าบล 

 

 

อุดหนุนกองทุน 

ส วั ส ดิ ก า ร ชุ ม ชุ ม ต้ า บ ล

บ่อน ้ารอ้น 

 

อบรมครอบครัวใ นต้า บ ล

บ่อน ้ารอ้น 

๒๐ ,๐๐ ๐ 

(อบต.) 

 

 

 

๘๐ ,๐๐ ๐ 

(อบต.) 

 

 

๓๐ ,๐๐ ๐ 

(อบต.) 

 ๒๐ ,๐๐ ๐ 

(อบต.) 

 

 

 

๘๐ ,๐๐ ๐ 

(อบต.) 

 

 

- 

๒๐ ,๐๐ ๐ 

(อบต.) 

 

 

 

๘๐ ,๐๐ ๐ 

(อบต.) 

 

 

- 

เ ด็ ก  เ ย า ว ช น  แ ล ะ

ประชาชน  ทั ง  ๙  ห มู่ บ้ า น 

ไ ด้ ห่ า ง ไ ก ล ย า เ ส พ ติ ด

มากขึ น 

 

ประชาชน  ทั ง  ๙  ห มู่ บ้ า น 

ไ ด้รับสวัสดกิารมากขึ น 

 

 

ครอบครัวใ นต้าบล 

บ่อน ้ารอ้น ไ ด้ช่วยเหลอืผู้

ประสบปัญหาลดลง 

เ ด็ ก  เ ย า ว ช น  แ ล ะ

ป ร ะ ช า ช น ห่ า ง ไ ก ล ย า

เสพติด 

 

 

ป ร ะ ช า ช น มี ค ว า ม

มั่นคงในการสวัสดิการ 

 

 

ครอบครัวใ นต้าบล 

บ่ อ น ้ า ร้ อ น มี ค ว า ม รั ก 

ค ว า ม เ ข้ า ใ จ  มี ค ว า ม

อบรมอุ่น 

สนง.ปลัดฯ 

 

 

 

 

สนง.ปลัดฯ 

 

 

 

สนง.ปลัดฯ 

 

 

 

 

 

 

๑๐๕
 



 

 

 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๒  การเสริมสร้างความมั่นคงทางสังคม พัฒนาคุณภาพชวีิตและการศึกษา เรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

  -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ ๒ การพัฒนาด้านคุณภาพชวีิตและส่งเสริมการศึกษาเรยีนรู้แบบองค์รวม 

๕.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวติและสังคม 

      ๕.๑  แนวทางก ารพัฒ นาส่งเสริ มการจั ดสวั สดิกา รและนั นทนากา ร 

 

ที่ 

 

โครงการ 

 

วัตถุประสงค์ 

 

เป้าหมาย   

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา  

ตัวชี วัด 

(KPI) 

 

ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 

 

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ 
   ๒๕๕๘ 

   (บาท) 

  ๒๕๕๙ 

(บาท) 

๒๕๖๐ 

(บาท) 

๑๓ 

 

 

 

 

๑๔ 

 

 

 

 

 

๑๕ 

โ ค ร ง ก า ร พั ฒ น า ส ต รี แ ล ะ

ครอบครัว 

 

 

 

โ ค ร ง ก า ร ช่ ว ย เ ห ลื อ ผ ู้ ป ร ะ ส บ

สาธารณภัยตา่งๆ 

 

 

 

 

โ ค ร ง ก า ร ก่ อ ส ร้ า ง ล า น กี ฬ า

อ เ น ก ป ร ะ ส ง ค์ ป ร ะ จ้ า ห มู่ บ้ า น /

ต้าบล 

เ พื่ อ เ ป็ น ก า ร พั ฒ น า

ศั ก ย ภ า พ ส ต รี แ ล ะ

ค ร อ บ ค รั ว ใ ห้ อ บ อุ่ น

เข้มแข็ง 

 

เ พื่ อ ป้ อ ง กั น แ ล ะ บ ร ร เ ท า

ค ว า ม เ ดื อ ด ร้ อ น ข อ ง

ประชาชนท่ีเกิดจาก 

สาธารณภัยตา่งๆ 

 

 

เ พื่ อ ใ ห้ ป ร ะ ช า ช น แ ล ะ

เ ย า ว ช น ไ ด้ มี ส ถ า น ท่ี อ อ ก

ก้าลังก าย 

ฝ ึ ก อ บ ร ม แ ล ะ ศึ ก ษ า ดู

งาน  

 

 

 

ประชาชนต้าบล 

บ่อน ้ารอ้น 

 

 

 

 

ประชาชนต้าบล 

บ่อน ้ารอ้น 

 

 

 

 

๕๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

 

 

 

๙๐ ,๐๐ ๐ 

(อบต.) 

 

 

 

 

๙๐ ๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

 ๕๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

 

 

 

- 

 

 

 

 

 

๙๐ ๐ ,๐ ๐

๐ 

(อบต.) 

๕๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

 

 

 

- 

 

 

 

 

 

๙๐ ๐ ,๐ ๐

๐ 

(อบต.) 

ฝ ึ ก อ บ ร ม แ ล ะ ศึ ก ษ า ดู

งาน จ ้านวน ๑ ครั ง 

 

 

 

ประชาชน  ทั ง  ๙  ห มู่ บ้ า น  

ไ ด้รับการช่วยเหลอื 

 

 

 

 

ประชาชน  ทั ง  ๙  ห มู่ บ้ า น 

ไ ด้ รั บ ผ ล ป ร ะ โ ย ช น์ จ า ก

ก า ร ด้ า เ นิ น ง า น ต า ม

โ ครงการ 

 

ส ต รี แ ล ะ ค ร อ บ ค รั ว มี

ก า ร พั ฒ น า คุ ณ ภ า พ

ชวีติให้ดขีึ น 

 

 

ป ร ะ ช า ช น ไ ด้ รั บ ค ว า ม

ช่ ว ย เ ห ลื อ เ มื่ อ เ กิ ด ภั ย

ตา่งๆ 

 

 

 

ป ร ะ ช า ช น ไ ด้ ใ ช้ เ ว ล า

วา่งใ ห้เป็นประโ ยชน์ 

สนง.ปลัดฯ 

 

 

 

 

สนง.ปลัดฯ 

 

 

 

 

 

กองช่าง 

 

 

 

 

 

๑๐๖ 



 

 

 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๒  การเสริมสร้างความมั่นคงทางสังคม พัฒนาคุณภาพชวีิตและการศึกษา เรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

  -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ ๒ การพัฒนาด้านคุณภาพชวีิตและส่งเสริมการศึกษาเรยีนรู้แบบองค์รวม 

๕.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวติและสังคม 

      ๕.๑  แนวทางก ารพัฒ นาส่งเสริ มการจั ดสวัสด ิกา รและนั นทนากา ร 

 

ที่ 

 

โครงการ 

 

วัตถุประสงค์ 

 

เป้าหมาย   

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา  

ตัวชี วัด 

(KPI) 

 

ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 

 

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ 
   ๒๕๕๘ 

   (บาท) 

  ๒๕๕๙ 

(บาท) 

๒๕๖๐ 

(บาท) 

๑๖ 

 

 

 

 

๑๗ 

 

 

 

 

๑๘ 

โ ค ร ง ก า ร อุ ด ห นุ น ศู น ย์ พั ฒ น า

ครอบครัว 

 

 

 

โ ค ร ง ก า ร พั ฒ น า แ ล ะ ส่ ง เ ส ริ ม

คุ ณ ภ า พ ชี วิ ต ค น พิ ก า ร /

ผ ู้ดอ้ยโ อกาส 

 

 

โ ค ร ง ก า ร อุ ด ห นุ น ศู น ย์ กี ฬ า

ต้าบลบ่อน ้ารอ้น 

เพื่อ ใ ห้ ส ถ า บั น ค ร อ บ ค รั ว

มคีวามอบอุน่เข้มแข็ง 

 

 

 

เ พื่ อ พั ฒ น า คุ ณ ภ า พ ชี วิ ต

ค น พิ ก า ร / ผ ู้ ด้ อ ย โ อ ก า ส

ใ ห้มีชีวิตท่ีดขีึ น 

 

 

เ พื่ อ ใ ห้ ป ร ะ ช า ช น ไ ด้ อ อ ก

ก้ า ลั ง ก า ย แ ล ะ ท้ า

กิจกรรมร่วมกัน 

 

 

 

อุ ด ห นุ น ศู น ย์ พั ฒ น า

ครอบครัวต้าบล 

บ่อน ้ารอ้น 

 

 

ค น พิ ก า ร / ผ ู้ ด้ อ ย โ อ ก า ส

ต้าบลบ่อน ้ารอ้น 

 

 

 

อุ ด ห นุ น ศู น ย์ กี ฬ า ต้ า บ ล

บ่อน ้ารอ้น 

 

 

 

๒๐ ,๐๐ ๐ 

(อบต.) 

 

 

 

๙๐ ,๐๐ ๐ 

(อบต.) 

 

 

 

๙๐ ,๐๐ ๐ 

(อบต.) 

 ๒๐ ,๐๐ ๐ 

(อบต.) 

 

 

 

- 

 

 

 

 

- 

๒๐ ,๐๐ ๐ 

(อบต.) 

 

 

 

- 

 

 

 

 

- 

ประชาชน  ทั ง  ๙  ห มู่ บ้ า น 

ไ ด้ รั บ ผ ล ป ร ะ โ ย ช น์ จ า ก

ก า ร ด้ า เ นิ น ง า น ต า ม

โ ครงการ 

 

ค น พิ ก า ร / ผ ู้ ด้ อ ย โ อ ก า ส 

ทั ง  ๙  ห มู่ บ้ า น  ไ ด้ รั บ

ผ ล ป ร ะ โ ย ช น์ จ า ก ก า ร

ด้าเนนิงานตามโ ครงการ 

 

ประชาชน  ทั ง  ๙  ห มู่ บ้ า น 

ไ ด้ รั บ ผ ล ป ร ะ โ ย ช น์ จ า ก

ก า ร ด้ า เ นิ น ง า น ต า ม

โ ครงการ 

 

 

 

ครอบครัวใ นต้าบล 

บ่อน ้ารอ้นมคีวามรัก มี

ความอบอุน่และ 

เข้มแข็ง 

 

ท้ า ใ ห้ ค น พิ ก า ร /

ผ ู้ ด้ อ ย โ อ ก า ส มี ชี วิ ต

ค ว า ม เ ป็ น อ ยู่ ท่ี ดี เ พิ่ ม

มากขึ น 

 

ป ร ะ ช า ช น ไ ด้ ท้ า

กิ จ ก ร ร ม ร่ ว ม กั น แ ล ะ

ห่างไก ลยาเสพติด 

สนง.ปลัดฯ 

 

 

 

 

สนง.ปลัดฯ 

 

 

 

 
ส ่วน การศ ึกษาฯ 

 

 

 

 

 

๑๐๗
 



 

 

 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๒  การเสริมสร้างความมั่นคงทางสังคม พัฒนาคุณภาพชวีิตและการศึกษา เรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

  -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ ๒ การพัฒนาด้านคุณภาพชวีิตและส่งเสริมการศึกษาเรยีนรู้แบบองค์รวม 

๕.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวติและสังคม 

      ๕.๑  แนวทางก ารพัฒ นาส่งเสริ มการจั ดสวัสด ิกา รและนั นทนากา ร 

 

ที่ 

 

โครงการ 

 

วัตถุประสงค์ 

 

เป้าหมาย   

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา  

ตัวชี วัด 

(KPI) 

 

ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 

 

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ 
   ๒๕๕๘ 

   (บาท) 

  ๒๕๕๙ 

(บาท) 

๒๕๖๐ 

(บาท) 

๑๙ 

 

 

 

 

๒๐ 

โ ค ร ง ก า ร ส วั ส ดิ ก า ร อุ ป ก ร ณ์

ท า ง ก า ร แ พ ท ย์ แ ก่ ผ ู้ สู ง อ า ยุ / ค น

พกิาร 

 

 

โ ค ร ง ก า ร ส นั บ ส นุ น อุ ป ก ร ณ์

เ ค ร่ื อ ง ด น ต รี ไ ท ย แ ล ะ เ ค ร่ื อ ง

ดนตรีสากล 

เพื่อให้ผู้สูงอายุ/คนพกิาร 

สามารถช่วยเหลอืตนเ อ ง

ไ ด้ในเบื องต้น 

 

 

เ พื่ อ ส นั บ ส นุ น กิ จ ก ร ร ม

ข อ ง ห มู่ บ้ า น แ ล ะ เ ย า ว ช น

ใ นต้าบลบ่อน ้ารอ้น 

ผ ู้ สู ง อ า ยุ / ค น พิ ก า ร 

ต้าบลบ่อน ้ารอ้น 

 

 

 

จั ด ซื อ  จั ด ห า อุ ป ก ร ณ์

เ ค ร่ื อ ง ด น ต รี ไ ท ย แ ล ะ

เครื่องดนตรีสา ก ล  ใ ห้ แ ก่ 

ห มู่ บ้ า น แ ล ะ เ ย า ว ช น ใ น

ต้าบลบ่อน ้ารอ้น 

๔๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

 

 

 

๕๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

 

 

 

 - 

 

 

 

 

- 

 

 

- 

 

 

 

 

- 

ผ ู้ สู ง อ า ยุ / ค น พิ ก า ร  ทั ง  ๙ 

หมูบ้่าน ไ ด้รับผ ลประ โ ย ช น์

จ า ก ก า ร ด้ า เ นิ น ง า น ต า ม

โ ครงการ 

 

ส นั บ ส นุ น อุ ป ก ร ณ์ เ ค ร่ื อ ง

เ ค ร่ื อ ง ด น ต รี ไ ท ย แ ล ะ

เครื่อง ด น ต รี ส า ก ล จ้ า น ว น 

๑ ชุด 

 

 

 

 

ผ ู้ สู ง อ า ยุ / ค น พิ ก า ร 

ส า ม า ร ถ ช่ ว ย เ ห ลื อ

ตนเองได้ในเบื องตน 

 

 

ห มู่ บ้ า น แ ล ะ เ ย า ว ช น มี

เ ค ร่ื อ ง ด น ต รี ไ ท ย แ ล ะ

เ ค ร่ื อ ง ด น ต รี ส า ก ล ใ ช้

ใ น ก า ร ท้ า กิ จ ก ร ร ม

ตา่งๆ 

สนง.ปลัดฯ 

 

 

 
 

ส ่วน การศ ึกษาฯ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

๑๐๘
 



 

 

 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๒  การเสริมสร้างความมั่นคงทางสังคม พัฒนาคุณภาพชวีิตและการศึกษา เรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

  -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  ๒ การพัฒนาด้านคุณภาพชวีิตและส่งเสริมการศึกษาเรียนรู้แบบองค์รวม 

๕.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวติและสังคม 

      ๕.๒  แนวทางก ารพัฒ นาส่งเสริ มสุขภ าพอน ามัยข องประชา ชน 

 

ที่ 

 

โครงการ 

 

วัตถุประสงค์ 

 

เป้าหมาย   

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา  

ตัวชี วัด 

(KPI) 

 

ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 

 

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ 
๒๕๕๘ 

  (บาท) 

  ๒๕๕๙ 

(บาท) 

๒๕๖๐ 

(บาท) 

๑ 

 

 

 

 

 

 

๒ 

 

 

 

 

 

๓ 

โ ค ร ง ก า ร ร ณ ร ง ค์ ป้ อ ง กั น แ ล ะ

แก้ไขปัญหายาเสพติด 

 

 

 

 

 

โ ค ร ง ก า ร ป้ อ ง กั น โ ร ค พิ ษ สุ นั ข

บ้า 

 

 

 

 

โ ค ร ง ก า ร อ บ ร ม ใ ห้ ค ว า ม รู้

ป้องกันโรคไ ข้เลอืดออก 

เ พื่ อ ร ณ ร ง ค์ ใ ห้ ป ร ะ ช า ช น

ต ร ะ ห นั ก ถึ ง ปั ญ ห า ข อ ง ย า

เ ส พ ติ ด  แ ล ะ ร่ ว ม ป้ อ ง กั น

และแ ก้ ไ ข ปั ญ ห า ย า เ ส พ ติ ด 

ข อ ง ป ร ะ ช า ช น  ม .  ๑ -๙ 

ต้าบลบ่อน ้ารอ้น 

 

เ พื่ อ ด้ า เ นิ น ก า ร อ บ ร ม ใ ห้

ควา ม รู้ ป้ อ ง กั น โ ร ค พิ ษ สุ นั ข

บ้ า แ ล ะ ร ณ ร ง ค์ ฉี ด ย า

คุ ม ก้ า เ นิ ด ใ ห้ แ ก่ สุ นั ข แ ล ะ

แมว 

 

เ พื่ อ ด้ า เ นิ น ก า ร อ บ ร ม ใ ห้

ค ว า ม รู้ ป้ อ ง กั น โ ร ค

ไ ข้เลอืดออก 

ประชาชนหมู่ท่ี ๑ – ๙ 

 

 

 

 

 

 

จั ด อ บ ร ม แ ล ะ ใ ห้ ค ว า ม รู้

ป้ อ ง กั น โ ร ค พิ ษ สุ นั ข บ้ า

แ ล ะ ฉี ด ย า คุ ม ก้ า เ นิ ด

ใ ห้แกสุ่นัขและแมว 

 

 

จั ด อ บ ร ม แ ล ะ ใ ห้ ค ว า ม รู้

ป้องกันโรคไ ข้เลอืดออก 

๕๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

 

 

 

 

 

๕๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

 

 

 

 

๓๐ ,๐๐ ๐ 

(อบต.) 

 ๕๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

 

 

 

 

 

๕๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

 

 

 

 

๓๐ ,๐๐ ๐ 

(อบต.) 

๕๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

 

 

 

 

 

๕๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

 

 

 

 

๓๐ ,๐๐ ๐ 

(อบต.) 

จ้ า น ว น ผ ู้ เ ข้ า ร่ ว ม

กิ จ ก ร ร ม เ พิ่ ม ขึ น  ๑  ค รั ง /

ปี 

 

 

 

 

จ้ า น ว น สั ต ว์ ท่ี ไ ด้ รั บ

วัคซีน/คุมก้าเนดิเพิ่มข ึน 

 

 

 

 

จ้า นวนผ ู้ป่วยลดลง 

 

 

ป ร ะ ช า ช น ไ ด้ ต ร ะ ห นั ก

ถึ ง ปั ญ ห า ข อ ง ย า เ ส พ

ติด 

 

 

 

 

ป ร ะ ช า ช น ไ ด้ รั บ ก า ร

ป้ อ ง กั น แ ล ะ ห่ า ง ไ ก ล

จ า ก โ ร ค พิ ษ สุ นั ข บ้ า

และคุมก้าเนดิสุนัข แ ล ะ

แมว 

 

ป ร ะ ช า ช น ไ ด้ รั บ ก า ร

ป้ อ ง กั น แ ล ะ ห่ า ง ไ ก ล

จา กโ รคไ ข้เลอืดออก 

สนง.ปลัดฯ 

 

 

 

 

 

 

สนง.ปลัดฯ 

 

 

 

 

 

สนง.ปลัดฯ 

 

 

 

๑๐๙ 



 

 

 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๒  การเสรมิสร้างความมั่นคงทางสังคม พัฒนาคุณภาพชวีิตและการศึกษา เรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

  -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  ๒ การพัฒนาด้านคุณภาพชวีิตและส่งเสริมการศึกษาเรียนรู้แบบองค์รวม 

๕.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวติและสังคม 

      ๕.๒  แนวทางก ารพั ฒ นาส่งเสริ มสุขภ าพอน ามัยข องประชา ชน 

 

ที่ 

 

โครงการ 

 

วัตถุประสงค์ 

 

เป้าหมาย   

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา  

ตัวชี วัด 

(KPI) 

 

ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 

 

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ 
   ๒๕๕๘ 

   (บาท) 

  ๒๕๕๙ 

(บาท) 

๒๕๖๐ 

(บาท) 

๔ 

 

 

 

๕ 

 

 

 

๖ 

 

 

 

อุ ด ห นุ น ช ม ร ม  อ ส ม .  ต า ม

โ ค ร ง ก า ร ส นั บ ส นุ น ง า น

สาธารณสุขมูลฐานของ อสม. 

 

โ ค ร ง ก า ร ส ร้ า ง เ ส ริ ม สุ ข ภ า พ

การออกก้า ลังกาย 

 

 

โ ค ร ง ก า ร ค ว บ คุ ม ป้ อ ง กั น

โ รคติดตอ่ต่างๆ 

 

 

เ พื่ อ เ พิ่ ม ป ร ะ สิ ท ธิ ภ า พ ใ น

การปฏบัิตหินา้ที่ของ  

อสม. 

 

เ พื่ อ ใ ห้ ป ร ะ ช า ช น มี สุ ข ภ า พ

แ ข็ ง แ ร ง ส่ ง เ ส ริ ม ก า ร อ อ ก

ก้าลังก าย 

 

เ พื่ อ ค ว บ คุ ม แ ล ะ ป้ อ ง กั น

โ รคใ นเขตต้า บ ล บ่ อ น ้ า ร้ อ น 

เชน่ 

- โ รคฉี่หน ู

- โ รคจา กยุง 

- โ รคใ นสัตว์ 

- โ รคไ ข้มาลาเรีย 

       ฯลฯ 

 

การปฏบัิตงิานของ อสม . 

๙ หมูบ้่าน 

 

 

ประชาชนต้าบล 

บ่อน ้ารอ้น 

 

 

ไ มม่ผี ู้ป่วยในต้าบล 

บ่อน ้ารอ้น 

๑๕๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

 

 

๓๐ ,๐๐ ๐ 

(อบต.) 

 

 

๓๐ ,๐๐ ๐ 

(อบต.) 

 ๑๕๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

 

 

- 

 

 

 

- 

 

 

 

 

 

 

๑๕๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

 

 

- 

 

 

 

- 

 

 

 

 

 

 

 

จ้ า น ว น  ๙  ห มู่ บ้ า น 

ท่ีได้รับการอุดหนุน 

 

 

ป ร ะ ช า ช น ทั ง  ๙ 

ห มู่ บ้ า น  ไ ด้ อ อ ก

ก้าลังก ายเพิ่มข ึน 

 

จ้า นวนผ ู้ป่วยลดลง 

 

อ ส ม .  ป ฏิ บั ติ ง า น ไ ด้

อย่างมปีระสิทธิภาพ 

 

 

เ พื่ อ ส่ ง เ ส ริ ม สุ ข ภ า พ

ของประชาชน 

 

 

ป ร ะ ช า ช น ป ล อ ด ภั ย

จา กโ รคติดตอ่ 

สนง.ปลัดฯ 

 

 

 

สนง.ปลัดฯ 

 

 

 

สนง.ปลัดฯ 

 

 

 

 

๑๑๐ 



 

 

 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๒  การเสริมสร้างความมั่นคงทางสังคม พัฒนาคุณภาพชวีิตและการศึกษา เรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

  -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  ๒ การพัฒนาด้านคุณภาพชวีิตและส่งเสริมการศึกษาเรียนรู้แบบองค์รวม 

๕.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวติและสังคม 

      ๕.๒  แนวทางก ารพัฒ นาส่งเสริ มสุขภ าพอน ามัยข องประชา ชน 

 

ที่ 

 

โครงการ 

 

วัตถุประสงค์ 

 

เป้าหมาย   

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา  

ตัวชี วัด 

(KPI) 

 

ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 

 

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ 
   ๒๕๕๘ 

   (บาท) 

  ๒๕๕๙ 

(บาท) 

๒๕๖๐ 

(บาท) 

๗ 

 

 

 

 

 

 

๘ 

 

 

 

 

 

 

๙ 

โ ค ร ง ก า ร ค ว บ คุ ม ป้ อ ง กั น

โ ร ค เ บ า ห ว า น  โ ร ค ค ว า ม ดั น

โ ลหติสูง และมะเร็งเตา้นม 

 

 

 

 

โ ค ร ง ก า ร ฝ ึ ก อ บ ร ม ใ ห้ ค ว า ม รู้

เกี่ยวกับภัยของยาเสพติด 

 

 

 

 

 

โ ค ร ง ก า ร บ้ า บั ด ฟื้ น ฟู ผ ู้ ติ ด ย า

เสพติด 

ค้ น ห า ผ ู้ ป่ ว ย แ ล ะ ใ ห้ ค ว า ม รู้

ด้ า น สุ ข ศึ ก ษ า แ ก่ ผ ู้ ป่ ว ย

โ ร ค เ บ า ห ว า น  โ ร ค ค ว า ม

ดันโลหิตสูง  แ ล ะ ม ะ เ ร็ ง เ ต้ า

นม 

 

 

เ พื่ อ อ บ ร ม ใ ห้ เ ย า ว ช น

ต ร ะ ห นั ก ถึ ง ภั ย ข อ ง ย า เ ส พ

ติ ด  แ ล ะ เ ป็ น ก า ร ป้ อ ง กั น

ภัยจา กยาเสพติด 

 

 

 

เ พื่ อ เ ป็ น ก า ร บ้ า บั ด ฟื้ น ฟู

สุขภาพกายและสุขภาพจิต

ของผู้ตดิยาเสพติด 

อุ ด ห นุ น โ ร ง พ ย า บ า ล

ส่งเสริมสุขภาพต้าบล 

บ่อน ้ารอ้น 

 

 

 

 

เ ด็ ก  เ ย า ว ช น  แ ล ะ

ป ร ะ ช า ช น  ห มู่ ท่ี  ๑  – ๙ 

ต้าบลบ่อน ้ารอ้น 

 

 

 

 

ผ ู้ติดยาเสพติดในต้าบล 

บ่อน ้ารอ้น 

 

๖๐ ,๐๐ ๐ 

(อบต.) 

 

 

 

 

 

๕๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

 

 

 

 

 

๔๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

 ๖๐ ,๐๐ ๐ 

(อบต.) 

 

 

 

 

 

๕๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

 

 

 

 

 

- 

๖๐ ,๐๐ ๐ 

(อบต.) 

 

 

 

 

 

๕๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

 

 

 

 

 

- 

 

ป ร ะ ช า ช น  ทั ง  ๙ 

ห มู่ บ้ า น  ไ ด้ รั บ

ผ ล ป ร ะ โ ย ช น์ จ า ก

การด้าเนนิงานตาม

โ ครงการ 

 

 

เ ด็ ก   เ ย า ว ช น  แ ล ะ

ป ร ะ ช า ช น  ทั ง  ๙ 

ห มู่ บ้ า น ไ ด้ รั บ

ผ ล ป ร ะ โ ย ช น์ จ า ก

การด้าเนนิงานตาม

โ ครงการ 

 

ผ ู้ ติ ด ย า เ ส พ ติ ด  ทั ง 

๙ หมูบ้่านลดลง 

 

ส า ม า ร ถ ค้ น ห า ผ ู้ ป่ ว ย ท่ี

เ ป็ น โ ร ค เ บ า ห ว า น  โ ร ค

ค ว า ม ดั น โ ล หิ ต สู ง  แ ล ะ

ม ะ เ ร็ ง เ ต้ า น ม  ไ ด้ แ ล ะ

ป ร ะ ช า ช น มี สุ ข ภ า พ ท่ี ดี

ขึ น 

 

เ ด็ ก  เ ย า ว ช น แ ล ะ

ป ร ะ ช า ช น ต ร ะ ห นั ก ถึ ง

ภั ย ข อ ง ย า เ ส พ ติ ด  แ ล ะ

เป็นการป้องกันภัย จ า ก

ยาเสพติด 

 

 
ผู้ ติ ด ย า เ ส พ ติ ด ไ ด้ รั บ ก า ร

บ้ า บั ด ฟื้ น ฟู สุ ข ภ า พ ก า ย

แ ล ะ จิ ต เ ป็ น ที่ ย อ ม รั บ ข อ ง

สัง ค ม 

สนง.ปลัดฯ 

 

 

 

 

 

 

สนง.ปลัดฯ 

 

 

 

 

 

 

สนง.ปลัดฯ 

 

 

๑๑๑ 



 

 

 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๒  การเสริมสร้างความมั่นคงทางสังคม พัฒนาคุณภาพชวีิตและการศึกษา เรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

  -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ ๒  การพัฒนาด้านคุณภาพชวีิตและส่งเสริมการศึกษาเรียนรู้แบบองค์รวม 

๕.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวติและสังคม 

      ๕.๓   แ นวท างก ารส่งเ สริมระบ บ ป ้องกันแล ะบ รรเ ท าสาธาร ณภัย 

 

ที่ 

 

โครงการ 

 

วัตถุประสงค์ 

 

เป้าหมาย   

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา  

ตัวชี วัด 

(KPI) 

 

ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 

 

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ 
๒๕๕๘ 

  (บาท) 

  ๒๕๕๙ 

(บาท) 

๒๕๖๐ 

(บาท) 

๑ 

 

 

 

 

๒ 

 

 

 

 

 

๓ 

 

 

 

โ ค ร ง ก า ร ป้ อ ง กั น แ ล ะ ล ด

อุ บั ติ เ ห ตุ ท า ง ถ น น ช่ ว ง เ ท ศ ก า ล

วันหยุดส้าคัญ 

 

 

โ ครงการจัดหาวัสดุอุปก ร ณ์ ใ น

งานป้องกันและบรรเทา 

สาธารณภัย 

 

 

 

โ ครงก า ร จั ด ห า เ ค ร่ื อ ง แ ต่ ง ก า ย

ใ ห้กับ อปพร./อปป./ชรบ. 

 

 

 

เ พื่ อ ป้ อ ง กั น แ ล ะ ล ด

อุ บั ติ เ ห ตุ ท า ง ถ น น ช่ ว ง  ๗ 

วั น อั น ต ร า ย เ ท ศ ก า ล

วันหยุดส้าคัญ 

 

จั ด ห า อุ ป ก ร ณ์ เ พื่ อ ใ ช้ ใ น

งานป้องกัน 

 

 

 

 

เ พื่ อ จั ด ห า เ ค ร่ื อ ง แ ต่ ง ก า ย

ใ ห้กับ อปพร./อปป./ชรบ. 

 

 

 

 

ก า ร ตั ง จุ ด บ ริ ก า ร

ประชาชนและรณรงค์ ล ด

อุบัตเิหต ุ

 

 

จั ด ซื อ ห น้ า ก า ก กั น ค วั น 

ส า ร เ ค มี  ก ร ว ย จ ร า จ ร 

แ ผ ง ไ ฟ วั บ ว า บ  เ ส ื อ กั๊ ก 

อ ป พ ร .  ก ร ะ บ อ ก ไ ฟ

กระพริบ ฯลฯ  

 

เ ค ร่ื อ ง แ บ บ เ ค ร่ื อ ง แ ต่ ง

กาย อปพร./อปป./ชรบ. 

 

๓๐ ,๐๐ ๐ 

(อบต.) 

 

 

 

๕๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

 

 

 

 

๖๐ ,๐๐ ๐ 

(อบต.) 

 ๓๐ ,๐๐ ๐ 

(อบต.) 

 

 

 

- 

 

 

 

 

 

- 

๓๐ ,๐๐ ๐ 

(อบต.) 

 

 

 

- 

 

 

 

 

 

- 

ประชาชน  ทั ง  ๙  ห มู่ บ้ า น 

ไ ด้ รั บ ค ว า ม ป ล อ ด ภั ย ใ น

ชวีติและทรัพย์สนิเพิ่มข ึน 

 

 

อ ป พ ร .  มี จ้ า น ว น วั ส ดุ

อุ ป ก ร ณ์ ท่ี มี คุ ณ ภ า พ แ ล ะ

พร้อมใช้งานเพิ่มข ึน 

 

 

 

อปพร./อปป./ชรบ. 

มี จ้ า น ว น เ ค ร่ื อ ง แ ต่ ง ก า ย

เพิ่มข ึน 

 

 

 

ปั ญ ห า อุ บั ติ เ ห ตุ ใ น ช่ ว ง

เทศกาลลดลง 

 

 

 

ก า ร ป ฏิ บั ติ ง า น ข อ ง

เ จ้ า ห น้ า ท่ี เ ป็ น ไ ป อ ย่ า ง

มปีระสิทธิภาพ 

 

 

 

อปพร./อปป./ชรบ. 

มี เ ค ร่ื อ ง แ ต่ ง ก า ย ท่ี

ถูกต้องตามระเบียบ 

 

 

 

สนง.ปลัดฯ 

 

 

 

 

สนง.ปลัดฯ 

 

 

 

 

 

สนง.ปลัดฯ 

 

 

 

๑๑๒
 



 

 

 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๒  การเสริมสร้างความมั่นคงทางสังคม พัฒนาคุณภาพชวีิตและการศึกษา เรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

  -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ ๒  การพัฒนาด้านคุณภาพชวีิตและส่งเสริมการศึกษาเรียนรู้แบบองค์รวม 

๕.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวติและสังคม 

      ๕.๓   แ นวท างก ารส่งเ สริมระบ บ ป ้องกันแล ะบ รรเ ท าสาธาร ณภัย 

 

ที่ 

 

โครงการ 

 

วัตถุประสงค์ 

 

เป้าหมาย   

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา  

ตัวชี วัด 

(KPI) 

 

ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 

 

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ 
๒๕๕๘ 

  (บาท) 

  ๒๕๕๙ 

(บาท) 

๒๕๖๐ 

(บาท) 

๔ 

 

 

 

 

๕ 

 

 

 

๖ 

 

 

 

 

๗ 

โ ครงการฝ ึกอบรมและท บ ท ว น 

อปพร. 

 

 

 

โ ค ร ง ก า ร ติ ด ตั ง ป้ า ย แ ล ะ

สัญญาณจ ราจ ร 

 

 

โ ค ร ง ก า ร ฝ ึ ก อ บ ร ม ด้ า น

ก ฎ ห ม า ย จ ร า จ ร แ ล ะ รั ก ษ า

ความสงบเรียบร้อย 

 

 

โ ค ร ง ก า ร ติ ด ตั ง ป้ า ย บ อ ก ซ อ ย

ใ นพื นท่ีต้าบลบ่อน ้ารอ้น 

เ พื่ อ เ พิ่ ม ค ว า ม รู้ ค ว า ม

เ ข้ า ใ จ  แ ล ะ ป ร ะ สิ ท ธิ ภ า พ

ใ นการปฏบัิตงิานของ 

อปพร. 

 

เ พื่ อ ใ ห้ จุ ด แ ย ก อั น ต ร า ย

ไ ด้ รั บ ก า ร แ ก้ ไ ข ใ ห้ อุ บั ติ เ ห ตุ

ลดลง 

 

เ พิ่ ม ป ร ะ สิ ท ธิ ภ า พ ใ น ก า ร

ปฏบัิ ติ ง า น แ ล ะ รั ก ษ า ค ว า ม

ส ง บ เ รี ย บ ร้ อ ย ข อ ง ต้ า ร ว จ

บ้าน 

 

เ พื่ อ ติ ด ตั ง ป้ า ย บ อ ก ซ อ ย

เ ป็ น สั ญ ลั ก ษ ณ์ บ อ ก

เส้นทาง 

ส ม า ชิ ก  อ ป พ ร .  ต้ า บ ล

บ่อน ้ารอ้น 

 

 

 

ติ ด ตั ง ป้ า ย แ ล ะ สั ญ ญ า ณ

จราจร 

 

 

ต้ารวจบา้น อปพร. ชรบ . 

ประชาชนต้าบล 

บ่อน ้ารอ้น 

 

 

ป้ า ย บ อ ก ซ อ ย เ ป็ น

สัญลักษณ์บอกเส้นทาง 

๘๐ ,๐๐ ๐ 

(อบต.) 

 

 

 

๖๐ ,๐๐ ๐ 

(อบต.) 

 

 

๕๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

 

 

 

๕๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

 ๘๐ ,๐๐ ๐ 

(อบต.) 

 

 

 

- 

 

 

 

- 

 

 

 

 

- 

๘๐ ,๐๐ ๐ 

(อบต.) 

 

 

 

- 

 

 

 

- 

 

 

 

 

- 

ประชาชน  ทั ง  ๙  ห มู่ บ้ า น

มี ค ว า ม ป ล อ ด ภั ย ใ น ชี วิ ต

และทรัพย์สนิเพิ่มข ึน 

 

 

ประชาชน  ทั ง  ๙  ห มู่ บ้ า น

มี ค ว า ม ป ล อ ด ภั ย ใ น ชี วิ ต

และทรัพย์สนิเพิ่มข ึน 

 

ร้ อ ย ล ะ ข อ ง ผ ู้ เ ข้ า รั บ ก า ร

อ บ ร ม มี ค ว า ม รู้ ค ว า ม

เข้าใจ เพิ่มข ึน 

 

 

ประชาชน  ทั ง  ๙  ห มู่ บ้ า น

มี ค ว า ม ป ล อ ด ภั ย ใ น ชี วิ ต

และทรัพย์สนิเพิ่มข ึน 

อปพร.  ป ฏิ บั ติ ห น้ า ท่ี ไ ด้

อย่างมปีระสิทธิภาพ 

 

 

 

อุบัตเิหตุจราจ รลดลง 

 

 

 

ต้ า ร ว จ บ้ า น  อ ป พ ร . 

ช ร บ .  ป ร ะ ช า ช น

ป ฏิ บั ติ ง า น ไ ด้ อ ย่ า ง มี

ประสิทธิภาพ 

 

ผ ู้ ท่ี สั ญ จ ร ใ ช้ เ ส้ น ท า ง

ส า ม า ร ถ รู้ เ ส้ น ท า ง ไ ด้

โ ดยไม่หลงทาง 

สนง.ปลัดฯ 

 

 

 

 

สนง.ปลัดฯ 

 

 

 

สนง.ปลัดฯ 

 

 

 

 

สนง.ปลัดฯ 

 

 

๑๑๓
 



 

 

 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๒  การเสริมสร้างความมั่นคงทางสังคม พัฒนาคุณภาพชวีิตและการศึกษา เรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

  -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ ๒  การพัฒนาด้านคุณภาพชวีิตและส่งเสริมการศึกษาเรียนรู้แบบองค์รวม 

๕.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวติและสังคม 

      ๕.๓   แ นวท างก ารส่งเ สริมระบ บ ป ้องกันแล ะบ รรเ ท าสาธาร ณภัย 

 

ที่ 

 

โครงการ 

 

วัตถุประสงค์ 

 

เป้าหมาย   

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา  

ตัวชี วัด 

(KPI) 

 

ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 

 

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ 
๒๕๕๘ 

  (บาท) 

  ๒๕๕๙ 

(บาท) 

๒๕๖๐ 

(บาท) 

๘ 

 

 

 

 

๙ 

 

 

๑๐ 

 

 

 

 

 

๑๑ 

โ ครงการสนับสนุนวิ ท ยุ สื่ อ ส า ร

ส้ า ห รั บ ฝ ่ า ย ป ก ค ร อ ง ใ น ก า ร

เฝ ้าระวัง 

 

 

โ ค ร ง ก า ร ฝ ึ ก อ บ ร ม ลู ก เ สื อ

ชาวบ้าน 

 

โ ค ร ง ก า ร ฝ ึ ก อ บ ร ม ใ ห้ ค ว า ม รู้

ก า ร ป้ อ ง กั น แ ล ะ ร ะ งั บ อั ค คี ภั ย

เบื องต้น 

 

 

 

โ ค ร ง ก า ร ส นั บ ส นุ น ก า ร

ด้ า เ นิ น ง า น ข อ ง ศู น ย์  อ ป พ ร . 

ต้าบลบ่อน ้าร้อน 

เ พื่ อ เ ป็ น ก า ร เ ฝ ้ า ร ะ วั ง 

ติ ด ต า ม  แ ล ะ ป้ อ ง กั น ย า

เ ส พ ติ ด  ป ร ะ จ้ า ศู น ย์ ข้ อ มู ล

ยาเสพติด 

 

เ พื่ อ ค ว า ม ส า มั ค คี แ ล ะ ก า ร

ฝ ึกกา รชว่ยเหลอืเบื องต้น 

 

เ พื่ อ ใ ห้ ผ ู้ น้ า ชุ ม ช น มี ค ว า ม รู้

ค ว า ม เ ข้ า ใ จ ใ น ก า ร ป้ อ ง กั น

อั ค คี ภั ย  แ ล ะ ส า ม า ร ถ ใ ช้

อุ ป ก ร ณ์ ดั บ เ พ ลิ ง ไ ด้ อ ย่ า ง

ถูกต้อง 

 

เ พื่ อ ส นั บ ส นุ น ก า ร

ด้าเนนิงานของศูนย์  

อปพร. ต้าบลบ่อน ้ารอ้น 

ประชาชน ทั ง ๙ หมูบ้่าน 

 

 

 

 

ประชาชน ทั ง ๙ หมูบ้่าน 

 

 

ผ ู้ น้ า ชุ ม ช น ใ น พ ื น ท่ี ต้ า บ ล

บ่อน ้ารอ้น 

 

 

 

 

ศูนย ์อปพร. ต้าบล 

บ่อน ้ารอ้น 

 

๖๐ ,๐๐ ๐ 

(อบต.) 

 

 

 

๕๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

 

๓๐ ,๐๐ ๐ 

(อบต.) 

 

 

 

 

๓๐ ,๐๐ ๐ 

(อบต.) 

 

 - 

 

 

 

 

๕๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

 

๓๐ ,๐๐ ๐ 

(อบต.) 

 

 

 

 

๓๐ ,๐๐ ๐ 

(อบต.) 

 

- 

 

 

 

 

๕๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

 

๓๐ ,๐๐ ๐ 

(อบต.) 

 

 

 

 

๓๐ ,๐๐ ๐ 

(อบต.) 

 

ประชาชน  ทั ง  ๙  ห มู่ บ้ า น

มี ค ว า ม ป ล อ ด ภั ย ใ น ชี วิ ต

และทรัพย์สนิเพิ่มข ึน 

 

 

ปีละ  ๑  ครั ง 

 

 

ประชาชน  ทั ง  ๙  ห มู่ บ้ า น

มี ค ว า ม ป ล อ ด ภั ย ใ น ชี วิ ต

และทรัพย์สนิเพิ่มข ึน 

 

 

 

ประชาชน  ทั ง  ๙  ห มู่ บ้ า น

มี ค ว า ม ป ล อ ด ภั ย ใ น ชี วิ ต

และทรัพย์สนิเพิ่มข ึน 

เ พื่ อ ค ว า ม ป ล อ ด ภั ย ใ น

ชี วิ ต แ ล ะ ท รั พ ย์ สิ น ข อ ง

ประชาชน 

 

 

มี ห น่ ว ย อ า ส า ส มั ค ร ฯ 

จ้า นวน ๑ หนว่ย 

 

ผ ู้ น้ า ชุ ม ช น มี ค ว า ม รู้

ค ว า ม เ ข้ า ใ จ ใ น ก า ร

ป้ อ ง กั น อั ค คี ภั ย แ ล ะ

ก า ร ใ ช้ อุ ป ก ร ณ์

ดับเพลงิอย่างถูกต้อง 

 

ศูนย ์ อปพร .  ต้าบล 

บ่ อ น ้ า ร้ อ น  มี ค ว า ม

เ ข ้ ม แ ข ็ ง ข ึ น ใ น ก า ร

ปฏบัิติงาน 

สนง.ปลัดฯ 

 

 

 

 

สนง.ปลัดฯ 

 

 

สนง.ปลัดฯ 

 

 

 

 

 

สน.ปลัดฯ 

 

 

๑๑๔
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
๖. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร 



 

 

 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๔ การเสริมสร้างความเป็นเลิศในการบริหารจัดการ 

  -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ ๖ การพัฒนาด้านการอยู่ดีมีสุขของท้องถ่ิน 

๖.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร 

     ๖.๑  แนวท างการพั ฒน าส่งเสริมก ารมสี่วน ร่วมขอ ง ป ระช าชน 

 

ที่ 

 

โครงการ 

 

วัตถุประสงค์ 

 

เป้าหมาย   

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา  

ตัวชี วัด 

(KPI) 

 

ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 

 

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ 
๒๕๕๘ 

(บาท) 

  ๒๕๕๙ 

(บาท) 

๒๕๖๐ 

(บาท) 

๑ 

 

 

 

 

 

 

๒ 

 

 

 

 

 

๓ 

 

 

โ ค ร ง ก า ร จั ด ท้ า แ ล ะ ท บ ท ว น

แผนพัฒนาทอ้งถิ่น  

 

 

 

 

 

โ ครงการ อบต . สัญจร  

 

 

 

 

 

โ ค ร ง ก า ร จั ด ก า ร เ ลื อ ก ตั ง /

เ ลื อ ก ตั ง ซ่ อ ม ส ม า ชิ ก ส ภ า

ท้องถิ่นหรือผ ู้บริหารท้องถิ่น 

เ พื่ อ เ ป็ น แ น ว ท า ง ใ น ก า ร

จั ด ก า ร แ ล ะ พั ฒ น า ต้ า บ ล

บ่อน ้ารอ้นใ นอนาคต 

 

 

 

 

เ พื่ อ ใ ห้ ก า ร ด้ า เ นิ น ง า น ข อ ง 

อ บ ต . ต ร ง กั บ ค ว า ม

ตอ้งการของประชาชน 

  

 

 

เ พื่ อ ส ร ร ห า ส ม า ชิ ก ส ภ า

ท้ อ ง ถิ่ น ห รื อ ผู้ บ ริ ห า ร ท้ อ ง ถิ่ น 

ตามกฎหมาย หรอืระเ บียบ 

จั ด ป ร ะ ชุ ม ป ร ะ ช า ค ม เ พื่ อ

จั ด ท้ า ห รื อ ท บ ท ว น แ ผ น

ยุ ท ธ ศ า ส ต ร์ ก า ร พั ฒ น า , 

แ ผ น พั ฒ น า ส า ม ปี ห รื อ

แผนอื่น ๆ ต า ม ท่ี ร ะ เ บี ย บ ฯ 

ก้าหนด 

 
ค ณ ะ ผู้ บ ริ ห า ร  ส . อ บ ต . 

พ นั ก ง า น  อ บ ต .  อ อ ก พ บ ป ะ

รั บ ฟั ง ค ว า ม เ ห ็ น ข อ ง

ป ร ะ ช า ช น  พ ร้ อ ม ทั ง

ใ ห ้ บ ริ ก า ร ป ร ะ ช า ช น น อ ก

สถ านท ี่ 

 
จัดก ารเลือกต ั ง /เลือกต ั ง ซ ่ อ ม

ข อ ง ส ม า ชิ ก ส ภ า ท้ อ ง ถ ิ่ น ห รื อ

ผู้บริห ารท้อง ถ ิ่น 

๓๐ ,๐๐ ๐ 

(อบต.) 

 

 

 

 

 

๕๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

 

 

 

 

๖๐ ,๐๐ ๐ 

(อบต.) 

 ๓๐ ,๐๐ ๐ 

(อบต.) 

 

 

 

 

 

๕๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

 

 

 

 

๖๐ ,๐๐ ๐ 

(อบต.) 

๓๐ ,๐๐ ๐ 

(อบต.) 

 

 

 

 

 

๕๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

 

 

 

 

๖๐ ,๐๐ ๐ 

(อบต.) 

ประชาชน  ทั ง  ๙  ห มู่ บ้ า น 

ไ ด้ รั บ ผ ล ป ร ะ โ ย ช น์ จ า ก

ก า ร ด้ า เ นิ น ง า น ต า ม

โ ครงการ 

 

 

 

ประชาชน  ทั ง  ๙  ห มู่ บ้ า น 

ไ ด้ รั บ ผ ล ป ร ะ โ ย ช น์ จ า ก

ก า ร ด้ า เ นิ น ง า น ต า ม

โ ครงการ 

 

 

ป ร ะ ช า ช น  ทั ง  ๙  ห มู่ บ้ า น 

ได้รับผล ป ร ะ โ ย ช น์ จ า ก ก า ร

ด้าเ นินงานตามโครงการ 

มี แ ผ น ชุ ม ช น แ ล ะ

แ ผ น พั ฒ น า ท้ อ ง ถิ่ น ใ ช้

ส า ม า ร ถ น้ า ม า เ ป็ น

ก ร อ บ ใ น ก า ร

บริหารงาน 

 

 

ส า ม า ร ถ รั บ ท ร า บ

ปั ญ ห า แ ล ะ ค ว า ม

ตอ้งการของประชาชน 

 

 

 

อ บ ต .  มี บุ ค ล า ก ร ค ร บ

ต า ม ก ฎ ห ม า ย ห รื อ

ระเบียบ 

สนง.ปลัดฯ 

 

 

 

 

 

 

สนง.ปลัดฯ 

 

 

 

 

 

สนง.ปลัดฯ 

 

 

๑๑๕
 



 

 

 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๔ การเสริมสร้างความเป็นเลิศในการบริหารจัดการ 

  -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ ๖ การพัฒนาด้านการอยู่ดีมีสุขของท้องถ่ิน 

๖.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร 

     ๖.๑  แนวท างการพั ฒน าส่งเสริมก ารมสี่วน ร่วมขอ ง ป ระช าชน 

 

ที่ 

 

โครงการ 

 

วัตถุประสงค์ 

 

เป้าหมาย   

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา  

ตัวชี วัด 

(KPI) 

 

ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 

 

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ 
   ๒๕๕๘ 

  (บาท) 

  ๒๕๕๙ 

(บาท) 

๒๕๖๐ 

(บาท) 

๔ 

 

 

 

 

 

 

๕ 

 

 

 

 

 

๖ 

โ ค ร ง ก า ร ร ณ ร ง ค์  เ ส ริ ม ส ร้ า ง

ค ว า ม รู้  ด้ า น ก า ร เ มื อ ง ก า ร

ปกครองระบอบประชาธิปไ ตย 

 

 

 

 

โ ค ร ง ก า ร จั ด ท้ า / ท บ ท ว น แ ผ น

ชุ ม ช น   แ ล ะ ส นั บ ส นุ น ก า ร จั ด

เวทีประชาคมหมูบ้่าน /ต้าบล  

 

 

 

โ ค ร ง ก า ร จั ด ท้ า ว า ร ส า ร

สิ่ ง พิ ม พ์ ต่ า ง ๆ  แ ล ะ ห นั ง สื อ

รายงานสภา 

  

เ พื่ อ ส่ ง เ ส ริ ม ค ว า ม รู้ ด้ า น

ก า ร เ มื อ ง ก า ร ป ก ค ร อ ง

ระบอบประชาธิปไ ตย 

 

 

 

 

เ พื่ อ จั ด ท้ า / ท บ ท ว น แ ผ น

ชุมชน  และเพิ่มช่องท า ง ใ น

ก า ร แ ส ด ง ค ว า ม คิ ด เ ห็ น

ของประชาชน 

 

 
เพื่อเผยแ พร่ 

ป ร ะ ช า สั ม พั น ธ์ ผ ล ก า ร

ด้ า เ นิ น ง า น  แ ล ะ ข ้ อ ม ู ล ข ่ า ว ส า ร

ข อ ง  อ บ ต .  ใ ห ้ ป ร ะ ช า ช น ทั่ ว ไ ป

ทราบ 

จั ด กิ จ ก ร ร ม เ พื่ อ

เ ส ริ ม ส ร้ า ง ค ว า ม รู้ ด้ า น

ก า ร เ มื อ ง ก า ร ป ก ค ร อ ง

ร ะ บ อ บ ป ร ะ ช า ธิ ป ไ ต ย 

เ ช่ น  จั ด ฝ ึ ก อ บ ร ม  จั ด ท้ า

ป้ายประชาสัมพันธ์ ฯลฯ 

 

จั ด ป ร ะ ชุ ม ป ร ะ ช า ค ม ใ น

ร ะ ดั บ ต้ า บ ล  จั ด ท้ า /

ทบทวนแผ นชุมชน   

 

 

 

เ พื่ อ จ่ า ย เ ป็ น ค่ า รั บ

ว า ร ส า ร  ห นั ง สื อ พิ ม พ ์

ค่าจัดท้าวารสาร ฯลฯ 

๓๐ ,๐๐ ๐ 

(อบต.) 

 

 

 

 

 

๓๐ ,๐๐ ๐ 

(อบต.) 

 

 

 

 

๘๐ ,๐๐ ๐ 

(อบต.) 

 ๓๐ ,๐๐ ๐ 

(อบต.) 

 

 

 

 

 

๓๐ ,๐๐ ๐ 

(อบต.) 

 

 

 

 

- 

๓๐ ,๐๐ ๐ 

(อบต.) 

 

 

 

 

 

๓๐ ,๐๐ ๐ 

(อบต.) 

 

 

 

 

- 

ประชาชน  ทั ง  ๙  ห มู่ บ้ า น 

ไ ด้ รั บ ผ ล ป ร ะ โ ย ช น์ จ า ก

ก า ร ด้ า เ นิ น ง า น ต า ม

โ ครงการ 

 

 

 

ประชาชน  ทั ง  ๙  ห มู่ บ้ า น 

ไ ด้ รั บ ผ ล ป ร ะ โ ย ช น์ จ า ก

ก า ร ด้ า เ นิ น ง า น ต า ม

โ ครงการ 

 

 

ประชาชน  ทั ง  ๙  ห มู่ บ้ า น 

ไ ด้ รั บ ผ ล ป ร ะ โ ย ช น์ จ า ก

ก า ร ด้ า เ นิ น ง า น ต า ม

โ ครงการ 

ประชาชนมคีวา ม รู้ ด้ า น

ก า ร เ มื อ ง ก า ร ป ก ค ร อ ง

ระบอบประชาธิปไ ตย 

 

 

 

 

ป ร ะ ช า ช น มี แ ผ น ชุ ม ช น 

ใ ช้ เ ป็ น แ น ว ท า ง พั ฒ น า

ชุ ม ช น  แ ล ะ มี ส่ ว น ร่ ว ม

ใ น ก า ร บ ริ ห า ร ง า น ข อ ง 

อบต. 

 

ท้ า ใ ห้ ส่ ว น ร า ช ก า ร แ ล ะ

ป ร ะ ช า ช น ไ ด้ รั บ ท ร า บ

ข ้ อ มู ล ข ่ า ว ส า ร  ค ว า ม

เ ค ลื่ อ น ไ ห ว ก า ร

ปฏบัิติงานข อง อบต. 

สนง.ปลัดฯ 

 

 

 

 

 

 

สนง.ปลัดฯ 

 

 

 

 

 

สนง.ปลัดฯ 

 

๑๑๖ 



 

 

 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๔ การเสริมสร้างความเป็นเลิศในการบริหารจัดการ 

  -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ ๖ การพัฒนาด้านการอยู่ดีมีสุขของท้องถ่ิน 

๖.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร 

     ๖.๑  แนวท างการพั ฒน าส่งเสริมก ารมสี่วน ร่วมขอ ง ป ระช าชน 

 

ที่ 

 

โครงการ 

 

วัตถุประสงค์ 

 

เป้าหมาย   

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา  

ตัวชี วัด 

(KPI) 

 

ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 

 

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ 
๒๕๕๘ 

  (บาท) 

  ๒๕๕๙ 

(บาท) 

๒๕๖๐ 

(บาท) 

๗ โ ค ร ง ก า ร จั ด กิ จ ก ร ร ม เ พื่ อ

แ ส ด ง ถึ ง ค ว า ม จ ง รั ก ภั ก ดี ต่ อ

สถา บั น พ ร ะ ม ห า ก ษั ต ริ ย์   พ ร ะ

บ ร ม ว ง ศ า นุ ว ง ศ์   แ ล ะ ส ถ า บั น

ส้าคัญอื่น 

ประชาชนมคีวามสามัคค ี

เ กิ ด ค ว า ม จ ง รั ก ภั ค ดี ต่ อ

สถาบันส้าคัญของชาติ 

จั ด กิ จ ก ร ร ม เ พื่ อ แ ส ด ง ถึ ง

ค ว า ม ส า มั ค คี แ ล ะ ค ว า ม

จ ง รั ก ภั ค ดี ต่ อ ส ถ า บั น

ส้าคัญของชาต ิ

๕๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

 

 

 

 

 

 

 ๕๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

 

 

 

 

 

๕๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

 

 

 

ประชาชน  ทั ง  ๙  ห มู่ บ้ า น 

ไ ด้ รั บ ผ ล ป ร ะ โ ย ช น์ จ า ก

ก า ร ด้ า เ นิ น ง า น ต า ม

โ ครงการ 

 

 

ป ร ะ ช า ช น มี ค ว า ม

ส า มั ค คี แ ล ะ ใ ห้

ค ว า ม ส้ า คั ญ ต่ อ

สถาบันของชาติ 

สนง.ป ลัด

ฯ 
ส ่วน การศ ึกษาฯ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

๑๑๗
 



 

 

 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๔ การเสริมสร้างความเป็นเลิศในการบริหารจัดการ 

  -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ ๖ การพัฒนาด้านการอยู่ดีมีสุขของท้องถ่ิน 

๖.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร 

     ๖.๒  แนวท างการพั ฒน าระบ บ การบริ หาร จัดการข องหน่วยง าน 

 

ที่ 

 

โครงการ 

 

วัตถุประสงค์ 

 

เป้าหมาย   

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา  

ตัวชี วัด 

(KPI) 

 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ 
   ๒๕๕๘ 

   (บาท) 

  ๒๕๕๙ 

(บาท) 

๒๕๖๐ 

(บาท) 

๑ 

 

 

 

 

๒ 

 

 

 

 

๓ 

เงินส้ารองจ่าย 

 

 

 

 

เงินสมทบประกันสังคม 

 

 

 

 

เ งิ น ส ม ท บ ก อ ง ทุ น บ้ า เ ห น็ จ

บ้ า น า ญ ข้ า ร า ช ก า ร ส่ ว น

ท้องถิ่น (กบท.) 

เ งิ น ช่ ว ย เ ห ลื อ ป ร ะ ช า ช น ท่ี

เ ดื อ น ร้ อ น จ า ก ภั ย ธ ร ร ม ช า ติ

ต่ า ง ๆ  ท่ี ไ ม่ ส า ม า ร ถ

คาดก ารณไ์ ด้ 

 

ค้ า น ว ณ ใ น อั ต ร า ร้ อ ย ล ะ  ๑ ๐  

ข อ ง ค่ า จ้ า ง  เ พื่ อ เ ป็ น เ งิ น

ส ม ท บ ป ร ะ กั น สั ง ค ม ต า ม

ระเบียบและหนังสอืสั่งการ 

 

เ พื่ อ จ่ า ย เ ป็ น เ งิ น ส ม ท บ

ก อ ง ทุ น บ้ า เ ห น็ จ บ้ า น า ญ

ข้ า ร า ช ก า ร ส่ ว น ท้ อ ง ถิ่ น 

( ก บ ท . )  ร า ย จ่ า ย ป ร ะ จ้ า ปี 

ก ร ณี จ่ า ย จ า ก เ งิ น ร า ย ไ ด้ ข อ ง

องคก์ารบริหารส่วนต้าบล 

 

ป ร ะ ช า ช น ห มู่ ท่ี  ๑  – ๙ 

ต้าบลบ่อน ้ารอ้น 

 

 

 

เ งิ น ส ม ท บ ป ร ะ กั น สั ง ค ม

ต า ม พ ร ะ ร า ช บั ญ ญั ติ

ประกันสังคม 

 

 

เ งิ น ส ม ท บ ก อ ง ทุ น

บ้ า เ ห น็ จ บ้ า น า ญ

ข้ า ร า ช ก า ร ส่ ว น ท้ อ ง ถิ่ น 

(กบท.) 

๓๐๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

 

 

 

๒๐๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

 

 

 

๒๐๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

 

 

 ๓๐ ๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

 

 

 

- 

 

 

 

 

- 

๓๐ ๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

 

 

 

- 

 

 

 

 

- 

จ้ า น ว น ร้ อ ย ล ะ ข อ ง ก า ร

ใ ชจ้่ายงบประมาณ 

 

 

 

จ้ า น ว น ร้ อ ย ล ะ ข อ ง

ค่าจ้าง 

 

 

 

จ้ า น ว น ร้ อ ย ล ะ  ๑  ข อ ง

ง บ ป ร ะ ม า ณ ก า ร

รายรับ 

ป ร ะ ช า ช น ไ ด้ รั บ ก า ร

ช่ ว ย เ ห ลื อ จ า ก ภั ย

ธรรมชาติได้ทันท่วงที 

 

 

มเีงินสมทบประกันสังคม 

 

 

 

 

มี เ งิ น ส ม ท บ ก อ ง ทุ น

บ้ า เ ห น็ จ บ้ า น า ญ

ข้ า ร า ช ก า ร ส่ ว น ท้ อ ง ถิ่ น 

(กบท.) 

สนง.ปลัดฯ 

 

 

 

 

สนง.ปลัดฯ 

 

 

 

 

กองคลัง 

 

 

๑๑๘
 



 

 

 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๔ การเสริมสร้างความเป็นเลิศในการบริหารจัดการ 

  -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ ๖ การพัฒนาด้านการอยู่ดีมีสุขของท้องถ่ิน 

๖.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร 

     ๖.๒  แนวท างการพั ฒน าระบ บ การบริ หาร จัดการข องหน่วยง าน 

 

ที่ 

 

โครงการ 

 

วัตถุประสงค์ 

 

เป้าหมาย   
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา  

ตัวชี วัด 

(KPI) 

 

ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 

 

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ 
   ๒๕๕๘ 

   (บาท) 

  ๒๕๕๙ 

(บาท) 

๒๕๖๐ 

(บาท) 

๔ 

 

 

 

 

 

 

 

 

๕ 

ค่ า ใ ช้ จ่ า ย ใ น ก า ร บ ริ ห า ร ง า น

บุ ค ค ล แ ล ะ ค่ า ใ ช้ จ่ า ย ป ร ะ จ้ า

ตามแผนงาน 

 

 

 

 

 

 

โ ค ร ง ก า ร ป ร ะ เ มิ น ผ ล ก า ร

ป ฏิ บั ติ ง า น ป ร ะ จ้ า ปี ข อ ง 

อบต.บ่อน ้ารอ้น 

เ พื่ อ จ่ า ย เ ป็ น ค่ า ใ ช้ จ่ า ย ใ น

ก า ร บ ริ ห า ร ง า น บุ ค ค ล

แ ล ะ ค่ า ใ ช้ จ่ า ย ป ร ะ จ้ า

ตามแผนงาน 

 

 

 

 

 

เ พื่ อ ส รุ ป ผ ล ก า ร

ด้าเนนิงานของ อบต. 

๑ . บ ริ ห า ร ง า น

ร า ย จ่ า ย ป ร ะ จ้ า  ข อ ง 

๔ ส่วนการงาน 

๒ .  บ ริ ห า ร ง า น ใ น

แ ผ น ง า น ต่ า ง ๆ  ท่ี

ป ร า ก ฏ ใ น ข้ อ บั ญ ญั ติ

ง บ ป ร ะ ม า ณ ร า ย จ่ า ย

ประจ ้าป ี

 

ด้าเนนิการจัดจ้าง 

อ ง ค์ ก ร  ห รื อ ส ถ า บั น

เ พื่ อ ป ร ะ เ มิ น ผ ล ก า ร

ปฏบัิตงิานของ อบต.  

 

 

๑๓,๐ ๐ ๐ ,๐ ๐ ๐ 

( อบ ต.) 
 

 

 

 

 

 

 

๓๐ , ๐๐๐ 

( อบ ต.) 

 ๑๓,๐ ๐ ๐ ,๐ ๐ ๐ 

( อบ ต.) 
 

 

 

 

 

 

 
- 

 

๑๓,๐ ๐ ๐ ,๐ ๐ ๐ 

( อบ ต .) 
 

 

 

 

 

 

 
- 

 

ร้ อ ย ล ะ

ค ว า ม ส้ า เ ร็ จ ข อ ง

ก า ร บ ริ ห า ร 

งบป ระมาณ  

 

 

 

 

ป ีละ ๑ ครั ง/ป ี 

ส า ม า ร ถ บ ริ ห า ร ง า น

ใ ห้ เ ป ็ น ไ ป ต า ม

ข้ อ บ ั ญ ญั ติ

ง บ ป ร ะ ม า ณ

รายจ่ายป ระจ้าป ีได้ 
 

 

 

ป ร ะ ช า ช น ส า ม า ร ถ

ท ร า บ ถึ ง ผ ล ก า ร

ด้ า เ นิ น ง า น ป ร ะ จ้ า ป ี

ของ อบ ต . 

สนง.ป ลัดฯ 

กองคลัง 

กองชา่ ง 

ส่วนก ารศึกษ าฯ 

 

 

 

 

 

สนง.ป ลัดฯ 

 

 

 
 

๑๑๙ 



 

 

 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๔ การเสริมสร้างความเป็นเลิศในการบริหารจัดการ 

  -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ ๖ การพัฒนาด้านการอยู่ดีมีสุขของท้องถ่ิน 

๖.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร 

     ๖.๒  แนวท างการพั ฒน าระบ บ การบริ หาร จัดการข องหน่วยง าน 

 

ที่ 

 

โครงการ 

 

วัตถุประสงค์ 

 

เป้าหมาย   
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา  

ตัวชี วัด 

(KPI) 

 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ 
   ๒๕๕๘ 

   (บาท) 

  ๒๕๕๙ 

(บาท) 

๒๕๖๐ 

(บาท) 

๖ 

 

 

 

 

 

 

 

 

๗ 

ค่าตอบแทนผู้ ป ฏิ บั ติ ร า ช ก า ร

อั น เ ป็ น ป ร ะ โ ย ช น์ ต อ บ แ ท น

อื่ น แ ก่ อ ง ค์ ก ร ป ก ค ร อ ง ส่ ว น

ท้องถิ่น 

 

 

 

 

 

ค่ า ต อ บ แ ท น ก า ร ป ฏิ บั ติ ง า น

นอกเวลาราชการ 

เ พื่ อ จ่ า ย เ ป็ น ค่ า ต อ บ แ ท น

เ จ้ า ห น้ า ท่ี ใ น ก า ร เ ลื อ ก ตั ง 

เงินรางวัล ค่าเบี ยประชุม ค่ า

ส ม น า คุ ณ ก ร ร ม ก า ร

ส อ บ ส ว น ท า ง วิ นั ย  

ค่ า ต อ บ แ ท น ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร

ชุ ด ต่ า ง ๆ ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร

เกี่ยวกับงานพัสดุ ฯลฯ 

 

เ พื่ อ จ่ า ย เ ป็ น เ งิ น ค่ า ต อ บ แ ท น

ก า ร ป ฏิ บั ติ ง า น น อ ก เ ว ล า

ร า ช ก า ร  ข อ ง พ นั ก ง า น ส่ ว น

ต้ า บ ล  ลู ก จ้ า ง ป ร ะ จ้ า  แ ล ะ

พ นั ก ง า น จ้ า ง ข อ ง อ ง ค์ ก า ร

บริหารส่วนต้าบล 

ค่ า ต อ บ แ ท น ผ ู้

ป ฏิ บั ติ ร า ช ก า ร อั น

เ ป็ น ป ร ะ โ ย ช น์ ต อ บ

แ ท น อื่ น แ ก่ อ ง ค์ ก ร

ป ก ค ร อ ง ส่ ว น

ท้องถิ่น 

 

 

 

เ งิ น ต อ บ แ ท น อื่ น

เป็นกรณีพิเศษ 

๑,๐ ๐๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

 

 

 

 

 

 

 

๑๐๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

 

 

 ๑,๐ ๐๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

 

 

 

 

 

 

 

- 

 

๑,๐ ๐๐ ,๐ ๐

๐ 

(อบต.) 

 

 

 

 

 

 

- 

 

ร้ อ ย ล ะ ข อ ง ก า ร ใ ช้

จ่ า ย ง บ ป ร ะ ม า ณ ใ น 

๑ ปี 

 

 

 

 

 

 

ร้ อ ย ล ะ ข อ ง ก า ร ใ ช้

จ่ า ย ง บ ป ร ะ ม า ณ ใ น 

๑ ปี 

เ จ้ า ห น้ า ท่ี ไ ด้ รั บ เ งิ น

ค่ า ต อ บ แ ท น ผ ู้ ป ฏิ บั ติ

ราชการอันเป็น ป ร ะ โ ย ช น์

ต อ บ แ ท น อื่ น แ ก่ อ ง ค์ ก ร

ปกครองส่วนท้องถิ่น 

 

 

 

 

เ จ้ า ห น้ า ท่ี ป ฏิ บั ติ ง า น

ไ ด้ รั บ เ งิ น ค่ า ป ร ะ โ ย ช น์

ต อ บ แ ท น อื่ น เ ป็ น ก ร ณี

พเิศษ 

สนง.ป ลัดฯ 

กองคลัง 

กองชา่ ง 

ส่วนก ารศึกษ าฯ 

 

 

 

 

 

สนง.ป ลัดฯ 

กองคลัง 

กองชา่ ง 

ส่วนก ารศึกษ าฯ 
 

 

 

 ๑๒๐ 



 

 

 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๔ การเสริมสร้างความเป็นเลิศในการบริหารจัดการ 

  -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ ๖ การพัฒนาด้านการอยู่ดีมีสุขของท้องถ่ิน 

๖.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร 

     ๖.๒  แนวท างการพั ฒน าระบ บ การบริ หาร จัดการข องหน่วยง าน 

 

ที่ 

 

โครงการ 

 

วัตถุประสงค์ 

 

เป้าหมาย   

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา  

ตัวชี วัด 

(KPI) 

 

ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 

 

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ 
   ๒๕๕๘ 

   (บาท) 

  ๒๕๕๙ 

(บาท) 

๒๕๖๐ 

(บาท) 

๘ 

 

 

 

 

 

 

 

๙ 

 

 

 

 

๑๐ 

เ งิ น ร า ง วั ล  ห รื อ เ งิ น

ป ร ะ โ ย ช น์ ต อ บ แ ท น อื่ น เ ป็ น

ก ร ณี พิ เ ศ ษ แ ก่ พ นั ก ง า น

ส่ ว น ต้ า บ ล  ลู ก จ้ า ง ป ร ะ จ้ า 

แ ล ะ พ นั ก ง า น จ้ า ง ข อ ง

องคก์ารบริหารส่วนต้าบล 

 

 

เ งิ น ค่ า เ ช่ า บ้ า น ข อ ง

พ นั ก ง า น ส่ ว น ต้ า บ ล  ผ ู้ ท่ี มี

สิ ท ธ์ิ ไ ด้ รั บ ต า ม ก ฎ ห ม า ย

ก้าหนด 

 

เ งิ น ช่ ว ย เ ห ลื อ ก า ร ศึ ก ษ า

บุตร 

 

เ พื่ อ จ่ า ย เ ป็ น เ งิ น ร า ง วั ล 

ห รื อ เ งิ น ป ร ะ โ ย ช น์ ต อ บ

แ ท น อื่ น เ ป็ น ก ร ณี พิ เ ศ ษ แ ก่

พ นั ก ง า น ส่ ว น ต้ า บ ล 

ลู ก จ้ า ง ป ร ะ จ้ า  แ ล ะ

พ นั ก ง า น จ้ า ง ข อ ง อ ง ค์ ก า ร

บริหารส่วนต้าบล 

 

เ พื่ อ จ่ า ย เ ป็ น ค่ า เ ช่ า บ้ า น

ข อ ง พ นั ก ง า น ส่ ว น ต้ า บ ล  ผ ู้

มี สิ ท ธ์ิ ไ ด้ ต า ม ก ฎ ห ม า ย

ก้าหนด 

 

เ พื่ อ จ่ า ย เ ป็ น เ งิ น ช่ ว ย เ ห ลื อ

ก า ร ศึ ก ษ า บุ ต ร แ ก่ พ นั ก ง า น

ส่ ว น ต้ า บ ล  ลู ก จ้ า ง ป ร ะ จ้ า  ท่ี

มสีทิธิ์เบิกไดต้ามระเ บียบ 

เ งิ น ร า ง วั ล  ห รื อ เ งิ น

ป ร ะ โ ย ช น์ ต อ บ แ ท น อื่ น

เป็นกรณีพิเศษ 

 

 

 

 

 

เ งิ น ค่ า เ ช่ า บ้ า น ข อ ง

พนักงานส่วนต้าบล 

 

 

 

เงินชว่ยเหลอืการ 

ศกึษาบุตร 

๑,๐ ๐๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

 

 

 

 

 

 

๓๐๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

 

 

 

๒๐๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

 

 

 - 

 

 

 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

- 

 

 

- 

 

 

 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

- 

 

ร้ อ ย ล ะ ข อ ง ก า ร ใ ช้

จ่ า ย ง บ ป ร ะ ม า ณ ใ น 

๑ ปี 

 

 

 

 

 

ร้ อ ย ล ะ ข อ ง ก า ร ใ ช้

จ่ า ย ง บ ป ร ะ ม า ณ ใ น 

๑ ปี 

 

 

ร้ อ ย ล ะ ข อ ง ก า ร ใ ช้

จ่ า ย ง บ ป ร ะ ม า ณ ใ น 

๑ ปี 

พ นั ก ง า น ส่ ว น ต้ า บ ล 

ลู ก จ้ า ง ป ร ะ จ้ า  แ ล ะ

พ นั ก ง า น จ้ า ง ข อ ง

อ ง ค์ ก า ร บ ริ ห า ร ส่ ว น

ต้ า บ ล ไ ด้ รั บ สิ ท ธ์ิ ท่ี ค ว ร

ไ ด้ 

 

 

พ นั ก ง า น ส่ ว น ต้ า บ ล 

ไ ด้รับสิทธ์ิท่ีควรไ ด้รับ 

 

 

 

พ นั ก ง า น ส่ ว น ต้ า บ ล

แ ล ะ ลู ก จ้ า ง ป ร ะ จ้ า 

ไ ด้รับสิทธ์ิท่ีควรไ ด้รับ 

สนง.ป ลัดฯ 

กองคลัง 

กองชา่ ง 

ส่วนก ารศึกษ าฯ 
 

 

 

สนง.ป ลัดฯ 

กองคลัง 

กองชา่ ง 

ส่วนก ารศึกษ าฯ 

 

สนง.ป ลัดฯ 

กองคลัง 

กองชา่ ง 

ส่วนก ารศึกษ าฯ 

๑๒๑ 



 

 

 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๔ การเสริมสร้างความเป็นเลิศในการบริหารจัดการ 

  -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ ๖ การพัฒนาด้านการอยู่ดีมีสุขของท้องถ่ิน 

๖.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร 

     ๖.๒  แนวท างการพั ฒน าระบ บ การบริ หาร จัดการข องหน่วยง าน 

 

ที่ 

 

โครงการ 

 

วัตถุประสงค์ 

 

เป้าหมาย   

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา  

ตัวชี วัด 

(KPI) 

 

ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 

 

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ 
   ๒๕๕๘ 

   (บาท) 

  ๒๕๕๙ 

(บาท) 

๒๕๖๐ 

(บาท) 

๑๑ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๑๒ 

ค่ า ธ ร ร ม เ นี ย ม แ ล ะ

ค่ า ล ง ท ะ เ บี ย น ข อ ง ส่ ว น

ราชการต่างๆ 

 

 

 

 

 

 

 

 

ค่ า เ ย็ บ ห นั ง สื อ เ ข้ า ป ก

หนังสือ 

เ พื่ อ จ่ า ย เ ป็ น ค่ า ธ ร ร ม เ นี ย ม

แ ล ะ ค่ า ล ง ท ะ เ บี ย น ต่ า ง ๆ 

เ ช่ น  ค่ า ธ ร ร ม เ นี ย ม ต่ า ง ๆ 

ค่ า ใ ช้ จ่ า ย ใ น ก า ร

ล ง ท ะ เ บี ย น ฝ ึ ก อ บ ร ม

สั ม ม น า ข อ ง ผ ู้ บ ริ ห า ร 

ส ม า ชิ ก  อ บ ต .  พ นั ก ง า น

ส่ ว น ต้ า บ ล  ลู ก จ้ า ง ป ร ะ จ้ า 

แ ล ะ พ นั ก ง า น จ้ า ง ข อ ง

องคก์ารบริหารส่วนต้าบล 

 

เ พื่ อ จ่ า ย เ ป็ น ค่ า ถ่ า ย

เ อ ก ส า ร  ค่ า เ ย็ บ ห นั ง สื อ 

เ ข้ า ป ก ห นั ง สื อ  เ อ ก ส า ร

ต่ า ง ๆ  ส้ า ห รั บ ใ ช้ ง า น ข อ ง

องคก์ารบริหารส่วน ต้าบล 

ค่ า ธ ร ร ม เ นี ย ม แ ล ะ

ค่ า ล ง ท ะ เ บี ย น ข อ ง  ๔ 

ส่วนราชการ 

 

 

 

 

 

 

 

 

ค่ า เ ย็ บ ห นั ง สื อ เ ข้ า ป ก

หนังสือ 

 

 

 

๕๐ ๐ ,๐๐๐ 

(อบต.) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๓๐ ,๐๐ ๐ 

(อบต.) 

 

 

 - 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- 

 

 

- 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- 

 

 

 

ร้ อ ย ล ะ ข อ ง ก า ร ใ ช้

จ่ า ย ง บ ป ร ะ ม า ณ ใ น 

๑ ปี 

 

 

 

 

 

 

 

 

ร้ อ ย ล ะ ข อ ง ก า ร ใ ช้

จ่ า ย ง บ ป ร ะ ม า ณ ใ น 

๑ ปี 

มี ค่ า ธ ร ร ม เ นี ย ม แ ล ะ

ค่าลงทะเบียน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

มี ค่ า เ ย็ บ ห นั ง สื อ เ ข้ า ป ก

หนังสือ 

 

สนง.ปลัดฯ 

กองคลัง 

กองช่าง 

ส่วน

การศึกษาฯ 

 

 

 

 

 

 

สนง.ปลัดฯ 

กองช่าง 

 

  ๑๒๒
 



 

 

 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๔ การเสริมสร้างความเป็นเลิศในการบริหารจัดการ 

  -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ ๖ การพัฒนาด้านการอยู่ดีมีสุขของท้องถ่ิน 

๖.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร 

     ๖.๒  แนวท างการพั ฒน าระบ บ การบริ หาร จัดการข องหน่วยง าน 

 

ที่ 

 

โครงการ 

 

วัตถุประสงค์ 

 

เป้าหมาย   

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา  

ตัวชี วัด 

(KPI) 

 

ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 

 

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ 
   ๒๕๕๘ 

   (บาท) 

  ๒๕๕๙ 

(บาท) 

๒๕๖๐ 

(บาท) 

๑๓ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๑๔ 

ค่าจ้างเหมาบริการ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ค่ า ข อ ง ข วั ญ   ข อ ง ร า ง วั ล 

พ ว ง ม า ลั ย  ก ร ะ เ ช้ า ด อ ก ไ ม้

และพวงมาลา   

เ พื่ อ จ่ า ย เ ป็ น ค่ า จ้ า ง เ ห ม า

บ ริ ก า ร ใ ห้ ผ ู้ รั บ จ้ า ง ท้ า ก า ร

อ ย่ า ง ห นึ่ ง อ ย่ า ง ใ ด ซึ่ ง มิ ใ ช่

เ ป็ น ก า ร ป ร ะ ก อ บ ดั ด แ ป ล ง 

ต่ อ เ ติ ม ค รุ ภั ณ ฑ์ ห รื อ

สิ่งกอ่สร้างอ ย่ า ง ใ ด แ ล ะ อ ยู่

ใ น ค ว า ม รั บ ผ ิ ด ช อ บ ข อ ง ผ ู้

รั บ จ้ า ง  เ ช่ น  ค่ า ถ่ า ย

เ อ ก ส า ร  จ้ า ง เ ห ม า แ บ ก

หามสัมภาระ ฯลฯ 

 

เ พื่ อ จ่ า ย เ ป็ น ค่ า ใ ช้ จ่ า ย ค่ า

ข อ ง ข วั ญ   ข อ ง ร า ง วั ล  

พวงมาลา  ก ร ะ เ ช้ า ด อ ก ไ ม ้

ฯลฯ 

 

 

ค่ า จ้ า ง เ ห ม า บ ริ ก า ร 

จ้า นวน ๔ ส่วนราชการ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ค่ า ข อ ง ข วั ญ   ข อ ง ร า ง วั ล 

พ ว ง ม า ลั ย  ก ร ะ เ ช้ า

ดอกไม้และพวงมาลา   

๙๐ ๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๑๐ ,๐๐ ๐ 

(อบต.) 

 

 

 

 - 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- 

 

 

- 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- 

 

 

 

ร้ อ ย ล ะ ผ ล ส้ า เ ร็ จ

ข อ ง กิ จ ก ร ร ม ต า ม

โ ครงการใ น  ๑ ปี 

 

 

 

 

 

 

 

 

ร้ อ ย ล ะ ผ ล ส้ า เ ร็ จ

ข อ ง กิ จ ก ร ร ม ต า ม

โ ครงการใ น  ๑ ปี 

 

 

มคี่าจ้างเหมาบริการ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

มี ค่ า ข อ ง ข วั ญ   ข อ ง

ร า ง วั ล  พ ว ง ม า ลั ย 

กระเชา้ดอกไ ม้ 

 

 

สนง.ป ลัดฯ 

กองคลัง 

กองชา่ ง 

ส่วนก ารศึกษ าฯ 

 

 

 

 

 

 

 

สนง.ป ลัดฯ 

 

๑๒๓
 



 

 

 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๔ การเสริมสร้างความเป็นเลิศในการบริหารจัดการ 

  -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ ๖ การพัฒนาด้านการอยู่ดีมีสุขของท้องถ่ิน 

๖.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร 

     ๖.๒  แนวท างการพั ฒน าระบ บ การบริ หาร จัดการข องหน่วยง าน 

 

ที่ 

 

โครงการ 

 

วัตถุประสงค์ 

 

เป้าหมาย   

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา  

ตัวชี วัด 

(KPI) 

 

ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 

 

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ 
   ๒๕๕๘ 

   (บาท) 

  ๒๕๕๙ 

(บาท) 

๒๕๖๐ 

(บาท) 

๑๕ ค่ า รั บ ร อ ง ใ น ก า ร ต้ อ น รั บ

บุคคลหรอืคณะบุคคล   

เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหาร   ค่ า

เ ค ร่ื อ ง ดื่ ม   ค่ า ข อ ง ข วั ญ  

ค่ า พิ ม พ์ เ อ ก ส า ร  

ค่ า ใ ช้ จ่ า ย ท่ี เ กี่ ย ว เ นื่ อ ง ใ น

ก า ร เ ลี ย ง รั บ ร อ ง   ร ว ม ทั ง

ค่ า บ ริ ก า ร ด้ ว ย   ค่ า ใ ช้ จ่ า ย

อื่ น   ซึ่ ง จ้ า เ ป็ น ต้ อ ง จ่ า ย ท่ี

เ กี่ ย ว กั บ ก า ร รั บ ร อ ง   เ พื่ อ

เ ป็ น ค่ า รั บ ร อ ง ต้ อ น รั บ

บุ ค ค ล   ห รื อ ค ณ ะ บุ ค ค ล ท่ี

ไ ป นิ เ ท ศ ง า น   ต ร ว จ ง า น  

ห รื อ เ ยี่ ย ม ช ม   ห รื อ ทั ศ น

ศึ ก ษ า ดู ง า น แ ล ะ เ จ้ า ห น้ า ท่ี

ท่ี เ กี่ ย ว ข้ อ ง   ซึ่ ง ร่ ว ม

ต้ อ น รั บ บุ ค ค ล ห รื อ ค ณ ะ

บุคคล   

 

ค่ า รั บ ร อ ง ใ น ก า ร ต้ อ น รั บ

บุคคลหรอืคณะบุคคล 

๖๐ ,๐๐ ๐ 

(อบต.) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 - 

 

 

 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

 

 

 

ร้ อ ย ล ะ ข อ ง ก า ร ใ ช้

จ่ า ย ง บ ป ร ะ ม า ณ ใ น 

๑ ปี 

มี ค่ า รั บ ร อ ง ใ น ก า ร

ต้ อ น รั บ บุ ค ค ล ห รื อ

คณะบุคคล 

สนง.ป ลัดฯ 

ส่วนก ารศึกษ าฯ 
 

 

 

 

 

๑๒๔
 



 

 

 
 

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๔ การเสริมสร้างความเป็นเลิศในการบริหารจัดการ 

  -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ ๖ การพัฒนาด้านการอยู่ดีมีสุขของท้องถ่ิน 

๖.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร 

     ๖.๒  แนวท างการพั ฒน าระบ บ การบริ หาร จัดการข องหน่วยง าน 

 

ที่ 

 

โครงการ 

 

วัตถุประสงค์ 

 

เป้าหมาย   

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา  

ตัวชี วัด 

(KPI) 

 

ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 

 

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ 
   ๒๕๕๘ 

   (บาท) 

  ๒๕๕๙ 

(บาท) 

๒๕๖๐ 

(บาท) 

๑๖ 

 

 

 

 

 

๑๗ 

 

 

 

 

 

 

 

 

ค่าจัดท้ า พ ร บ.ป ร ะ กั น ภั ย

ร ถ ย น ต์  ร ถ จั ก ร ย า น ย น ต ์

ข อ ง อ ง ค์ ก า ร บ ริ ห า ร ส่ ว น

ต้าบล 

 

 

ค่ า เ ลี ย ง รั บ ร อ ง ใ น ก า ร

ป ร ะ ชุ ม ส ภ า ท้ อ ง ถิ่ น ห รื อ

ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร ห รื อ

คณะอนุกรรมการ ฯลฯ 

เ พื่ อ จ่ า ย เ ป็ น ค่ า จั ด ท้ า พ ร บ .

ร ถ ย น ต์ ,ร ถ จั ก ร ย า น ย น ต์ ,

ป ร ะ กั น ภั ย ร ถ ย น ต์

, ร ถ จั ก ร ย า น ย น ต์  ข อ ง

องคก์ารบริหารส่วนต้าบล 

 

เ พื่ อ จ่ า ย เ ป็ น ค่ า เ ลี ย ง รั บ ร อ ง

ใ น ก า ร ป ร ะ ชุ ม ส ภ า ท้ อ ง ถิ่ น  

ห รื อ ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร ท่ี ไ ด้ รั บ

แ ต่ ง ตั ง ต า ม ก ฎ ห ม า ย ห รื อ

ตามระเบียบ  หนังสือสั่ง ก า ร

ของกระทรว ง ม ห า ด ไ ท ย ห รื อ

ก า ร ป ร ะ ชุ ม ร ะ ห ว่ า ง อ ง ค์ ก ร

ปกครองส่วนท้องถิ่น   

 

จัดท้า พรบ. และ 

ประกันภัย รถยนต,์ 

รถจ ักรยานยนต์ 

 

 

 

ค่ า เ ลี ย ง รั บ ร อ ง ใ น ก า ร

ป ร ะ ชุ ม ส ภ า ท้ อ ง ถิ่ น ห รื อ

ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร ห รื อ

คณะอนุกรรมการ ฯลฯ 

๕๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

 

 

 

 

๑๐ ,๐๐ ๐ 

(อบต.) 

 

 

 

 - 

 

 

 

 

 

- 

 

 

- 

 

 

 

 

 

- 

 

 

 

ร้ อ ย ล ะ ข อ ง ก า ร ใ ช้

จ่ า ย ง บ ป ร ะ ม า ณ ใ น 

๑ ปี 

 

 

 

ร้ อ ย ล ะ ข อ ง ก า ร ใ ช้

จ่ า ย ง บ ป ร ะ ม า ณ ใ น 

๑ ปี 

มี ค ว า ม คุ้ ม ค ร อ ง

ร ถ ย น ต์ แ ล ะ

ร ถ จั ก ร ย า น ย น ต์ ข อ ง

องค์การ 

 

 

มคี่าเลี ยงรับรองในกา ร

ป ร ะ ชุ ม ใ น ก า ร ป ร ะ ชุ ม

ส ภ า ท้ อ ง ถิ่ น ห รื อ

ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร ห รื อ

ค ณ ะ อ นุ ก ร ร ม ก า ร 

ฯลฯ 

 

 

สนง.ป ลัดฯ 

กองคลัง 

กองชา่ ง 

 

 

 

สนง.ป ลัดฯ 

 

 ๑๒๕
 



 

 

 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๔ การเสริมสร้างความเป็นเลิศในการบริหารจัดการ 

  -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ ๖ การพัฒนาด้านการอยู่ดีมีสุขของท้องถ่ิน 

๖.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร 

     ๖.๒  แนวท างการพั ฒน าระบ บ การบริ หาร จัดการข องหน่วยง านองค์กรปก ครอ งสว่นท ้องถิ่น 

 

ที่ 

 

โครงการ 

 

วัตถุประสงค์ 

 

เป้าหมาย   

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา  

ตัวชี วัด 

(KPI) 

 

ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 

 

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ 
   ๒๕๕๘ 

   (บาท) 

  ๒๕๕๙ 

(บาท) 

๒๕๖๐ 

(บาท) 

๑๘ 

 

 

 

 

๑๙ 

ค่าใ ชจ้่ายในกา รเลอืกตั ง 

 

 

 

 

ค่ า ใ ช้ จ่ า ย ใ น ก า ร เ ดิ น ท า ง

ไ ปราชการ 

 

 

 

 

เ พื่ อ จ่ า ย เ ป็ น ค่ า ใ ช้ จ่ า ย

ส้าหรับการเลอืกตั ง ผ ู้ บ ริ ห า ร 

ส ม า ชิ ก ส ภ า อ ง ค์ ก า ร บ ริ ห า ร

ส่วนต้าบล 

 

เพื่อจ่ายเป็นค่า ใ ช้ จ่ า ย ใ น ก า ร

เ ดิ น ท า ง ไ ป ร า ช ก า ร ใ น

ร า ช อ า ณ า จั ก ร  แ ล ะ น อ ก

ร า ช อ า ณ า จั ก ร  เ ช่ น  ค่ า เ บี ย

เ ลี ย ง เ ดิ น ท า ง  ค่ า พ า ห น ะ  ค่ า

เ ช่ า ท่ี พั ก  ค่ า บ ริ ก า ร จ อ ด ร ถ 

ณ  ท่ า อ า ก า ศ ย า น  ค่ า ผ ่ า น

ท า ง ด่ ว น พิ เ ศ ษ 

ค่ า ธ ร ร ม เ นี ย ม ใ น ก า ร ใ ช้

สนามบิน 

 

ค่าใ ชจ้่ายในกา รเลอืกตั ง  

 

 

 

 

ค่ า ใ ช้ จ่ า ย ใ น ก า ร เ ดิ น ท า ง

ไ ปราชก าร  

๑๐๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

 

 

 

๓๐๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

 

 

 

 - 

 

 

 

 

- 

 

 

- 

 

 

 

 

- 

 

 

 

ร้ อ ย ล ะ ข อ ง ก า ร ใ ช้

จ่ า ย ง บ ป ร ะ ม า ณ ใ น 

๑ ปี 

 

 

ร้ อ ย ล ะ ข อ ง ก า ร ใ ช้

จ่ า ย ง บ ป ร ะ ม า ณ ใ น 

๑ ปี 

มี ค่ า ใ ช้ จ่ า ย ใ น ก า ร

เลอืกตั ง   

 

 

 

มี ค่ า ใ ช้ จ่ า ย ใ น ก า ร

เดินทางไ ปราชการ 

สนง.ป ลัดฯ 

 

 

 

 

สนง.ป ลัดฯ 

กองคลัง 

กองชา่ ง 

ส่วนก ารศึกษ าฯ 

 

 

๑๒๖ 



 

 

 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๔ การเสริมสร้างความเป็นเลิศในการบริหารจัดการ 

  -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ ๖ การพัฒนาด้านการอยู่ดีมีสุขของท้องถ่ิน 

๖.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร 

     ๖.๒  แนวท างการพั ฒน าระบ บ การบริ หาร จัดการข องหน่วยง าน 

 

ที่ 

 

โครงการ 

 

วัตถุประสงค์ 

 

เป้าหมาย   

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา  

ตัวชี วัด 

(KPI) 

 

ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 

 

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ 
   ๒๕๕๘ 

   (บาท) 

  ๒๕๕๙ 

(บาท) 

๒๕๖๐ 

(บาท) 

๒๐ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๒๑ 

ค่าของขวัญของรางวัล 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ค่ า จั ด ท้ า ข อ ง ท่ี ร ะ ลึ ก

พร้อมกล่อง 

เ พื่ อ จ่ า ย เ ป็ น เ งิ น ค่ า ข อ ง ข วั ญ

ข อ ง ร า ง วั ล  ใ น ก า ร จั ด ง า น

ห รื อ จั ด กิ จ ก ร ร ม ต่ า ง ๆ  ข อ ง

อ ง ค์ ก า ร บ ริ ห า ร ส่ ว น ต้ า บ ล 

เ ช่ น  ก า ร จั ด ก า ร แ ข่ ง ขั น กี ฬ า 

ก า ร เ ปิ ด ง า น แ ล ะ ม อ บ

ข อ ง ข วั ญ  ข อ ง ท่ี ร ะ ลึ ก แ ก่ ผ ู้

ม า เ ยี่ ย ม เ ยื อ น ศึ ก ษ า ดู ง า น 

เ ป็ น ต้ น  ร ว ม ทั ง ท่ี เ กี่ ย ว ข้ อ ง

และจ้า เป็น 

 

เ พื่ อ จ่ า ย เ ป็ น ค่ า ข อ ง ท่ี ร ะ ลึ ก อั น

บ่ ง บ อ ก ถึ ง สั ญ ลั ก ษ ณ์ /

เ อ ก ลั ก ษ ณ์ ข อ ง จั ง ห วั ด ต รั ง  ใ น

ด้ า น ต่ า ง ๆ  ไ ว้ ส้ า ห รั บ ม อ บ แ ก่

แ ข ก ผู้ ม า เ ย ื อ น แ ล ะ อ ง ค์ ก า ร

บ ริ ห า ร ส่ ว น ต้ า บ ล ไ ป ทั ศ น

ศึกษา 

ค่าของขวัญของรางวัล 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ค่ า จั ด ท้ า ข อ ง ท่ี ร ะ ลึ ก

พร้อมกล่อง 

 

๑๐ ,๐๐ ๐ 

(อบต.) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๕๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

 

 

 

 - 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- 

 

 

- 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- 

 

 

 

ร้ อ ย ล ะ ข อ ง ก า ร ใ ช้

จ่ า ย ง บ ป ร ะ ม า ณ ใ น 

๑ ปี 

 

 

 

 

 

 

 

 

ร้ อ ย ล ะ ข อ ง ก า ร ใ ช้

จ่ า ย ง บ ป ร ะ ม า ณ ใ น 

๑ ปี 

มี ค่ า ข อ ง ข วั ญ ข อ ง

รางวัล 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

มี ค่ า จั ด ท้ า ข อ ง ท่ี ร ะ ลึ ก

พร้อมกล่อง 

สนง.ป ลัดฯ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

สนง.ป ลัดฯ 

กองคลัง 

กองชา่ ง 

ส่วนก ารศึกษ าฯ 

 

๑๒๗
 



 

 

 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๔ การเสริมสร้างความเป็นเลิศในการบริหารจัดการ 

  -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ ๖ การพัฒนาด้านการอยู่ดีมีสุขของท้องถ่ิน 

๖.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร 

     ๖.๒  แนวท างการพั ฒน าระบ บ การบริ หาร จัดการข องหน่วยง าน 

 

ที่ 

 

โครงการ 

 

วัตถุประสงค์ 

 

เป้าหมาย   

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา  

ตัวชี วัด 

(KPI) 

 

ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 

 

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ 
   ๒๕๕๘ 

   (บาท) 

  ๒๕๕๙ 

(บาท) 

๒๕๖๐ 

(บาท) 

๒๒ 

 

 

 

 

 

 

๒๓ 

 

 

 

 

๒๔ 

 

 

 

 

ค่ า บ้ า รุ ง รั ก ษ า ซ่ อ ม แ ซ ม  

( ร า ย จ่ า ย เ พื่ อ ซ่ อ ม แ ซ ม

บ้ า รุ ง รั ก ษ า  เ พื่ อ ใ ห้

ส า ม า ร ถ ใ ช้ ง า น ไ ด้

ต า ม ป ก ติ  ว ง เ งิ น ไ ม่ เ กิ น  

๕,๐ ๐ ๐  บาท  ต่อครั ง) 

 

ค่ า บ้ า รุ ง รั ก ษ า แ ล ะ

ปรับปรุงครุภัณฑ์ 

 

 

 

โ ค ร ง ก า ร จั ด ซื อ วั ส ดุ

ส้ า นั ก ง า น ส้ า ห รั บ ใ ช้ ใ น

ก า ร ป ฏิ บั ติ ห น้ า ท่ี ข อ ง 

อบต. 

 

เ พื่ อ จ่ า ย เ ป็ น ค่ า บ้ า รุ ง รั ก ษ า

ห รื อ ซ่ อ ม แ ซ ม ค รุ ภั ณ ฑ์  เ ช่ น

เ ค ร่ื อ ง ถ่ า ย เ อ ก ส า ร ,เ ค ร่ื อ ง

คอมพิวเตอร์, เครื่องปรับ 

อากาศ ฯลฯ 

 

 

เ พื่ อ บ้ า รุ ง รั ก ษ า แ ล ะ ป รั บ ป รุ ง

ค รุ ภั ณ ฑ์  ข อ ง  อ บ ต .  ( ว ง เ งิ น

เกิน ๕,๐ ๐ ๐  บาท) 

 

 

เ พื่ อ ใ ห้ ก า ร บ ริ ห า ร ง า น ข อ ง 

อ บ ต .  มี ค ว า ม ทั น ส มั ย แ ล ะ

รวดเร็ว 

ค่าบ้ารุงรักษา 

ซ่อมแซม 

 

 

 

 

 

บ้ า รุ ง รั ก ษ า แ ล ะ

ป รั บ ป รุ ง ค รุ ภั ณ ฑ์ ข อ ง 

อ บ ต .  ใ ห้ ส า ม า ร ถ ใ ช้

งานได้ตามปกติ 

 

จั ด ซื อ อุ ป ก ร ณ์ ท่ี ใ ช้ ใ น

ก า ร ป ฏิ บั ติ ง า น ข อ ง 

อ บ ต .  เ ช่ น  ก ร ะ ด า ษ 

ห มึ ก  ดิ น ส อ  ป า ก ก า  

ไ มบ้รรทัด ฯลฯ 

๘๐ ,๐๐ ๐ 

(อบต.) 

 

 

 

 

 

๑๐๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

 

 

 

๑๐๐,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

 

 

 

 - 

 

 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

- 

 

 

- 

 

 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

- 

 

 

 

ร้ อ ย ล ะ ข อ ง ก า ร ใ ช้

จ่ า ย ง บ ป ร ะ ม า ณ ใ น 

๑ ปี 

 

 

 

 

ร้ อ ย ล ะ ข อ ง ก า ร ใ ช้

จ่ า ย ง บ ป ร ะ ม า ณ ใ น 

๑ ปี 

 

 

จั ด ซื อ วั ส ดุ

ส้ า นั ก ง า น   ๖  ค รั ง /

ปี 

มคี่าบ้ารุงรักษา 

ซ่อมแซม 

 

 

 

 

 

ค รุ ภั ณ ฑ์ ข อ ง  อ บ ต . 

ส า ม า ร ถ ใ ช้ ง า น ไ ด้

ตามปกติ 

 

 

มี วั ส ดุ ส้ า นั ก ง า น ใ ช้ ใ น

การปฏบัิตงิาน 

สนง.ป ลัดฯ 

กองคลัง 

กองชา่ ง 

ส่วนก ารศึกษ าฯ 
 
 

 

สนง.ป ลัดฯ 

กองคลัง 

กองชา่ ง 

ส่วนก ารศึกษ าฯ 
 

 

สนง.ป ลัดฯ 

กองคลัง 

กองชา่ ง 

ส่วนก ารศึกษ าฯ 

๑๒๘
 



 

 

 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๔ การเสริมสร้างความเป็นเลิศในการบริหารจัดการ 

  -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ ๖ การพัฒนาด้านการอยู่ดีมีสุขของท้องถ่ิน 

๖.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร 

     ๖.๒  แนวท างการพั ฒน าระบ บ การบริ หาร จัดการข องหน่วยง าน 

 

ที่ 

 

โครงการ 

 

วัตถุประสงค์ 

 

เป้าหมาย   

(ผลผลิตของ

โครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา  

ตัวชี วัด 

(KPI) 

 

ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 

 

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ 
   ๒๕๕๘ 

   (บาท) 

  ๒๕๕๙ 

(บาท) 

๒๕๖๐ 

(บาท) 

๒๕ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๒๖ 

โ ค ร ง ก า ร เ ผ ย แ พ ร่

ป ร ะ ช า สั ม พั น ธ์ ข้ อ มู ล

ข่ า ว ส า ร   จั ด ท้ า ว า ร ส า ร

อ ง ค์ ก า ร บ ริ ห า ร ส่ ว น ต้ า บ ล 

จั ด ท้ า บ อ ร์ ด ป ร ะ ช า สั ม พั น ธ์

ป ร ะ จ้ า ห มู่ บ้ า น  ป้ า ย

ป ร ะ ช า สั ม พั น ธ์ ก า ร จั ด เ ก็ บ

ภาษีและปา้ยประชาสัมพันธ์ 

อื่น 

 

โ ครงการจัดซ ื อวัสดุตา่งๆ 

เ พื่ อ ป ร ะ ช า สั ม พั น ธ์ ก า ร

บ ริ ห า ร จั ด ก า ร แ ล ะ ข้ อ มู ล

ตา่ง ๆของ อบต . 

 

 

 

 

 

 

 

เ พื่ อ ใ ช้ ใ น ก า ร ป ฏิ บั ติ ง า น

ของ อบต. 

จั ด ท้ า ว า ร ส า ร / ป้ า ย

ป ร ะ ช า สั ม พั น ธ์  เ ช่ น 

ป้ า ย ป ร ะ ช า สั ม พั น ธ์ ผ ล

ก า ร ป ฏิ บั ติ ง า น

ประจ ้า ปี 

 

 

 

 

 
จัดซื อวัสดุต่างๆ เช่น 

- วัสดุไฟฟา้วทิยุ 

- วัสดุงานบา้นงานคร ัว 

- วัสดุกอ่สร ้าง 

- วัสดุยานพาหนะและข นส่ง 

- วัสดุการ เกษตร 

- วัสดุคอมพวิเตอร ์

- วัสดุอื่น 

      ฯลฯ 

๙๐ ,๐๐ ๐ 

(อบต.) 

 

 

 

 

 

 

 

 

๕๐ ๐ ,๐๐๐ 

(อบต.) 

 

 

 

 - 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

ร้ อ ย ล ะ ข อ ง จ้ า น ว น

ป้ายประ ช า สั ม พั น ธ์ 

ใ น ๑ ปี 

 

 

 

 

 

 

 

ร้ อ ย ล ะ ข อ ง วั ส ดุ

ต่ า ง ๆ  ท่ี ใ ช้ ใ น ก า ร

ปฏบัิตงิานใน ๑ ปี 

 

 

ป ร ะ ช า ช น แ ล ะ ส่ ว น

ร า ช ก า ร อื่ น   ส า ม า ร ถ

รั บ ท ร า บ ผ ล ง า น แ ล ะ

ก า ร บ ริ ห า ร จั ด ก า ร ข อ ง 

อบต. 

 

 

 

 

 

เ พื่ อ ใ ห้ ก า ร ป ฏิ บั ติ ง า น

ร า ช ก า ร ข อ ง  อ บ ต . 

เ ป็ น ไ ป อ ย่ า ง มี

ประสิทธิภาพยิ่งขึ น 

สนง.ป ลัดฯ 

กองคลัง 

กองชา่ ง 

ส่วนก ารศึกษ าฯ 
 

 
 

 

 
 

สนง.ป ลัดฯ 

กองคลัง 

กองชา่ ง 

ส่วนก ารศึกษ าฯ 
 

 

 

๑๒๙ 



 

 

 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๔ การเสริมสร้างความเป็นเลิศในการบริหารจัดการ 

  -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ ๖ การพัฒนาด้านการอยู่ดีมีสุขของท้องถ่ิน 

๖.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร 

     ๖.๒  แนวท างการพั ฒน าระบ บ การบริ หาร จัดการข องหน่วยง าน 

 

ที่ 

 

โครงการ 

 

วัตถุประสงค์ 

 

เป้าหมาย   

(ผลผลิตของ

โครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา  

ตัวชี วัด 

(KPI) 

 

ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 

 

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ 
   ๒๕๕๘ 

   (บาท) 

  ๒๕๕๙ 

(บาท) 

๒๕๖๐ 

(บาท) 

๒๗ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๒๘      

โ ค ร ง ก า ร จั ด ซื อ ค รุ ภั ณ ฑ์

ตา่งๆ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ค่ า ไ ฟ ฟ้ า ข อ ง ส้ า นั ก ง า น

องคก์ารบริหารส่วนต้าบ ล /

กิจกา รป ร ะ ป า / ศู น ย์ พั ฒ น า

เด็กเล็ก 

เ พื่ อ ใ ช้ ใ น ก า ร ป ฏิ บั ติ ง า น ข อ ง 

อบต. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เ พื่ อ จ่ า ย เ ป็ น ค่ า ไ ฟ ฟ้ า ท่ี อ ยู่ ใ น

ความรับผ ิดชอบของ อบต .      

จัดซื อคร ุภัณฑ์ต่างๆ เช่น 

- คร ุภัณฑ์ส้านักงาน 

- ค ร ุ ภั ณ ฑ์ ย า น พ า ห น ะ แ ล ะ

ข นส่ง 

- คร ุภัณฑ์การ เกษตร 

- คร ุภัณฑ์ก่อสร ้าง 

- คร ุภัณฑ์ไฟฟ้าและวทิยุ 

- คร ุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่ 

- คร ุภัณฑ์งานบา้นงานคร ัว 

- คร ุภัณฑ์ส้าร วจ 

- คร ุภัณฑ์คอมพิวเตอร ์ 

- คร ุภัณฑ์อื่นๆ 

      ฯลฯ 
 

จ่ า ย เ ป็ น ค่ า ก ร ะ แ ส ไ ฟ ฟ้ า

ข อ ง ส้ า นั ก ง า น แ ล ะ

ส ถ า น ท่ี ท่ี อ ยู่ ใ น ค ว า ม

รับผ ิดชอบของ อบต . 

๙๐ ๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
๑,๕๐ ๐ ,๐๐ ๐ 

(อบต.) 

 

 

 

 - 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- 

 

 

ร้ อ ย ล ะ ข อ ง ก า ร

จั ด ซื อ ค รุ ภั ณ ฑ์  ใ น 

๑ ปี 

 

 

 

 

 

 

 

 

ร้ อ ย ล ะ ข อ ง ไ ฟ ฟ้ า ท่ี

ใ ชใ้ น ๑ ปี 

 

 

เ พื่ อ ใ ห้ ก า ร ป ฏิ บั ติ ง า น

ร า ช ก า ร ข อ ง  อ บ ต . 

เ ป็ น ไ ป อ ย่ า ง มี

ประสิทธิภาพยิ่งขึ น 

 

 

 

 

 

 

 

เ กิ ด ป ร ะ สิ ท ธิ ภ า พ ใ น

ก า ร ป ฏิ บั ติ ง า น แ ล ะ

ใ ห้บริการ 

สนง.ป ลัดฯ 

กองคลัง 

กองชา่ ง 

ส่วนก ารศึกษ าฯ 
 

 
 

 

 
 

 

สนง.ป ลัดฯ 

ส่วนก ารศึกษ าฯ 
 

 

 

 

๑๓
๐ 



 

 

 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๔ การเสริมสร้างความเป็นเลิศในการบริหารจัดการ 

  -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ ๖ การพัฒนาด้านการอยู่ดีมีสุขของท้องถ่ิน 

๖.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร 

     ๖.๒  แนวท างการพั ฒน าระบ บ การบริ หาร จัดการข องหน่วยง าน 

 

ที่ 

 

โครงการ 

 

วัตถุประสงค์ 

 

เป้าหมาย   

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา  

ตัวชี วัด 

(KPI) 

 

ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 

 

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ 
   ๒๕๕๘ 

   (บาท) 

  ๒๕๕๙ 

(บาท) 

๒๕๖๐ 

(บาท) 

๒๙ 

 

 

 

๓๐ 

 

 

 

 

๓๑ 

 

 

 

 

๓๒ 

ค่าน ้าประปา 

 

 

 

ค่ า เ ช่ า ห ม า ย เ ล ข แ ล ะ ค่ า ใ ช้

บ ริ ก า ร โ ท ร ศั พ ท์  ค่ า ใ ช้

บริการโทรศัพท์เคลื่อนท่ี 

 

 

ค่าไ ปรษณีย์ 

 

 

 

 

ค่าบริการโทรคมนาคม 

เพื่อเพิ่มปร ะ สิ ท ธิ ภ า พ ใ น ก า ร

ปฏบัิตท้ิางาน 

 

 

เพื่อจ่ายเป็ น ค่ า เ ช่ า เ ล ข ห ม า ย 

และค่าใ ชบ้ริการโทรศัพท์ 

เ ค ลื่ อ น ท่ี ใ น ก า ร ป ฏิ บั ติ

ราชการ 

 

เ พื่ อ จ่ า ย เ ป็ น ค่ า ไ ป ร ษ ณี ย์  ท่ี

ใ ช้ ใ น ร า ช ก า ร ข อ ง อ ง ค์ ก า ร

บริหารส่วนต้าบล 

 

 

เ พื่ อ จ่ า ย เ ป็ น ค่ า บ ริ ก า ร

โ ท ร ค ม น า ค ม ท่ี ใ ช้ ใ น ร า ช ก า ร

ข ององค์การบรหิารสว่นต้าบล 

จ่ า ย เ ป็ น ค่ า น ้ า ป ร ะ ป า

ข อ ง อ ง ค์ ก า ร บ ริ ห า ร ส่ ว น

ต้าบล 

 

ค่ า เ ช่ า เ ล ข ห ม า ย แ ล ะ ค่ า

ใ ช้ บ ริ ก า ร โ ท ร ศั พ ท์  ค่ า ใ ช้

บริการโทรศัพท์เคลื่อนท่ี 

 

 

จ่ า ย เ ป็ น ค่ า ไ ป ร ษ ณี ย์ ข อ ง 

๔ ส่วนราชการ 

 

 

 

ค่าบริการโทรคมนาคม 

๓๐ ,๐๐ ๐ 

(อบต.) 

 

 

๗๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

 

 

 

๓๐ ,๐๐ ๐ 

(อบต.) 

 

 

 

๓๐ ,๐๐ ๐ 

(อบต.) 

 - 

 

 

 

- 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

- 

 

 

- 

 

 

 

- 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

- 

 

 

ร้ อ ย ล ะ ข อ ง ก า ร ใ ช้

น ้าประปา ใ น ๑ ปี 

 

 

ร้ อ ย ล ะ ข อ ง ก า ร ใ ช้

บริการโท ร ศั พ ท์ ใ น  ๑ 

ปี 

 

 

ร้ อ ย ล ะ ข อ ง ก า ร จ่ า ย

ค่าไ ปรษณีย์ใน ๑ ปี 

 

 

 

ร้ อ ย ล ะ ข อ ง ก า ร ใ ช้

บ ริ ก า ร โ ท ร ค ม น า ค ม

ใ น ๑ ปี 

เ กิ ด ป ร ะ สิ ท ธิ ภ า พ ใ น

ก า ร ป ฏิ บั ติ ง า น แ ล ะ

ใ ห้บริการ 

 

มี ค่ า ใ ช้ จ่ า ย ค่ า เ ช่ า

ห ม า ย เ ล ข แ ล ะ ค่ า ใ ช้

บริการโทรศัพท์ 

 

 

ค่ า ไ ป ร ษ ณี ย์ ใ ช้ ใ น ก า ร

ปฏบัิตงิาน 

 

 

 

ค่าบริการโทรคมนาคม 

สนง.ป ลัดฯ 

 

 

สนง.ป ลัดฯ 

 
 

 

 

สนง.ป ลัดฯ 

กองคลัง 

กองชา่ ง 

ส่วนก ารศึกษ าฯ 
 

 

สนง.ป ลัดฯ 

 

 

๑๓
๑ 



 

 

 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๔ การเสริมสร้างความเป็นเลิศในการบริหารจัดการ 

  -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ ๖ การพัฒนาด้านการอยู่ดีมีสุขของท้องถ่ิน 

๖.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร 

     ๖.๒  แนวท างการพั ฒน าระบ บ การบริ หาร จัดการข องหน่วยง าน 

 

ที่ 

 

โครงการ 

 

วัตถุประสงค์ 

 

เป้าหมาย   

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา  

ตัวชี วัด 

(KPI) 

 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ 
   ๒๕๕๘ 

   (บาท) 

  ๒๕๕๙ 

(บาท) 

๒๕๖๐ 

(บาท) 

๓๓ 

 

 

 

 

 

 

๓๔ 

 

 

 

 

๓๕ 

โ ค ร ง ก า ร ป รั บ ภู มิ ทั ศ น์

บ ริ เ ว ณ อ า ค า ร ส้ า นั ก ง า น 

อบต.บ่อน ้ารอ้น 

 

 

 

 

โ ค ร ง ก า ร ก่ อ ส ร้ า ง รั ว

บ ริ เ ว ณ อ า ค า ร ส้ า นั ก ง า น 

อบต.บ่อน ้ารอ้น 

 

 

จั ด ซื อ ร ถ ย น ต์  ๔  ป ร ะ ตู 

จ้า นวน ๑  คัน 

เ พื่ อ ป รั บ ภู มิ ทั ศ น์ บ ริ เ ว ณ

อาคารส้านักงาน อบต. 

บ่อน ้ารอ้น 

 

 

 

 

เ พื่ อ กั น อ า ณ า เ ข ต ข อ ง  อ บ ต . 

ใ ห้ เ ป็ น สั ด ส่ ว น แ ล ะ บ่ ง บ อ ก

ถึงสว่นราชการ 

 

 

เ พื่ อ พั ฒ น า แ ล ะ ส่ ง เ ส ริ ม ก า ร

ป ฏิ บั ติ ง า น ใ ห้ เ กิ ด

ประสิทธิภาพ 

ป รั บ ภู มิ ทั ศ น์ บ ริ เ ว ณ

อ า ค า ร ส้ า นั ก ง า น  อ บ ต .

บ่ อ น ้ า ร้ อ น  เ ช่ น  ป รั บ

ระดับ สร้างซุ้ ม ท่ี พั ก ผ ่ อ น 

ป ลู ก ไ ม้ ด อ ก ไ ม้ ป ร ะ ดั บ 

ฯลฯ 

 

ก่อสร้ า ง รั ว พ ร้ อ ม ป้ า ย ชื่ อ 

อบต. 

 

 

 

จั ด ซื อ ร ถ ย น ต์  ๔  ป ร ะ ตู 

จ้า นวน ๑  คัน 

 

 

 

๓๐๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

 

 

 

 

 

๘๐ ๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

 

 

 

๘๐ ๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

 

 

 

 - 

 

 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

- 

 

 

 

- 

 

 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

ร้ อ ย ล ะ  ๘ ๐  ข อ ง

ป ร ะ ช า ช น ท่ี ไ ด้ รั บ

ค ว า ม ส ะ ด ว ก ใ น

การตดิตอ่ 

 

 

 

ก่ อ ส ร้ า ง รั ว  ๑ 

โ ครงการ/ปี 

 

 

 

จั ด ซื อ ร ถ ย น ต์  ๑ 

คัน/ปี 

 

 

อาคารส้านักงาน อบต. 

บ่ อ น ้ า ร้ อ น  เ กิ ด ค ว า ม

เรียบร้อยและสวยงาม 

 

 

 

 

มี ค ว า ม เ ป็ น ร ะ เ บี ย บ แ ล ะ

ปลอดภัยของทรัพย์สนิ 

 

 

 

ส า ม า ร ถ เ พิ่ ม ป ร ะ สิ ท ธิ ภ า พ

ใ นการปฏบัิตงิาน 

สนง.ปลัดฯ 

กองช่าง 

 

 

 

 

 

สนง.ปลัดฯ 

กองช่าง 

 

 

 

สนง.ปลัดฯ 

 

 

 

 

๑๓
๒

 



 

 

 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๔ การเสริมสร้างความเป็นเลิศในการบริหารจัดการ 

  -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ ๖ การพัฒนาด้านการอยู่ดีมีสุขของท้องถ่ิน 

๖.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร 

     ๖.๒  แนวท างการพั ฒน าระบ บ การบริ หาร จัดการข องหน่วยง าน 

 

ที่ 

 

โครงการ 

 

วัตถุประสงค์ 

 

เป้าหมาย   

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา  

ตัวชี วัด 

(KPI) 

 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ 
   ๒๕๕๘ 

   (บาท) 

  ๒๕๕๙ 

(บาท) 

๒๕๖๐ 

(บาท) 

๓๖ 

 

 

 

 

๓๗ 

 

 

 

 

๓๘ 

 

 

 

๓๙ 

จั ด ซื อ ร ถ บ ร ร ทุ ก น ้ า

เอน ก ป ร ะ ส ง ค์   จ้ า น ว น   ๑   

คัน 

 

 

โ ค ร ง ก า ร ติ ด ตั ง ร ะ บ บ  WIFI 

ต า ม จุ ด ต่ า ง ๆ  ใ น เ ข ต

องคก์ารบริหารส่วนต้าบล 

 

 

โ ค ร ง ก า ร จั ด ท้ า แ ผ น ท่ี ภ า ษี 

อบต. 

 

 

โ ค ร ง ก า ร จ้ า ง เ ห ม า ติ ด ตั ง

พว่งขา้งรถจักรยานยนต ์

เ พื่ อ อ้ า น ว ย ค ว า ม ส ะ ด ว ก

ใ ห้ กั บ ป ร ะ ช า ช น เ มื่ อ เ กิ ด

อั ค คี ภั ย  เ กิ ด ภั ย แ ล้ ง  แ ล ะ

เพื่อการอุปโ ภคบริโภค 

 

เ พื่ อ บ ริ ก า ร เ ด็ ก  เ ย า ว ช น 

แ ล ะ ป ร ะ ช า ช น  ไ ด้ รั บ รู้

ข่ า ว ส า ร ท่ี ร ว ด เ ร็ ว แ ล ะ

ทันสมัย 

 

เ พื่ อ เ พิ่ ม ค ว า ม ส า ม า ร ถ ใ น

การจัดเก็บภาษี 

 

 

เพื่อเพิ่มปร ะ สิ ท ธิ ภ า พ ใ น ก า ร

ป ฏิ บั ติ ง า น ข อ ง ก อ ง ช่ า ง แ ล ะ

กองคลัง 

รถบรรทุกน ้า 

เ อ น ก ป ร ะ ส ง ค์   จ้ า น ว น  

๑   คัน 

 

 

ติ ด ตั ง ร ะ บ บ  WIFI 

จ้า นวน  ๕  จุด 

 

 

 

จั ด ท้ า แ ผ น ท่ี ภ า ษี ใ น เ ข ต

อ ง ค์ ก า ร บ ริ ห า ร ส่ ว น

ต้าบล 

 

จ้ า ง เ ห ม า ติ ด ตั ง พ่ ว ง ข้ า ง

ร ถ จั ก ร ย า น ย น ต์ จ้ า น ว น  

๓  คัน 

- 

 

 

 

 

๓๐๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

 

 

 

- 

 

 

 

๕๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

 

 ๒ ,๒๐ ๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

 

 

 

- 

 

 

 

 

๖๐ ,๐๐ ๐ 

(อบต.) 

 

 

- 

 

- 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

- 

 

 

 

- 

 

 

จัดซ ื อรถบรรทุกน ้า 

เ อ น ก ป ร ะ ส ง ค์  

จ้า นวน  ๑   คัน/ปี 

 

 

ติ ด ตั ง ร ะ บ บ  WIFI 

จ้า นวน  ๕  จุด/ปี 

 

 

 

จั ด ท้ า แ ผ น ท่ี ภ า ษี  ๑

ครั ง/ปี 

 

 

จ้ า ง เ ห ม า ติ ด ตั ง พ่ ว ง

ข้ า ง ร ถ จั ก ร ย า น ย น ต์ 

จ้า นวน  ๓  คัน/ปี 

ป ร ะ ช า ช น ไ ด้ รั บ ค ว า ม

ชว่ยเหลอืจาก อั ค คี ภั ย  เ กิ ด

ภั ย แ ล้ ง  แ ล ะ เ พื่ อ ก า ร

อุปโ ภคบริโภค 

 

เ พื่ อ บ ริ ก า ร เ ด็ ก  เ ย า ว ช น 

แ ล ะ ป ร ะ ช า ช น  ไ ด้ รั บ รู้

ข่ า ว ส า ร ท่ี ร ว ด เ ร็ ว แ ล ะ

ทันสมัย 

 

ก า ร จั ด ร ะ บ บ ข้ อ มู ล ภ า ษี

ของ อบต. มปีระสิทธิภาพ 

 

 

ส า ม า ร ถ เ พิ่ ม ป ร ะ สิ ท ธิ ภ า พ

ใ นการปฏบัิตงิาน 

สนง.ปลัดฯ 

 

 

 

 

สนง.ปลัดฯ 

กองช่าง 

 

 

 

กองคลัง 

 

 

 

กองช่าง 

กองคลัง 

 

๑๓
๓

 



 

 

 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๔ การเสริมสร้างความเป็นเลิศในการบริหารจัดการ 

  -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ ๖ การพัฒนาด้านการอยู่ดีมีสุขของท้องถ่ิน 

๖.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร 

     ๖.๒  แนวท างการพั ฒน าระบ บ การบริ หาร จัดการข องหน่วยง าน 

 

ที่ 

 

โครงการ 

 

วัตถุประสงค์ 

 

เป้าหมาย   

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา  

ตัวชี วัด 

(KPI) 

 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ 
   ๒๕๕๘ 

   (บาท) 

  ๒๕๕๙ 

(บาท) 

๒๕๖๐ 

(บาท) 

๔๐ 

 

 

 

๔๑ 

 

 

 

๔๒ 

 

 

 

 

๔๓ 

จั ด ซื อ ร ถ ดั บ เ พ ลิ ง  จ้ า น ว น 

๑ คัน 

 

 

จั ด ซื อ ร ถ ก ร ะ เ ช้ า ไ ฟ ฟ้ า 

จ้า นวน ๑ คัน 

 

 

โ ค ร ง ก า ร ติ ด ตั ง ก ล้ อ ง ว ง จ ร

ปิ ด บ ริ เ ว ณ ส้ า นั ก ง า น

องคก์ารบริหารส่วนต้าบล 

 

 

โ ค ร ง ก า ร จั ด ซื อ วั ส ดุ /

ครุภัณฑ์อ่ืนๆ ท่ีจ้า เ ป็ น แ ล ะ

เ กี่ ย ว ข้ อ ง ใ น ก า ร ป ฏิ บั ติ

หนา้ที่ 

เพื่อใชใ้ นกิจการสว่นกลาง 

 

 

 

เพื่อใชใ้ นกิจการสว่ นกลาง 

 

 

 

เ พื่ อ ค ว า ม ป ล อ ด ภั ย ใ น ชี วิ ต

แ ล ะ ท รั พ ย์ สิ น แ ล ะ ปั ญ ห า

อาชญาก รรมลดลง 

 

 

เพื่อเพิ่มปร ะ สิ ท ธิ ภ า พ ใ น ก า ร

ปฏบัิตงิาน 

 

 

ร ถ ดั บ เ พ ลิ ง  จ้ า น ว น  ๑ 

คัน 

 

 

รถกระเชา้ไ ฟฟา้  จ้า นวน  

๑  คัน 

 

 

อ ง ค์ ก า ร บ ริ ห า ร ส่ ว น

ต้าบลบ่อน ้ารอ้น 

 

 

 
จัดซื อคร ุ ภั ณ ฑ์ ส้ า ห ร ั บ ใ ช้ ใ น ก า ร

ป ฏิ บั ติ ห น้ า ที่ ข อ ง  อ บ ต .  ต า ม

ค ว า ม จ้ า เ ป็ น แ ล ะ ที่ เ กี่ ย ว ข ้ อ ง 

เ ช่ น  วั ส ดุ ค ร ุ ภั ณ ฑ์ โ ร ง ง า น  วั ส ดุ

ค ร ุ ภั ณ ฑ์ ส้ า ร ว จ  วั ส ดุ ค ร ุ ภั ณ ฑ์

อื่น ฯลฯ 

- 

 

 

 

- 

 

 

 

๖๐ ๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

 

 

 

๑๐๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

 

 

 ๘๐ ๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

 

 

๙๐ ๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

 

 

- 

 

 

 

 

- 

 

 

- 

 

 

 

- 

 

 

 

- 

 

 

 

 

- 

 

 

 

ร ถ ดั บ เ พ ลิ ง  จ้ า น ว น  

๑   คัน/ปี 

 

 

ร ถ ก ร ะ เ ช้ า ไ ฟ ฟ้ า  

จ้า นวน ๑ คัน/ปี 

 

 

ร้ อ ย ล ะ ข อ ง พ นั ก ง า น

อ บ ต .  แ ล ะ ป ร ะ ช า ช น

ไ ด้ รั บ ค ว า ม ป ล อ ด ภั ย

เพิ่มข ึน 

 

เ พื่ อ ใ ช้ ใ น ก า ร บ ริ ห า ร ง า น

ข อ ง อ ง ค์ ก า ร บ ริ ห า ร ส่ ว น

ต้าบล 

 

เ พื่ อ ใ ช้ ใ น ก า ร บ ริ ห า ร ง า น

ข อ ง อ ง ค์ ก า ร บ ริ ห า ร ส่ ว น

ต้าบล 

 

พ นั ก ง า น  อ บ ต .  แ ล ะ

ประชาชนมคีวาม ป ล อ ด ภั ย

ใ น ชี วิ ต แ ล ะ ท รั พ ย์ สิ น

เพิ่มข ึน 

 

เ กิ ด ป ร ะ สิ ท ธิ ภ า พ ใ น ก า ร

ปฏบัิตงิานและใ ห้บริการ 

 

 

สนง.ปลัดฯ 

 

 

 

สนง.ปลัดฯ 

 

 

 

สนง.ปลัดฯ 

กองช่าง 

 

 

 

สนง.ปลัดฯ 

กองคลัง 

กองช่าง 
ส ่วน การศ ึกษาฯ 

 

๑๓
๔

 



 

 

 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๔ การเสริมสร้างความเป็นเลิศในการบริหารจัดการ 

  -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ ๖ การพัฒนาด้านการอยู่ดีมีสุขของท้องถ่ิน 

๖.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร 

     ๖.๓   แนวท างกา รพัฒน าศักย ภาพบ ุคล ากร 

 

ที่ 

 

โครงการ 

 

วัตถุประสงค์ 

 

เป้าหมาย   

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา  

ตัวชี วัด 

(KPI) 

 

ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 

 

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ 
   ๒๕๕๘ 

   (บาท) 

  ๒๕๕๙ 

(บาท) 

๒๕๖๐ 

(บาท) 

๑ 

 

 

 

 

๒ 

โ ค ร ง ก า ร ส นั บ ส นุ น

ทุ น ก า ร ศึ ก ษ า เ พื่ อ พั ฒ น า

บุคลาก รท้องถิ่นของ อบต . 

 

 

โ ค ร ง ก า ร ทั ศ น ศึ ก ษ า ดู ง า น

ผ ู้ น้ า ท้ อ ง ท่ี  ค ณ ะ ผ ู้ บ ริ ห า ร  

ประชาชน กลุ่มองค์กรและ

พ นั ก ง า น อ ง ค์ ก า ร บ ริ ห า ร

ส่วนต้าบล 

เ พื่ อ ใ ห้ ผ ู้ บ ริ ห า ร  ส ม า ชิ ก 

อ บ ต .  พ นั ก ง า น  อ บ ต .  ไ ด้ มี

โ อกาสใ นการศึกษา ต่อ 

 

 

เ พื่ อ พั ฒ น า ศั ก ย ภ า พ ใ ห้ แ ก่

ผ ู้ น้ า ท้ อ ง ท่ี  ค ณ ะ ผ ู้ บ ริ ห า ร 

ป ร ะ ช า ช น  ก ลุ่ ม อ ง ค์ ก ร  แ ล ะ

พนักงาน อบต. 

ส นั บ ส นุ น ทุ น ก า ร ศึ ก ษ า

ใ ห้ กั บ ผ ู้ บ ริ ห า ร  ส ม า ชิ ก 

อ บ ต .  พ นั ก ง า น  อ บ ต . 

และพนักงานจ้าง 

 

จั ด อ บ ร ม แ ล ะ ทั ศ น ศึ ก ษ า

ดู ง า น ใ ห้ แ ก่ ผ ู้ น้ า ท้ อ ง ท่ี

คณะ ผ ู้ บ ริ ห า ร  ป ร ะ ช า ช น 

ก ลุ่ ม อ ง ค์ ก ร  แ ล ะ

พนักงาน อบต. 

๒๐๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

 

 

 

๕๐ ๐ ,๐๐๐ 

(อบต.) 

 

 

 

 ๒๐๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

 

 

 

๕๐ ๐ ,๐๐๐ 

(อบต.) 

 

 

 

๒๐๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

 

 

 

๕๐ ๐ ,๐๐๐ 

(อบต.) 

 

 

 

 

จ้ า น ว น บุ ค ล า ก ร ท่ี

ไ ด้ รั บ ก า ร ศึ ก ษ า ต่ อ

เพิ่มข ึน 

 

 

จั ด อ บ ร ม แ ล ะ ทั ศ น

ศึ ก ษ า ดู ง า น ใ ห้ แ ก่

ผ ู้ น้ า ท้ อ ง ท่ี ค ณ ะ

ผ ู้ บ ริ ห า ร  ป ร ะ ช า ช น 

ก ลุ่ ม อ ง ค์ ก ร  แ ล ะ

พ นั ก ง า น  อ บ ต . 

อ ย่ า ง น้ อ ย ปี ล ะ  ๑ 

ครั ง 

 

 

 

บุ ค ล า ก ร ท้ อ ง ถิ่ น มี

ค ว า ม รู้ ใ น ก า ร พั ฒ น า

งานได้มากขึ น 

 

 

ผ ู้ น้ า ท้ อ ง ท่ี ค ณ ะ

ผ ู้ บ ริ ห า ร  ป ร ะ ช า ช น 

ก ลุ่ ม อ ง ค์ ก ร  แ ล ะ

พ นั ก ง า น  อ บ ต .  มี

ค ว า ม รู้  ค ว า ม ส า ม า ร ถ

ใ นการพัฒนาทอ้งถิ่น 

สนง.ปลัดฯ 

 

 

 

 

สนง.ปลัดฯ 

กองคลัง 

กองช่าง 

ส่วน

การศึกษาฯ 

 

 

 

 

 

 

 

๑๓
๕

 



 

 

 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๔ การเสริมสร้างความเป็นเลิศในการบริหารจัดการ 

  -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ ๖ การพัฒนาด้านการอยู่ดีมีสุขของท้องถ่ิน 

๖.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร 

     ๖.๓   แนวท างกา รพัฒน าศักย ภาพบ ุคล ากร 

 

ที่ 

 

โครงการ 

 

วัตถุประสงค์ 

 

เป้าหมาย   

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา  

ตัวชี วัด 

(KPI) 

 

ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 

 

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ 
   ๒๕๕๘ 

   (บาท) 

  ๒๕๕๙ 

(บาท) 

๒๕๖๐ 

(บาท) 

๓ 

 

 

 

 

 

 

๔ 

โ ค ร ง ก า ร ส ร้ า ง เ ส ริ ม

คุ ณ ธ ร ร ม  จ ริ ย ธ ร ร ม แ ก่

ผ ู้ บ ริ ห า ร  ส ม า ชิ ก  อ บ ต . 

และพนักงาน อบต. 

 

 

 

โ ค ร ง ก า ร พั ฒ น า ศั ก ย ภ า พ

บุคลาก รของ อบต. 

เ พื่ อ ใ ห้ ผ ู้ บ ริ ห า ร  ส ม า ชิ ก 

อ บ ต .  แ ล ะ พ นั ก ง า น  อ บ ต .  มี

มาตรฐา นทางด้ า น จ ริ ย ธ ร ร ม

ใ นการปฏบัิตงิาน 

 

 

 

เ พื่ อ พั ฒ น า ศั ก ย ภ า พ ก า ร

ป ฏิ บั ติ ง า น บุ ค ล า ก ร ข อ ง 

อบต. 

จั ด อ บ ร ม ใ ห้ แ ก่ ผ ู้ บ ริ ห า ร 

ส ม า ชิ ก  อ บ ต .  แ ล ะ

พ นั ก ง า น  อ บ ต .  เ กี่ ย ว กั บ

คุณธรร ม จ ริ ย ธ ร ร ม  ห รื อ

เ ข้ า ร่ ว ม กั บ ห น่ ว ย ง า น อื่ น

อย่างตอ่เนื่อง 

 

จั ด อ บ ร ม / ศึ ก ษ า ดู ง า น 

ใ ห้ แ ก่  ผ ู้ บ ริ ห า ร  ส ม า ชิ ก 

อ บ ต .  แ ล ะ บุ ค ล า ก ร ข อ ง 

อ บ ต .  ห รื อ ส่ ง เ ข้ า ร่ ว ม

ป ร ะ ชุ ม  อ บ ร ม  สั ม ม น า

กั บ ห น่ ว ย ง า น ต่ า ง ๆ 

อย่างตอ่เนื่อง 

๓๐ ,๐๐ ๐ 

(อบต.) 

 

 

 

 

 

๒๐๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

 

 

 

 - 

 

 

 

 

 

 

๒๐๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

 

 

 

- 

 

 

 

 

 

 

๒๐๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

 

 

 

 

จั ด อ บ ร ม ผ ู้ บ ริ ห า ร 

ส ม า ชิ ก  อ บ ต .  แ ล ะ

พ นั ก ง า น  อ บ ต . 

อ ย่ า ง น้ อ ย ปี ล ะ  ๑ 

ครั ง 

 

 

จั ด อ บ ร ม / ศึ ก ษ า ดู

ง า น  ใ ห้ แ ก่  ผ ู้ บ ริ ห า ร 

ส ม า ชิ ก  อ บ ต .  แ ล ะ

บุ ค ล า ก ร ข อ ง  อ บ ต . 

ห รื อ ส่ ง เ ข้ า ร่ ว ม

ป ร ะ ชุ ม  อ บ ร ม 

สั ม ม น า กั บ ห น่ ว ย ง า น

ตา่งๆ อย่างตอ่เนื่อง 

 

 

ผ ู้บริหาร สมาชกิ อบต . 

แ ล ะ พ นั ก ง า น  อ บ ต .  มี

ม า ต ร ฐ า น ท า ง ด้ า น

จ ริ ย ธ ร ร ม ใ น ก า ร

ปฏบัิตงิาน 

 

 

ผ ู้ บ ริ ห า ร  ส ม า ชิ ก ส ภ า 

อ บ ต .  แ ล ะ บุ ค ล า ก ร

ข อ ง  อ บ ต .  มี ก า ร

พั ฒ น า ค ว า ม รู้

ค ว า ม ส า ม า ร ถ ใ น ก า ร

ปฏบัิตงิาน 

สนง.ปลัดฯ 

 

 

 

 

 

 

สนง.ปลัดฯ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๑๓
๖ 



 

 

 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๔ การเสริมสร้างความเป็นเลิศในการบริหารจัดการ 

  -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ ๖ การพัฒนาด้านการอยู่ดีมีสุขของท้องถ่ิน 

๖.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร 

     ๖.๔   แนวท างกา รพัฒน าสนับ สนุนให้มกี ารประส าน งานร ะหว่ างอง ค์กรป กค รอง ส่วนท้องถิ่น 

 

ที่ 

 

โครงการ 

 

วัตถุประสงค์ 

 

เป้าหมาย   

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา  

ตัวชี วัด 

(KPI) 

 

ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 

 

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ 
   ๒๕๕๘ 

   (บาท) 

  ๒๕๕๙ 

(บาท) 

๒๕๖๐ 

(บาท) 

๑ 

 

 

 

 

 

 

๒ 

 

 

 

 

 

๓ 

โ ค ร ง ก า ร อุ ด ห นุ น ศู น ย์ ร ว ม

ข้ อ มู ล ข่ า ว ส า ร ก า ร จั ด ซื อ

จัดจ้างขององคก์ารบริ ห า ร

ส่ ว น ต้ า บ ล  ร ะ ดั บ อ้ า เ ภ อ 

อ้าเภอกันตัง จังหวัดตรัง 

 

 

โ ค ร ง ก า ร อุ ด ห นุ น ท่ี ว่ า ก า ร

อ้ า เ ภ อ กั น ตั ง  ต า ม

โ ค ร ง ก า ร ช่ ว ย เ ห ลื อ ผ ู้ ป่ ว ย

โ รคเอดส์ 

 

 

โ ค ร ง ก า ร อุ ด ห นุ น เ ห ล่ า

กาชาดจังหวัดตรัง 

เ พื่ อ อุ ด ห นุ น ก า ร ด้ า เ นิ น ง า น

ศู น ย์ ข้ อ มู ล ข่ า ว ส า ร ข อ ง

อ้าเภอกันตัง 

 

 

 

 

เพื่อสนับสนุนการด้า เ นิ น ง า น

ใ น ก า ร ช่ ว ย เ ห ลื อ ผ ู้ ป่ ว ย โ ร ค

เอดส์ 

 

 

 

เ พื่ อ ส่ ง เ ส ริ ม แ ล ะ ส นั บ ส นุ น

กิ จ ก ร ร ม ข อ ง เ ห ล่ า ก า ช า ด

จังหวัดตรัง 

อุดหนุนงบป ร ะ ม า ณ ศู น ย์

ร ว ม ข้ อ มู ล ข่ า ว ส า ร ก า ร

จั ด ซื อ จั ด จ้ า ง ฯ  ใ ห้

ทันสมัย 

 

 

 

อุ ด ห นุ น ง บ ป ร ะ ม า ณ ท่ี ว่ า

ก า ร อ้ า เ ภ อ กั น ตั ง  ใ น ก า ร

ชว่ยเหลอืผู้ป่วยโรคเอดส์ 

 

 

 

ส นั บ ส นุ น ง บ ป ร ะ ม า ณ ใ น

ก า ร ด้ า เ นิ น กิ จ ก ร ร ม ข อ ง

เหลา่กา ชาดจังหวัดตรัง 

๒๐ ,๐๐ ๐ 

(อบต.) 

 

 

 

 

 

๒๐ ,๐๐ ๐ 

(อบต.) 

 

 

 

 

๒๐ ,๐๐ ๐ 

(อบต.) 

 

 ๒๐ ,๐๐ ๐ 

(อบต.) 

 

 

 

 

 

๒๐ ,๐๐ ๐ 

(อบต.) 

 

 

 

 

๒๐ ,๐๐ ๐ 

(อบต.) 

 

๒๐ ,๐๐ ๐ 

(อบต.) 

 

 

 

 

 

๒๐ ,๐๐ ๐ 

(อบต.) 

 

 

 

 

๒๐ ,๐๐ ๐ 

(อบต.) 

 

 

อุ ด ห นุ น ศู น ย์ ร ว ม

ข้ อ มู ล ข่ า ว ส า ร ก า ร

จั ด ซื อ จั ด จ้ า ง ฯ 

จ้า นวน ๑ ครั ง/ปี 

 

 

 

อุ ด ห นุ น ท่ี ว่ า ก า ร

อ้ า เ ภ อ กั น ตั ง  ใ น ก า ร

ช่ ว ย เ ห ลื อ ผ ู้ ป่ ว ย โ ร ค

เ อ ด ส์ จ้ า น ว น  ๑ 

ครั ง/ปี 

 

อุ ด ห นุ น เ ห ล่ า ก า ช า ด

จั ง ห วั ด ต รั ง  จ้ า น ว น 

๑  ครั ง/ปี 

 

ป ร ะ ช า ช น ท ร า บ ข้ อ มู ล

ข่ า ว ส า ร ก า ร จั ด ซื อ จั ด

จ้ า ง ข อ ง อ ง ค์ ก ร

ป ก ค ร อ ง ส่ ว น ท้ อ ง ถิ่ น

ร ะ ดั บ อ้ า เ ภ อ ป ร ะ จ้ า ปี

งบประมาณ 

 

ก า ร ด้ า เ นิ น ง า น

ช่ ว ย เ ห ลื อ ผ ู้ ป่ ว ย โ ร ค

เ อ ด ส์ มี ป ร ะ สิ ท ธิ ภ า พ

และท่ัวถึง 

 

 

ป ร ะ ช า ช น ผ ู้ เ ดื อ ด ร้ อ น

ไ ด้ รั บ ค ว า ม ช่ ว ย เ ห ลื อ

อย่างท่ัวถึง 

สนง.ปลัดฯ 

 

 

 

 

 

 

สนง.ปลัดฯ 

 

 

 

 

 

สนง.ปลัดฯ 

 

 

 

๑๓
๗

 



 

 

 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๔ การเสริมสร้างความเป็นเลิศในการบริหารจัดการ 

  -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ ๖ การพัฒนาด้านการอยู่ดีมีสุขของท้องถ่ิน 

๖.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร 

     ๖.๔   แนวท างกา รพัฒน าสนับ สนุนให้มกี ารประส าน งานร ะหว่ างอง ค์กรป กค รอง ส่วนท้องถิ่น 

 

ที่ 

 

โครงการ 

 

วัตถุประสงค์ 

 

เป้าหมาย   

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา  

ตัวชี วัด 

(KPI) 

 

ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 

 

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ 
   ๒๕๕๘ 

   (บาท) 

  ๒๕๕๙ 

(บาท) 

๒๕๖๐ 

(บาท) 

๔ 

 

 

 

 

 

 

 

 

๕ 

โ ค ร ง ก า ร อุ ด ห นุ น อ ง ค์ ก ร

ป ก ค ร อ ง ส่ ว น ท้ อ ง ถิ่ น  ส่ ว น

ร า ช ก า ร  เ อ ก ช น  แ ล ะ กิ จ ก า ร

ท่ี เ ป็ น ส า ธ า ร ณ ป ร ะ โ ย ช น ์

ต า ม ภ า ร กิ จ แ ล ะ อ้ า น า จ

หนา้ที่ 

 

 

 

โ ค ร ง ก า ร อุ ด ห นุ น ท่ี ว่ า ก า ร

อ้ า เ ภ อ กั น ตั ง  ใ น ก า ร

ป ร า บ ป ร า ม ก า ร ลั ก ล อ บ

ท้ า ล า ย ท รั พ ย า ก ร ธ ร ร ม ช า ติ

ทางทะเล 

เ พื่ อ ใ ห้ ค ว า ม ร่ ว ม มื อ

ด้ า น ต่ า ง ๆ  ร ะ ห ว่ า ง

ภ า ค รั ฐ แ ล ะ เ อ ก ช น 

เ ป็ น ไ ป ด้ ว ย ค ว า ม มี

ประสิทธิภาพ 

 

 

 

 

 

เ พื่ อ ป้ อ ง กั น แ ล ะ

ป ร า บ ป ร า ม ก า ร

ลั ก ล อ บ ท้ า ล า ย

ท รั พ ย า ก ร ธ ร ร ม ท า ง

ทะเล 

อุ ด ห นุ น ง บ ป ร ะ ม า ณ ใ ห้

ห น่ ว ย ง า น ต่ า ง ๆ  ต า ม ภ า ร กิ จ

อ้านาหน้าท่ีและความจ ้าเป็น 

 

 

 

 

 

 

ส นั บ ส นุ น ง บ ป ร ะ ม า ณ ท่ี ว่ า

ก า ร อ้ า เ ภ อ กั น ตั ง  ใ น ก า ร

ป ร า บ ป ร า ม ก า ร ลั ก ล อ บ

ท้ า ล า ย ท รั พ ย า ก ร ธ ร ร ม ช า ติ

ทางทะเล 

๒๐๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

 

 

 

 

 

 

 

๒๐ ,๐๐ ๐ 

(อบต.) 

 

 

 

 

 ๒๐๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

 

 

 

 

 

 

 

๒๐ ,๐๐ ๐ 

(อบต.) 

 

 

 

 

๒๐๐ ,๐ ๐๐ 

(อบต.) 

 

 

 

 

 

 

 

๒๐ ,๐๐ ๐ 

(อบต.) 

 

 

 

อุ ด ห นุ น อ ง ค์ ก ร

ป ก ค ร อ ง ส่ ว น ท้ อ ง ถิ่ น 

ส่ ว น ร า ช ก า ร  เ อ ก ช น 

แ ล ะ กิ จ ก า ร ท่ี เ ป็ น

ส า ธ า ร ณ ป ร ะ โ ย ช น ์

ต า ม ภ า ร กิ จ แ ล ะ

อ้านาจหนา้ที่ จ้า นวน 

๑ โ ครงการ/ปี 

 

อุ ด ห นุ น ท่ี ว่ า ก า ร

อ้ า เ ภ อ กั น ตั ง  ใ น ก า ร

ป ร า บ ป ร า ม ก า ร

ลั ก ล อ บ ท้ า ล า ย

ท รั พ ย า ก ร ธ ร ร ม ช า ติ

ท า ง ท ะ เ ล  จ้ า น ว น  ๑ 

โ ครงการ/ปี 

 

มกีา ร ป ร ะ ส า น ง า น แ ล ะ

ร่ ว ม มื อ กั น ร ะ ห ว่ า ง

หนว่ยงาน 

 

 

 

 

 

 

ก า ร ลั ก ล อ บ ท้ า ล า ย

ท รั พ ย า ก ร ธ ร ร ม ช า ติ

ทางทะเลลดลง 

สนง.ปลัดฯ 

กองช่าง 
ส ่วน การศ ึกษาฯ 

 

 

 

 

 

 

สนง.ปลัดฯ 

 

 

 

 

๑๓
๘

 



 

 

 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๔ การเสริมสร้างความเป็นเลิศในการบริหารจัดการ 

  -  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ ๖ การพัฒนาด้านการอยู่ดีมีสุขของท้องถ่ิน 

๖.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร 

     ๖.๔   แนวท างกา รพัฒน าสนับ สนุนให้มกี ารประส าน งานร ะหว่ างอง ค์กรป กค รอง ส่วนท้องถิ่น 

 

ที่ 

 

โครงการ 

 

วัตถุประสงค์ 

 

เป้าหมาย   

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา  

ตัวชี วัด 

(KPI) 

 

ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 

 

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ 
   ๒๕๕๘ 

   (บาท) 

  ๒๕๕๙ 

(บาท) 

๒๕๖๐ 

(บาท) 

๖ 

 

 

 

 

 

๗ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โ ค ร ง ก า ร อุ ด ห นุ น ส ภ า

วัฒนธรรมอ้าเภอกันตัง ต า ม

โ ค ร ง ก า ร จั ด ง า น วั น แ ม่

แห่งชาติ 

 

 

โ ค ร ง ก า ร อุ ด ห นุ น อ ง ค์ ก า ร

บ ริ ห า ร ส่ ว น ต้ า บ ล อื่ น  ต า ม

โ ค ร ง ก า ร แ ข่ ง ขั น ม ห ก ร ร ม

กี ฬ า ท้ อ ง ถิ่ น  “ พ ร ะ ย า รั ษ ฎ า

เกมส์” 

 

 

 

 

 

 

เ พื่ อ ส นั บ ส นุ น ก า ร

ด้ า เ นิ น ง า น ข อ ง ส่ ว น

ราชการอ่ืนต า ม ภ า ร กิ จ 

อ้ า น า จ ห น้ า ท่ี  แ ล ะ

ความจ้า เป็น 

 

เ พื่ อ ค ว า ม ส า มั ค คี

ร ะ ห ว่ า ง อ ง ค์ ก า ร

บ ริ ห า ร ส่ ว น ต้ า บ ล

ตา่งๆ  ใ นอ้าเภอกันตัง 

อุ ด ห นุ น ง บ ป ร ะ ม า ณ ส ภ า

วัฒนธรรมอ้าเภอกันตัง ตา ม

โ ค ร ง ก า ร จั ด ง า น วั น แ ม่

แห่งชาติ 

 

 

จ้ า น ว น บุ ค ล า ก ร ท่ี เ ข้ า ร่ ว ม

แข่งขันกีฬา 

๒๐ ,๐๐ ๐ 

(อบต.) 

 

 

 

 

๓๕,๐ ๐ ๐ 

(อบต.) 

 

 

 

 

 ๒๐ ,๐๐ ๐ 

(อบต.) 

 

 

 

 

๓๕,๐ ๐ ๐ 

(อบต.) 

 

 

 

 

๒๐ ,๐๐ ๐ 

(อบต.) 

 

 

 

 

๓๕,๐ ๐ ๐ 

(อบต.) 

 

 

 

อุดหนุนสภาวัฒนธรร ม

อ้ า เ ภ อ กั น ตั ง  ต า ม

โ ค ร ง ก า ร จั ด ง า น วั น แ ม่

แ ห่ ง ช า ติ ฯ  จ้ า น ว น  ๑ 

โ ครงการ/ปี 

 

อุ ด ห นุ น อ ง ค์ ก า ร

บ ริ ห า ร ส่ ว น ต้ า บ ล อื่ น 

ต า ม โ ค ร ง ก า ร แ ข่ ง ขั น

ม ห ก ร ร ม กี ฬ า ท้ อ ง ถิ่ น ฯ 

จ้า นวน ๑ โ ครงการ/ปี 

ก า ร ด้ า เ นิ น ง า น ใ น

ก า ร จั ด ง า น วั น แ ม่

แ ห่ ง ช า ติ ท่ี มี

ประสิทธิภาพ 

 

 

เ กิ ด ค ว า ม ส า มั ค คี

ร ะ ห ว่ า ง อ ง ค์ ก า ร

บริหารส่วนต้าบล 

สนง.ปลัดฯ 
ส ่วน การศ ึกษาฯ 

 

 

 

 

สนง.ปลัดฯ 
ส ่วน การศ ึกษาฯ 

 

 

 

 

๑๓
๙ 



 

 

 

 

 



 

 

 

 

 
 

ส่วนท่ี ๖ 
การติดตามและประเมินผล 

การน าแผนพัฒนาสามปีไปสู่การปฏิบัติ 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

๑๔๑ 

 

 
 

 

การตดิตามและประเมินผลการน าแผนพฒันาสามปไีปสู่การปฏบิัติ 
 

 การน้าแผนพัฒนาไป สู่การปฏิบัติการติดตามและป ระเมินผลแผนพัฒนาสามป ี นั บ ว่ า เ ป ็ น ขั น ต อ น

อนุมัต ิ และป ระกาศใชแ้ผนพัฒนาสามป ี กล่าวคือนายก องค์การบริหารส่วนต้าบ ลไ ด้ประก า ศ ใ ช้ แ ผ น พั ฒ น า ส า ม

ป ี เ ป ็ น แ น ว ท า ง ใ น ก า ร จั ด ท ้ า ง บ ป ร ะ ม า ณ ร า ย จ่ า ย ป ร ะ จ้ า ป ี แ ล้ ว ห น่ ว ย ง า น จ ะ เ ป ็ น ผู้น้ า แ ผ น พั ฒ น า ส า ม ป ี ไ ป สู่ ป ฏิ บ ั ติ   

เพื่อให้บรรลุไ ป ตามยุท ธศาสตรแ์ละแนวทางการพัฒนาท ี่ก้าหนดให้ 

 การน าแผนไปสู่การปฏิบัติ  เ ป ็ น ก า ร น้ า โ ค ร ง ก า ร / กิ จ ก ร ร ม    ท ี่ ก้ า ห น ด ใ ช้ ใ น แ ผ น พั ฒ น า ส า ม ป ี       

ไป ด้าเนนิการให้เกิดผล  โดย จะต้องก้าหนดองค์กรท ี่รับผดิชอบชัดเจนและมีการบ ริหารจัดการที่มปี ระสิทธ ิภาพ 

 การติดตามผล  เ ป ็ น ขั น ต อ น ใ น ก า ร ต ร ว จ ส อ บ ผ ล ข อ ง ก า ร ด้ า เ นิ น กิ จ ก ร ร ม ข อ ง แ ผ น ง า น /

โ ค ร ง ก า ร       ท ี่ ป ร า ก ฏ ใ น แ ผ น พั ฒ น า ส า ม ป ี ว่ า ไ ด้ มี ก า ร ด้ า เ นิ น ก า ร ต า ม ขั น ต อ น ท ี่ ก้ า ห น ด ไ ว้ ห รื อ ไ ม่   มี ก า ร ใ ช้

ท รัพยากรท ี่มอียู่  เป ็นไป อย่างคุ้มค่าเหมาะสมมปี ระสิทธ ิภาพหรอืไม่ 

 การประเมินผล  เ ป ็ น ขั น ต อ น ใ น ก า ร แ ส ว ง ห า ค้ า ต อ บ ท ี่ เ ป ็ น ลั ก ษ ณ ะ ข อ ง แ ผ น ง า น / โ ค ร ง ก า ร         

น้ า ไ ป ป ฏิ บ ั ติ ว่ า บ ร ร ลุ วั ต ถุ ป ร ะ ส ง ค์ ห รื อ ไ ม่    อ ยู่ ใ น ร ะ ดั บ ใ ด ซ ึ่ ง เ ป ็ น ก า ร วั ด ค ว า ม ส้ า เ ร็ จ แ ล ะ ค ว า ม ล้ ม เ ห ล ว ข อ ง ก า ร

น้าแผน/โค รงการไป สู่ปฏิบัติ 

องค์กรรับผิดชอบในการติดตามและประเมินผล 

 อ ง ค์ ก ร รั บ ผิ ด ช อ บ ใ น ก า ร ติ ด ต า ม แ ล ะ ป ร ะ เ มิ น ผ ล   ซ ึ่ ง ร ะ เ บ ี ย บ ก ร ะ ท ร ว ง ม ห า ด ไ ท ย ว่ า ด้ ว ย ก า ร

จั ด ท ้ า แ ผ น พั ฒ น า ท ้ อ ง ถิ่ น   พ . ศ . ๒ ๕ ๔ ๘    ใ ห้ ผู้ บ ริ ห า ร ท ้ อ ง ถิ่ น แ ต่ ง ตั ง ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร ติ ด ต า ม แ ล ะ ป ร ะ เ มิ น ผ ล

แผนพัฒนาท ้องถิ่น  ป ระกอบ ด้วย 

๑.  สมาชิกสภาท ้องถิ่นท ี่สภาท ้องถิ่นคัดเ ลือกจ้านวนสามคน 

๒.  ผูแ้ทนป ระชาคมท ้องถิ่นท ี่ประชาคมท ้องถิ่นคัดเ ลือกจ้านวนสองคน 

๓.  ผูแ้ทนหน่วยงานที่เก ี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจ้านวนสองคน 

๔.  หัวหนา้ส่วนก ารบริหารที่คัดเ ลือกกันเ องจ้านวนสองคน 

๕.  ผูท้ รงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจ้านวนสองคน 

ส่วนที่ ๖ 



 

 

 

๑๔๒ 

 

โ ด ย ใ ห้ ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร ห นึ่ ง ค น ท ้ า ห น้ า ท ี่ ป ร ะ ธ า น ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร แ ล ะ ก ร ร ม ก า ร อี ก ห นึ่ ง ค น ท ้ า

ห น้ า ท ี่ เ ล ข า นุ ก า ร ข อ ง ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร  มี ว า ร ะ อ ยู่ ใ น ต้ า แ ห น่ ง ค ร า ว ล ะ ส อ ง ป ี แ ล ะ อ า จ ไ ด้ รั บ ก า ร คั ด เ ลื อ ก อี ก ไ ด้

ก้าหนดให้คณะกรรมก ารตดิตามและป ระเมินผลแผนพัฒนาท ้องถิ่น  มีอ้านาจหน้าท ี่ดังนี  

๑.  ก้าหนดแนวท าง  วธิีใ นการตดิตามและป ระเมินผลแผนพัฒนา 

๒.  ด้าเนนิการตดิตามและป ระเมินผลแผนพัฒนา 

๓.  รายงานผลและเสนอความเห็นซ ึ่งได ้จากก าร ติ ด ต า ม แ ล ะ ป ร ะ เ มิ น ผ ล แ ผ น พั ฒ น า ต่ อ ผู้บ ริ ห า ร

ท ้ อ ง ถิ่ น   เ พื่ อ ใ ห้ ผู้ บ ริ ห า ร ท ้ อ ง ถิ่ น เ ส น อ ต่ อ ส ภ า ท ้ อ ง ถิ่ น   ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร พั ฒ น า ท ้ อ ง ถิ่ น   แ ล ะ ป ร ะ ก า ศ ผ ล ก า ร

ติดตามและป ระเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท ้องถิ่นท ราบ โด ยท ั่วก ัน   อย่างนอ้ยป ีล ะ ห นึ่ ง ค รั ง  ภ า ย ใ น เ ดื อ น

ธันว าคมของทุก ป ี  ท ั งนี ให้ปิดป ระกาศโดย เป ิดเผยไม่น้อยกว ่าสามสิบวัน 

๔.  แตง่ตั งคณะกรรมก ารหรอืคณะท้างานเพื่อช่วยป ฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 
 

การก าหนดวิธีการติดตามและประเมินผล 

ก้าหนดขั นตอนการตดิตามการด้าเนินกิจกรรมของแผนงาน /โค รงการ  ป ระกอบ   ๓ ขั นตอน 

๑.  การจัดท้าแผนป ฏิบัติการ 

2. การตดิตามและควบ คุมโค รงการ ( ตามแบบ ฟอร์มที่เหมาะสม ) 

3. การราย งานผล 

ก้ า ห น ด วิ ธี ก า ร ป ร ะ เ มิ น ผ ล ร ะ ดั บ ค ว า ม ส้ า เ ร็ จ แ ล ะ ล้ ม เ ห ล ว   ก า ร ด้ า เ นิ น กิ จ ก ร ร ม ข อ ง แ ผ น ง า น /

โค รงการ  ป ระกอบ ด้วย  ๓  ระดับ 

๑.  ผลผลิต 

2. ผลลัพธ์ 

3. ผลลัพธ์สุดท ้าย 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

๑๔๓ 

การก าหนดห้วงเวลาในการติดตามและประเมินผล   

ก า ร ร า ย ง า น ผ ล ค ว า ม ก้ า ว ห น้ า ก า ร ใ ช้ จ่ า ย เ งิ น แ ล ะ ป ั ญ ห า อุ ป ส ร ร ค   ข อ ง ก า ร ด้ า เ นิ น ง า น ต า ม 

โ ค ร ง ก า ร   ซ ึ่ ง ผู้รั บ ผิด ช อ บ ง า น ห รื อ โ ค ร ง ก า ร เ ป ็ น ผู้ร า ย ง า น ไ ป ต า ม ส า ย ท า ง บ ั ง คั บ บ ั ญ ช า   โ ด ย ใ ห้ ร า ย ง า น เ กี่ ย ว กั บ

การด้า เ นิ น กิ จ ก ร ร ม ต า ม โ ค ร ง ก า ร อ ยู่ ภ า ย ใ ต้ ร ะ ย ะ เ ว ล า   แ ล ะ ง บ ป ร ะ ม า ณ ท ี่ ก้ า ห น ด ไ ว้ ห รื อ ไ ม่   แ ล ะ ผ ล ก า ร ด้ า เ นิ น

โค รงการบ รรลุวัตถุป ระ ส ง ค์ ท ี่ ไ ด้ ว า ง ไ ว้ ห รื อ ไ ม่   ก า ร ติ ด ต า ม ใ ห้ แ บ ่ ง เ ป ็ น   ๒   ช่ ว ง เ ว ล า   คื อ ติ ด ต า ม ใ น ร ะ ห ว่ า ง ก า ร

ด้ า เ นิ น ก า ร กิ จ ก ร ร ม ต า ม โ ค ร ง ก า ร   แ ล ะ ติ ด ต า ม ต ร ว จ ส อ บ เ มื่ อ โ ค ร ง ก า ร ด้ า เ นิ น กิ จ ก ร ร ม ม า เ ส ร็ จ สิ น แ ล้ ว

เ ป รี ย บ เ ท ี ย บ กั บ วั ต ถุ ป ร ะ ส ง ค์ ท ี่ ตั ง ไ ว้   ก า ร เ ป รี ย บ เ ท ี ย บ   ใ ห้ พิ จ า ร ณ า ใ น เ รื่ อ ง ข อ ง ป ริ ม า ณ   คุ ณ ภ า พ   เ ว ล า  

ค่าใช้จ่าย  และความพึงพอใ จโดย ก้าหนดตามตัวชี วัดท ี่ก้าหนดไว ้ในโค รงการท ี่ด้าเนินการ 

 ร า ย ง า น ก า ร ส รุ ป ป ร ะ จ้ า ป ี   เ มื่ อ สิ น ป ี ง บ ป ร ะ ม า ณ   จ ะ มี ก า ร จั ด ท ้ า ส รุ ป ผ ล ง า น ข อ ง ป ี นั น ๆ   เ พื่ อ

ตรวจสอบว ่างานได้บ รรลุตามเป ้าหมายท ี่ก้าหนดไว ้หรอืไม่  อย่างไร  เพื่อจะได ้เป็นข้อมูลใน ก า ร ป รั บ ป รุ ง แ ก้ ไ ข ใ น

การด้าเนินการในปีต่อไป 

ก ารควบ คุม  การควบ คุมจ้ า เ ป ็ น ท ี่ จ ะ ต้ อ ง ใ ช้ เ พื่ อ ต ร ว จ ส อ บ ว่ า   ไ ด้ ด้ า เ นิ น ก า ร ต า ม วิ ธี ก า ร ท ี่ ว า ง ไ ว้

หรอืไม่  วิธีการควบ คุม 

 ๑)  ควบ คุมด้านคุณภาพ  โดยเ ป รียบเ ท ียบ กับ เก ณฑม์าตรฐานคุณภาพของงานแตล่ะอย่าง 

 ๒)  ควบ คุมด้านปริมาณ ก้าหนดขึ นตามประเภทของงาน อาจก้าหนดเป ็นหนว่ยเ วลาหรอือื่ นๆ   

 ๓)  ควบ คุมด้านเวลา  เพื่อให้งานด้าเนนิไป ตามเวลาที่ก้าหนดโดย จัดท้าเป ็นตารางหรอืแผนภูมิ 

 ๔ )   ค ว บ คุ ม ค่ า ใ ช้ จ่ า ย   เ พื่ อ ใ ห้ เ กิ ด ค ว า ม ป ร ะ ห ยั ด   แ ล ะ ไ ด้ ป ร ะ โ ย ช น์ สู ง สุ ด   โ ด ย เ ป รี ย บ เ ท ี ย บ

ราคาตอ่หนว่ยก ับ เก ณฑม์าตรฐานของส้านักงบ ป ระมาณหรอืมาตรฐานของท้องถิ่น 

 การรายงานผลการติดตามและประเมินโครงการต่อ 

 ๑)   สภาองค์การบริหารส่วนต้าบ ล 

 ๒)   คณะผู้บริหารขององค์การบริหารส่วนต้าบ ล 

 ๓)   คณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต้าบ ล 

 ๔)   ป ระกาศให้ประชาชนทราบโ ดยท ั่วก ัน 

 

 

 

 
  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก 

 

 

 



 

 

 

 

 
 

แผนพัฒนาสามปี(พ.ศ.๒๕๕๘ – ๒๕๖๐) 

องค์การบริหารส่วนต าบลบ่อน  าร้อน 
 

 

 
 

 


